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Helyi Esélyegyenloségi Program ( HEP )

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrél és az Esélyegyenléség Elomozditasardl szolod 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol €s az esélyegyen-
16ségi mentorokrol sz6ld 2021.06.30-an modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan
megjelent beliigyminisztériumi ,,Moddszertani Gitmutaté a helyi esélyegyenléségi programok elké-
szitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” c¢. dokumentum szerint atdolgozva,
Séandorfalva Varos Onkormanyzata Esélyegyenl6ségi Programban rogziti az esélyegyenloség ér-
dekében sziikséges feladatokat.

Az Onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenloségi Programmal Ossze-
hangolja a telepiilés mas dokumentumait !, valamint az 6nkormanyzat fenntartasdban 1év6 intéz-
mények miikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenléségi Program elkészitése soran be-
vonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a koznevelés allami és nem &llami intéz-
ményfenntartéira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenloségi Program megalapozasét szolgalja.

| A telepiilés bemutatasa

Elhelyezkedés, torténet

Sandorfalva varos Szegedt6l 12 km-re északra,
Szeged és az Opusztaszeri Nemzeti Torténeti Em-
1ékpark kozott féluton, a Szegedet Csongraddal
Osszek6té ut mentén helyezkedik el. A régi 5-6s
utrél Szatymaz fel6l kozelitheté meg. A véros
szomszéd telepiilése délrdl Szeged, keletrdl Algy6
és Hodmezévaséarhely, északrél Déc és Opuszta- L
szer, nyugatrol Szatymaz és Balastya. ' .. Gsagrdd-Csansd
A belteriiletté]l légvonalban kb. 6 km tavolsagra e
talalhaté a Tisza folyo, emellett 1 km-es szakaszon
a Tisza sodorvonala természetes kozigazgatasi ha-
tart képez HodmezGvasarhely varossal. Szeged = g kg
mellett Budapest is konnyen megkézelitheté a ba- : = i
lastyai felhajt6 iranyabol kb. 15 km-re 1évé M5-0s

autopalya vagy az 5-0s 1t irdnyabol.

Sirttures viime
eheiyrstediee
Caang s Svanan
et

Az M43-as autdpalya Szeged iranyaban kb. 8 km-re talalhat6. A roman és szerb hatar megkozelit-
het6sége is kedvezd. Sandorfalva térségi jelent6sége az M5-0s és az M43-as autépalyak megyei
szakaszainak megépiilésével az elmult években még inkabb felértekelddott.

A telepiilés kiilteriiletének jelentds része a Pusztaszeri Téjvédelmi Korzethez tartozik, igy szikes
pusztai és homoki erddje védett természeti értékek.

Az 1879 marciusaban arviz sdjtotta Algy6 lakéinak Pallavicini Sandor 6rgrof 597 ingyen haztelket
parcellazott ki birtoka armentes homokhatsagan, ahol évekkel azel6tt dohanykertészek éltek. Az
attelepitési és alapitasi alapszerzodést alaird szerz6d6 felekbol allo bizottsag az adomanyozo neve-
r6l a Sandorfalva nevet adta az \j falunak, amely Szegedtdl északra, sakktablaszertien helyezkedik
el: arégi falu mellett az 1950-60-as évek ota Uj telepiilésrész alakult ki.

1 kisliségvetési koncepcio, Pallavicini Terv Gazdasdgi Program, Integralt Telepiilésfejlesziési Stratégia, Sportfejlesziési Koncepcid,
Sdndorfalva Virosi Onkormdnyzat Biinmegeldzési és Kozbiztonsdgi Stratégidja, Sandorfalva Viros Szocidlis Szolgdltatdstervezési
Koncepcidja, Sandorfalva Varos Telepiilésfejlesziési Terve, Sandorfalva Varos Ifjusdgi Koncepcidja.



Sandorfalva a szegedi taj egyik legjobban fejl6d6, gyarapodoé népességi telepiilése. 1970-t61 nagy-
kozséggé valt, majd 2005-ben varosi rangot kapott, ma mar a szegedi jaras masodik legnépesebb
telepiilése, infrastrukturalis ellatottsaga teljes. A véros vezetékes vizzel, villannyal, gazzal, kiépi-
tett szennyvizcsatorna-halozattal, telefonhalozattal ellatott. A kozintézmények felujitottak, megfe-
lel6 lehet6ség biztositott a lakosoknak, hogy tomegkozlekedéssel jussanak el a megyeszékhelyre
(Szegedre).

Demogrdfiai adatok

A lakonépesség az adott teriileten lakohellyel rendelkez6, de masutt tartozkodasi hellyel nem ren-
delkez6

személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartézkodasi hellyel rendelkezd személyek egyiittes
szamat jelenti.

Sandorfalvat az 1879. junius 12-i hivatalos alapitisa utan nemsokkal, az 1880. évi népszamlalas-
kor mar 3374 6 lakta. 1920-ig a lakossag gyorsan nétt, az 1920-as népszamlalaskor 5697 6 €lt a
telepiilésen. Az els6 vilaghabort a telepiilésen is éreztette hatasat, 1930-ra a népességszam kismér-
tékben visszaesett 5583 fore. A két vilaghaboru kozott a lakossagszam lasst emelkedésnek indult,
1941-re 4,3%-kal ndtt a népesség (5825 £6). 1949-t61 njabb népességesokkenés volt megfigyelhe-
t0. 1949. és 1970. kozott 136 fovel csokkent a lakossag szdma (5970 £6).

A népességszam csokkenésének elsédleges kivaltd okai a szocializmus alatt bekdvetkezett valto-
zasok, melynek kovetkeztében a mezdgazdasag munkaerd leadé gazdasagi dgazattd valt, mig az
ipar, az extenziv iparositas hatasara 6riasi munkaer6 igénnyel lépett fel. A felszabadult munkaero-
felesleg a munka reményében ingazasra, valamint Sandorfalva elhagyasara kényszeriilt.

Az ezredfordul6 utan a lakossagszam folyamatos névekedésének hatisira ma mar 8000 f6 felett
élnek a varosban. A telepiilésen él6k szama 2018 ota 8000 f6 feletti és folyamatosan emelkedd

tendenciat mutat. (lasd: 1. szamu tablazat)

1. szamu tablazat: Lakonépesség

Szdma az év végen Lakénépesség
Ev Fé Vdltozds 8400 .
2018 8010 By =
2019 8176 102,07%| o -
2020 8174 99,98% o
2021 8224 100,61% 90
2022 8267 100,52% e B O HE O BN O BN BN
2023 8346 100,96% .

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Sandorfalva alland6 népessége (érvényes lakohellyel és érvényes tartozkodasi hellyel rendetkezék
az adott telepiilésen) emelkedd tendenciat mutat:

1990-ben 6973 16 2000-ben 7920 16
2010-ben 8193 6 2015-ben 8209 16
2020-ban 8501 16 2025-ben 8544 16

A 2021. évi allando népesség (ldsd: 2. szdmu tdbldzat) korcsoportos és nemenkénti bontasabdl
megallapithatd, hogy a 65 év feletti korosztaly esetében van jelentdsebb aranykiilonbség a férfi és
ndi lakossag szdma kozo6tt. A nék ardnya dsszességében magasabb, mint a férfiaké.

A kiilénbdz6 korcsoportokban egészen az 59 éves korosztalyig a férfiak szama a tobb, a 60 év fe-
lettiek esetében mar a ndk képviseltetik magukat magasabb ardnyban. A 60 év felettiek aranya az
allando népességen beliil 24,3 %.



2. szdmi: téblézat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021. év)

Az aktiv koruak (18 és 59 Az 3llandé népes-
év kozottiek) aranya a tele- ségbdl a megfeleld
pilés népességén beliil a Korcsoport Fo korcsoporti nék és
legnagyobb, :57,52 %. férfiak aranya (%)
zleS 11886‘; alattiak arédnya Férfiak | Nk |Osszesen| Férfiak NGk
’ 0‘ ¢ Iy r'e I
Allando’nepesseg 4234 | 4305 8539 49,58% | 50,42%
A ’1 l" , SZama
z e?feb}’fg%‘?n (1)<S€g’ ss?m- . 0-2évesek 293
P?f}ff?ko takan CVES e’l 0-14 éves 682 | 621 | 1303 | 7,99% | 7,27%
serulckeny OrCicl’(Porgo 15-17 éves 131 | 118 | 249 | 1,53% | 1,38%
;’aﬂ ;Z(l’(s llllgyana' Ork gye- 18-59 éves 2552 | 2359 | 4911 | 29,89% | 27,63%
ten;l le( te annli azokst a 60-64 éves 230 | 259 | 489 | 2,69% | 3,03%
craeket, melyek ezekoen 65 év feletti 639 | 948 | 1587 7,48 | 11,10%

az Eletevekben nagynbb Forrds: TelR, KSH-TSTAR

terhet ronak a nékre.

Példaul a gyermekvallalds utani munkaerépiacon torténé ujboli elhelyezkedés nehézségei, csaladi
és munkahelyi teend6k 6sszehangolésa, csaladtagokrol valé gondoskodas kotelezettsége, stb.
Mindezekre tekintettel fontos dsszehangolni a gyermekek napkozbeni ellatashoz kapcsolédo szol-
galtatasokat.

Fontos a gyermekek €s az idosek problémadinak feltarasa, hiszen azok megoldasa a telepiilés lakos-
saganak tObb mint 40 %-at érinti.

Alland6 népesség - férfiak életkori megoszlasa (2021. év}) Alland6 népesség - ndk életkori megoszlésa (2021. év)

0-14 éves

65 év feletti 0-14 éves

60-64 éves .

65 év feletti

60-64 éves »

15-17 éves
15-17 dves

18-59 éves

18-59 éves

Ez az arany egyébként 2024. évben annyiban valtozott, hogy a férfiak szama 4.229 16, a n6k sza-
ma 4.315 f6. A 8.544 fos allandé lakosbol csak 65 év feletti €letkort6l magasabb a n6k aranya.
A 65 év feletti férfiak aranya 2024-ben 7,46%, a n6k aranya 11,33%.

A KSH adatai alapjan Magyarorszag népességének korcsoport szerinti dsszetételébdl megallapit-
hato, hogy a fiatal és id6s korcsoport aranya megfordult, ma méar az idések aranya magasabb.

0-14 év kozottiek szama  15-64 év kozottiek szama 65 év felettiek szama

1980. év 21,9 % 64,6 % 13,5%
1990. év 20,5 % 66,2 % 13,2%
2001. év 16,6 % 68,3 % 15,1 %
2010. év 14,7 % 68,6 % 16,6 %
2020. ev 14,5 % 65,8 % 19,8 %
2024. év 14,5 % 64,9 % 20,7 %

Forras: https://www.ksh.hu/stadat_files/nep/hu/nep0004.html




2/A. szamu tablazat - Népesség alakulasanak korcsoport szerinti ésszehasonlitasa
telepiilesi, megyei és orszagos szinten

6
0-14 éves koruak szama 65 év felettiek szama
2010-ben | 2020-ban | 2024-ben | 2010-ben | 2020-ban | 2024-ben
Sandorfalvan 1151 | 1.275 1.323 1198 | 1.557 1.605
Csongrad-Csanad 58.846 54.103 52.006 72.588 83.139 85.556
varmegyében | L
Magyarorszagon | 1.476.856 | 1.402.416 | 1.385.179 | 1.663.483 | 1.915.422 | 1.983.444

Forras: https://www.ksh.hu/stadat_files/nep/hu/nep0035.html

Sandorfalva népességének kordsszetétele is hasonlo az orszagos €s megyei adatokhoz.

2010-ben Sandorfalvan még a 15 év alattiak szama volt t6bb a 65 év felettickéhez képest, de 2020-
tol mar jelent6sen magasabb a 65 év felettiek aranya a 0-14 éves koriakéhoz képest.

A lakossag korcsoportos bontasabol jol latszik, hogy a gyermekkora lakossag 1étszama kedvezot-
lenebbiil alakul, egyre magasabb szamot képvisel a 65 év felettiek szama.

A népesség idosodésének egyik gyakran hasznalt mérészama az dregedési index, amely a jévébeni
tendencidkat is elérevetiti. Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 {6 14 év alattira mennyi 65 éven
feliili jut. (lasd: 3. szamu tablazat)

3. szami tablazat: Oregedési index

65 év feletti 0-14 éves Oregedési | A tablézat alania \Ilapithaté. h 0-
g, | altandé lako- | koriidllandé | ™. = " ablazal alapjan megallapithato, hogy a

solisziing lakosok szi- éves koriak szadma 2019-ig mutatott

(f6) ma (f6) (%) emelkedés,t,. ?020-ban" jelen’t('Ss"en csokkent,

2018 1423 1209 117,70% | & orege(c)lem 1nd_ex ettd] az évtdl folyamato-

2019 1488 1328 112,05% | o 120 9% feletti. i ! :

g 2022-ig folyamatosan nétt a 65 év feletti

2020 1557 1275 122,12% | lakosok szama, 2023-ban volt minddssze 7

2021 1587 1303 121,80% | fovel kevesebb az el6z6 évnél.

2022 1603 1308 122,55% | Az Oregedési index szerint a két korosztaly

2023 1596 1304 122,39% | egymashoz viszonyitott aranya romlik.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Mig a 100-nél kisebb Gregedési index fiatalos népességszerkezetet jelez, addig a 100 feletti mar
Oregedd népességet.

Sandorfalva 122,39%-o0s indexe azt mutatja, hogy a lakossig eloregedé, ami azt eredményezi,
hogy egyre tobb az ellatasra szoruld idés személy. Ez még inkdbb megkivanja, hogy az id6s6d6
lakossag helyzetével, problémaival fokozottabban foglalkozzunk.

A hetvenes-nyolcvanas €vekben az urbanizacié mértéke csékkent, majd megkezdddott a varosok-
bol torténd kidramlas (szuburbanizécid) a kornyezé falvakba, kisvarosokba. Ez a folyamat kedve-
z6en hatott a nagyobb varosok kdrnyezetében elhelyezkedd telepiilésekre, amelyek a kilencvenes
évekre szuburban falvakka valtak. Ezt jol mutatja a telepiilés novekvé pozitiv vandorlasi kiilonbo-
zete, mely alapjan az 1970-es években 367 {6, a nyolcvanas években 666 f6 volt, a kilencvenes
években pedig mar 1035 6 valasztotta lakhelyiil Sandorfalvat.

A belfoldi vandorlasi kiillonbozet a mutatoja egy adott kozigazgatasi egység esetében az odavan-
dorl6k és az elvandorldk szamanak kiilonbozetét tartalmazza ezer lakosra szamitva.



A vizsgalt id6szakban jellemzden tobb a telepiilésre koltozok szdma, mit az elko6ltézoké, bar a mu-
tatdszam folyamatosan cskkent, 2022-ig volt pozitiv el6jelii. 2023-ban a mutatészam negativra
valtott, a telepiilésre bekoltéz6k szama kevesebb volt, mint az innen elvandorldké. (lasd: 4. szamu
tablazat)

4. szamu tablazat: Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-. és elvandorlisok Allandé oda-, és elvandorlésok kiilsnbségének 1000
=y allandé lakosra vetitett szama
Ev kiilénbségének 1000 allandé lakos- »
ra vetitett szama i ¥
2018 - 14,83 5
2019 12,28 E
2020 7 57 2019 2020 2021 2022 2023
— -5

2021 7,37
2022 5,58 7 3
2023 -5,97

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség alakulasat — a vandorlasoktol eltekintve — a sziiletések €s halalozasok szama €s egyen-
lege szabja meg. Ezt az Ggynevezett természetes szaporodasi mutatdt az élvesziiletések €s a hala-
lozéasok kiilonbozete jelenti.

A természetes szaporodas helyett jellemzden természetes fogyas tapasztalhaté Sandorfalvan.

A vizsgalt idészakban 2019-ig jelentdsen tobb volt az elhaldlozas, mint a sziiletés, egyediil 2020-
ban volt tobb a sziiletések szama a halalozasokénal. Sajnos 2021-ben jelentésen megemelkedett az
elhaldlozisok szdma, azéta is folyamatosan -2,5 feletti a mutatészam, amib6l szintén a lakossag
eloregedésére lehet kovetkeztetni. (Idsd: 5. szamu tablazat)

5. szamu tablazat: Természetes szaporodds

Az élve sziiletések és Az élve sziiletések és haldtozasok kiilonbdzetének 1000
Ev halalozasok kiilonbozetének 1000 1000 lakosra vetitettszima
lakosra vetitett szama (f6) 800
6,00
2018 422 g .
2,00
2019 -0,63 0 00 - - B2
“-z,oo'-.- = 10 W N
2020 1,37 400 - e o 098 2,67 2,56 —
600 fo WA
2021 -2,58 80
000 e J—
2022 -2,67 2018 20019 2020 2021 2022 2023
2023 -2,56 Ev

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A feln6tt lakossag nagy része hazas- vagy élettarsi kapcsolatban €l. Az 5/4. sz. tablazat részletesen
is bemutatja, hogy milyen aranyd a hazasok és elvaltak, illetbleg az 6zvegyek szama a felnétt la-
kossag korében.

5/A. sz. tablazat: A népesség csaladi dllapot szerinti megoszldsa 2023. év végén

s0zs e | S “Noten | Owvesy B | ods kilfoldiek
férfi ng | ferfi néd | férfi | né | férfi | né férfi né
F6 1625 | 1612 | 2036 | 1716 | 97 | 542 | 379 | 464 57 10
Osszesen: 3237 3752 639 843 67

Forras: helyi Vizual Regiszter



2020. évben 48 alkalommal kotottek hazassagot, a valasok szama 15 volt.
2021. évben 109 alkalommal kotéttek hazassagot, a valasok szama 17 volt.
2022. évben 87 alkalommal kotottek hazassagot, a valasok szdma 21 volt.
2023. évben 50 alkalommal kétottek hazassagot, a valasok szdma 16 volt.
2024. évben 60 alkalommal k6tottek hazassagot, a valasok szama 20 volt.

Telepiilésszerkezet

Csongrad-Csanad varmegye teriilete 4.265 km2, Magyarorszag teriiletének 4,6%-a. Sandorfalva
kozigazgatasi teriilete 55,77 km?, a belteriilet 4,74 km?, a kiilteriilet 51,03 km?, ebbdl 3800 hektar
mezbgazdasagi teriilet, 1245 hektar erd6 és vizallas, 61 ha ipari teriilet. A belteriilet a kdzigazgata-
si teriilet 11,9 %-4t teszi ki. 2024-ben a dél-alfsldi régi6 népsiiriisége 65 f6/km?, Csongrad-Csanad
varmegye népsiirisége 91,31 f6/km?, Sandorfalva népsiiriisége 153 f6/km? volt.

A Kiilteriilet ritkabban lakott, a népsiiriiség itt 17 f6/km?.

Els6sorban a zartkerti teriiletre érkeznek a betelepiilok. Sandorfalva teriiletén 1j telkeket elsodle-
gesen telekmegosztassal lehet 1étrehozni, a telepiilés nehezen bovithetd, északrél erdd, nyugatrol
Szatymaz kézigazgatasi hatéra, keletrdl a Pusztaszeri Tajvédelmi Korzet szab hatart terjedésének.

Belteriileten 67 db, kiilteriileten 42 db utca talalhatd. Sziikségessé valt a kiilteriileti telepiilésrésze-
ket koztertileti jellegiik alapjan elnevezésekkel is ellatni, mivel a helyrajzi szdmra torténo bejelent-
kezés lehet6sége megsziint az ingatlanok vonatkozasaban. Erre a 2021 4prilisaban tartott képvise-
16-testiileti iilésen kerilt sor.

2025. év elején 891 16 rendelkezett kiilteriileti cimmel. Kiilteriileten a volt Csibafa sz616kbol 1étre-
jott 4 utcdban 138 6, a K6vagd diilébol 1étrejott 10 utcaban 356 6, a volt Vedres szol6kbal 1étre-
jott 8 utcaban 98 £6 lakott.

6. sz. tablazat: Kiilteriileti lakott helyek elnevezése

Kilteriilet megnevezése

L Almos utca 22. Juhar utca
2. Belsd-Csuzdi diilé 23. Kapcaszek diild
3. Bivalyoskert tanya 24. Kéri diilo
4. Bodza utca 75, Kokény utca
5. Borostyan utca 26. Kéris utca
6. Biidosto diild 27. Kuti diilé
7. Csikojaras diloé 28. Kiils6-Kuti diilé
8. Csuka utca 29, Lilaakac kéz
9. Csuzdi diil6 30. Major utca
10. Dalos utca 31. Nédasto diilé
11. Eperjes diild 32. | Nadast6 utca
12. Erdészhaz utca 33. Ponty utca
13. Fecske diil6 34. Pusztaszeri utca
14. Fehérfoldes diilé 35 Siill6 utca
15. Fehérfoldes ut 36. Szaporhegy diilé
16. Galagonya utca 37. Szeder utca
17. Harcsa utca 38. | Szokony diilé
18. Hattyt utca 39. | Szt. Jénos diilé
19. Homok diil6 40. | Tigris utca
20. Homoki major 41, | Tépart utca
21. Hona utca | 42, | Vadkacsa utca

Forrés: Sandorfalva Vérosi Onkormdnyzat Képviselo-testiiletének 30/2009.(X.29,) énkorm. rendelete



Kilteriileten, a zartkerti részen keriilt kialakitasra a Nadasto Szabadid6park, mely strandolasra és
horgaszasra is alkalmas teriilet, a telepiilés egyik vonzerejét képezi a kikapcsoldédasra vagyok ko-
rében. Tavaly mar a hetedik szezonjat kezdte meg a szabadidOpark, 0j rendezvényekkel, szolgalta-
tasokkal is boviilt a kinalat.

2023-ban megvalosult egy mélyfurasa rétegvizkut kialakitasa a teriileten. Szeretnénk a jovOben a
teriilet €s a parkolohely bovitését, szallashely kialakitasat megvaldsitani. 2023-ban 54 {6, 2024-ben
61 o valtott allando horgaszbérletet, de rajtuk kiviil 2023-ban 2026 6, 2024-ben 1891 {6 napije-
gyet valté horgasz is idelatogatott. Szeretnek itt horgaszni, mivel gondoskodunk az anyapontyok
telepitésér6l. A fiird6z6k juniustol augusztus végéig tarté szezonban tolthetik itt kellemesen a sza-
badidejiiket.

A Nadast6 Szabadidopark latogatéinak szama
2018-ban 42.050 1o, 2019-ben 58.712 16,
2022-ben 38.783 16, 2023-ban 34.653 16,

2020-ban 44.425 f6,  2021-ben 34.627 16,
2024-ben 35.291 16 volt.

Gazdasag

A teleplilés gazdasaga stabil. Kimagaslé aranyt képvisel a szolgaltaté szektor. A kereskedelem
kiemelkedd szerepét tantsitja, hogy 2024-ben miikédott a varosban husaru, zoldség-gylimolcs,
dohanyaru bolt, vegyes-iparcikk iizlet, papir-irészerbolt, italszolgaltatas, hasznaltruha bolt, kozme-
tika, viragiizlet, lott6z6, akadalymentesitett élelmiszerbolt, Good’s Market, Plus Market kiskeres-
kedelmi iizlet, melyet 2023-ban akadalymentesitettek. A piacon zoldségen és gyiimdleson kiviil
tébbek kozott ruhanemiket, hiisarukat, mézet, sajtokat is arusitanak.

7. sz. tablazat: Vallalkozadsok szama, tipusai Sandorfalvan db
Regisztralt vallalkozas teriiletének megnevezése | 2021. év végén ‘ 2023. év végén

regisztralt 6stermelok 465 633
regisztralt gazdasagi szervezetek szama 1485 1558
regisztralt vallalkozas 1000 lakosra vetitve 174,4 184,8
civil szervezetek szama 1000 lakosra vetitve 34 3,7

| 1-9 16s regisztralt vallalkozasok szama 759 822
20-49 f6s regisztralt vallalkozdsok szama 11 8 |
50-249 16s regisztralt vallalkozasok szdma 1 3
adminisztrativ és szolgéltatist timogaté tevékenység | 37 41
egyeéb szolgaltatis 70 92
€pitdipar 162 181
feldolgozdipar 75 66

| informaci6, kommunikéci6 27 26
ingatlaniigyletek | 86 94 i
ipar 81 72
kereskedelem, gépjarmiijavitas 124 139
mezbgazdasag, erddgazdalkodas, halaszat 617 596

| miivészet, szérakoztatas, szabadidé 23 30

| oktatés B 29 33

| pénziigyi, biztositasi tevékenység 26 18

| szakmai, tudoményos, miiszaki tevékenység 87 96

‘ szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 30 33
szallitas, raktarozas 23 39
villamosenergia, 1égkondicionalas, gaz-, gézellatas 3 3 |
vizellatas, szennyviz gytijtés, -kezelés, hulladékgazd. 3 3

Forras: TelR, KSH-TSTAR



2024-ben tobb csomagautomata, csomagfeladasi és csomagatvételi hely 1étesiilt a varosban, igy ma
mar a postahivatalon kiviil 10 helyen lehet csomagot atvenni, illetve feladni. A varosban 3 bankau-
tomatabdl tudnak a lakosok készpénzt felvenni.

Sokan foglalkoznak mezégazdasaggal, az aktiv népesség nagy hanyada él ebbdl vagy foglalkozik
munka mellett kiegészité keresetként névénytermesztéssel. Jellemzd a varosra a vallalkozoi teve-
kenység, sok a bérfuvarozo.

2021. évhez viszonyitva nétt a regisztralt gazdasagi szervezetek szama. A vallalkozasokban fog-
lalkoztatottak szama a 20-49 fos regisztralt vallalkozasok kivételével emelkedett. Ugyancsak nétt
az 6stermeldk szama, viszont csokkent az ipar, feldolgozdipar, a mezdgazdasag, a pénziigyi tevé-
kenység teriiletén vallalkozok szama. 2023-ban 4 db dohanybolt miik6dott a varosban.

Mezogazdasdag

Az agraragazat, bar termelési tendencidja cs6kken, a mai napig jelentds szerepet jatszik a gazda-
sagban. Az aktiv népesség nagy hanyada él ebbdl, nagy résziik egyéni gazdalkodo. Ostermelék,
kistermel6k hasznalataban tobb mint 20 ezer hektar teriiletti f6ld van.

A foldek nagy része ma mér egyéni vallalkozok, 6stermeldk vagy csaladi gazdasagok tulajdonaban
all. 2023-ban a regisztralt ¢stermelk szama 633 6 volt.

A termesztés jellemzden kisteriilet{i vagy nagyobb teriilet(i foldeken zajlik. A névénytermesztésnél
elsésorban a szant6foldi kultarak, a hagymatermesztés, a gylimolcs- és kertészeti kulturdk a jel-
lemzo6ek. Jellemzé a baromfi-, sertéstenyésztés, a nyultartas, illetve a méhészet is. Sandorfalva
kozigazgatasi teriiletének 52,6 %-a tajvédelmi korzetbe tartozik, de a kornyék vad- és halgazdal-
kodésra is lehetdséget ad.

Ipar

A rendszervaltas el6tt jelentds volt Sandorfalva kénnyiipara, azutan a legtobb vallalkozas itt is
megsz(int, jelenleg a nagyobb vallalkozasok koziil az orszag egész teriiletén tevékenységet végzo
Aquaplus Kft., és az els6sorban megvdltozott munkaképességii munkavéllalokat foglalkoztato,
seprikészitést végz6 Erfo Kft. emelhetd ki.

Sandorfalvan nincs szamottevo ipari tevékenység, a helyben foglalkoztatottak jelentds része a me-
z6gazdasagban és kereskedelemben, tovabba a szolgaltatasok teriiletén dolgozik.

A Képvisel6-testiilet még 2016. év végén dontott a belteriileti ,,Bikakaszalé”, tobb helyrajzi szam-
bdl all6 ingatlan gazdasigi célokra fenntartott 14 db teriilletének hasznositasardl. A kialakitott 15
db telekbdl egy az onkormanyzat tulajdona, melyen Szolgaltaté Csarnok létesiilt.

2020-ban a Bikakaszalo teriiletén az alap infrastrukturalis feltételek kialakitadsa megtortént. Tobb
vallalkozo6 vagy szervezet bérel itt teriiletet tevékenységének ellatasahoz.

2022-ben még 8 vallalkozas dontétt a teriiletbérlés mellett a gazdasagi Gvezetben, 2025-ben mar az
Osszes teriiletet bérbe vették. A betelepiilt cégek szallitmanyozassal, gépjarmii javitassal és karban-
tartassal, asztalos tevékenységgel, raktarozassal, fémmegmunkalassal foglalkoznak, de van, aki
logisztikai telephelyként hasznélja a teriiletet.

Kereskedelem

A legjellemz6bb élelmiszer jellegii kiskereskedelmi iizletek és vendéglatohelyek mellett taldlhato a
telepiilésen tobbek kozott ruhdzati szakiizlet, vasaru-, festék-, barkdcs- és livegszakiizlet, iparcikk
jellegii tizlet, husiizlet, kenyér- és pékaru izlet, illatszer- és textilszakiizlet. Jelentds szereppel bir a
Coop Sandorfalva Zrt.

A piac 1880 6ta mitkddik, ma mar mintegy 9300 m? nagysagu teriileten, napjainkban heti 2 alka-
lommal tart nyitva. A varos palyazatot nyert a fejlesztésére, melynek soran felépiilt a teriiletén egy
gazdasagi és szocialis épiilet, valamint parkoldk kerliltek kialakitasra.



A 2016-0s ,,Sandorfalvi piactér fejlesztése, bovitése” projekt befejezéseként a palyazatban megfo-
galmazott cél megvaldsult: a helyi termékek eladasa céljabdl piactér és piaccsarnok létesiilt a val-
lalkozasok, befekteték, valamint a lakossig szaméara. A piacon egy csarnok és négy iizlethelyiség
kapott helyet, valamint egy fedett arusité résszel boviilt a teriilet. A csarnokban kapott helyet egy
kavézo és cukraszda, amely talalkozasi ponttd nbtte ki magat a lakossag életében.

A régi épiilet mogott 16vo fedett rész is felujitasra keriilt, itt tobb mint 800 m?-en térkdves arusitd
helyen, négyegységes épiiletben, kulturalt korilmények k6zott kindlhatjak aruikat az eladok.
2022-ben megépiilt a piac teriiletén egy tjabb, harom egységes kereskedelmi épiilet. Ebben kapott
székhelyet a SOV Sandorfalva Onkormanyzati Vagyonkezeld Kézhasznti Nonprofit Kft.

A felujitott piac a kozosségi élet fontos szintere lett, kéz6sségi térként, talalkozéhelyként, kultura-
lis programok részeként is remekiil funkciondl.

Foglalkoztatds, munkanélkiiliség

A nyilvantartott allaskeresOk szédma:
2018. évben 138 {6 2019. évben 122 16 2020. évben 135 {6
2021. évben 110 f6 2022. évben 79 16 2023. évben 78 16

volt.

2020. utan a regisztralt munkanélkiilick szama jelentdsen csékkent. Ebben valdszinii szerepe van a
kozfoglalkoztatasi bér alacsonyabb Gsszegének, a garantalt bérminimum 6sszege jelentds emelke-
désének, illetve a koronavirus vilagjarvany miatt el6térbe keriilt otthoni és tavmunkavégzésnek,
melyek miatt t6bb kozfoglalkoztatott sikeresen helyezkedhetett el a munka vilagaban.

2023. év végén a nyilvantartott allaskeresdkre vonatkozo relativ mutaté (nyilvantartott allaskere-
s6k a munkavillalasi kora népesség %-aban) Csongrad-Csanad varmegyében 2,03 % volt, Sandor-
falva esetében 1,44 %.

Egészségiigy

A varosban egy hazi gyermekorvos, két fogorvos és harom felnétt haziorvos latja el az egészseg-
igyi feladatokat. JO lenne, ha az orvosok leterheltségét csdkkentené még egy haziorvosi ellatasi
hely miik6dése a telepiilésen.

Az orvosi ellatasnak az egészségiigy privatizacidjanak elsé 1épéseként egy magantulajdont hazi-
orvosi rendeld, és az 1972-ben épiilt Egészséghaz ad otthont, melynek feltjitasara 2005-ben keriilt
sor. A haziorvosi rendelésen 2021-ben 44.145 6, 2023-ban 37.118 {6 jelent meg, a telemedicinalis
ellatasok szdma 2021-ben 577 eset, 2023-ban 9.346 eset, a lakason tortén beteglatogatasok szama
2021-ben 34 eset, 2023-ban 90 eset volt.

A hazi gyermekorvosi rendelésen 2021-ben 2.154 16, 2023-ban 7.219 {6 jelent meg, a telemedici-
nalis ellatidsok szama 2021-ben 759 eset, 2023-ban 1.998 eset, a lakdson tortént beteglatogatasok
szama 2021-ben nem volt, 2023-ban 16 eset volt.

A telemedicina Gj fogalom az egészségligyben, a 2020-as pandémia utan keriilt el6térbe.
A tobb évtizede hasznalt fogalom 1ényege, hogy az egészségiigyi szolgaltatas soran az ellatasban
részesiilo és az ellatd személy kozvetleniil nem talalkozik, a kapcsolat valamilyen tavoli adatatvite-

li rendszeren keresztiil jon 1étre.”
Forras:
hitps./fwww.parlament. hu/documents/10181/4464848/Infojegyzet 2020 _81_telemedicina.pdfi26678aac-8d7c-8631-
11cf~1¢cc93332435a?version=1.0&t=1605857740475&download=true
Orszdggyiilés Hivatala Kozgytjteményi és KozmiivelSdési Igazgatdsag KépviselSi Informdcios Szolgdlat, Infojegyzet,
2020/81. szam, 1. oldal, megjelent: 2020. november 19., letoltve 2025. aprilis 22.

Van még a varosban ndgyogyaszati, ortopédiai szakrendelés is, a helyi optikdban szemészeti vizs-
galatra van lehet6sége a lakosoknak. Gydgyszerek kivaltaséra két gydgyszertarban van lehetéség.
A fogorvosi ellatas a felujitott Gyogykuckdban torténik. A varosban vérvétel és laborvizsgélat is
mikodik, igy a lakosoknak nem kell Szegedre utazniuk emiatt.



Errél az Onkorményzat 6nként véllalt feladatként gondoskodik. Heti egy alkalommal foglalkozas-
egészségligyi szakorvos is rendel helyben. A kdzponti orvosi tigyelet az Orszagos Mentdszolgalat
szervezésében keriil ellatasra.

Iskolazottsag, kultira

A Pallavicini Sandor Altalénos Iskola 2007 6ta a Szegedi Kistérség Tobbceéla Tarsulas Kézoktatasi
Intézményeként, majd 2013-t61 a Tarsulas telepiilései altal alapitott Szegedi Kistérség- és Gazda-
sagfejlesztési Tandcsadd és Szolgaltatdo Nonprofit Kft. keretében latta el feladatat.

Az iskola szakmai fenntartéi feladatait 2013-t6] a Klebelsberg Intézményfenntartdé Kozpont
(KLIK) latta el, a mitk6dtetoi feladatok 2017-t61 a Szegedi Tankeriileti K6zponthoz tartoztak.

Az iskola 2020. szeptember 01-t61 6nalld intézménnyé alakult, a Szeged és Térsége Etvos Jozsef
Gimnazium, Altalanos Iskola Pallavicini Sandor Altaldnos Iskol4ja tagintézményének kivalasaval.
Az intézmény 5 kiilénboz6 épiiletben milk6doétt, mig 2010. augusztus 31-én atadasra keriilt DAOP
palyazat keretein beliil az iskola 4j épiilete. A palyazat 597 millids beruhazasbol valosult meg,
melyet az 6nkormanyzat 50 millids Onrésszel egészitett ki. Az épiilet 17 tanteremmel, tdgas torna-
csarnokkal, 150 fét befogadd étteremmel és teljes akadalymentesitéssel szolgalja az oktatast.

A 2023/2024-es tanévben 51 tanulobol 12 {6 gimnaziumba, 31 f6 szakgimnaziumba vagy techni-
kumba, 8 f6 szakk6zépiskolaba nyert felvételt. 2021-ben 531, 2023-ban 520 4ltalanos iskolai tanu-
16 kapott képzést nappali oktatidsban. 2021-ben 45 tanuld, 2023-ban 65 tanuld jart hozzank mas
telepiilésrdl az altaldnos iskolai nappali oktatas keretében.

A viarosban lehetéség van miivészetek tanulasara is, melynek a Sandorfalva Térségi Alapfoku M-
vészetoktatasi Intézmény ad otthont. A 2009. évi szakmai mindsit6 eljaras eredményeként az Or-
szagos Szakmai Mindsit6 testiilet ,,Kivalora minésitett alapfoki miivészetoktatasi intézmény” mi-
nositést adott az iskolanak. Az intézményben évente 120-180 diak tanul egyéni és csoportos okta-
tasban. 2023-ban 402 6 volt a beiratkozott didkok szdma.

A vaéros lakossaganak iskolazottsaga jo képet mutat:

2002. év 2012. év 2022. év
- felsofokn végzettségli: 4 % 8 % 12,4 %
- érettségivel rendelkezik: 4,5 % 4 % 2,9%
- szakiskolaval rendelkezik: 2 % 2,5 % 2.3 %
- 8. éltaldnos végzettségii: 2 % 2,5% 2 %
- 8. altalanos alatti végzettségii: 2 % 1 % 0,8 %

Folyamatosan emelkedik a fels6foku végzettségiliek aranya. Ez adddhat egyrészt a ndvekvd to-
vabbtanulasi kedvbdl, masrészt az altalaban jol képzett betelepiilé lakossagbol. A lakossagnak ez a
része zOmében Sandorfalva kornyéki telepiilésekre, vagy a megyeszékhelyre jar dolgozni, helyben
a fels6fokn végzettségliek szamara ugyanis igen kevés munkalehet6ség adodik. Az érettségivel
rendelkezOk aranya kismértékl csokkenést mutat, a 8 altalanossal rendelkezOk szama tovabbra is
2%. A 8. altalanos alatti végzettségiiek szama a 2001. évi népszamlalas ota folyamatosan csékken,
2022-ben mar 1 % alatt volt.

A tovéabbtanulas szerepe jelentds foglalkoztatottsagi szempontbol is. Egyre tobben jelentkeznek
felsdoktatasi intézménybe. Ez azt jelenti, hogy a sziil6knek tovabbra is el kell tartaniuk gyermekii-
ket, ami anyagilag a csalad szamara hosszabb id6n keresztiil jelent megterhelést.

A csaladnak mar az els6 diploma megszerzésének finanszirozasa is nehézkes, a tandij mellett a
tanulas egyéb koltségei is jelentdsek, raadasul a tovabb tanuld igy egyelére nem integralodik a
munkaerdpiacba, nem javit a csalad anyagi helyzetén azzal, hogy keresoképessé valt.

Ugyanakkor nem is lesz kimutatott allaskeres6, nem noveli azok szdmat, mert a munkaerépiacra
csak kés6bb fog belépni. A felsfoktatds finanszirozdsanak valtozasaval prognosztizalhato a felsé-
oktatasban tovabb tanul6k szdménak csokkenése.



A telepiilésen évente meghirdetjiikk a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpa-
lyazatot a hatranyos szocialis helyzetii, nappali rendszerii felsdoktatasban tanuldk részére.

A telepiilés kulturalis életében nagy szerepet jatszik az 1960-as évektdl mik6dd Sandorfalvi Mii-
vel6dési Haz és Konyvtar. Az intézmény ad otthont szamos kulturalis programnak, rendezvények-
nek, hangversenyeknek, szinhazi eldadasoknak, kiallitdsoknak, stb.

A Sandorfalvi Miivelédési Hazhoz az aldbbi épiiletek tartoznak, melyekben a kovetkezd f6bb
szolgaltatasok talalhatéak meg:
a) Budai Sandor Mitivel6dési Haz (rendezvények, kiallitasok, kulturalis programok),
b) Széchenyi Ifjisagi K6z6sségi Kozpont (nagyobb rendezvények, balok, iskolai rendez-
vények, kiallitasok, Ifjusagi Informéacids Pont stb.),
¢) Pet6fi Emlékkonyvtar (konyvtar, telehédz),
d) Budai Sandor Emlékhéz (citera muzeum, kiallitétér, alkoté mihely).
e) Pallavicini kastély (kiallitasok, eskiivk, egyéb rendezvények, kulturalis programok,
kavézo, stb.).

Az éplletek t6bbsége unids forrasbol feltjitasra, atépitésre keriilt 2010. és 2011. év kozott, illetd-
leg felépiilt a Széchenyi Ifjusagi K6zosségi Kozpont, melynek segitségével a kulturalis kozpont
szinvonalas szolgaltatast tud biztositani az érdeklddok szamara. 2022-ben palyazati pénzbdl és 25
%-0s Oner6bdl a Miivelddési Haz is megujult, a mai igényeknek megfeleléen korszeriisodott.

A viéros neves sziilotte Budai Sandor polihisztor, a népmiivészet mestere, aki alapitdja volt az or-
szagos hiri helyi citera egyiittesnek. Sajat keziileg készitett csikofejes citerdin ma is sokan jatsza-
nak, szamos darabja kiilhoni gy(ljteményekbe is eljutott.

A helyi sajtét a negyedévente megjelend, énkormanyzati tulajdont kiadvany, a ,,Kisbird” cimi
ingyenes lap képviseli.

Sport

Sandorfalvan t6bb sportegyesiilet mitkédik. A labdarugast a Sandorfalvi Sport Klub Egyesiilet
keretein beliil gyakorolhatjak az érdekldéddk. A legfiatalabb utanpétlas korosztaly az dvodasok,
akik az intézményi Bozsik program keretein beliil heti rendszerességgel sportolhatnak az 6vodai
telephelyeken. A kézilabda utanpotlas nevelésére is nagy hangsulyt fektetnek a varosunkban, a
figk és a lanyok rendszeres résztvevdi a kdrnyékbeli sporteseményeknek.

A lovas sportok szerelmesei legk6zelebb a szatymazi székhelyl, de Sandorfalva belteriiletén kiviil
miikédd Orion Lovassport Egyesiiletnél sajatithatjak el a lovaglassal kapcsolatos tudnivalokat. Az
egyesiilet tagjai folyamatosan indulnak csapatversenyeken, ahol jol szerepelnek.

A Sandorfalvi Sélyom fjasz Egyesiilet 2015 3szén alakult, rendszeresen tartanak edzéseket, {jasz
bemutatokat, versenyeken vesznek részt.

A kiizdosport irdnt elkotelezettek a Sandorfalvi Kiizdosportbarat Egyestilet €s a Kyokai Dojo SE
keretein belill vehetnek részt edzéseken a miivel6dési hazban. Itt a tradiciondlis japan harcmuveé-
szetek kozé sorolt pusztakezes, full-kontakt kyokushinkai karate stilust képviselik, ebben egyesi-
tették a japan karate egyenesvonaltl, valamint kinai kempo korkorés mozdulatait.

A miivel6édési hdazban részt lehet még venni pilatesen, alakformal6 tornan, kisgyermekfejleszto
tornan és néptancon is.

A Sandorfalvi Sport Klub Egyesiilet és a Kyokai Dojo Sportegyesiilet az iskola tornatermét is
hasznalja. Bérli a tornatermet még a Tisza Volan Sport Club is.

A viaros kézpontjaban, egy szallashelybdl kialakitott tobb terem remek lehetdséget biztosit az ér-
deklddoének pilatesre, TRX alakformalasra, jogara, crossfitre, jumping fitnessre, zumbéra, spin-
ningre és egyéb, testet formald €s erdsitd edzésekre is.

A 2008-ban létrehozott Sandorfalvi Horgaszegyesiilet elsddleges célja a horgaszat népszertsitése.
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Az egyesiilet tagjai egyiittmilkodnek a Nédasté Szabadidoparkban talalhaté horgaszvizek tizemel-
tetésében.

A sportolasi célokat egy fiives, egy miifiives nagypdlya, iskolai sportpalyak, valamint 0j mufiives
kispalyas labdarugé palya szolgaljak. A Nadasté Szabadidéparkban strand-roplabda, foci és kézi-
labda palya all a lakossag rendelkezésére, a korabbi években wakeboard palyaval is boviilt a szol-
galtatas.

A telepiilés rendelkezik 2022-2027. évekre vonatkozé sportfejlesztési koncepcioval, amely az
6vodai testneveléstél egészen a nemzetkodzi sportkapcsolatokig helyzetelemzésre épiilé célokat,
fejlesztési iranyokat, feladatokat fogalmaz meg.

Kozlekedés, infrastruktira

A telepiilés infrastrukturaja jol fejlett, jol kozmiivesitett, a belteriileti ingatlanok nagy része 8ssz-
komfortos. A megyeszékhely fel6l megkdzelithet6 a 4519. miiton, illetve az M5-6s ut szatymazi
bekotdje feldl. Vasutallomassal nem rendelkezik, a szatymazi vasutallomas 5 km-re van, a szegedi
vasttallomas tavolsaga 16 km.

Szegedrol a buszjaratok atlagos kovetési ideje 20 perc, az atlagos menetid6 20-25 perc. Séndorfal-
vardl Szegedre munkanapokon 37 alkalommal indul buszjarat. A kézigazgatasi hatdron beliill 16
autobusz megallohely talalhato.

2023-ban a belteriileti kiépitett kozutak hossza 35,643 km, a kiépitetlen kdzutak hossza 10,034 km
volt. A kiépitett utak teriilete 146,761 ezer m?, a kiépitett jarda hossza 49,225 km volt.

A Kiilteriileti kiépitett kdzutak hossza 1,918 km, teriilete 7,435 ezer m?, a kiépitetetlen kiilteriileti
kozutak hossza 105,468 km volt. 2023. év végén Gsszesen 37,561 km bel- és kiilteriileti kozut ki-
épitett, 115,502 km bel- és kiilteriileti kdzut kiépitetlen volt.

A Szegedet Opusztaszerrel osszekotd kerékparit Sandorfalvat érintd szakasza 2022-ben keriilt
atadasra 13,982 km hosszban.

2020-ban a Rézsa utca lakosainak kozlekedését konnyitette meg az utca aszfaltozdsa 703,99 fm
hosszban. 2022-ben az Oz, a Fiirj, a Facan, a Cinke és Citera utcaban keriilt sor a foldes ut aszfal-
tozéasara 1406,9 fm hosszban. Utfeltjitas is tortént a Zrinyi utcdban 333,43 fin hosszban.
Folyamatban van az Oz utca tovabbi szakaszénak, az Orgona és az Arpad utcanak az utépitése
639,69 fm hosszban.

Lezarult a kiiltertileti Tépart és Harcsa utca utépitése 900 fm hosszban, valamint a Nadast6 utca
utfelujitasa 489,76 fm hosszban, ezzel is eldsegitve a kiilteriileti lakosok életmindségének javita-
sat, valamint a telepiilés fo turisztikai célpontjanak tekinthetd Nadasto Szabadid6park kénnyebb
megkozelithet§ségét.

2014-ben eurdpai unios tamogatasbol megvalosult Sandorfalva és Szatymaz telepiilés sszefoga-
saval a tarsult 6nkormanyzatok kézigazgatasi teriiletén egy uj, kdzmiives szennyvizelvezetd é€s
-tisztito rendszer. A két telepiilés 6nalld jogi személyiséggel rendelkezé tarsulast hozott 1ére, mely
tevékenységét a tagbnkormanyzatok javara végzi. A jelenlegi szolgaltatd az Alf6ldviz Regionalis
Vizikdzmii Szolgaltatd Zrt.

2024-ben a kozcsatorna hélézat hossza 80,295 km volt, ebbdl 44,888 km a gerincvezeték ¢&s
35,407 km a beko6tovezeték.

2023-ban 2024-ben
A kozcsatorna haldzatba bekapcesolt lakasok szama Gsszesen 2.796 db 2.851 db
— ebbdl adott évben kapcsolt lakdsok szama a hdlézatba 16 db 25db
A kozcsatornan elvezetett dsszes szennyviz mennyisége 309,984 m? 317,652 m®
A kozilizemi ivovizvezeték-halozat hossza 589,973 km 84,321 km
A héztartasoknak szolgaltatott viz mennyisége 344,175 m* 335,205 m?
A koziizemi ivovizvezeték-halozatba bekapcsolt lakasok szama ~ 2.979 db 2.993 db
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Az Onkorményzat hozzakezdett — kdzbiztonsagi és vagyonvédelemi szempontokra tekintettel — a
telepiilésen miikod6 térfigyeld kamerarendszer atalakitasahoz, fejlesztéséhez és bovitéséhez.

A kamerarendszer figyelé kozpontja az Onkormanyzati Hivatal 0 épiiletrészében kerill majd ki-
épitésre Gigy, hogy a rendérség is lehetdséget kap a kamerakhoz valé hozzaférésre. Reméljiik, hogy
a kovetkez6 S évben a kamerarendszer fejlesztése sikeresen megvalosul.

Idegenforgalom

A viéros tobb mint fele természetvédelmi teriilet, mely a Magyarorszagon 1975-ben, masodikként
alapitott, ma mar t6bb int 6tvenezer hektaron fekvé Kiskunsagi Nemzeti Park igazgatésa ala tarto-
zik. A Pusztaszeri Tajvédelmi Korzet gazdag ndvény- és allatvilaga fokozottan védett.

A Fehér-t6 kozelsége, kiilonleges allatvilaga sok turistat csabit ide. A Tisza Sas-éri holtiga és az
Atkai holtag foként horgaszokat vonz. A Nadast6é Szabadid6park a horgaszaton kiviil ma mar ked-
velt strandolési hely lett. Alfoldi Kék-tara bélyegzohely is megtalalhaté a varoskézpontban, a kor-
nyéki erdében 1100 méteres tan- és sétadsvényt alakitottak ki.

A telepiilést atszeli az Eurovelo kerékparos Gtvonal. Az épitett komyezet nevezetességei kozé tar-
tozik a Nepomuki Szent Janos szobor, Szent Istvan szobra, Pet6fi Sandor és Arany Janos mell-
szobra, a neoempire stilust Pallavicini Kastély, a Rémai Katolikus Templom és a Reformatus Va-
lyogtemplom. Védettség alatt allnak t6bbek kozott az egykori falu korabbi hatarat jelzo keresztek,
¢és a Zrinyi utcai platansor.

A telepiilésen 1 panzid, 4 magan szallashely talalhaté.

A telepiilésen élo népesség nemzeti, etnikai, valldsi 6sszetétele

Sandorfalvan 2022-ben a legelterjedtebb a romai katolikus vallas volt, 2373 f6 gyakorolta.

A telepiilés plébanidja 1880-ban késziilt el, temploma 1882-ben épiilt meg. 1934-t6] 6nallé egy-
hazkozséget alkot. 1972-t61 1994-ig Doc lelkipasztori ellatdsa is Sandorfalvahoz tartozott. 1940-
ben szentelték fel a reformatus templomot. E vallas hivoinek szama 2022-ben 164 {6 volt.

A 2022-es népszamlalas alapjan a romai katolikus lakossdg aranya az Osszlakossag 30 %-a, ez
kozel azonos a megyei 28 %-os ardnnyal. A gérog katolikusok szama 36 {6, reformatus 164 £6,
evangélikus 18 £6. Egyhazhoz, felekezethez nem tartozonak vallotta magat 1660 6. Ez az &sszla-
kossag 20,4 %-a, ez az atlag a megyében is 20,4 %.

Ugyanakkor 3628 f6 (a népesség 45 %-anak) vallasar6l egyaltalan nincs tudomasunk. Megyei
szinten a lakossag 42 %-a nem valaszolt erre a kérdésre.

2022-ben a népszamlalasi kérdbiveken Gsszesen 7400 f6 vallotta magat magyarnak. 11 {6 vallotta
magat szerb, 28 f6 roman, 19 f6 német, 3 {6 horvat, 4 fo szlovak, 197 {6 egyéb nemzetiségiinek.
Sandorfalvan 24 f6 vallotta magat cigdny (roma) nemzetiségiinek.

Nemzetkozi kapcsolatok

Séndorfalva nemzetkdzi kapesolatai a rendszervaltas utan alakultak és fejlédtek ki. A véros tobb
telepiiléssel tart fenn testvér-telepiilési kapcsolatot: romaniai Ujszentessel és Szentegyhazaval, a
németorszagi Loitz-cal, a szerbiai Muzslyaval és Torokbecsével. Ujszentes és Torokbecse kultura-
lis és Onkormanyzati delegacidi rendszeresen részt vesznek rendezvényeinken, de Sandorfalva
vérosa is képviselteti magat a rendezvényeiken. Torokbecsével a civil szervezetek kozotti kultura-
lis kapcsolaton tilmenden a két telepiilés kozott onkormanyzati egylittmiikodés is 1étrejott.

2004 novemberében Nemzetk6zi Civil Konferencia keriilt megtartasra Sandorfalvan a Nemzeti
Civil Alapprogram tamogatasaval. A projekt nagy el6re lépése, hogy a résztvevd orszagok kiildott-
ségei (Németorszag, Szerbia-Montenegro, Olaszorszag, Romania és Magyarorszag) egyiittmiiko-
dési megallapodast irtak ala azzal a céllal, hogy a jovoben segitik egymast, kozos projekteket pro-
balnak megvalositani.
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| Ertékeink, kiildetésiink . |

Telepiilésiink minden programjanak és koncepcidjanak kiindulasi pontja és legfontosabb szem-
pontja a varos biztonsagos miikodtetése, nagy hangsulyt fektetve a fejlesztésekre, a koltségesok-
kenté megoldasokra, az értékmentésre, figyelemmel a XXI. szdzad elvarasaira is; f6 rendezé elv-
ként kezelve a vérosi oktatasi, kulturdlis, turisztikai, ifjiisagi és sportfejlesztéseket, az Eurdpai
Uniés 1) palyazati lehetdségek megfeleld alkalmazasaval.

Mindemellett minden teriileten a varos regionalis és térségi szerepének erdsitésére toreksziink.

Onkorméanyzatunk kiemelt hangsulyt fektet a felndvekvd, fiatal generaciok egészségmegbrzésére,
oktatasara, miivelodésére, a szabadidé hasznos és értékes eltsltésére. Nem lehet elég koran elkez-
deni a fiatalok egészségtudatos, kornyezettudatos, konstruktiv, a hatranyos helyzetiiek vonatkoza-
saban felelés gondolkodasu felndttekké torténd nevelését.

Az esélyegyenldség elve mindannyiunk szamara fontos érték, az embertarsainkhoz valé viszonyu-
lasunk egy magasabb minGségét jeleniti meg. Olyan kozosségben szeretnénk élni, amely Osszefog
¢s tesz a hatranyos helyzetben 1év6 tagjaiért a hatranyok mérséklése érdekében.

| Célok

A Helyi Esélyegyenléségi Program megalkotdasaval varosunk az egyenld banasmdd kdvetelmé-
nyének érvényre juttatisa és az esélyegyenléség elémozditasa érdekében sziikséges intézkedéseket
kivanja megtervezni €s megvalositani. Célunk, hogy a varosban jelentkezd valos problémakra rea-
lis, célzott és hatékony beavatkozasokkal tudjunk reagalni.

Ehhez egyrészt pontos, a helyi sajatossagok szambavételén alapulo helyzetelemzésre, a problémas
teriiletek alapos feltirasara, masrészt az intézkedések gondos, széles korli szakmai partnerségen €s
egyuttmiikodésen alapuld megtervezésére és megvalositasara van sziikség.

A Helyi Esélyegyenloségi Program dtfogo célja
A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése, a feltart problémak
komplex kezelésére szolgald (mas telepiilési programokkal Osszehangolt) intézkedési terv megal-
kotasa az érintett szereplok bevondsaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikodések
kialakitasaval.

Sandorfalva Véaros Onkorméanyzata az Esélyegyenléségi Program elfogadasaval érvényesiteni ki-

vanja

- az egyenld banasmad, és az esélyegyenloség biztositasanak kovetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminaciomentesseget,

- szegregaciOmentességet,

- afoglalkoztatas, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatas és a lakhatas teriiletén a hely-
zetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az dvoda kivételével — érint6 intézkedések érdekében egyiittmiiko-
dik az intézményfenntart6é kdzpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).
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A HEP helyzetelemzo részének célja

Els6dleges célunk szamba venni a 321/2011.(X11.27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében neve-
sitett, esélyegyenl6ségi szempontbol fokuszban 1évd célcsoportokba tartozok szamat és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen. E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozoéan attekin-
teni a szolgaltatasokhoz t6rténd hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken
jelentkez6 problémakat. Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegitd
feladatokat, és azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld bandsmod érdekében,
sziikség esetén a telepiilések kozotti egylittmikodések kialakitasaval.

A célok megvaldsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és veégrehajtasuk tervezett litemezését a
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét el-
mozduldsokat eredményeznek az esélyegyenl6ségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabdl. Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.
Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittm{ikodési rendszernek a feléllitasat, amely a prog-
ramalkotas és végrehajtds soran biztositja majd a megvalositds, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogat6 strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolo-
dé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentisége
A HEP-ek nem csupan a felzarkozasi stratégia telepiilésszintli megvaldsitasanak alapegységeit,
hanem fontos szerepet téltenek be a kormanyzati konzulticids rendszerben azzal, hogy megterem-
tik a lehet6séget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csat-
lakozasra és forditott iranyban az alulrol felfelé torténé informaciéaramlasban is lehetdséget bizto-
sitanak a telepiilésszintii elérehaladas nyomon kiovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara
a felzarkdzasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolédoan.
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A Helyi Esélyegyenloségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

\- 1. Jogszai)é_lyi hattér bemutatasa

A program készitését eloird jogszabdlyi kornyezet rovid bemutatdsa

Az egyenlo banasmod kévetelménye a hazai jogi szabalyozas legmagasabb szintjén, Magyarorszag
Alaptorvényében is kinyilvanitasra keriilt. Az Alaptérvény kimondja, hogy az alapvetd jogokat
Magyarorszag minden ember szamara barmely megkiilonboztetés nélkiil biztositja, tovabba ki-
mondja, hogy a nék és a férfiak egyenjogiak. Az Alaptérvény 4. mddositasaval bekeriilt a XV.
cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszig az esélyegyenlség és a tarsadalmi felzarkézas megvalo-
suldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenloségi program elkészitését az egyenlé bandsmodrdl és az esélyegyenldség
elomozditasardl szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végez-
tiik.

A program elkészitésére vonatkozoé részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendelete,

* ahelyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenloségi
mentorokrol” sz6l6 321/2011.(X11.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi prog-
ram elkészitésének szempontjai” fejezete és annak 2021.06.30-1 modositasa, valamint

» a Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,,M6dszertani itmutaté a helyi esélyegyenldsé-
gi programok elkészitésének szempontjaihoz €s a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonés figyelmet forditva

» a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatair6l szolé 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiak-

ban: Métv.)
» aszocidlis igazgatasrol és szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi 111 térvény (tovabbiakban:
Szt.)

= afoglalkoztatas elosegitésérol és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV, térvény
(tovabbiakban: Flt.)

» anemzetiségek jogair6l sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi tor-
vény)

= az egészségligyrdl sz6l6 1997. évi CLIV. toérvény (tovabbiakban: Elitv.)

= agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol sz616 1997. évi XXXI. torvény (to-
vabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény (tovabbiakban: Nkntv.)

eldirasaira.

EZ. S_tratégiai kornyezet bemutatisa

A felzarkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korméanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011.(XI1.13.) Korm. hat.], majd 2014-ben an-
nak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia II-t [1603/2014.(X1.4.)
Korm. hat.]. 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Téarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkezod 10 évre alapozza meg a felzarkézas-politika f6 iranyait. Célja,
hogy bemutassa a szegénységgel 6sszefiiggd tarsadalmi problémadkat, a kovetkezd évtizedre kije-
16]je a szegénységb6l fakado, a roma népességet fokozottan érinté tarsadalmi hatranyok csékken-
tésének fObb iranyait.
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Az Ebktv.-ben foglaltak szerint a helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolédnak az
eurépai unids és nemzeti szintl stratégidkhoz, agazati politikakhoz:
A) Uj Roma Stratégia (2019-2030) a napjainkban is gazdasdgi nehézségekkel, elditéletekkel

B)

C)

kiizdo, a tobbségi tarsadalomhoz képest leszakado roma népesség felzarkoztatasa érdeké-
ben sziikséges beavatkozasi iranyokat meghatarozo stratégia, mely a Magyar Maltai Szere-
tetszolgalattal egyiittm{ikodésben kivanja megvaldsitani a lefektetett célokat. A stratégia
kiemelt figyelmet fordit a roma gyermekek sorsanak alakulasara.

Nemzeti Ifjlisagi Stratégia (2009-2024) 2 15 éves id6szakra vonatkozéan fogalmaz meg
célokat és feladatokat annak érdekében, hogy az ifjisag ,,a demokratikus értékek ismerete
és elismerése mellett jogaival tudatosan €16, a feln6tt tarsadalomba zokkendmentesen beil-
leszked®, s azt innovativ szemlélettel folyamatosan megujité erdforrasként biztositsa sajat
maga és kozossége boldogulasat, érvényesiilését”. A stratégia atfogd célja az ifjuisdgban

v

melyet tovabbi specifikus célokra bontanak.

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032) 3 a hosszd tavra sz6l6
stratégia célja a gyermekszegénység, a gyermeki kirekesztés, szegregalas és mélyszegény-
ség szélsdséges formainak cs6kkentése, a gyermekek esélyeinek javitdsa, az érintett intéz-
mények és szolgaltatasok szemléletének és miikodésmodjanak atalakitasa.

Elkészitésének f6bb oka:

— a gyermekek és csaladjaik nélkiilozésének csokkentése, a gyermekek fejlodési esélyei-
nek javitasa, azon gyermekekkel a fokuszban, akiknek érdekei a leginkabb sériilnek,
akik fejlodését a nélkiilozés leginkabb korlatozza,

— aszegénységi ciklus megszakitasa,

— az orszag fenntarthaté gazdasagi és tarsadalmi fejlodése érdekében sziikséges a gyer-
mekek esélyeinek kozelitése, a ndvekvo tarsadalmi szakadékok sziikitése.

D) A nék szerepének erdisitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)

E)

F)

akcioterv keretében a csaladi élet és munkavallalas 6sszehangolasanak tovabbi tdmogatasat
tlzték ki célul, ennek keretében a ndk részvételének segitését azokon a teriileteken, ahol az
jelenleg alacsony, valamint a n6k és férfiak egyenlé mértékil gazdasagi, egészségi €s szoci-
alis védelmének megteremtését. Ennek megvalositasahoz rendelet célértékek, hogy a bdl-
csbdei ellatast biztosito féréhelyek szama novekedjen, novekedjen az atipikus foglalkozta-
tasi formakban dolgozok ardnya, a csaladbarat megoldasokkal rendelkezd felsGoktatasi in-
tézmények és korhazi osztalyok szdma.

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024) kapcsolédva a nemzetkdzi idOs-
iigyi politikakhoz, az id6spolitika hosszu tava célkitlizéseit tartalmazé dokumentum, mely
sokrétii és atfogd véltozasokat siirget az iddsek helyzetének javitasa érdekében, tovabba az
egyik legfontosabb megoldandé kérdésként jeleniti meg az id6sek diszkriminacidjat, esély-
egyenldségének megteremtését.

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025) 4 az Orszaggyilés Osszhangban a
vonatkozé ENSZ egyezménnyel, valamint az Eurépai Fogyatékossagiigyi Stratégiaval,
2015 marciusaban fogadta el az Orszagos Fogyatékossagiigyi Programot, mely 10 éves
id6szakra vonatkozdan hataroz meg célokat és feladatokat a fogyatékossaggal €16 szemé-
lyek élethelyzetének javitasa és esélyegyenléségének megteremtése érdekében. A fogyaté-
kossaggal €16 emberek gyakorlatilag az élet tobb teriiletén hatrannyal indulnak, ezért a
program szamos szintéren kivan beavatkozasokat eszkozolni a célok megvaldsitdsa érde-
kében, az agazatkdzi egylittmilikodés és szakpolitikak gondos Osszehangolasanak sziiksé-
gességét is megallapitja.

2 https://emmiugyfelszolgalat.gov.hu/ifjusagugy/nemzeti-ifjusagi/nemzeti-ifjusagi-strategia
3 https://mkogy.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A07H0047.0GY
4 15/2015.(1v.7.) OGY hatéarozat az Orszagos Fogyatékossagiigyi Programrol (2015-2025.) — Magyar Kozl6ny 2015. évi 47. sz.
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A HEP-ben leképzddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy az a felzarkézas politika helyi szin-
tl részeként és a végrehajtas eszkozeként miksdhet.

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapként épit a HEP-re, a Pénziigyminisztérium &sszefogasa-
ban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030-ra, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepciodra is.
Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds soran gondoskodni kell a HEP és a
teleptilési onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kdzneve-
1ési esélyegyenlOségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenloségi terv és az integralt telepiilésfej-
lesztési stratégia antiszegregacids célkitiizéseinek 6sszhangjardl.

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormdnyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megalkotdsa soran nem csupan az esélyegyenldség szempont-
jabdl relevans Eurdpai Unios, orszagos, megyei stratégiakkal és programokkal valé 6sszhangra
kell figyelemmel lenni, hanem arra is, hogy a HEP és a helyi szintli egyéb koncepciok, dokumen-
tumok illeszkedjenek egymashoz. Igy megfelelé kornyezetet lehet teremteni a tervek, intézkedések
megvalositasdhoz, hatékonyabbak lehetnek a beavatkozdsok. Az allampolgari 6ngondoskodas,
egylittmiikddési készség erdsitését szolgalja az a toérvényi felhatalmazas, mely szerint a képvisel6-
testiilet egyes kozszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti, a feladat- és
hataskorébe tartozé 6nkormanyzati ligyekben — torvény éltal biztositott keretek kozott — Gnalldan
mérlegelhet.

Az aldbbi onkormanyzati rendeletek segitik az esélyegyenloség szempontjabdl kiemelt célcsopor-
tok azonos feltételekhez vald jutasat:
—  Onkorméanyzati lakasok és helyiségek bérletérél szolé 9/2003.(1V.17.) Or.,
— A kdztemetSkrél sz616 16/2010.(1X.30.) Or.,
— Sandorfalva varos helyi jelent6ségli természeti teriileteinek és emlékeinek védelmérdl
sz616 14/2012. (111 29.) Or.,
— Hivatali munkaidén kiviili, valamint a hivatali helyiségen kiviili hazassagk&tés engedé-
lyezésérdl, tovabba a fizetendd dijakrél szo16 14/2014.(X1.28.) Or.,
— Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasokrol sz616 3/2015.(1113.) Or.,
— Talajterhelési dijrél sz616 23/2015.(X1.27.) Or.,
— Személyes gondoskodast nyujté szocialis és gyermekvédelmi szolgaltatasokrol szolo
8/2016.(V.27.) Or.,
— Az dnkormanyzat €s a lakossag egylittmikodésével megvalosulo jardaépitésekrol, jarda-
felujitasokrol és jardabdvitésekrél sz616 15/2017.(V1.29.) Or.
— A helyi kdzmiivel6dési feladatok ellatasardl szol6 4/2021.(111.1.) Or.,
— Az egészséglgyi alapellatas korzeteinek meghatarozasarol sz616 19/2022. (XII. 14.) Or.

Az onkormdnyzat hivatala, intézményei és gazdasdgi tarsasdga esélyegyenloségi tervei

Az Ebktv. el6irasainak megfelel6en a munkahelyi esélyegyenldségi terv tartalmazza a munkaltato-
val munkaviszonyban allé hatranyos helyzetii munkavallalok, igy kiilondsen a ndk, a negyven év-
nél idésebb munkavallalok, romak, fogyatékos személyek, valamint a két vagy tobb tiz éven aluli
gyermeket nevel6 munkavallalok vagy tiz éven aluli gyermeket nevel6 egyediilalldé munkavallalok
foglalkoztatasi helyzetének elemzését, valamint a munkaltatonak az esélyegyenldség biztositésara
vonatkozo céljait €s azok eléréséhez sziikséges eszkozoket.

A hivatal, az intézmények és a gazdasagi tarsasag(ok) munkahelyi esélyegyenloségi tervei két-
évente aktualizalasra keriilnek.

17



Koltségvetési koncepcio

A Képvisel6-testiilet altal évente elfogadott koltségvetési rendelet hatarozza meg a véaros lakossa-
ga, a civil szervezetek szamara, Oszténdij programokra, szociélis célokra nyujtott tamogatasok
Osszegét, illetve a feltjitdsokra, beruhazasokra szant Osszeget.

Pallavicini Terv (gazdasagi program, virosfejlesztési program) 2025-2029.

Sandorfalva Varosi Onkorményzat KépviselS-testiilete a 29/2025.(111.27.) Kt. hatrozataval elfo-
gadta a feliilvizsgalt Pallavicini Tervet, mint Sandorfalva Varosi Onkormanyzat 2025-2029. évek-
re vonatkozo telepiilésfejlesztési és gazdasagi programjat.

A Pallavicini Terv, mint Sandorfalva varos varosfejlesztési koncepcidja, gazdasagi programja a
telepiilés atfogo, 5 éves id6tavra sz619, az dnkormanyzati dontéseket atgondolt fejlesztési gondo-
latmenetbe illeszté alapdokumentuma. A koncepcid egyrészt alapul szolgélt az 1j varosrendezesi
terv elkészitéséhez, masrészt — mint hosszu tavu varosfejlesztési stratégia — ténylegesen meghata-
rozta azokat a célokat, amelyek az elmult években Sandorfalva 6 fejlesztési iranyait tartalmaztak.
A tervben megfogalmazottak szolgaljak az elére megtervezett fejlesztési iranyvonal végrehajtasat,
az atlathatobb és tudatosan felépitett varostervezést. A terv, mint gazdasagi program egy épitkezo,
vélasztasi ciklushoz igazodo, de a jogszabélyi rendelkezés alapjan ciklusonként megajulo fejlesz-
tési eszkoz, mely a varos jovOképe kialakitasanak alapjat képezi. A program tartalmazza az on-
korményzat makrogazdasagi kornyezetének leirasat, elemzi a varos adottsagait, a fejlesztési lehe-
toségeket, azok kockazatait. Attekinti az 6nkorméanyzat feladatait és ezen tilmutatva a jovot meg-
hatarozo fejlesztési célkitlizéseket, prioritasokat.

A megyei teriiletfejlesztési elképzelésekkel Gsszhangban tartalmazza kiilondsen az egyes kozszol-
galtatasok biztositasara, szinvonalanak javitasara vonatkozo fejlesztési elképzeléseket.

Sandorfalva Varos Telepiilésfejlesztési Terve 2022-2029.

Orszaggyiilés 2021. aprilis 27-én elfogadta a telepiiléstervezéssel osszefiiggd egyes torvények mo-
dositasardl sz6o16 2021. évi XXXIX. torvényt, mely alapjan a telepiilésenkénti négy dokumentumot
(telepiilésfejlesztési koncepcio, integralt telepiilésfejlesztési stratégia, telepiilésszerkezeti terv €s
helyi épitési szabalyzat) két dokumentum valtotta fel: a telepiilésfejlesztési terv, és a telepiilésren-
dezési terv. A telepiilésfejlesztési tervben az dnkorményzat a rovid, kozép- €s hosszu fejlesztési
szandékait foglalja rendszerbe. Ennek keretében a dokumentumban meghatarozasra keriilt a tele-
piilés jovoképe, annak megvalositasa érdekében meghatarozott integrélt fejlesztési célok és ezek
eléréséhez sziikséges feladatok, valamint ezen feladatokhoz régzitett fejlesztési akcidteriiletek is.
Sandorfalva Véaros Onkormanyzatanak Telepiilésfejlesztési dokumentuma a 2022-2029. id8szak
telepiilési szint( fejlesztési céljait tartalmazza rovid, kozép- és hosszu tavon.

A Képviselé-testilet Sandorfalva Varosi Onkorméanyzat Telepiilésfejlesztési Tervét a
20/2023.(11.22.) Kt. hatarozataval fogadta el.

Szocidlis Szolgdltatdstervezési Koncepcio 2022,

A Nizzai Csucson a szocialis jogokat az Eurdpai Unidban egyenrangiva tették a tobbi joggal.

A legfobb célkitlizés volt, hogy a dinamikus, tudas alapi tirsadalmak épitése ne jarjon egytitt
olyan szocialis problémak terjedésével, mint a munkanélkiiliség, a tarsadalmi kirekesztés €s a sze-
génység. Ezekhez sziikség van a szocilis védelmi rendszerek korszerisitésére.

Az Szt. eléirja, hogy a legalabb kétezer lakosu telepiilési dnkormanyzatok a szocialisan raszorult
személyek részére biztositando szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében szolgaltatasterve-
z¢si koncepciot készitsenek.
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A koncepcio célja:

a) bizonyos tdvra meghatarozni a szocialis szolgaltatasok fejlesztésének alapelveit, iranyait, célja-
it, a melyeket a telepiilés a szocialis szolgaltatdsok fejlesztése soran kovet, illetve amelyekkel
orientalni kivanja a szocialis szolgaltatasok fejlesztésének tovabbi szereploit,

b) részletezni azokat a konkrét célkitiizéseket, amelyeket a szocidlis szolgaltatasok biztositasa
soran érvényesiteni kivannak,

c) eldsegiteni a szocialis térvény altal bevezetésre keriilt 0j tipusu intézmények feladatainak ella-
tasat. A koncepci6 “hatarozatlan” idétartamra szol, az 6nkormanyzatoknak kétévente feliil-
vizsgalni és aktualizalni sziikséges a tartalmat.

A Képvisels-testiilet Sandorfalva Varosi Onkormanyzat feliilvizsgalt Szociélis Szolgaltatasterve-
zési Koncepcidjat a 60/2022.(111.31.) Kt. hatarozataval fogadta el, melyet 6tévente kell feliilvizs-
galni.

Sportfejlesztési Koncepcio 2022-2027,

A sportrol szold 2004. évi L térvény 55. § (1) bekezdése onkormanyzati feladatként irja el6 a helyi

sportfejlesztési koncepcié meghatarozasat és annak végrehajtasat.

Sandorfalva Varos Sportkoncepcidjanak célja, hogy iranyt mutasson és meghatarozza a sport terii-

letén elvégzendo fejlesztéseket, alapvetd feladata, hogy hosszi tavu, fenntarthatd, az egész életmi-

néséget megvaltoztatd programot dolgozzon ki, mely:

a) szabdlyozza a legfontosabb tennivaldkat,

b) meghatarozza a sportagazatban kotelezéen és 6nként vallalt feladatok kereteit,

c) t4jékoztatast ad a résztvevoinek az 6nkorményzat szerepvallaldsanak iranyairdl

d) asportot az €let mas teriileteihez kapcsolja, szerves egységként kezeli, elsegiti, hogy a sport
folyamatok tartésan Osszekapcsolodjanak a térség természeti, tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis,
informacios fejlédésének folyamataival.

e) megteremti a tdrsadalom széles rétegeiben az 1 életmindség iranti igényt, melyben kiemelked6
szerepet kap a sport.

Az 6vodai testneveléstol egészen a nemzetkdzi sportkapesolatokig helyzetelemzésre épiilé célokat,
fejlesztési iranyokat, feladatokat fogalmaz meg.

A Képviseld-testiilet Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Sportkoncepciéjat a 10/2022.(1.26.) Kt.
hatarozatéval fogadta el.

Ifjiisgi Koncepcié 2023-2028.

A koncepci6 az ifjusagi teriiletre vonatkozdan 2028-ig hatdrozza meg a varos fejlesztési terveit,
lehetdségeit és kézéptavu céljait a mas tevékenységi teriiletekre érvényes varosi koncepciokkal
Osszhangban. Az ifjusagi stratégiai dokumentum célcsoportja a 13-29 év kozotti fiatalok kore.
2024-ben a telepililésen a 14-29 éves korcsoportba 1.408 {6 tartozott, ami az 4llandé lakossag
16,5%-a. A koncepcid jovOképként fogalmazta meg, hogy a fiatalok legyenek sokkal jobban jelen
Sandorfalva életében, aktivan kapcsolddjanak be a sokszinli kozdsségi €s civil életbe, erésddjon az
onszervezddés koriikben. A sandorfalvi ifjusag k6zosségi szintere elsédlegesen a 2010 6ta miikodo
Széchenyi Ifjusagi K6zosségi Kozpontot, amely t6bb teremmel, helyiséggel all a fiatalok rendel-
kezésére, az udvaran skate palyaval, valamint a Nadasté Szabadidépark, amely a fiatalok szabad-
idds tevékenységeihez kindl programokat, féként a strandidészakban.

A Képviseld-testiilet Sandorfalva Varosi Onkorményzat Ifjtisagi Koncepcidjat a 30/2023.(111.30.)
Kt. hatérozataval fogadta el.
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2.2. A helyi esélyegyenldségi program térségi, tarsuldsi kapcsoloddsainak bemutatdsa

A HEP kapcsoldodik a megyei stratégiakhoz, programokhoz, illeszkedni kivan azok célkitiizései-
hez.

A megyei dnkormanyzat f6 feladata a teriiletfejlesztés, ezért a megyei programban nagy hangsulyt
kap a Tertilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) eredményes megvalositasa.

Csongrad-Csanad Varmegye Teriiletfejlesztési Koncepcioja és Programja 2021-2027.

A Koncepcidban felvazolt fejlesztési iranyokra épiils, 7 évre sz6l6 dokumentumban megfogalma-

zasra kertiltek a megye teriletfejlesztési vallalasai. A koncepcidban megfogalmazott esélyegyenld-

séggel kapcsolatos célok a programban is megjelennek, kibontasra keriilnek, e célrendszerbe a

HEP megalkotasa soran illeszkedni szeretnénk.

Forrds: https://csongrad-megye. hu/site/index.php/onkormanyzat/teruletfejlesztes/teruletfejlesztesi-
dokumentumok-2021-2027

Csongrad-Csanad Varmegye Integralt Teriileti Programja 2021-2027.

Az integralt teriileti programban a teriileti szerepl6k a koncepcionalis és programszintii fejlesztési
elképzeléseiket vezetik Gssze a TOP Plusz végleges tartalma alapjan tamogathaté intézkedésekkel.
Szerepe, hogy kiovethet6vé valjon a TOP Plusz forrasainak teriileti szint(i felhasznalasa és eredmé-
nyessege.
Az ITP 2021-27. tervezésében a varmegyei 6nkorményzat elsddleges partnerei a telepiilési nkor-
manyzatok voltak: a dokumentumot megalapozé helyi fejlesztési igények felmérésére 2021 tava-
szan keriilt sor, amikor a telepiilési 6nkormanyzatok megkiildték a 2021-2027-es id6szakban meg-
valositani tervezett projektjavaslataikat. Az ITP elkészitéséhez a kiindulopontot az igények Osz-
szegzése €s értékelése képezte. A térségi szereplok ismételt, kozvetlen bevondsara személyes
egyeztetések keretében kerlilt sor. A felmérés eredményei alapjan tortént az ITP-ben az egyes prio-
ritasok forrasainak alabontasa a harom lehatarolt célteriiletre vonatkozéan. Az ITP 2021-2027.
Csongrad-Csanad varmegye teriileti szerepléinek fejlesztési elképzeléseit vezeti §ssze a TOP Plusz
végleges tartalma alapjan tdmogathato tevékenységekkel.
Forras: hitps://csongrad-megye. hu/site/index. php/onkormanyzat/teruletfejlesztes/teruletfejlesztesi-
dokumentumok-2021-2027

2.3. A telepiilési énkormdnyzat rendelkezésére dllo, az esélyegyenloség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok dttekintése, adathianyok kimutatdisa

A HEP elkészitése szempontjabol relevans adatok a TEIR adatbazisbél, helyi 6nkorményzati adat-
bazisokbol, nyilvantartisokbol, beszamolokbdl rendelkezésre allnak. Felhasznaltuk tovabba az
onkormanyzati intézmények, illetékes szervezetek adatszolgaltatasait, éves beszamoldit, kutatasok
nem késziiltek.

Az Orszagos Teriiletfejlesztési és Tertiletrendezési Informacidés Rendszer (TEIR) kiilénb6z6 adat-
gazdak telepiilési és teriileti statisztikai adatait teszi elérhetévé egy rendszerben, az orszagostol a
telepiilési szintig tdmogatva a tervezési és értékelési tevékenységeket. Az adatbazis eltérd idésza-
kokra tartalmaz lekérhet6 adatokat.

Osszehasonlité adatok gylijtése soran a telepiilési adatok térségi mutatdi nem allnak rendelkezésre,
igy a megyei és helyi adatok Gsszevetése nem minden esetben volt lehetséges.

Az utols6 népszamlalas 2022. évben volt, igy ezen adatok keriiltek felhasznalasra.
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D. A mélyszegénységben élok és a romik h(Tyz;te, esélyegyenlosége ; J

Szegénynek tekinthetiink egy személyt, csaladot, illetve egy embercsoportot abban az esetben, ha a
rendelkezésiikre 4116 (anyagi, kulturalis, tArsadalmi) er6forrasok oly mértékben korlatozottak, hogy
kizarjak 6ket a minimalisan megkovetelhet6 életformabol. A szegénység szempontjabol meghata-
rozo tarsadalmi jellemz6 a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység, valamint a falu-
si lakékornyezet. Ez az allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi. A tarsadalmi leszaka-
das meghatarozé részben tehat a szegénységgel sszefliggd koriilményekbol fakad. A szegregaciod
mértéke, a tarsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarodas sdlyos tarsadalmi probléma.
A szegénységi kockazatok kiilonosen sujtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetii térségekben
éloket. A mélyszegénység nem csak tudomanyos fogalom, de a hétk6znapi élet jelensége is. Azt
jelenti, amikor valaki tartésan a létminimum szintje alatt él és szinte esélye sincs arra, hogy ebbdl
Oner6bol kikeriiljon. A mélyszegénység szamos tarsadalmi tényezo altal meghatarozott, 6sszetett
jelenség, melynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és
foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek.
A szegénység kialakulasanak okai tobbek kézt a rendszervaltast kovetéen a munkahelyek megszii-
nésére, a munkanélkiiliségre, a munkaer6-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatas
és képzés hidnyossagaira —, a jOléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyze-
tekre, a megfelel$ ellatasokhoz, szolgaltatdsokhoz torténé hozzaférés hidnyossagaira vezethet6k
vissza. A mélyszegénység hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatési, tapldlkozési kortilmeé-
nyekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik.

Sandorfalva varos tekintetében alapvetSen a szocialis ellatasok minél szélesebb korét (foglakozta-
tast-helyettesité tamogatas, idéskoruak jaradéka, rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, koz-
gyogyellatas, stb.) igénybe vevok szamébodl kdvetkeztethetiink erre.

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzet a szegénység egyik legfobb meghatarozdjanak tekinthetd.

A szegénység okai kozott szerepelhetnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializdcids hia-
nyossagok, alacsony iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermek-
szama, a gyermekszegénység, de leginkabb a jovedelmi viszonyok tiikkrozik vissza ezt a helyzetet.
Az alacsony jovedelmiiek bevételeinek szamottevd része szarmazik a pénzbeli juttatdsok rendsze-
reib6l. A munkaerd-piacra vald visszakeriil f6 akadalya lehet az alacsony iskoldzottsag, a tartos
munkanélkiiliség miatti motivaltsag hianya, a tarsadalmi el6itélet jelenléte.

A 3.1. sz. tablazat a sandorfalvi 4lland6 népesség jovedelmi helyzetét mutatja be az SZJA adofize-
tok szama szerint. Megallapithato, hogy az SZJA fizet6k szama nem mutat nagy eltéréseket, fo-
lyamatosan emelkedik, az SZJA fizetok koziil a 0-1 milli6 forintos jovedelemsavba tartozok szama
viszont folyamatosan csOkken, 2021-ben a 2016. évihez képest 13 %-kal kevesebben esnek ebbe a
jovedelemsavba.

3.1. szamu tablazat: Jovedelmi helyzet
Az SZJA adoéfizetbk koziil a

Az SZJA ado- Jévedelmi helyzet (%)
Ev fizetdk szama 0-1 millicli forintos wm
jovedelemsavba tartozék =
az alland6 népesség %-dban m'm,
2018 49,05 29,06 WO e—
2019 49,76 26,77 o
2020 49,80 25,31 oso
202 1 50, 83 23 ’48 2018 ZDAI9 ‘2020 2021 2022 2023 3%
2022 5 1 ’9 1 1 9’93 *:z: ::::::::: ::l:.a 0-1 milfié forintos jvedelemsévba tartozdk
2023 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3.2. Foglalkoztatottsag, munkaeré-piaci integracio

A helyi 6nkormanyzat Flt-ben és az Mo6tv-ben foglalt feladatai alapjan a telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsagot, munkaer6-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasai-
nak bemutatasaval, a kiilonboz6 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

A telepiilésrol sz0l6 bevezetdben kifejtésre keriilt, hogy a nyolcvanas évek kozepétél megkezdo-
dott a varosbol torténd kidramlds a kornyezé falvakba, kisvarosokba. Ez kedvezdéen hatott a na-
gyobb varosok kérnyezetében elhelyezkedd telepiilésekre, amelyek a kilencvenes évekre szubur-
ban falvakka valtak. Ezt jol mutatja Sandorfalva névekvo pozitiv vandorlasi kiilonbozete.

A nagyvéros kozelsége munkalehetéséget kinal Sandorfalva aktiv kort lakossaganak. A kozvetlen
és viszonylag gyakori buszkozlekedés, illetve, hogy sok csalad rendelkezik gépjarmiivel, lehetové
teszi a telepiilésen kiviili munkavégzést.

Az alkalmazottak szama 2021. évben 1.747 6, 2023-ban 1.820 {0 volt.

Az FIt. alapjan allaskeres6 az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel
rendelkezik, oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, 6regségi nyugdijra
nem jogosult, valamint a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasaiban nem részesiil, az
alkalmi foglalkoztatdsnak minésiilé munkaviszony, a neveldsziiléi foglalkoztatasi jogviszony kivé-
telével munkaviszonyban nem 4all, egyéb keresétevékenységet sem folytat, elhelyezkedése érdeke-
ben az allami foglalkoztatdsi szervvel egyiittmilikodik, és akit az 4llami foglalkoztatési szerv allas-
keresOként nyilvantart.

3.2.1. szamu tablazat: Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

| M idertkorine s iond | et
férfiak ardnya nék aranya osszesen 8,00%

2018 1,99% 2,86% 2,43% e

2019 1,86% 2,43% 2,15% £ oo |

2020 2,41% 2,35% 2,39% wk | N 1 :

2021 1,61% 230% | 1,96% | y ll g lo; el

2022 1,57% 1,20% 1,39% ENgk  fFérfisk

2023 1,31% 1,46% 1,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A munkanélkiiliek szamanak aranya kozel azonos varosunkban, mint megyei szinten.

A vizsgalt idészakban a népességb0l a nyilvantartott allaskeresk koziil jellemzden a ndk valtak
nagyobb aranyban munkanélkiilivé. A munkanélkiiliek atlagos 1étszama 2020. utan csékkent 2 %
ala. Az aktiv kort lakossagbdl a férfiak szama magasabb, de a nyilvantartott allaskeresok koziil a
nék vannak tébben.

A tablazat adatai ugyanakkor nem tiikkrozik teljességében a valds helyzetet, mivel az aktiv kort
lakossag korét tilsagosan kiszélesiti azzal, hogy a két szélsé életkor a 15. és a 64. év, melyek je-
lenleg jellemz6en nem munkavallalasi korba esnek. A baziscsoport kiszélesitésével mérséklodik a
munkanélkiiliek aranya a tényleges allapothoz képest. Korrektebb értéket kapnank, ha a 18-60/62
éves korosztalyt tekintenénk baziscsoportnak.

Az allaskeresok korcsoportok szerinti kimutatasat vizsgalva megallapithatd, hogy legkisebb
aranyban a 21-25 év kozottiek és az 51-55 év kozottiek korében taldlhatok regisztralt munkanélkii-

liek.
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A 20 év alattiak tobbsége még valoszinii, hogy az oktatasi rendszerhez tartozik, képzésben vesz
részt. Napjainkban a fiatalok egyre kés6bb lépnek be a munkaerd-piacra, tovabb vesznek részt az
oktatasban. Lasd: 3.2.2. sz. tablazat.

3.2.2. szamu tabldzat: Nyilvantartott dlldskeresdk szama korcsoportok szerint

Nyilvantartott sllsske- Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
res&k szama dsszesen 65?:2;"3" 138 122 135 110 79 78
20 éves, vagy az alatti Fo 4,00 4,00 7,00 3,00 1,00 8,00
’ % 2,90% | 3,28% | 5,19% | 2,73% | 1,27% | 10,26%
21-25 &y Fé 27,00 | 21,00 | 19,00 | 12,00 4,00 2,00
% 19,57% | 17,21% | 14,07% | 10,91% | 4,06% | 2,56%
26-30 év Fo6 18,00 | 11,00 9,00 7,00 7,00 10,00
% 13,04% | 9,02% | 6,67% | 6,36% | 8,86% |12,82%
31-35 &y Fo6 15,00 9,00 12,00 | 12,00 11,0 8,00
% 10,87% | 7,38% | 8,89% |10,91% |13,92% | 10,26%
36-40 &v Fo 13,00 | 13,00 9,00 12,00 7,00 6,00
% 9,42% | 10,66% | 6,67% |10,91% | 8,86% | 7,69%
41-45 &v Fo6 16,00 | 14,00 | 20,00 8,00 10,00 9,00
% 11,59% | 11,48% | 14,81% | 7,27% |12,66% | 11,54%
46-50 &v F6 5,00 9,00 10,00 9,00 7,00 10,00
% 3,62% | 7,38% | 7,41% | 8,18% | 8,86% | 12,82%
51-55 &y F6 14,00 | 11,00 7,00 10,00 2,00 2,00
% 10,14% | 9,02% | 5,19% | 9,09% | 2,53% | 2,56%
56-60 év F6 8,00 9,00 14,00 7,00 4,00 3,00
% 5,80% | 7,38% |10,37% | 6,36% | 5,06% | 3,85%
61 éves, vagy afeletti Fo 18,00 | 21,00 | 28,00 | 30,00 | 26,00 | 20,00
’ % 13,04% | 17,21% | 20,74% | 27,27% | 32,91% | 25,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A vizsgalt idészakban az allaskeres6k szamaban 20 éves kor alatt, 26-30 év, valamint a 46-50 ¢év
kozotti lakossag korében tapasztalhatdo novekedés az el6z6é évhez képest, a t6bbi korosztalyban
csokkent a munkanélkiiliek szama.

A 41-45 év kozottiek munkavallalas szempontjabol kedvezd korosztilyba tartoznak, de kevésbé
tekinthetok rugalmas munkaer6nek, hiszen ha csalddot alapitottak, tobb maganéleti kotottségik
van, igy 6k is szembesiilhetnek nehézségekkel a munkaerd-piacon.

Kiemelkedd a 61 év felettiek szama, mely a lépcsbzetes nyugdijkorhatar emeléssel €s a korked-
vezményes nyugdij megsziintetéssel allhat dsszefliggésben. A nyugdij elott 4ll6 allaskeresdk hely-
zete nem konny(, mivel életkoruk miatt a munkaltatok mar nem szivesen alkalmazzik dket, gyak-
rabban lehetnek egészségiigyi problémaik. Az Onkormanyzat a kozfoglalkoztatasi program altal
probalja ellensulyozni az id6sebb korosztaly terheit azzal, hogy helyben biztosit munkalehetoséget
szamukra.

2023-ban a nyilvantartott sandorfalvi allaskeres6k 26 %-a keresett tobb mint 180 napja munkat.

Ez az arany csak 2021-ben cstkkent nagyobb mértékben, az el6zb években 35 % folott volt. A
vizsgdlt idészakban 2023-ban volt a legalacsonyabb, 26 % a fél évnél régebben allast keresok ard-
nya.

A 3.2.3. sz. tablazat szerinti 6sszes nyilvantartott allaskeres6bdl a 180 napnal hosszabb ideje nyil-
véntartott n6k 1étszama csak 2022 6ta 50 % alatti, a n6k atlagosan 57 %-at teszik ki az allaskere-
sok létszamanak. 2022-ben csékkent jelent6sen a tobb mint fél éve munkat keresé nék aranya.

Ez azt mutatja, hogy tobb személynek problémat okoz a visszakeriilés a munkaeré-piacra. Valo-
sziniileg olyan munkaer6-piacon hatranyt jelent6 tényezével birnak, melyek tartésan akadalyozzak
Oket az elhelyezkedésben. Ilyen lehet példaul az id8s kor, a szakmaban szerzett gyakorlat hianya,
az alacsony iskolai végzettség.

3.2.3. szdmui tdbldzat: A 180 napndl hosszabb ideje nyilvantartott dlldskeresék ardnya

Ll napnél hosszabb Nok arénya Sl s 180 napndl hosszabb ideje allaskersék
ideje regisztralt mun- | pon tali nyilvantartott
Ev kanélkiiliek aranya allaskeresSkon beliil 2023
% 2022 —“—"1
2 f——————1

2018 37% 68,63% . . —— |
2019 36% 68,18% | . e
2020 B 39% 55,77% 2018
2021 37% 63,41% 00%  150%  00% 450N GDo% 750N 900%
2022 27% 42,86% NGk ara 180 npon i yiintarin Askereshon bl
2023 26% 45,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdga

Telepiilésiinkon jellemzden mezdgazdasagi termelés folyik, mely lehetdséget teremt az alacsony
iskolai végzettséggel rendelkez6 lakosoknak a munkavallalasra. Tekintettel arra, hogy a mezdgaz-
dasdgi munka mindig idényjellegti, igy a munkalehetdségek is ehhez igazodnak, azaz tavasszal €s
nyaron jellemz6 az ilyen foglalkoztatds. Sajnos a mezdgazdasagi tevékenységek idényjellegébdl
adodoan ezek az alkalmazasok rovid idejliek, gyakran napi bejelentésii egyszertsitett foglakozta-
tast jelentenek.

Az allaskeresok iskolai végzettségével kapcsolatban csak az altalanos iskolai végzettségre vonat-
kozoan allnak rendelkezésre adatok, igy ezekbdl messzemené kovetkeztetést nem lehet levonni.

A nyilvantartott allaskeresok iskolai végzettség szerinti megoszlasat tekintve a 8 altalanosnal ma-
gasabb iskolai végzettségiiek aranya t6bb mint 70%.
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2018-t6]1 mindig volt 1-2 f6, akinek nem volt még altalanos iskolai végzettsége sem, jellemzben 1
% koriili a 8 altalanost be nem fejezettek aranya. A 8 altalanos iskolai végzettségiiek aranya 2021
utan csdkkent 30 % ala.

Megallapithatd, hogy a vizsgalt idoszakban a nyilvantartott allaskeresok atlagosan 25 %-anak a
legmagasabb iskolai végzettsége az altalanos iskola 8 osztdlya, ami elég magas aranyszam.
Lasd: 3.2.4. sz. tablazat.

3.2.4. szamu tablazat: Regisztrdlt munkanélkilliek/nyilvantartott dlldskeresdk szama iskolai

végzettség szerint
Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott allaskeresék
munkanélkiiliek megoszlasa iskolai végzettség szerint
/nyilvantartott 8 altalanosnal o R » : 8 altalanosnal
Ev allaskeresdk szama alacsonyabb AItaI’a e ISFOIa' magasabb iskolai
Osszesen végzettség vegzettseg végzettség
F6 Fé % Fo % Fé %
2018 138 1 0,72% 41 29,71% 96 69,57%
2019 122 2 1,64% 36 29,51% 84 68,85%
2020 135 1 0,74% 32 23,70% | 102 75,56%
2021 110 2 1,82% 26 23,64% 82 74,55%
2022 79 0 0,00% 17 21,52% 62 78,48%
2023 78 2 2,56% 20 25,64% 56 71,79%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Regisztralt munkanélkaliek széma iskolai végzettség szerint

Napjaink folyamatosan valtozé munkaerd-

piacan a minimum koézépfoki végzettséggel 160 — = == =
rendelkezdk tudnak konnyebben elhelyezkedni. N o
Sajnos szamos fels6foktl végzettség tekinteté- -

ben tulképzésrdl beszélhetlink, igy ismét eldtér-
be keriilhet a szakképzettség, a felnottképzeés
fontossaga. 2

A Covid-19 jarvany megjelenésekor, a 2018-as o ams s
bazis évet figyelembe véve 2020-ban emelke- &
dett jelentdsen az allaskeresék szama. i Skninotnilaldcsonysth W talinas (mEdkalinoonill
A 2022. évi népszamlélas adatai azt mutatjak, hogy csokkent a 2001. és 2011. évi adatokhoz ké-
pest az altalanos iskolat el nem végzok ardnya.
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Nem rendelkeziink adatokkal arra vonatkozéan, hogy hanyan vesznek részt kézépfoku felndttokta-
tasban, amelyre a vonzaskoérzetben nyilik lehetéség, a sandorfalvi tanuldk 1étszamérdl a statiszti-
kak nem tartalmaznak elkiilonitett adatot.

¢) kozfoglalkoztatds, kizfoglalkoztatisbol az elsodleges munkaerd-piacra torténd dtlépés
lehetoségei

A kozfoglalkoztatas atmeneti munkalehet&séget biztosit azoknak, akiknek az 6nall6 allaskeresése
tartdsan eredménytelen volt. Az alkalmazas célja, hogy a kozfoglalkoztatott sikeresen integralod-
jon az elsédleges munkaerd-piacra. Célcsoportja elsésorban a jarasi hivatalban nyilvantartott allas-
keres6 személyek. Az egységes kozfoglalkoztatas rendszerének bevezetésével, az erre forditott
Osszegek novelésével a segély helyébe 1ép6 munkavallalast 6sztondzték.
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Sandorfalva Varos Onkorméanyzata helyi szinten jelentds szerepet t6lt be a foglalkoztatas megol-
désaban mint kozfoglalkoztatd, a hivatalban, az 6nkormanyzati intézményekben és a gazdasagi
tarsasagaban alkalmaz kézfoglalkoztatott munkavallaldkat.

A foglalkoztatasi helyzet javulasahoz az utdbbi évek kodzfoglalkoztatdsi programjai jelentOsen
hozzajarultak, van egy réteg, melynek munkdahoz juttatisa hosszu tavon jelenleg csak ebben a for-
méban lehetséges. A cél valtozatlanul az, hogy minél tobb kozfoglalkoztatottnak legyen lehetosége
allast talalni a munkaerdpiacon.

A kozfoglalkoztatasban résztvevok szama folyamatosan csdkken, Sédndorfalvén is egyre kisebb
szerepet kap a foglalkoztataspolitikai eszkdzOk kozott. Lasd: 3.2.5. sz. tablazat.

3.2.5. szamu tablazat: Foglalkoztataspolitika

ottt |ogahona | e
Ev | tdmogatottak szdma totkal onims .
= (éves atlag -
Fo £6) . 150
2018 128 76 10
2019 94 59 e
2020 199 48 e 2010 2020 021 w22 2028
2021 75 [ a L
2022 37 26 et -
2023 22 18

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A kozfoglalkoztatottak elsOsorban egyéb takaritd kisegitd, kézbesité munkakérben kertilnek al-
kalmazasra és parkgondozasi, telepiiléstisztasagi, karbantartasi, takaritasi, segédmunkasi, rendez-
vények alkalmaval kisegit6i feladatokat latnak el.

A megujult kozfoglalkoztatasi rendszerben a hatosdgi szerz6déseknek megfeleléen a kozfoglalkoz-
tatas lebonyolitdsaban a Sandorfalvi Egyesitett Egészségiligyi és Szocialis Intézmény, a Sandorfal-
vi Miivelddési Haz és Konyvtar és a SOV NKft. is részt vesz.

d) a foglalkoztatdishoz valo hozzdférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezdi (pl.
kozlekedés , potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhdzdsok, lehetséges vallalkozasi
teriiletek, helyben/térségben miikddo foglalkoztatdsi programok, stb.)

A foglalkoztatas mutatdja lehet a munkahelyek, vallalkozasok széma.

Séandorfalvan 2023. év végén 1558 gazdasagi szervezet, 633 Ostermeld, 833 vallalkozas miikodott.
A helyi viéllalkozéasok az aktiv kort népesség csak egy részét képesek foglalkoztatni, ezért a mun-
kahelykeresés és munkavallalas soran fontos a vonzaskorzetekben 1évé munkahelyek elérhetdsége.

Ebbol a szempontbdl Sandorfalvanak jo a témegkozlekedése. A felgjitott buszmegalloknak ko-
szonhetden a tomegkdzlekedést valasztok komfortosabb kdrnyezetben vérakozhatnak. A jo to-
megkozlekedés, illetve az, hogy sok csalad rendelkezik gépjarmiivel, lehetévé teszi a telepiilésen
kiviili munkavégzést. Szeged kozelsége szdmos munkalehetdséget kindl Sandorfalva aktiv koru
lakossagéanak.
Sajnos a szegedi foglalkoztatok kérében (foként a nem specifikus feladatra alkalmazd, alacsony
szakképzettséget igénylé munkakoérok betdltésekor) elterjedt megoldas, hogy koltségeik csdkken-
tése érdekében nem alkalmaznak vidéki (nem szegedi) lakhelyli munkavallalét, akinek a vonatko-
z6 jogszabalyok értelmében a helykozi utazasat tamogatni kellene. Jelentsen javult a Szegedre
vezetd koziton vald kozlekedésbiztonsdg a Szegedet Opusztaszerrel 5sszekétd kerékparit megépi-
tésével.
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Sandorfalvan kialakitasra keriilt egy ipari park, mely segitheti a vallalkozasok mindennapi miiko-
dését. Az infrastrukturalis fejlesztések korében fontos a bel- és kiiltertileti Gtépités, a csapadékviz-
elvezetd rendszer feljitasa, de ezek mellett az intézményeink korszer(sitését, felujitasat is fontos-
nak tartjuk. A konyvtar épiiletének energetikai korszerisitésére mar sor keriilt, folyamatban van az
Onkormdanyzati hivatal épiiletének bévitése. A piactér feltjitasra és bovitésre keriilt, a Nadast6
Szabadid6park fejlesztése szintén fellenditheti a helyi gazdaségot, a turizmust.

3.2.5/A. szamui tabldzat: Foglalkoztatdshoz valo hozzdférés esélyének helyi potencidlja - kdzlekedés

elérhetd- autobusz dtlagos | vonatjaratok | atlagos kerékpar- | 3&tl. uta-
ség atla- | jaratok sza- utazasi atl. szama utazdsi utonvalo | zasiidé
gos ideje | ma munka- | idd auté- munkana- idé megkoze- kerék-
autoval napokon busz-szal pokon vonattal | lithetdség paron
Legkozelebbi
centrum és egyben | 15-20 37 db 20-25 B B biztosi- | kb. 60
megyeszékhely perc perc tott perc
(Szeged)
F6varos 1,5-2 | (Szegeden | 2 6ra 30 | (Szegeden | 2 6ra - —
(Budapest) ora at) 14 db perc at) 16 db | 25 perc

Forrds: sajat adatgyiijtés

Ezen kiviil el lehet még jutni Sandorfalvara a kdzponti belteriilet kihagyasaval is, mivel a S6veny-
hazi uton a gyorsjaratok is megallnak, mint példaul a Szolnokra, Egerbe kozlekedd autébuszok,
igy még plusz négy autdbusz jaratot is igénybe tudnak venni az utazok.

e) fiatalok foglalkoztatdsit és az oktatisbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyité
programok a telepiilésen; képzéshez, tovibbképzéshez valo hozzdférésiik

A palyakezdé munkanélkiiliek kozé azok a fiatalok sorolhatdk, akik még nem toltotték be a 25.
(fels6foku végzettség esetén a 30.) életéviiket. A palyakezddk korébdl automatikusan kiesnek
azok, akik valamilyen egyéb ellatasban részesiilnek.

3.2.6. szamu tablazat: Palyakezdd dlldskeresck szama

Nyilvantartott Nyilvantartott

Ev allaskeresdk | palyakezdé allas- AldskeresSk

szama keresGk szama 2 o——

F6 Fé e

2018 138 17 Ray— ————
2019 122 14 e ==
2020 135 12 o ——
2021 110 4 08 h
2022 79 3 R
2023 78 3 B Nyilvintartott dllaskeresSk széma

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A nyilvantartott palyakezd6 allaskeres6k szdma szerencsére nem tal nagy ardnyban érinti varosun-
kat.

A palyakezdé allaskeres6k szdma folyamatosan csokkent az évek alatt, 2018-t6l 2021-ig kozel 80
%-kal. 2021-ben 4 f6 sandorfalvi palyakezdé munkanélkiilit tartottak nyilvan, mely az 6sszes san-
dorfalvi regisztralt allaskereso (110 £6) 3,6 %-a.
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Ennek oka lehet az, hogy a végzett fiatalok nagyvarosokban, kiilf6ldon helyezkednek el és csak
abban az esetben jelennck meg Sandorfalva vonatkozaséban, mint palyakezd6, ha nem tudnak
semmiképpen elhelyezkedni.

Jellemz6en magasabb a nék aranya, ami betudhat6 annak is, hogy a férfi palyakezd6k megélheté-
stik biztositisa érdekében képzettségiiknél kedvezdtlenebb lehetdségeket is elvallalnak. A fiatalok
sok esetben hidba rendelkeznek megfelel6 iskolai végzettséggel, a gyakorlatban elsajatithato ta-
pasztalat hidnya miatt nem alkalmazzdk &ket.

Fiatalok foglalkoztatasat megkdnnyité programok, az oktatasbél a munkaerdpiacra val6é atmenetet
megkonnyitd programok telepiilésiinkén nincsenek, a vonzaskézpontban vannak, a Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyanak munkaerd-piaci szolgaltatasai forméjaban.

f) munkaerd-piaci integrdciot segito' szervezetek és szolgdltatdsok feltérképezése (pl. felnottkép-
zéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatisokhoz valé hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok)

A munkaerd-piaci integraciot térségiinkben a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya koordinalja, a
munkanélkiiliek altaluk szervezett képzéseken vehetnek részt.

A Foglalkoztatasi Osztaly az allaskeresok részére segitséget nyujt munkaerd-kozvetitéssel, palya-
és allaskeresési tanacsadassal, rehabilitacids tanacsadéssal, képzési programokkal.

2024-ben indult és 2027-ig tart a GINOP Plusz-4.1.1-23-2023-00001. , Ifjusagi Garancia Plusz”,
munkaer$-piaci program, melynek célja, hogy segitse a 15-29 év koz6tti fiataloknak a munkahoz,
munkatapasztalathoz vagy piacképes tudashoz jutasat. A program célkitiizése a fiatalkori inaktivi-
tas megeldzése, a 30 év alattiak foglalkoztatasanak elGsegitése, hogy a hogy a fiatalok minél révi-
debb id6t toltsenek munkanélkiiliségben, inaktivitasban vagy tanulas nélkiil.

2024-ben indult és 2027-ig tart a GINOP Plusz-3.1.1-23-2024-00001. ,,A munkaerd-kinalat bovi-
tése és fejlesztése”, munkaerd-piaci program, melynek célja, hogy segitse a 30-64 év kozotti allas-
keres6 vagy szolgaltatast kér6é személyek munkahoz, munkatapasztalathoz vagy piacképes tudas-
hoz jutdsat. A program célkitlizése, hogy a célcsoportba tartozok mieldbb segitséget kapjanak ta-
mogatott foglalkoztatas, képzés vagy mobilitasi (lakhatasi, utazasi) tiamogatas formdajaban.

2) mélyszegénységben élok és romdk telepiilési dnkormadnyzati sajdt fenntartdsu intézmények-
ben torténd foglalkoztatdsa

A telepiilésen a mélyszegénységben él6k esetében a foglalkoztatas javarészt az onkormdanyzat €s
intézményei, valamint gazdasagi tarsasaga kozfoglalkoztatasi programjain keresztiil valdsul meg.
Varosunkban nem tesziink kiilonbséget a foglalkoztatottak szarmazasat tekintve.

A nemzetiségi adatok szenzitiv adatnak mindsiilnek, a jovedelmi- és vagyoni jellemzokrol a mun-
kaltatok nem tarthatnak nyilvantartast, ezért erre vonatkozoan nem all rendelkezésre bdvebb in-
formacio.

A Sandorfalvi Miivelédési Haz és Kényvtarnal 2022. évben 1 f6 roma szarmazasu személy dolgo-
zott kozfoglalkoztatottként.

h) hdtranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén
Helyi szinten nincs tudomasunk konkrét esetrél foglalkoztatasi hatranyos megkiilonboztetést te-
kintve, a foglalkoztatok a vonatkozo jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen jarnak el.

A foglalkozasi diszkrimindcio els6sorban a munkahelyi felvételnél, mésodsorban az elbocséatasok-
nal éreztetheti hatasat.
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A diszkriminaci6s gyakorlat visszaszoritasa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok el-
lenbrzése, sziikség esetén az Alapvetd Jogok Biztosdnak Hivatala Egyenlé Banasmodért Felelds
Foigazgatosaganak bevondsa, a tajékoztatd kampanyok, vagy a teriilettel foglalkozé tarsadalmi
szervezetekkel torténd egylittmiikodeés.

A foglalkoztatas és a munkavégzés lehet6sége, a mindenki szaméra biztositandé esélyegyenloség
kulcselemei, jelent6sen hozzajarulnak az emberek gazdasagi, tarsadalmi és kulturélis életben valo
teljes jogu részvételéhez.

i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetoségei

A digitélis ismeretek hozzaférésének lehet6ségei a varosunkban adottak. Napjainkban az éltaldnos
és a kozépiskolai oktatasban egyre nagyobb hangstlyt kap a digitalis eszk6zok alkalmazasa, a ta-
nuldk informatikai ismereteinek bovitése. Az online oktatas a koronavirus jarvany idészakaban
bevezetett digitalis oktatas kapcsan elStérbe keriilt, mely az otthoni tanulas kivitelezéséhez sziik-
séges technikai ellatottsag fejlesztését hozta magaval.

A fiatalok korében 1ij problémat jelenthetnek a k6z6sségi oldalak hasznalatanak veszélyei, a digita-
lis fligghség kialakuldsanak veszélye. Sokkal nagyobb hangstlyt kell majd fektetni mind az otthoni
komyezetben, mind az oktatasban az online tudatossagra, a biztonsagos internethasznalatra. Az
iskolai oktatas soran ezek a témak most mar egyre inkébb eldkeriilnek.

A digitalis szakadék els6dlegesen az id6sebb korosztalyba tartozok korében jelent6s. A konyvta-
runk szamitogép allomanyanak hasznalati lehetéségével ezt csokkentheté. A kényvtaros kollega-
nék sziikség esetén segitséget nyujtanak a latogatoknak, hogy egyre jobban tudjak énalldan €s biz-
tonsagosan hasznalni a szamitogépet.

Az id6sebb korosztalyhoz tartozok koérében is problémat jelenthet az online médiatudatossag, az
internetbiztonsag, fontos, hogy idében felismerjék példaul a virusos lizeneteket.

A koronavirus jarvany kapcsan el6térbe keriilt az online ligyintézés. Ma mar egyre tobb ligyben
egyre nagyobb mértékben kell hasznalnunk a kiilonbozé online feliileteket, el kell igazodnunk,
hogy mely tigyekben hogyan tudunk online eljarni.

Ahhoz, hogy valaki sikeresen érvényesiiljon a tarsadalmi életben és megfeleljen a gazdasdg mun-
kaer6-piaci elvarasainak, el kell sajatitania a felmeriild problémak digitélis eszkozokkel, eljarasok-
kal t6rténd megoldéasat is. Ma mar szinte elvaras, hogy sajat Ugyfélkapuval rendelkezziink és azt
hasznalni is tudjuk. Viszont még mindig sokan lehetnek, akik ezzel kapcsolatban gyakorlatlanok.
Az online iigyintézéssel kapcsolatos kompetenciafejlesztés is fontos feladat, ennek hidnyaban a
most lemaraddk par év milva mar leszakadokka valhatnak a digitélis vilag gyors fejlodése miatt.

A Kozponti Statisztikai Hivatal 2019. évi felmérése alapjan a felmérés célcsoportjat jelents 16—74
éves kort lakossagon beliil az alacsony szinti digitdlis ismeretekkel rendelkezdk ardnya 31 % volt.
A digitalis ismeretek atlagos szintjét a teljes lakossag 23 %-a, az internethasznalok 29 %-a érte el,
az atlag feletti szintli digitalis ismeretek a lakossag 25 %-at jellemezték.
A teljes lakossagon beliil az alacsony digitalis ismeretszint leginkabb a kézépkortakra és az 1do-
sebbekre jellemzd, mig az atlag feletti szintii digitalis ismeretekkel rendelkez6k ardnya a fiatalabb
korcsoportoknal volt a legmagasabb. Atlagos ismeretszinttel az internethasznélok 33 %-a rendel-
kezett a 25-34 éves korosztalybdl.

Forras: https://www.ksh.hu/ffi/1-23 . html

A 2021-2027-es id6szakra az Eurdpai Unid konkrét célként hatdrozta meg, hogy a 2019. évi 56%-
rol 2025-re 70%-ra n6j6n az alapveto digitalis készségekkel rendelkezd polgéarok aranya.

2020 szeptemberében a Bizottsag javaslatot tett a 2021-2027-es id6szakra sz016 1) digitalis oktata-
si cselekvési tervre, melynek vezérelvei kozott szerepel, hogy az alapvet6 digitalis készségeknek
azon kulcsfontossagu atadhaté készségek részévé kell valniuk, amelyeket mindenki szaméra bizto-
sitani kell.
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A kezdeményezés hozzajarul a Bizottsag egyik prioritaséhoz, nevezetesen hogy Eurépa megfele-
16en fel legyen késziilve a digitalis korra, és segit megvalositani a Next Generation EU helyrealli-
tasi tervet. Tamogatja tovabba a Helyreallitasi és Rezilienciaépitési Eszkozt, amelynek célja egy
kornyezetkiméldbb, digitalisabb és reziliensebb Eurdpai Uni6 1étrehozasa. A digitalis oktatési cse-
lekvési terv kulcsfontossagl eszk6z az eurOpai oktatési térség 2025-ig torténd kialakitdsara vonat-
kozé elképzelés megvalositasahoz. Hozzajarul az eurdpai készségfejlesztési program, a szocidlis
jogok eurdpai pillérének megvalositasat célzd cselekvési terv és a ,,Digitalis irdnyti 2030-ig: a
digitalis évtized megvalositasanak europai modja” cimii kozlemény céljainak eléréséhez.”

Forras: https://education. ec.europa.eu/hu/focus-topics/digital-education/action-plan

Az informatikai eszkdzdkkel nem rendelkezd lakosok szamara a Sandorfalvi Miivelddési Haz és
Konyvtar Pet6fi Emlékkonyvtar épiiletében az internetezés lehetdsége ingyen biztositott.

Sandorfalvan is évroél évre emelkedik az internet-eléfizetok, az optikai haldézatra racsatlakozok
szama. Az emelkedéssel parhuzamosan csokkent az xDSL és a kabeltelevizio-halozatra eléfizetdk
szama. 2021-ben mar négyszerese az optikai halézatot hasznaldk szama az xDSL haldzatot hasz-
nalokkal szemben. A DSL szabvany (digitalis el6fizetdi vonal) olyan digitalis adatatviteli technika,
mely a helyi telefonhal6zatot hasznalja, elég egy telefonvonalra csatlakoztatni az 0j digitalis vona-
lat. Az ,,x a réviditések nevében a kiilonb6zd megoldasokat jeldli.

Sandorfalva varos tavkozlési ellatottsaga jol kiépitett.

3.2.7. szamui tabldazat: Internet-eldfizetések alakulasa

Sandorfalvan 2020. évben | 2021. évben | 2022. évben | 2023. évben
internet-elofizetések szdma 2318 db 2406 db 2569 db 2633 db
— ebbdl:
i kabeltelevizio-hdlozatra 920 db 834 db 813 db 769 db
optikai halozatra 1010 db 1225 db 1388 db 1508 db
xDSL halozatra 326 db 284 db 284 db 236 db

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Vezetékes tavbeszélo szolgaltaté dontd tobbségben a One Magyarorszag Zrt. Az utdbbi években a
mobilhalézatok kiépitésével a lefedettségi problémak jelentds része megoldodott. A mobilszolgal-
tatas a Magyar Telekom Nyrt., a One Magyarorszag Zrt. és a Yettel Magyarorszag Zrt. kozott osz-
lik meg. Ma mér a televizids szolgaltatas is elsédlegesen digitalis technikdval valésul meg.

Sajnos kiilteriileten az internet elérhetdség vonatkozasdban még mindig hatranyos helyzetben van-
nak a lakosok.

3.3. Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliség-
hez kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemelésre keriiltek a munkaer$-piaci szolgaltatasok, az allaskeresok szamara elérhe-
t6 tamogatasok, valamint a pénzbeli és természetbeni szocidlis timogatasok.

1. A Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyai biztositjak
a) az allaskeresési jaradékot,
b) nyugdij elotti allaskeresési segélyt,
¢) a koltségtéritést.

2. A Jarasi Hivatalok biztositjak
a) az aktiv korak ellatasat,
b) az id6skoruak jaradékat,
¢) az apolasi dijat,
d) atartos dpolast végzok iddskori tdmogatasat,
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e) a gyermekek otthongondozasi dijat,
f) kozgyodgyellatast,
g) egészségiigyi szolgaltatasra vald jogosultsag megallapitasat.

3. A telepiilési 6nkormanyzatok biztositjak a
a) telepiilési tamogatasokat
b) rendkiviili telepiilési tamogatasokat
¢) kdztemetést,
d) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag, a gyermekek hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetének megallapitasat.

1. a) alldskeresok tamogatdsa

Az allaskeresési jaradékra valé jogosultsag feltétele, hogy a munkavallalo a nyilvantartisba vételt
megel6z6 3 éven beliil legalabb 360 nap munkaviszonnyal rendelkezzen, az igényléskor ne legyen
munkaviszonya, ne legyen véllalkozo, és a foglalkoztatasi szerv sem tud szaméra megfelelé6 mun-
kahelyet felajanlani.

A 2020-as évet kivéve folyamatosan csdkkent a nyilvantartott alldskeres6k szama, koziiliik az ella-
tasaban részesiilok szama folyamatos emelked6 tendenciat mutat, 2023-ban 74 % kapott ellatast.

A valtozas oka lehet, hogy més elnevezéssel 11j tamogatasok is jelen vannak a rendszerben, igy az
allaskeres6k mas-mds timogatasra szerezhetnek jogosultsagot a helyzetiikt6l, igénylési feltételek-
t6l fiiggben. A jaradék folyositdsanak idétartama minimum 36 nap, legfeljebb 90 nap, ez is az ella-
tottak szdmanak csokkenéséhez vezethet.

A tamogatas utan a munkanélkiiliek tovabbra is egyiittmiik6dhetnek a jarasi hivatallal: részt vehet-
nek képzéseken, munkaerd-piaci programokon. Ha megfelelnek a jogosultsagi feltételeknek, a
jarasi hivataltol aktiv kortak ellatasat igényéelhetik.

3.3.1. szamu tablazat: Passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzok — Allaskeresdk elldtdsai I.

Allaskeresési ellatas-
Nyilvantartott ban részesiil nyilvan-
Ev allaskeresSk szama tartott él!éskeresé’k passaiv foglalkoztatéspolitkal eszkszsk
szama
cs | 156aévkezotti | [ Nyilvantartottak g SRR
népesség %-dban %-aban - e

2018 | 138 2,41% 45 DR v . ——
2019 | 122 2,14% 56 45,90% h
2020 135 2,38% 64 47,41% ° s ome 2020 . 2021 02 2023
2021 | 110 1,95% 61 55,45% P atott ST vereesk mima. L kere 2 eihisbon réssestiic s
2022 | 79 1,39% 54 68,35%
2023 78 1,38% 58 74,36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

1. b) nyugdij elotti dllaskeresési segély

A munkaerd-piaci valtozasok hatasara egyre tobben kerlilnek abba a helyzetbe, hogy bar szeretné-
nek munkat vallalni, de idés koruk miatt nehezebben talalnak megfelel6 allaslehetséget. Az allés-
keresési segély azoknak a nyugdijhoz kozel allé allaskereséknek nyujt tamogatast az életviteliik-
hoz, akik tartésan nem tudnak munkaviszonyt létesiteni.
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Ilyen elldtasban az az allaskeresé részestilhet, aki munkat akar véllalni, de 6nallo allaskeresése
nem vezetett eredményre, nem tudtak megfeleld munkahelyet felajanlani szamara, az Oregségi
nyugdij korhatar betoltéséhez legfeljebb 5 éve hianyzik és legalabb 45 napon 4t allaskeresési jara-
dékban részesiilt, a folydsitasi id6tartamot kimeritette, a megsziinést kveten 3 éven beliil betolti
a megallapitishoz sziikséges életkort, rendelkezik az Oregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati
idovel és nem részesiil korhatar el6tti ellatasban. A segély addig folyodsithato, amig a jogosult az
Oregségi nyugdijra, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasara nem szerez jogosultsagot.

1 ¢) kéltségtérités

Az allaskeresd részére jard allaskeresési jaradek, allaskeresési segély megéllapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos, tomegkozlekedési eszkdz igénybevételével felmeriilt, indokolt
helykézi utazasi koltséget megtéritik. A kozfoglalkoztatott részére meg kell tériteni a tdmegkozle-
kedési eszkéz igénybevételével felmeriilt, azon indokolt helykdzi utazasi koltséget, amely az alla-
mi foglalkoztatasi szerv altal kezdeményezett utazassal 6sszefliggésben meriil fel.

2. a) aktiv koruak ellatasa

Az aktiv kortiak elldtasa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetii aktiv kora személyek és csaladjuk

részére nyujtott ellatas. A jarasi hivatal aktiv kortiak ellatasara valo jogosultsagot allapit meg an-

nak az aktiv koru személynek

- aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-os mértékii egészségka-
rosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacios hatosag komplex mindsi-
tése alapjan nem haladja meg az 50%-os mértéket, vagy

- aki vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi tamogatasban részesiil, vagy

- 14 éven aluli kiskorui gyermeket nevel, a gyermek ellatasat napkdzbeni ellatast biztosit6é intéz-
ményben, nyari napkdzis otthonban, 6vodéban vagy iskolai napkdziben nem tudjak biztositani,

- aki esetében az allaskeresési ellatasok folyositasi idotartama lejart, vagy

- aki esetében az allaskeresési ellatas folyositasat keresotevékenység folytatdsa miatt a folyositasi
id6 lejartat megeldzden sziintették meg, a kerestevékenységet kdvetden ujabb allaskeresési el-
latasra nem szerzett jogosultsagot, vagy

- aki az aktiv koruak ellatasa iranti kérelem benyujtasat megel6zo két évben az allami foglalkoz-
tatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatésaggal legalabb egy évig egylittmiik6dott, vagy

- aki esetében az apolasi dij, GYET, rendszeres szocidlis jaradék, banyasz dolgozok egészségka-
rosodasi jaradéka, atmeneti jaradék, rehabilitacios jaradék, rokkantsagi nyugdij, baleseti rok-
kantsagi nyugdij, megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsa, ideiglenes 6zvegyi vagy
arvaellatasra jogosult gyermekek tartasa cimén megéllapitott 6zvegyi nyugdij folydsitdsa meg-
szlint, és a kérelem benyujtasat megel6z6 3 hénapban az illetékes hatésagokkal egyiittmiiko-
dott, feltéve, hogy keres6 tevékenységet nem folytat és megélhetésége masként nem biztositott.

Az aktiv koruak ellatasanak két tipusa van: foglalkoztatdst helyettesitd tamogatas és az egészség-
karosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas.

A foglalkoztatdst helyettesits tdmogatdsra az jogosult, akinek az aktiv kortak ellatasara valo jogo-
sultsagat megallapitottak, és nem jogosult egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasra.
A foglalkoztatast helyettesité tamogatasra jogosult személy az allami foglalkoztatasi szervnél kér-
heti az dllaskeresdként torténd nyilvantartasba vételét és koteles az allami foglalkoztatasi szervvel
egylittmikodni.

Mint a 3.3.2. sz. tdblazat mutatja, a szocidlis timogatasban részesiil6 allaskeres6k ardnya 2019-ben

jelentds mértékben visszaesett, és azota is folyamatosan csokken. A 2018. évi 27 fével szemben
2023-ban mar csak 1 f6 volt jogosult szocidlis tdmogatasra.
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Az ellatasban részesiil6 nyilvantartott allaskeres6k aranyaban 2021-ben és 2022-ben volt nagyobb
ingadozas. 53 % és 75 % kozott valtoztak az aranyok. 2018. évi 54 %-hoz képest 2023-ban jelen-
tosebb emelkedés tapasztalhato, az ellatasban részesiilok ardnya elérte a 75 %-ot.

3.3.2. szdmii tablézat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok - Alldskeres6k elldtdsai II.

Szocidlis tdimogatasban | Foglalkoztatast helyettesi- | Elldtdsban részesiilé nyil-
részesiilé nyilvintartott | t& tdmogatisban részesi- vantartott dllaskeres6k
Ev alldskeresdk szama tettek atlagos havi szama szdma

£6 Nyi Iv; ?;:;t:ttak £ Nyllv; :it: ;t:ttak F6 Nyllv;?ét::t:ttak
| 2018 27 19,57% 33 23,91% 75 54,35%
[ 2019 12 9,84% 22 18,03% 68 55,74%
2020 | 8 593% | 17 12,59% 72 53,33%
2021 5 4,55% 7 6,36% 66 60,00%
2022 1 1,27% 16 20,25% 55 69,62%
2023 1 1,28% 2 2,56% 59 75,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
A foglalkoztatas helyettesit tamogatasban (FHT- kst soiremg o

ban) részesiilok aranya a 2022-es évet kivéve fo-

lyamatosan csokken. Nagyobb csokkenés 2021-  «

ben volt. %

Ez a timogatas a tartés munkanélkiilicknél rele- :

véans, mivel az allaskeresOk jelentds része ebbe a ' | ] | el | W
Ev

kategoriaba esik. i I

Mig 2018-ban kozel 24 %, addig 2023-ban mar aFogiakoratist elettesits timogatisban riszesteiek iigos hai szém

csak 2,5 % kapta ezt a timogatast. SRS USSR D
Osszességében visszaesés lathat6 a passziv foglalkoztatas-politikai eszkozokkel timogatottak ara-
nyaban. Fontos, hogy a raszorul6k hozzajussanak az ellatashoz, ezért egyiitt kell mikédniiik a Ja-
rasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval.

Masik tipusa az aktiv koruak ellatasanak az egészségkdrosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas.
Lasd: 3.3.3. sz. tablazat.

Erre az jogosult, aki egészségkarosodottnak mindsiil, vagy 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel
és a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztosito intézményben, illetve nyari napkozis otthon-
ban, 6vodaban vagy iskolai napk6ziben nem tudja biztositani. Ez korabban az aktiv kortiak ellatasa
tamogatasi forman beliil nygjtott rendszeres szocidlis segély nevii ellatas volt, mely 2019 marcius-
atol megsziint. Azok a személyek, akik egészségkarosodottnak mindsiiltek, 14 év alatti gyermekiik
feliigyeletét masképp biztositani nem tudtak, automatikusan az 0j egészségkarosodasi és gyermek

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatds

Egészségkarosodasi és gyermek-

o dAL » ~ Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
Ev felligyeleti tamogatasban része- témogataban részesiildk
sitettek havi atlagos szdma (f6) =

2018 16 2
2019 16 . J\
] 10

2020 | 20 o
2021 | 17 :

| :
2022 1 1 6 — | ° 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2023 | 10 2

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatasban részesiilok szama 2020. évet kivéve
fokozatosan csOkkent, 2023-ban mar csak 10 f6 kapta ezt a tAmogatast.

Ez arra utal, hogy az aktiv kortak ellatasa keretében a foglalkoztatast helyettesitd tAmogatés az az
ellatasi forma, melyben tobben részesiilnek, és kevés olyan raszoruld van, aki egészségkarosodasa
vagy 14 év alatti gyermekének feliigyelete miatt nem tud elhelyezkedni a munkaerépiacon.

2. b) idoskoruak jaradéka

Az idéskoriiak jaradéka a megélhetést biztosité jovedelemmel nem rendelkezd idGskori személyek
részére nyljtott tamogatas. Id6skoriak jaradékaban részesiilhet az a személy, aki

— ara irdnyad6é nyugdijkorhatart betoltotte, sajat €s vele egyiitt lako hazastdrsa, €lettarsa jove-
delme alapjan szdmitott egy fére juto havi jévedelme nem haladja meg az Oregségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0sszegének 80%-at,

— egyediilalld, a ra iranyado6 nyugdijkorhatart betoltotte, de 75 évesnél fiatalabb személy, akinek
havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 85 %-
at,

— egyediilallo, 75. életévét betbltitte, havi jovedelme nem haladja meg az Gregségi nyugdij min-
denkori legkisebb 0sszegének 130 %-at.

2. ¢) apolasi dij

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szoruld személy otthoni dpolasat, gondozasat ellaté nagykora
hozzatartozo6 részére biztositott anyagi hozzajarulas. Az apolasi dij folyositasanak idétartama szol-
gélati id6re jogosit.

Apolasi dijra jogosult az a hozzatartozo, aki allandé és tartés apolasra, gondozasra szoruld, ha su-
lyosan fogyatékos, vagy tartésan beteg 18 év alatti személy otthoni gondozasat, apolasat végzi, és
az apolt személyre tekintettel a gyermekek otthongondozisi dijara valé jogosultsaga neki vagy
hozzatartozojanak nem all fenn.

Kérelemre kiemelt 4polasi dijra vald jogosultsagot lehet megallapitani annak, aki

— komplex mindsités alapjan a megvaltozott munkaképességii személyek ellatasairdl és egyes
torvények modositasarol szolo 2011. évi CXCI. torvény 3. § (2) bekezdés b) pont bd) alpontja
szerinti mindsitési kategdriaba sorolt hozzatartozojanak gondozasat, apolaséat végzi, vagy

— olyan hozzatartoz6janak gondozasat, apolasat végzi, aki utan a magasabb Gsszegl csaladi pot-
1ékot miniszteri rendeletben meghatarozott silyossagn betegségre vagy fogyatékossagra tekin-
tettel folydsitjak.

A jarasi hivatal a fokozott apolast igényld silyosan fogyatékos személy gondozasat, dpolasat vég-
z0, de a kiemelt apolasi dijra valo jogosultsag feltételeinek meg nem feleldé személy kérelmére
emelt 5sszegli apolasi dijat allapit meg.

2025-ben az alaposszegii apolasi dij havi bruttd 48.405 Ft, az emelt 6sszegli apolasi dij havi brutt6
72.608 Ft, a kiemelt apolasi dij 6sszege havi brutt6 87.129 Ft.

Az apolasi dij havi 6sszege mas rendszeres pénzellatas folyositasa mellett — a jogszabalyban fog-
lalt meghatarozott esetek kivételével — az apolasi dij és a jogosult részére folyositott mas rendsze-
res pénzellatas havi bruttd dsszegének a kiilonbdzete.

2. d) tartos dpoldst végzok idoskori tamogatdsa
Tartos apolast végzok iddskori tAmogatasara jogosult az a személy, akinek az dregségi nyugdijra
valo jogosultsagat megallapitottak, ha az oregségi nyugdij megallapitasat megel6z6 napon dssze-

szamitva legaldbb 20 éven at sajat haztartasaban apolta, gondozta gyermekét, és az érintett id6-
szakban ugyanazon gyermekre tekintettel
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- gyermekek otthongondozasi dijaban vagy apolasi dijban részestilt és az dpolasi dij esetében azt
részére a vizsgalt idészakon beliil legaldbb egy év id6tartamban emelt 6sszegli apolasi dijként
vagy kiemelt apolasi dijként folyositottak, illetve

- tartosan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermekére tekintettel gyermekgondozasi segélyben
vagy gyermekgondozast segitd ellatasban

részesiilt.

A tartos apolast végzok idéskori tAmogatasanak havi dsszege 50.000 Ft.

2. e) gyermekek otthongondozasi dija

2019-ben keriilt bevezetésre ez az ellatas, melyre az a sziilé jogosult, aki a sulyos fogyatékossaga-
bdl eredden onellatasra képtelen vér szerinti vagy drokbe fogadott gyermekérol, vagy tartos beteg-
ségébol eredden Onellatasra képtelen gyermekérdl gondoskodik. A gyermekek otthongondozasi
dijanak havi 6sszege 2025. évben 200e Ft, két vagy tobb gyermek apolasa esetén 300¢ Ft.

A dij egyidejilleg csak egy gyermekre tekintettel folyosithato, de a havonkénti 6sszeg masfélszere-
se illeti meg a sziil6t, ha a sziilé t6bb olyan gyermekérél is gondoskodik, akik utan egészségi alla-
potuk alapjan a dij megallapithat6 lenne. A dij folydsitasanak id6tartama szolgalati id6re jogosit,
mellette napi 4 6raban lehet keres6tevékenységet folytatni, vagy otthoni munkavégzés esetén id6-
korlat nelkiil.

A gyermekek otthongondozasi dijaban részesitettek havi atlagos szama 2019-ben 17,5 16, 2020-
ban 13,5 {6, 2021-ben 14,6 {6, 2022-ben 18,5 £6, 2023-ban 24,1 {6 volt.

Az ellatasban részesiilék szama a 2019. évihez képest 2023. évre 38 %-kal emelkedett.

2. f) kozgyogyellatds

A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez és
helyreallitasahoz kapcsolddé kiadasainak csokkentése érdekében biztositott természetbeni tamoga-
tasi forma.

Haromféle jogcim alapjan allapithaté meg: alanyi jogcimen, normativ jogcimen, méltanyossagi
alapon.

Az alanyi jogcimen jaro kozgyogyellatas fiiggetlen a beteg jovedelmi helyzetétol és a kezelése
havi koltségétol. A normativ kdzgyogyellatas az igényld jovedelmi viszonyatol, illetve a szamara
biztositott egészségiigyi ellatas havi koltségétol is fligg.

Az alanyi és a normativ kbzgyogyellatast a jarasi hivatalok, a méltanyossagi kozgyogyellatast a
telepiilés jegyzoje intézi és allapitja meg a mértékét.

Az alanyi kozgyogyellatasra valo jogosultsag az alapul szolgalé koriilmény fennallasaig, a norma-
tiv kozgyogyellatasra valo jogosultsag négy évre szdl.

2. g) egészségiigyi szolgadltatasra valo jogosultsag megdllapitasa

A jarasi hivatal az egészségiigyi szolgaltatas igénybevétele céljabol annak a személynek allapitja
meg szocialis raszorultsagat, akinek csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem a szocidlis vetité-
si alap Osszegének 120 %-at, illetve aki egyediilallo és jovedelme a szocidlis vetitési alap Osszegé-
nek 150 %-at nem haladja meg, csaladjanak vagyona nincs. A kiadott bizonyitvany hatélya egy év.
2015-t61 jelentdsen atalakult a pénzbeli és természetbeni szocidlis tdamogatasok rendszere, mely az
esélyegyenléség szempontjabol kiemelt célcsoportok tamogatasat is befolyasolta. A Pénzbeli és
természetbeni szociélis ellatasokrol szol6 3/2015.(11.13.) Or. alapjan, a szocialis térvényben foglal-
taknak megfeleléen, szocialis raszorultsagtol fliggben allapithatd meg Sandorfalvan telepiilési ta-
mogatas, rendkiviili telepiilési tdmogatas vagy kdztemetés.

3. a) telepiilési tamogatdsok

Forrds: 3. a)— 3. d) pontokhoz az adatok a Sandorfalvi Kézés Onkorményzati Hivatal 2019-
2025. évi hivatali beszdmolojabol keriiltek kigyiijtésre.

35



Telepiilési tamogatas nyujthato
1.) lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez:

2)

3.

2018-ban 11 6 részére, 2019-ben 90 6 részére, 2020-ban 66 16, 2021-ben 48 6, 2022-ben
48 16 részére, 2023-ban 18 6, 2024-ben 28 6 részére keriilt megallapitasra a tAmogatas.

gyogyszerkiaddsok enyhitésére:
A helyi rendelet alapjan a kérelmezok részére a kérelem benyujtasanak elsé napjatél 3 ho-
napra havonta 3. 000 Ft, egy 6sszegben 9.000 Ft keriil kifizetésre.

2018-ban 143 db, 2019-ben 142 db, 2020-ban 130 db, 2021-ben 110 db, 2022-ben 98 db,
2023-ban 48 db, 2024-ben 62 db megallapitd hatarozat sziiletett.

2024-ben 1 alkalommal 4 {6, 2 alkalommal 2 {6, 3 alkalommal 9 6, 4 alkalommal 7 {6 ré-
szesiilt tamogatasban.

b) Rendkiviili telepiilési tamogatdsok

Rendkiviili telepiilési tAimogatés nyujthato

1)

2)

3.)

atmeneti rendkiviili telepiilési tamogatasként, mely lehet pénzbeli és természetbeni.

A tamogatasi forma a létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili €lethelyzetbe keriilt, valamint
id6szakosan vagy tartdsan létfenntartdsi gonddal kiizd6 személyek részére keriil megallapi-
tasra.

2018-ban 15 {6 pénzbeli tamogatasban 17 esetben, 15 {6 természetbeni timogatasban 17 esetben
2019-ben 89 6 pénzbeli tamogatasban 187 esetben, 14 f természetbeni tdmogatasban 18 esetben
2020-ban 88 & pénzbeli tamogatisban 163 esetben, 7 f6 természetbeni timogatasban 7 esetben
2021-ben 51 6 pénzbeli tamogatasban 108 esetben, 0 {6 természetbeni timogatasban 0 esetben
2022-ben 31 {6 pénzbeli tamogatasban 50 esetben, 0 f6 természetbeni tAmogatasban 0 esetben
2023-ban 37 6 pénzbeli timogatisban 56 esetben, 0 £ természetbeni tamogatasban 0 esetben
2024-ben 31 16 pénzbeli tamogatasban 61 esetben, 0 f6 természetbeni tAmogatésban 0 esetben
részesiilt.

temetési koltségek enyhitésére.

2018-ban 28 6, 2019-ben 26 6, 2020-ban 17 6, 2021-ben 17 {6, 2022-ben 15 16, 2023-ban
11 f6, 2024-ben 15 f6 kapott tdmogatast a temetési koltségekhez. A tamogatas Osszege
28.500 Ft/f6.

elemi kar miatt bekovetkezd krizishelyzetre. Ilyen tamogatas megallapitasara nem kertilt sor.

4.) gvermekek ellatdasahoz kapcsolodo krizishelyzetre tekintettel.

5.)

2018-ban 86 gyermek pénzbeli tamogatasban, 71 gyermek beiskolazési timogatasban
2019-ben 109 gyermek pénzbeli tamogatasban, 63 gyermek beiskolazasi tAmogatasban
2020-ban 75 gyermek pénzbeli tdmogatasban, 74 gyermek beiskolazasi tamogatasban
2021-ben 34 gyermek pénzbeli tamogatasban, 53 gyermek beiskolazasi timogatasban
2022-ben 70 gyermek pénzbeli tamogatasban, 63 gyermek beiskolézasi timogatasban
2023-ban 58 gyermek pénzbeli tamogatasban, 48 gyermek beiskolazasi tdimogatasban
2024-ben 36 gyermek pénzbeli timogatasban, 46 gyermek beiskolazasi tAmogatasban
részesiilt.

gyermekek ellatasahoz kapcsolodo rendkiviili telepiilési tamogatas, babakidszontd tamogatas
A Képviseld-testiilet 2020. januar 1. napjatél uj rendkiviili telepiilési thmogatast vezetett be a
2020. januar 1. napjat kdvetben sziiletett sandorfalvi lakoéhellyel vagy tartdzkodasi hellyel
rendelkez6 Ujsziilottek részére. A babakdszontd tdmogatas 6sszege gyermekenként 10.000
forint. 2020-ban 57, 2021-ben 68, 2022-ben 61, 2023-ban 67 {6, 2024-ben 73 6 sandorfalvi
Ujsziilott babat koszonthettiink a sziilok kérelmére.
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3. ¢) Koztemetés

A halaleset helye szerint illetékes telepiilési onkormanyzat képviselo-testiilete gondoskodik az
elhunyt személy k6zkoltségen torténd eltemettetésérdl, ha nincs vagy nem lelhet6 fel az eltemette-
tésre koteles személy, vagy az eltemettetésre kiteles személy az eltemettetésr6l nem gondoskodik.

Koztemetés esetén vizsgalni kell a temetési koltség megtérithetdségét, hagyatéki teherként a teri-
letileg illetékes kozjegyzonél hagyatéki teherként torténd érvényesitését.

Hagyaték, illetve hagyatéki eljaras hianyaban a temetésre koteles személyt a koztemetés koltségei-
nek megtéritésére kell kotelezni. 2018, és 2023. év kozott csak 2022. évben 2 esetben rendelt el
koztemetést Sandorfalva varos polgarmestere.

3. d) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsdag, gyermekek hdtranyos,
halmozottan hdatranyos helyzetének megdllapitisa

Az egy évre sz0l6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasanak
célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult az intézményi (bdlcs6-
dei, 6vodai, iskolai) gyermekétkeztetést ingyenesen igénybe venni.

A pénzbeli timogatis évente két alkalommal, augusztusban és novemberben keriil folydsitasra
Erzsébet utalvany formajaban.

2018-ban 221 kiskort és 15 nagykoru gyermek, 2019-ben 165 kiskoru és 19 nagykort gyermek,
2020-ban 159 kiskort1 és 9 nagykoru gyermek, 2021-ben 171 kiskoru és 8 nagykort gyermek,
2022-ben 163 kiskort1 és 8 nagykoru gyermek  2023-ban 91 kiskoru és 5 nagykort gyermek,
2024-ben 89 kiskori és 3 nagykoru gyermek,

részesiilt pénzbeli ellatasdban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezménybe részesiilo gyermekek hatranyos helyzetii (HH), il-
letve halmozottan hatranyos helyzetét (HHH) hatarozatban kell megdallapitani a sziilé onkéntes
nyilatkozata alapjan.

Onkormanyzatunk
2019-ben 70 HH-s és 15 HHH-s gyermeket tartott nyilvan a 184 {6
2020-ban 77 HH-s és 7 HHH-s gyermeket tartott nyilvan a 168 6
2021-ben 81 HH-s és 10 HHH-s gyermeket tartott nyilvan a 179 {6
2022-ben 62 HH-s és 5 HHH-s gyermeket tartott nyilvan a 171 {6
2023-ban 60 HH-s és 2 HHH-s gyermeket tartott nyilvana 96 fo
2024-ben 50 HH-s és 2 HHH-s gyermeket tartott nyilvina 92 6

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részestil6 koziil.

Onkormanyzati kotelezé feladat a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek
sziinidei gyermekétkeztetésének megszervezése és biztositdsa. Onkorményzatunk a sziinidé mun-
kanapjain gyermekétkeztetés keretében a sziilo, térvényes képviselé kérelmére a déli meleg f6ét-
kezést a jogosult gyermekek részére ingyenesen biztositja.

A sziinidei gyermekétkeztetést a Hungast14 Kft.-vel kotott vallalkozasi szerz6dés alapjan biztosit-
ja Onkormanyzatunk 2018. évben 226 tanuld, 2019. évben 183 tanuld, 2020. évben 192 tanuld,
2021-ben 157 tanuld, 2022-ben 156 tanuld, 2023-ban 143 tanulo, 2024-ben 109 tanuld részére.

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

A lakhatas kérdéskore fontos az esélyegyenldség elosegitése és az egyenld banasmod biztositasa
szempontjabol, e tekintetben a helyi 6nkormanyzatok jelent6s mértéki felelosséggel birnak.
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Az egyenl6 banasmod kovetelményének megsértését jelenti kiilonGsen az Ebktv. 8. §-aban megha-
tarozott tulajdonsagok szerint egyes személyeket kozvetlen vagy kodzvetett hatranyos megkiilon-
boztetéssel sujtani a lakhatast segit6 allami vagy onkormanyzati tamogatésok, kedvezmények vagy
kamattamogatas nyujtasaval kapcsolatban, hatranyos helyzetbe hozni az allami vagy énkormany-
zati tulajdoni lakasok és épitési telkek értékesitése vagy bérbeadésa feltételeinek meghatirozasa
soran. Az Ebktv. kiemeli tovabbd, hogy a hasznélatbavételi és egyéb épitési hatésagi engedély
kiadasanak megtagadasa, illetve feltételhez kotése sem kozvetleniil, sem kdzvetve nem alapulhat a
8. §-ban meghatarozott tulajdonsagokon, illetve a lakashoz jutasi feltételek meghatirozasa nem
iranyulhat arra, hogy a 8. §-ban meghatarozott tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely
telepiilésen, telepiilésrészen mesterségesen, nem a csoport Onkéntes elhatarozasa alapjan elkiilo-
niiljenek.

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolddo teriiletet elemezziik, kiemelve a(z)

a) bérlakas-allomanyt

b) szocialis lakhatast

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanokat

d) lakhatast segité tamogatasokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd

e) elégtelen lakhatasi kériilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket, hajléktalansagot

f) eladosodottsagot

g) lakhatés egyéb jellemz6it: kiiltertileteken és nem lakédvezetben elhelyezked6 lakasok, mi-
n6ségi kdzszolgaltatasokhoz, kézmiiszolgaltatasokhoz, k6zosségi kozlekedéshez vald hoz-

zaférés bemutatisat.

Lakashelyzet

A lakéasallomany a telepiilés névekedésével aranyosan novekszik, az épiilt lakasok 98%-a csaladi
haz jellegii épiilet. A lakasok kozel 40 %-a 1 vagy 2 szobas.

A vizsgalt id6szakban az épitett lakasok szaméban kisebb emelkedés 2019-ben és 2020-ban volt.
Ekkor tiznél t6bb lakas épiilt évente. Ehhez valdszinli nagymértékben hozzajarult a csaladtdmoga-
tasi rendszerek bovitése, melyekkel az 4llam a csaladok otthonteremtését el6segiteni (pl.: babavaro
hitel, csalddok otthonteremtési kedvezménye, stb.). 2021-t61 ismét 10 db ala csokkent az adott év-
ben épitett lakasok szama. Lasd: 3.4.1. sz. tablazat.

3.4.1. szdmu tablazat: Lakdsallomany

Lakds- | Epitett Epitett !aké- Hgiamme Kﬁlzﬁze’?i”szgn?y- A kézi'izenji i’véviz-
) T T sok szama lakssok vizgylijt6-halé- | vezeték-haldzatba
Ev (db) S¥ima 1000 4573 zatba bekapcsolt bekapcsolt
lakasra lakasok aranya lakasok ardanya
db db db % % %

2018 | 3289 6 2 41,20% 81,64% 88,93%
2019 3301 13 4 41,02% |  82,13% 88,79%
2020 3311 12 4 | 40,86% 82,54% 88,83%
2021 3316 | 7 2 40,80% 83,08% ~ 88,90% |
2022 3501 8 2 35,85% 79.,41% 84,46%

| 2023 3503 5 1 35,83% 79,82% 84,67%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A legtobb lakas 1961. és 2000. kozott épiilt.
Az 1970-es évek 6ta Sandorfalva kézmiivesitése latvanyos fejlodésnek indult, ma belteriileten mar
igen j6l kozmiivesitett ingatlanok talalhatok, kiilteriileten a haztartasok felszereltsége szintén nd.
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Lakassllomany és minésége

2023-ban a lakasokbol 259 db egyszobas, 996
db kétszobas, 1243 db haromszobas, 1005 db 4 -
vagy tobbszobas volt. 2022-ben 55 komfort  .n "

nélkiili lakas volt. 27
Bar a lakosszam folyamatosan nd, az 0j lakdsok = e
épitése az elmult két évtizedben jelentdsen visz- L g-— £
szaesett. o 2ot o o ey Setalék

D Akdzi fwdw: ték-h bekapesolt (akdsok ardnya

@ A kdziizem| szennyvizgy(ijts-haldzatba bekapcsolt lakésok arénya

@ 1-2 szobas lakdsok ardnya

£ r e r

By 1946. eldtt | 1946-1960. | 1961-1980. 1981-2000. | 2001-2010. | 2010. utdin
épillt lakasok | 45 383 1206 1064 | 269 156
szama (db) |

Forras: Népszamlalas 2022.

A lakasok komfortfokozata a 2011. és 2022. évi népszamialas kozti iddszakban jelentdsen javult.
Mig 2011-ben a lakasok 47,8 %-a volt 6sszkomfortos, ez az arany 2022-re mar 60 % volt. A fél-
komfortos és komfort nélkiili lakasok aranya is jelentGsen csokkent. A sziikség és egyéb lakdsok
aranya tovabbra is 1 % alatt maradt. Lasd: 3.4.1.2. sz. tablazat.

3.4.1.2. szamu tablazat: Lakdsok komfortfokozatuk szerint

Komfortfokozat ’2011. évben lallcdsok ,2022. évben la{uisok
szama (db) | aranya (%) | szama (db) | aranya (%

Osszkomfortos 1555 47,8 2096 60

Komfortos 1296 39,8 1256 _ 35,9
Félkomfortos 153 4.7 36 1,0
Komfort nélkiili 233 7,1 78 2,2

Sziikség és egyéb lakas 16 0,5 32 . 0,9
Lakadsok dsszesen 3253 100 3498 | 100

Forras: Népszamlalas 2011. és 2022.

3.4.1.3. szami tabldzat: Lakdsok alapteriilet szerint (m?)

0-29 30-39 40-49 50-59 60-79 m? 80-99 100-119 120 m?
m? m? m? m? m? m? felett
78 139 179 202 639 1018 717 526 ]

Forrds: Népszamlalas 2022.
a) bérlakas-dllomadny

Onkormanyzatunknak jelenleg 1 szocidlis alapa és 15 kéltségalapu bérlakésa van. Az 5 szociélis
alapt bérlakasbol egy 2022-ben eladasra keriilt, 2025. évt6l harom koltségalapt bérlakas lett.

A koltségalapu 8 lakasos bérhaz ugyszintén palyazati tamogatas segitségével valosult meg 2003-
ban. Itt minden lakds egy foldszinti és egy tet6téri részbol all. Az 6sszkomfortos lakasokba pélya-
zat Utjan maximum 5 évi hatarozott idétartamra koltozik bérlo.

Az épiiletben kiilonboz6 méretii lakasokat alakitottak ki, a lakasok alapteriilete 52 m? és 76 m?
kozotti. A bérleti dij jelenleg 1.073 Ft/m?/ho.
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2009 6szén keriilt atadasra az un. Holcim-haz, mely a fiatalok atmeneti lakhatasat biztosité kolt-
ségalapu bérhaz, 4 lakasbol all. Az épiiletben kiilonb6z6 méretii lakasokat alakitottak ki, a lakdsok
alapteriilete 49 és 76 m? kozotti. A bérleti dij jelenleg 1.089 Ft/m*/hé.

3.4.2. szamu tabldzat - Bérlakas és szocidlis lakds allomany

Ebb6l elégte- | paqakss | EDDOIelégte- | o o .. | EbbSl elégte- | Egyéb lakds-
Lakasal- | len lakhatdsi allo- len lakhatdsi | |\ . . | len lakhatdsi célra hasznalt
£ lomany | kériiiménye- . koriilménye- lomd koriilménye- | nem lakascé-
y (db) | ketbiztosits | M"Y | ketbiztosits | OMo1"Y | ket biztosité | |u ingatlanok
lakdsok szdma (db) lakasok széma | (4P} | jakasok szama (db)
db db db db db db db
2018 | 3289 | O |12 0 5 0 0
| 2019 | 3301 0 12 0 5 0 0
| 2020 | 3311 0 |12 0 5 0 0
| 2021 3316 0 | 12 0 5 | 0 0
| 2022 | 3501 0 12 0 4 0 0
2023 3503 0 12 0 4 0 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR, onkormanyzati adatok

A lakasokba palyazat Gtjan maximum 5 évre kéltézhetnek be a 40 évnél fiatalabb lakék. Modern
technolégiaval épiilt, igy energiatakarékos megoldast kinal az ott lakok szamara.

A flitést energiatakarékos hdszivattyl latja el, a meleg viz eléallitasdhoz napkollektorok is hozza-
jarulnak.

A szennyvizet hazi szennyviztisztitd berendezés tisztitja, a tisztitott vizet dréncsdvekkel szikkaszt-
jék el a kertben, illetve a sziirkeviz taroloba jut, ami a vécék vizellatasat biztositja.

Egy koltségalapt bérlakas a Sandorfalvi Onkéntes Tiizolté Egyesiilet kezelésébe keriilt dtadasra.

Koltségalapu bérlakasra olyan csalad, illetve személy palyazhat, akik rendszeres jovedelemmel
rendelkezik, lakhatast biztositd ingatlantulajdonuk nincs, a hatdrozott id6 lejartakor mas modon
biztositjak a sajat lakhatasukat, ennek érdekében lakas eldtakarékossagi szerzddést kotnek.

A bérlettel 6sszefliggd koltségek biztositasara a fizet6képességet igazolni kell, ezért minimalis
jovedelemhatér keriilt megallapitésra.

Nincs pontos adat arra vonatkozdan, hogy a telepiilés 6sszes lakdsallomanya viszonylatdban meny-
nyi az elégtelen lakhatasi koriilményeket biztositd lakasok szama. Tudhatd ez annak is, hogy nincs
konkrétan meghatarozva ennek szempontrendszere. Fontos és sziikséges cél lenne, hogy a lakas
mindsége, a biztonsagos lakhatas a mindennapi élet részévé valjon.

b) szocidlis lakhatas

A bérlakasok palyaztatasi feltételeit Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének az
onkormanyzati lakasok és helyiségek bérletér6l szolé 9/2003.(1V.17.) dnkormanyzati rendelete
szabalyozza. A szocidlis bérlakas kertes csaladi haz, komfort nélkiili, a jelenlegi lakbér 110
Ft/m?/hé. A szocidlis bérlakasra lenne igény, de az 6nkormanyzat lehetéségei e téren korlatozottak.

¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

Sandorfalvan az 6nkormanyzat nem rendelkezik egyéb lakascélra hasznalt, nem lakéascélu ingat-
lannal.
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d) lakhatdst segito tdmogatdsok

A lakasfenntartdsi tdmogatds a szocidlisan raszoruld haztartisok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakas, vagy nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartisaval kapcsolatos rendszeres kiada-
saik viseléséhez nyujtott hozzajarulas (pl.: villanyaram-, viz-, gdzfogyasztas).

A lakasfenntartasi tdmogatas alanyi jogon, normativ alapon allapithat6 meg. A mindennapi 1ét-
fenntartis mellett a lakas fenntartisara forditott kiaddsok igen megterhelek a célcsoport csaladjai
szamara.

A terhek enyhitését szolgalja a szociélis torvényben és Sandorfalva Vérosi Onkormanyzat Képvi-
sel6-testiiletének a pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsokrol szolé 3/2015.(11.13.) dnkor-
manyzati rendeletében meghatarozott feltételek fennallasa esetén egy évre igénybe vehet lakhaté-
si tdmogatas.

A kétezres évek eleje Ota megndvekedett elsGsorban az dram-, és gazszolgaltato felé tartozok sza-
ma. A hatralék felhalmoz6dasanak megakadalyozasat célozta a 2015-ig lakasfenntartasi tdmogatas,
majd lakhatashoz kapcsolodo telepiilési tamogatas.

Telepiilésiinkdn természetbeni ellatasként elsGsorban szolgaltatohoz utalassal torténik a tAmogatas
megallapitasa. A kormény altal létrehozott CSOK program kézpontilag kivan segitséget ny(jtani a
népesség megtartasdhoz, novekedéséhez, a lakhatds megoldasaval, ennek hatasair6l, szamairol
teleplilésiink vonatkozasaban nem rendelkeziink adatokkal.

Ez a 2023-as adatokbdl is latszik, jelent6sen csokkent a telepiilési tamogatasban részesitettek sza-
ma.

3.4.3. szamui tablazat: Lakhatdst segité tamogatdsok

TeIepuIesn Famo’- e A
gatasban részesi- ; 1 Lakh ft6 ¢4
2 manyzati tamo- se8
2 tettek szama " 1 600
Ev y 5 gatasban része-
{pénzbeli és ter- p A
. . sitettek szama 500
mészetbeni) G Egyéb Snkorményzati
200 témog‘atésban 3
F6 Fa I részesitettek szdma
2018 475 96 & 0 T = IT:':pi}léséiSba
tamogat n
2019 435 90 N ol
2020 359 41 100 természetheni)
2021 300 38 0
2022 268 27 2019 2020 Ev 2021 2022 2023
2023 267 16

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Telepiilési timogatasban a vizsgalt id6szakban 2018. évhez képest 2023-ban mér 56 %-kal keve-
sebben részesiiltek. Az egyéb dnkormanyzati timogatasban részesitettek szama 2023-ban csak 6
%-a volt a 2018. évben tdmogatott személyeknek.

e) elégtelen lakhatdsi koriilmények, veszélyeztetett lakhatdsi helyzetek, hajléktalansag
Amennyiben elégtelen lakhatasi koriilményekrdl, illetve veszélyeztetett lakhatasi helyzetekrdl sze-
rez tudomdst az 6nkormdanyzat, megprobal megoldast taldlni a problémara, segitséget nyujtani a

raszoruloknak. A hajléktalansag nem jellemzé a telepiilésen. Hajléktalan személyek szamara at-
meneti elhelyezést nytijté intézmény legk6zelebb Szegeden érhetd el.
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P eladosodottsag

Az eladdsodottsag mértékét illetden nem allnak rendelkezésre adatok, csak esetleges becsléseket
tehetiink. Altalanossagban elmondhaté, hogy komoly problémét jelent napjainkban az eladésodas,
kiilonésen a hatranyos helyzet(l, munkajukat elveszit6, vagy alacsony jovedelmi id6s vagy t6bb-
gyermekes csaladok esetében.

Nagy terhet jelent a csalddoknak a lakéasfenntartassal, lakascélu hiteltorlesztéssel kapcsolatos ki-
adasok viselése. A lakasviszonyok jellemzé problémai a kozmidij tartozasok, hatralékok felhal-
mozodasa. Tapasztalhatd, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatassal dsszefliggd hatralékok fel-
halmozddasa, az adéssagallomany folytonos Gjra indulasa.

A korabbi évek tapasztalataihoz hasonléan elmondhatd, hogy a helyi adét fizetok fizetoképessége-
ben nem kovetkezett be jelents trendvaltozas, az add-végrehajtasi ligyek szama tovabbra is sza-
mottevd. Az elmilt harom évben évente atlagosan 20 db ingatlanarverési hirdetmény kifliggesztési
gy intézésére keriilt sor a kozds onkormanyzati hivatalnal.

2) lakhatds egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakdsok, mino-
ségi kozszolgdltatdsokhoz, kozmiiszolgdltatisokhoz, kozosségi kozlekedéshez valo hozzdférés
bemutatdsa

A teleplilésszerkezetre vonatkozo részben méar emlitésre keriilt, hogy 17 nevesitett hatarrészt kiilo-
nithetiink el. A diilokben nemcsak médos kornyékbeliek vasarolnak tidiil6t, zartkertet, hanem az
olcsobb telkek miatt egyre inkabb nd a Szegedrdl kitelepiild, eladdsodott, hatranyos szocialis hely-
zetben levd csaladok szdma, akik lakéhelyiil valasztjdk az egyébként iidiilonek, hétvégi haznak
szant kerteket. A kiilteriileti kzmivesités alacsonyabb szintje szamukra ugyanakkor problémakat
is felvet. Példaul, mivel nincs bevezetve viz és gaz, a vizet furt kattal, a gazt villannyal helyettesi-
tik, ami nagyobb aramellatast igényel.

Kilteriileten kozvilagitas kiépités valdsult meg, amivel a kdzbiztonsag is novekedett, illetve nem-
régiben bevezették a szemétszallitast, illetdleg a Nadastdé Szabadid6park infrastruktirajanak kiala-
kitasa kapcsan az 1. diiléig kiépitésre keriilt a vezetékes vizhalozat.

Az elbzetes véleményeket és javaslatokat figyelembe véve a képviseld-testiilet a 2017. novemberi
iilésén dontott a zartkertek (Csibafa sz616k, Kévago dilé, Vedres szolok) kozteriileti neveinek
mébdositasardl, igy ,,utca”, illetve ,,k6z” kozteriileti jelleget kaptak:
- Kovago diloé: Nadasto utca, Ponty utea, Siillé utca, Harcsa utca, Csuka utca, Topart utca,
Hattyu utca, Vadkacsa utca, Tigris utca, Dalos utca,
- Vedres sz616k: Erdészhaz utca, Almos utca, Borostyan utca, Kokény utca, Szeder utca,
Bodza utca, Kéris utca, Juhar utca,
- Csibafa sz616k: Ilona utca, Lilaakdc kéz, Galagonya utca.

2025. év elején 891 6 rendelkezett kiilteriileti lakcimmel.

2022-ben atadasra keriilt a Szegedet Opusztaszerrel osszekétd kerékparit Sandorfalvat érintd sza-
kasza 14 km hosszban. Lezarult a kiilteriileti Topart és Harcsa utca utépitése 900 fin hosszban,
valamint a Nadasto utca utfelujitasa 490 fm hosszban, ezzel is eldsegitve a kiilteriileti lakosok
életmindségének javitdsat, valamint a telepiilés f6 turisztikai célpontjanak tekintheté Nadastd Sza-
badidépark konnyebb megkozelithetoségét.

3.5. Telepek, szegregatumok helyzete
Szegregalt lakoteriilet, ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezé csoportok (féleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen belill elkiiloniilnek. Szegregatumok azok a foldrajzilag

egybetartozo6 és elhatarolhaté teriiletek, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelke-
z0k és rendszeres munkajévedelemmel nem rendelkezOk arinya az aktiv kort lakossédgon (15-64
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éves korosztaly) beliil eléri, illetve meghaladja az 50%-ot. Veszélyeztetett teriilet, ahol a lakosok
szamanak legalabb 40 %-a fenti mutatok szerint alacsony statusu.

A) A telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzo6i (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetosége, lakasallomanyanak allapota, kézmiellatottsaga, kdzszolgaltatdsokhoz va-
16 hozzaférés lehetdségei, egyéb komyezet-egészségligyi jellemzdi, stb.).

B) A telepen/szegregatumokban €16k szdma, tarsadalmi problémak szempontjabol fobb jellemzoi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hét-
ranyos helyzetli gyermekek aranya, stb.).

C) Szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendez6désének folyamatai.

Sandorfalvan nincs olyan tertilet, amely telepnek, szegregatumnak, veszélyeztetett teriiletnek mi-
nostil.

3.6. Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz val6 hozzaférés

Az egészségiigyi alapellatasrol szol6 2015. évi CXXIIL torvény alapjan a telepiilési nkormanyzat
az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik a hdziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol, fog-
orvosi alapellatasrol, az alapellatashoz kapcsolodé fogorvosi ligyeleti ellatasrol, az iskola-
egészségligyi ellatasrol. Az egészségiigyi alapellatasok korzeteit, tobb telepiilésre is kiterjedo ella-
tas esetén a korzet székhelyét a telepiilési 6nkormanyzat képviseld-testiilete allapitja meg és alakit-
ja ki. A szocialisan raszorultak részére a személyes gondoskodast az allam, valamint az 6nkor-
manyzatok biztositjak. Az Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szociélis
alapszolgéltatasokat (falu- és tanyagondnoki szolgéltatas, étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalad-
segités, jelzérendszeres hazi segitségnynjtas, nappali ellatas, stb.) és szakositott ellatasokat (az
apolast, gondozast nyujté intézmény, a rehabilitacios intézmény, a lakéotthon, az dtmeneti elhe-
lyezést nyujtod intézmény, az egyéb specialis szocidlis intézmény).

Az egyenlé banasmodhoz valé jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségiigyi intézme-
nyek hasznalatinak, az ugyanolyan szinvonalt és hatékony, illetéleg nem magasabb kockazattal
jaro gyogykezelésben, valamint betegségmegel6z6 programokban (sziir6vizsgalatokban) vald
részvétel jogat.

Ebben a részben elemzésre keriil:

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

b) prevencios €s sziirdprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kotelez6 sziire-
sekhez) valé hozzaférés

¢) fejleszto és rehabilitacios ellatidshoz valod hozzaférés

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

) személyes gondoskodast nytjtd szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

g) drogprevencios szolgaltatasok

h) hatranyos megkiilénboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a szolgélta-
tasok nyujtasakor

h) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatisok) a szocialis és az egész-
ségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

a) Egészségiigyi alapszolgdltatisokhoz, szakelldtashoz valo hozzdférés
Orvosi ellatas

Az 6nkorményzat kételez6 feladatai kozé tartozik az egészségligyi alapellatas biztositdsa, melynek
korében gondoskodik a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrdl, a fogorvosi alapellatisrol, az
alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrdl, a védonoi ellatasrdl, az iskola-egészségiigyi ellatas-
rol, tovabba megallapitja és kialakitja az egészségligyi alapellatas korzeteit.
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Az egészségligyi alapellatas korzeteinek meghatarozasarol szol6 19/2022. (XI11.14.) dnkorméanyzati
rendeletben meghatarozott korzetbeosztas szerint torténik a teriileti ellatas.

Sandorfalvan egy hazi gyermekorvos, két fogorvos és harom felndtt haziorvos mikodik az OEP
finanszirozasaval. J6 lenne, ha az orvosok leterheltségét csokkentené még egy haziorvos a telepii-
l1ésen.

A kozponti orvosi ligyeletet az Orszagos Ment6észolgalat 1atja el. A telepiilésen 2 gydgyszertar van,
mindketté akaddlymentesitett. OEP &ltal nem finanszirozott szakrendelés is folyik: foglalkozas-
egészségligyi szakorvosi ellatas, n6gydgyaszati, ortopédiai szakrendelés. A helyi optikaban szemé-
szeti vizsgalatot is kérhetnek az illetékesek. A telepiilésen vérvételre €s laborvizsgalatra is van
lehetdség, igy a lakosoknak nem kell Szegedre utazniuk emiatt. Err6l az 6nkorményzat 6nként
vallalt feladatként gondoskodik. Az egyes szakellatasi formak legkozelebb Szegeden érhetoek el.

Kozgyogyellitas

Az Szt. alapjan a szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez és
helyreallitisdhoz kapcsolodé kiaddsainak csOkkentése érdekében biztositott tdmogatasi forma,
mely megallapithaté alanyi vagy normativ jogcimen, illetve méltanyosséagi alapon.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkezok szama 2018. évtdl folyamatosan csokkent, évente
egyre kevesebb volt a jogosultak szama, majd 2022-ben emelkedés tortént, de 2023-ban a jogosul-
tak szama ismét a 2020. évihez volt hasonlo. Lasd: 3.6.1. sz. tdblazat.

A kozgyogyellatassal kapcsolatban részletesen kifejtésre keriiltek a jogosultsagi szabalyok a 3.3.
Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kortak ellatasa, munkanélkiiliseghez kapcsolo-
do tamogatasok - 2. f) Kozgyogyellatas részben.

Apolisi dij

Az apolasi dij a tartésan gondozasra szorul6 személy otthoni apolasat ellatd nagykort hozzatartozo
részére biztositott anyagi hozz4jérulas.

Az apolasi dijjal kapcsolatban részletesen kifejtésre keriiltek jogosultsagi szabalyok a 3.3. Pénzbeli
és természetbeni szocidlis elldtasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamo-
gatdsok - 2. ¢) Apoldsi dij részben.

Az apolasi dijban részesiilok szama folyamatosan csokkené tendenciat mutat, a vizsgalt idészak-
ban jelent6sen 2019-t6l lett kevesebb a jogosultak szama. 2022-ben éves atlagban tobben valtak
jogosulttd az apolasi dijra, majd 2023-ban jbol a 2021. évi szintre csdkkent a jogosultak szama.

3.6.1. szamu tabldazat: Egészségiigyi ellatas

Felnsttek és Csak felnGttek A hazi Gyogy- K?zgyog\fellataﬂ Apol.a.sl dij,
gyermekek A gyermekor- | szertdarak | igazolvannyal alanyi jogon:
részére szer-
részére szerve- GesRSor vosok altal | és fiok- rendelkezék tamogatasban
Ev zett haziorvosi vosi szolealta- elldtott |gydgyszer- | szama (alanyi és | részesitettek
szolgalatok siiok szga’ma szolgalatok tarak normativ alapon | évi dtlagos
szama szama szama kiadott) szama
db db db db Fé F6
2018 0 3 1 2 201 | 61,40
2009 | 0O 3 1 2 185 | 43,77
2020 0 ) 3 1 2 177 39,94
2021 0 3 1 2 155 33,83
2022 0 3 | 1 2 164 38,79 |
2023 0 3 | 1 2 177 33,09

Forrds: TelR, KSH-TSTAR
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A haziorvosok 2018-ban 42303 esetet, 2020-ban 39935 esetet, 2023-ban 46544 esetet lattak el.
A hazi gyermekorvos 2018-ban 3665 esetet, 2020-ban 2748 esetet, 2023-ban 9233 esetet latott el.

Haziorvosok és hazi gyermekorvosok szama varmegyénként >

A 2022-es elbzetes adatok alapjan a dolgozo orvosok szama altaldban nétt, viszont a haziorvosoké
¢€s a hazi gyermekorvosoké tovabb csokkent az el6zoé évihez képest. Az 1998 6ta tartd folyamat
kovetkezmeényeként 2020-ban egyiittes létszamuk el6szor nem érte el a 6000 {6t sem, 2022 végén
pedig 5725-en 14ttak el a betegeket. Tizezer lakosra atlagosan 5,9 haziorvos, illetve hazi gyermek-
orvos jutott. Az ellatottsag teriileti szintli mutatoja 4,8 és 7,2 tizezrelék kozott mozgott, Pest var-
megyében volt a legalacsonyabb, Baranyaban a legmagasabb. Ezenkiviil a fvarosban (6,7 f6) ¢s
Csongrad-Csanadban (6,6 ) jutott tizezer lakosra az orszagos atlagndl jelentdsen t6bb haziorvos,
illetve hazi gyermekorvos.

Haziorvosaink szerint a f6 problémat az egészségi allapot megbrzése szempontjabdl telepiilésiin-
kon is a dohanyzas, az egészségtelen taplalkozas (til zsiros és fiiszeres ételek fogyasztasa), az eb-
bdl ered6 tulstlyossag, az alkoholfogyasztas magas aranya, a stressz, a hajszolt ¢letmod okozza, de
ndvekvOben van a daganatos és a 1éguti allergias megbetegedések szama is.

¢ Csongrad-Csanad varmegyében 2018-ban 2023-ban
- ahéaziorvosok szdma 217 16 202 {6
- a hézi gyermekorvosok szama 65 16 60 16
- egy haziorvosra és hazi gyermek orvosra juto lakos szdma 1415 {6 1486 16
volt.

Dohdnyzas 7

A 2019-es felmérés szerint Magyarorszagon a férfiak 27,7 %-a, a n6k 22,3 % dohanyzik naponta.
A dohanyzdk aranya a 18-34 év ko6zotti korcsoportban a legmagasabb (31,7 %), az érettségivel
nem rendelkezok 34,9 %-a, a fels6foku végzettségliek 11,4 %-a dohanyzik naponta. Soha nem
dohanyzott az érettségi nélkiiliek 40,5 %-a, a felséfoku végzettségiiek 66,8 %o-a.

A magyarorszagi népesség atlagos dohanyzasi szokdsai nem valtoztak. Az iskolai végzettség €s a
dohanyzas k6z6tt forditott a kapcsolat, azaz az iskolazottsag szintjének emelkedésével csdkken a
naponta dohanyzok aranya és a dohanyzok korében az elszivott cigaretta mennyisége is.

A WHO szerint ¢ a dohanyzas a fogyasztok felének az életét koveteli, évente a vilagon tdbb mint 8
millié ember haldla a dohanyzassal hozhat6 6sszefliggésbe.

E halalesetek koziil tobb mint 7 millié a dohanyzas kézvetlen kovetkezménye, mig koriilbeliil 1,2
millié nemdohanyz6 halalat a masodlagos fiistnek valo kitettség okozza.

Kronikus betegségek ®

2019-ben a férfiakhoz képest 5 szazalékponttal t6bb né nyilatkozott ugy, hogy kronikus beteg.

A magasvérnyomas-betegség a leggyakoribb a 18 évesnél idésebbek korében. Ezt kdvetden a ge-
rincbantalmak sdjtjak a legtébb embert, gyakran okoznak munkaképtelenséget, sokszor vezethet-
nek mozgaskorlatozottsaghoz. 2019-ben mar t6bb mint 2,3 millié 6t tartottak nyilvan a héziorvo-
sok ezzel az egészségiigyi problémaval. A fiatalabb korcsoportokban is 5-10%-os gyakorisaggal
fordult el6, a 75 éves és annal idésebbek kozott az érintettek ardnya pedig elérte a 43%-ot. A ge-
rincbantalmak a néket minden €letkorban jobban veszélyeztetik.

3 https://ksh.hu/s/helyzetkep-2022/4/kiadvany/egeszsegugy/a-tizezer-lakosra-juto-haziorvosok-es-hazi-
gyermekorvosok-szama-varmegyenkent

6 https://www.ksh.hu/stadat_files/ege/hu/ege0046.html

7 https.://www.ksh.hu/stadat_files/ege/hu/ege0040.html

8 https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/tobacco

9 hittps:/twww.ksh.hu/docs/hun/xfip/idoszaki/pdfiegeszsegugyi_helyzetkep 2019.pdf
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Tulsuly'

A krénikus betegségek szamat tekintve 45-74 éves korban az elhizottsdg 10 évvel Gregiti az embe-
reket. A 15 éves vagy anndl id6sebb lakossag kozel hattizede tulsilyos vagy elhizott, és majdnem
negyede elhizott. A 2019. évi adatokat az 5 évvel korabbi felvétel eredményeivel 6sszehasonlitva
az elhizottak aranya 3, a talstlyosaké 1 szazalékponttal nvekedett.

Az egészségesnél nagyobb teststily mar a 15-24 évesek kozott is nagyon gyakori, minden harma-
dik férfi és minden 6t6dik né talsulyos vagy elhizott.

Alkoholfiiggbség/-mérgezeés 1!

A tdl sok alkohol mérgezd és pszichoaktiv anyag, ami fligg6séget okozhat. Az alkohol tartalmu
italok fogyasztasa sokak szamara a tarsadalmi érintkezés rutinszer( része. Ebben az Osszefliggés-
ben kénnyti figyelmen kiviil hagyni, vagy kizarni az alkoholfogyasztas éaltal okozott vagy ahhoz
hozzajaruld egészségiigyi és tarsadalmi karokat. Szamos betegség, illetve kdros allapot kialakulasa
(példaul mentalis és magatartasi rendellenességek, egyéb nem fert6z6 allapotok, sériilések) ssze-
fliggésbe hozhat6 a tilzott alkoholfogyasztéassal.

Testmozgds '

Becslések szerint Magyarorszagon a haldlozasok fele egészség-magatartasbeli kockazati ténye-
zOknek tulajdonithato, ideértve a helytelen taplalkozast, a dohanyzast, az alkoholfogyasztast és a
kevés testmozgast. Ez az arany ndlunk joval magasabb a 39 %-os unids értéknél. Az EU tagallamai
kozott évek dta Magyarorszagon leggyakoribb a daganatos halalozas.

A WHO ajanlasa szerint a felndtteknek hetente legalabb 150 percnyi kézepes intenzitasi, vagy
legalabb 75 perc erdteljes intenzitasu aerob fizikai tevékenységet kell végezni. A szabadidos test-
mozgas hatarozott kapcsolatot mutat a tarsadalmi jellemzokkel. Minél iskoldzottabb, minél kedve-
z6bb valaki jovedelmi helyzete, anndl nagyobb a valdszinlisége annak, hogy rendszeres szabadidos
testmozgast végez.

b) Prevencios és sziiroprogramokhoz (pl.: népegészségiigyi, koragyermekkori kitelezé
szirésekhez) valo hozzdférés

A prevencios sziiréseket gyermekek esetén a védondk, az iskolaorvos, valamint a gyermek hazior-
vos latjak el.

A felnéttek részére prevencids sziiréseket a Sandorfalvi Egyesitett Egészségligyi és Szocidlis In-
tézmény és az onkormanyzat szervez az évente megrendezésre keriilé Egészséghét keretében.

Az Egészséghét programja a helyi lakossagra igazitottan keriil 6sszeallitasra.

Minden alkalommal ingyenes eléadéasokat tartanak a felkért szakemberek az egészséges taplalko-
zasrol és életmddrdl, tovabba az édesanydknak a csecsemo- és kisgyermekgondozasrél, az idos
korosztalynak a korral jaré egészségromlasrdl és idoskori betegségekrdl, valamint azok kezelésé-
rél. Kedvezményes téritési dijak mellett az érdekléddk kiilonbozd szlirdvizsgalatokon vehetnek
részt, igénybe lehet venni csontkovacs segitségét is. A gyermekeknek az egészséghez kapcsolodd
elbadasokat, zenés mozgasfejlesztd foglalkozasokat szerveznek. Ki lehet probalni a Pilates gerinc-
tornat is. Ezen kiviil a lakossag prevencios és szlirbprogramokat csak a megyeszékhelyen, Szege-
den tud igénybe venni. A betegek szallitasaban kiemelt szerepet kap a tanyagondoki szolgéalat.

Sziirévizsgdlatokon valé részvétel 13

Az iskolazottabbak egészségtudatosabbak, gyakrabban vesznek részt a sziir6vizsgalatokon.

A betegség megel6zés tudatos életvezetéssel hosszatavon, a sziirGvizsgalatokon vald részvétellel
kozéptavon javitja az életkilatasokat. Az eml6rdk — a tiidérak utdn — a nék leggyakoribb daganatos
megbetegedése. A magyar egészségiigyi hatdsagok a megbetegedés legnagyobb kockéazatanak
kitett, 45-64 éves ndi korosztalynak kétévente ajanljak a szlirdvizsgalaton valé részvételt.

10 pttps./twww.ksh.hu/docs/hun/xfip/idoszaki/pdfiegeszsegugyi_helyzetkep 2019 pdf
" https:/twww.ksh. hu/docs/hun/xfip/idoszaki/pdfiegeszsegugyi_helyzetkep 2019.pdf
2 https:/twww.ksh. hu/docs/hun/xfip/idoszaki/pdfiegeszsegugyi helyzetkep 2019.pdf
3 https.:/twww.ksh.hu/docs/hun/xfip/idoszaki/pdfiegeszsegugyi_helyzetkep 2019 pdf
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Az érintett n6i korosztily 86%-a volt mar mammografids vizsgalaton. Az iddsebbek, illetve az
iskolazottabbak ebben a tekintetben szabalyk$vetobbnek, egészségtudatosabbnak mutatkoznak.

Az 55-64 évesek koz6tt valamivel tobben vannak azok, akik két éven beliil jartak mammografias
vizsgalaton, mint a tiz évvel fiatalabb korcsoportban. A legfeljebb a kozoktatas 8. évfolyamat el-
végzOk fele sem, mig a diplomdsoknak héttizede tesz eleget az egészségiigyi ajanlasnak.

A méhnyak-raksziirést a nék sokkal gyakrabban végeztetik maganorvosi rendelében, mint a
mammografids vizsgalatot.

A 15 éves és annal id6sebb férfiaknak minddssze 30%-a jart élete soran prosztatasziirésen, a na-
gyobb kockazatnak kitett 45. évilket mar betdltotteknek is csak mintegy fele. Ennek a korcsoport-
nak 6tode végeztette el a vizsgalatot az adatfelvételt megel6z6 évben.

A 65-74 évesek a legaktivabbak ebben a tekintetben, a korcsoporthoz tartozok kozel harmada az
el6z6 évben, négytizede az el6zd két évben és mintegy fele az el6z6 harom évben vett részt sziird-
vizsgalaton.

c¢) Fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzdféreés

A fejlesztd- és rehabilitacids ellatas a nevelési-oktatasi intézmények keretében megoldott. Itt fon-
tos szerepet kapnak a Pedagogiai Szakszolgélatok. Kiemelkedéen fontos munkét latnak el a korai
fejlesztés, nevelési tanacsadas, logopédiai ellatas terén. Kora gyermekkorban, a megfelel6 fejlédés
érdekében a védoéndi szolgalat segiti a kisgyermekes csaladokat.

Ezen tal fejleszto €s rehabilitacids ellatds a megyeszékhelyen biztositott. Kiemelkedd szerepe van
a Szegedi Kistérség Tobbcéli Tarsulasa fenntartasaban miikodé Dr. Farkasinszky Terézia Ifjasagi
Drogcentrumnak, ahol egyediilalléan szenvedélybetegek részére biztositanak szocialis alapszolgal-
tatdsokat ¢€s szakositott ellatast, egészségiigyi szakellatas keretében fekvd- és jardbeteg ellatast,
valamint gondozast. A civil szervezetek is fontos szerepet toltenek be a specialis nevelési igényd,
fogyatékkal €16 gyermekek oktatasaval, fejlesztésével kapcsolatban.

d) A kozétkeztetésben az egészséges taplalkozds szempontjainak megjelenése

Telepiiléstinkon a kozétkeztetést kozbeszerzési eljaras keretében kivalasztott, a palyazati eloira-
soknak megfelel6 vallalkozas latja el. A kozétkeztetési konyha altal nyujtott szolgaltatas megfelel
az Eitv 50. § (3) bekezdésének, mely szerint a kozétkeztetésben — kiilonos tekintettel az egészség-
ugyi, szocialis és gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az élettani sziikségletnek
megfeleld mindségli és tapértékii étkezést kell biztositani.

A kozétkeztetés biztositasa keretében az étrendtervezésre a kozétkeztetésre vonatkozoé taplalkozas-
egészségligyi eldirasokrol szol6 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben meghatarozott szabéalyok az
iranyadok.

A véltozatos, tdpanyagban gazdag étkezés fontos. Sajnos néhany, kevésbé jo anyagi helyzetben
1év6 csalad gyermekeinek az elsddleges tapanyagforrast a kozétkeztetés jelenti.

A raszorul6 sziil6k gyermekei részére az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetés lehetdsége is bizto-
sitott varosunkban.

2023 oktoberében keriilt atadasra a Pallavicini Sandor Altalanos Iskola feldjitott étkezdje. A fej-
lesztés a Hungast Csoport altal keriilt kivitelezésre. A feltjitas keretein beliil vonzobba tették a
gyermekek szamara az egészséges és valtozatos ételek izélménye mellett az étkezési kérnyezetet
is, ami konnyen tisztan tarthatd, az 0j berendezések jol birjak az igénybevételt. Bevezették a svéd-
asztalos étkezési rendszert, a gyermekek azt valasztanak, amit szeretnek és annyit, amennyi elég
nekik, elérve ezzel a valtozatos étkezést €s azt, hogy minél kevesebb konyhai hulladék keletkez-
zen.
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e) Sportprogramokhoz valo hozzdférés

A Sandorfalvi Sport Klub Egyesiilet elsé csapata a megyei 1. osztalyban szerepel. Az utanpotlas
csapat szintén elismert a térségben. A noi kézilabda szakosztaly 10 éves kortol foglalkozik a gye-
rekekkel. Els6 csapatuk megyei bajnoksagban szerepel. A kick-boksz szakosztaly az ezredforduld
utan alakult és vilagbajnoksagon harmadik helyezést ért el.

Az iskolai didkkorben futball és kézilabda szakcsoport miikddik. A sportolasi célokat egy fiives és
egy miifiives nagypalya, valamint az iskolai fedett és szabadtéri sportpalyak szolgaljak.

Mindig nagy érdeklddésre tart szamot az ovifoci.

Kiiltéri sportolasi lehetéséget a 2007-ben atadott Széchenyi udvar kinal a fiatalok szamara, ahol a
gordiilé sportok lizésére alkalmas gorkorcsolya-palya varja 6ket.

Testnevelés Ora keretében a didkoknak lehet6ségiik van a téli szezonban egy-egy alkalommal a
Szegedi Jégpalyan korcsolyazni a véltozatosabb sportolasi lehetdség érdekében.

Az iskola pedagogiai programjaban els6dleges célként van feltiintetve a gyermekek egészségének
megobrzése, ennek érdekében gyogytorna lehetdséget is biztosit az iskola a gyerekek szdmara.
Sandorfalva mar t6bbszor elnyerte a ,,Kerékparosbarat telepiilés” cimet. Az egyik legfontosabb cél
a figyelemfelhivas, a kornyezetbarat kerékparos kozlekedés biztonsagosabba €s vonzobba tétele.

A Déli Blokk Motoros Talalkozot is rendszeresen szervezi a helyi motoros egyesiilet.

Az utobbi években el6térbe keriilt a fitnesz és a futas is. A Sandorfalvi Futokor tagjai rendszeres
résztvev6i maratonoknak, félmaratonoknak. Tobb varosi futoversenyt is szerveztek mar.

Palyazati forrasbol folyamatosan megujul a Nadasté Szabadidopark. A horgaszaton kiviil az aktiv
kikapcsolddasra vagyok talalhatnak maguknak strand kézi- és rplabda palyat, kiiltéri fitnesz gé-
peket, wakeboard palyat.

2022 6észén példaul ,,Kerékparral 7 hataron at” cimmel palyazati forrasbdl az 6nkormdnyzat két
hosszabb, sikeres kerékpartirat is szervezett. Az egyik egy 2 napos, 115 km-es tira Sandorfalvarol
a szerbiai Palicsra, majd vissza. A masik egy napos, 64 km-es tira Sandorfalvarol Tiszaszigetre,
majd vissza.

2023-ban eldszér ujdonsagként, majd 2024-ben is megrendezésre keriilt a ,,Bivalyfutas”, amely
egy terepakadaly-futd verseny, kozpontja a Nadasté Szabadidopark teriilete. A versenyt 5-7 km-es
tavra szervezték, ahol 29 épitett és természetes akadalyon kellett a versenyzdknek athaladniuk.
2024-ben a , Kafferbivaly” vagy elit futam, a ,,Csorda” vagy csapat futam és a ,,Bivalyfutas” vagy
egyéni teljesitésli szabad futam rajtvonalatél 6sszesen 129 {6 indult el. A legtdbben Szegedrdl ér-
keztek. A legfiatalabb versenyz0 7 éves, a legid6sebb 62 éves volt.

2023 Gszén szervezték meg el6szor az ,.I. Daru Futam”-ot, mely szintén terepakadaly-futé verseny
volt. 2024-ben, a ,,II. Daru Futam”-on mar teljesitménytira €s futas volt. A klasszikus teljesitmény
turat 5 km vagy 16 km tavon sétalva vagy futva is meg lehetett tenni.

Mindkét rendezvény nagy sikert aratott, igy a tovabbiakban is el6térbe keriil a szervezésiik.

A sport altaldnos megitélése Sandorfalvan pozitiv, a tarsadalom véleménye szerint kiemelkedd
fontossagu a sport minden teriilete, az iskolai vagy didksport, a szabadiddsport, a versenysport
egyforman. Masrészt viszont a munkaképes koru népesség egészségfenntartd, javitd, rekreacios
tipusu aktivitasa, valamint a szenioraktivitas jelentds elmaradéasban van.

A szervezett oktatasban érintett fiatalok sportja, az egészséges életre nevelése konnyebben meg-
oldhatd, bar e téren is erdsiteni kell a szemlé€letvaltast.

A telepiilési munkaer6 fizikai aktivitasa, egészségfenntart6 és javitd testkulturdja viszont komoly
fejlesztésre szorul. Az egészségtudatossag tarsadalmi javitdsa, novelése gazdasagi szitkségszerli-
ség, ugyanakkor a varos lakosainak egészsége erételjesen fligg az anyagi és szocialis jolétiiktol.

Az dnkormanyzat kiil6ndsen fontosnak tartja a helyi sportegyestiletek és civil szervez6dések ta-
mogatasat, melyre a koltségvetésben forrast kiilonit el.
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f) Személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatdsokhoz valo hozzdférés

Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a személyes gondoskodést nyujtd szo-
cialis és gyermekvédelmi szolgaltatasokrol szolé 8/2016.(V.27.) 6nkormanyzati rendelete alapjan
a Sandorfalvi Egyesitett Egészségligyi és Szocialis Intézményén keresztiil, az alabbi személyes
gondoskodasi ellatdsokat nyujtja:

szocialis étkeztetés,

hazi segitségnyujtas — ezen beliil: szocidlis segités és személyi gondozas
Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalat

bolcsodei ellatas

tanyagondnoki szolgaltatas

id6ések nappali ellatasa (Idések Klubja)

SANRSAIE ol

Az intézmény 1étszama 2023 jiliusatdl 45 forol 42 fére csokkent a teriileti védondi ellatast ellato
védoénok allami rendszerbe torténd atkeriilése miatt. 2024-ben az intézményi 1étszam 43 £6 volt.

A védondi feladatok ellaté 3 £6 védonod egészségiigyi szolgalati jogviszonya 2023. junius 30. nap-
javal megsziint, a munkaltatoi jogok atkeriiltek az SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kézpont-
hoz.

Az étkeztetés, hazi segitségnyljtas, a tanyagondnoki szolgaltatas és az idsek nappali ellatasanak
helyszine: 6762 Sandorfalva, Dézsa Gy. u. 33. szam alatti intézményi egységben torténik.
A csaladsegit6 szolgaltats helyszine: 6762 Sandorfalva, Szabadsag tér 4/A. szam alatti épiilet.

1. A napi egyszeri meleg étkezés haromféle modon biztositott: helyben (Sandorfalva, Dézsa Gy.
u. 33.), hazhoz széllitassal vagy ételhordoban valo elvitellel. A féz6helyen biztositott a szakor-
vosi igazolas alapjan igénybe vehet6 diétas étkezés. Az étkeztetést az Snkormanyzat értékhatar
fuggvényében beszerzési, vagy kozbeszerzési eljaras keretében kivalasztott véallalkozéssal biz-
tositja, figyelembe véve a kozétkeztetésre vonatkozoé eldirasokat.

2023-ban dsszesen 6.355 adag ételt vittek el, 3.969 adag ételt helyben fogyasztottak, 11.276
adag pedig kiszallitasra keriilt. Ez dsszesen 21.600 adag.

Az étkeztetést éves szinten ingyenesen 259 {0 vette igénybe, havonta atlagosan 22 {6 étkezett
ingyenesen, tobbségében a 90 éven feliiliek téritési dij kedvezményét vették igénybe. Az
igénybe vevok 74 %-a volt nd, 26 %-a férfi.

2024-ben Gsszesen 6.984 adag ételt vittek el, 3.658 adag ételt helyben fogyasztottak, 10.356
adag pedig kiszallitasra keriilt. Ez 6sszesen 20.998 adag. Az étkeztetést éves szinten ingyene-
sen 294 6 vette igénybe, havonta atlagosan 24,5 f6 étkezett ingyenesen, tobbségében a 90
éven feliiliek téritési dij kedvezményét vették igénybe. Az igénybe vevok 82 %-a volt nd, 18
%-a férfi. 2024-ben 602 adaggal kevesebb étkezés volt, ugyanakkor nétt az igénybe vevok
szama, koziilikk is a nok ardnya. Az étkeztetést igénybe vevok szama évente eltérd, melynek
oka lehet, hogy t6bb foz6hely is végez ebéd hazhoz szallitast, igy a magasabb jovedelemmel
rendelkezok szamara szélesebb a kindlat és a valasztasi lehetoség.

2. Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevo személy sajat lakokomyezetében
biztositottak az 6nall6 életvitel fenntartisa érdekében sziikséges ellatasok a gondozasi sziikség-
letek alapjan. A gondozondk feladata a segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa, allando kap-
csolattartas az ellatott orvosaval, az eldirasa szerinti gondozasi, apolasi feladatok ellatasa, se-
gitségnyijtas a testi, személyi higiénia megtartasaban, kézremiikodés az igénybe vevd haztar-
tasanak vitelében (kiilonos tekintettel: a bevasarlasra, takaritasra, mosasra, meleg étel biztosi-
tasara), segitségnyujtas a csaladi és kiilsé kornyezettel vald kapcsolattartidsban, tijékoztatas a
sziikséges szocialis ellatasokrol, tigyintézés segitése.

49



2023. évben 17 6 vette igénybe ezt a szolgaltatast, koziilikk atlagosan 7 {6 részére volt ingye-
nes az ellatas, tobbségében a 90 éven felilliek kedvezményével. Az ellatasbol valo kikertilés
legfobb oka a nagymértékil egészségi allapot romlds, szociélis otthonba keriilés, elkoltozés, el-
halalozas. A személyi gondozasi id6 6sszesen 4.025,4 6ra volt.

2024. évben 14 16 vette igénybe ezt a szolgéltatast, koziililk atlagosan 7 £6 részére volt ingye-
nes az ellatas, tobbségében a 90 éven felillick kedvezményével. Az ellatasbol vald kikeriilés
legfobb oka a nagymértékii egészségi allapot romlas, szocialis otthonba keriilés, elk6ltozés, el-
halalozas. A személyi gondozasi id6 6sszesen 4.468,95 6ra volt.

. A Csalddsegitd- és Gyermekjoléti Szolgdlat ellatja a csaladsegités Szt. 64. § (4) bekezdés sze-
rinti feladatait, valamint a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat a
kialakitott szakmai program és hazirend alapjan. Az ellatottak kore kiemelten a 0-18 év kozotti
fiatalok és azok csalddjai. Fontos a szocidlis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb kri-
zishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csaladok szamdéra az ilyen helyzethez vezetd
okok megel6zése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzeése
céljabol nyujtott szolgaltatas.

A szolgaéltatas alapellatas, mely onkéntesen vehetd igénybe. Az alapellatas hozzajarul a gyer-
mek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének feltarasdhoz, a gyermek szocializacios
hatranyanak csokkentésével annak lekiizdéséhez, a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlodésének, jolétének, a csaladban t6rténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megelzéséhez €s a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csalad-
jabdl torténo kiemelésének a megeldzéséhez.

A szakmai munkat 2 {6 teljes munkaidos csaladsegito latja el.

A Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat tobbek kozott

- szocidlis és egyéb informacios adatokat gy(ijt, tdjékoztatja a sziilét azon jogokrol, tamogata-
sokrdl és ellatasokrol, amelyek Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének
biztositasaval, csalddban t6rténd nevelkedésének elosegitésével,

- szocialis segitdmunka keretében segiti az igénybe vevdket a csaladban jelentkezd miikodési
zavarok ellensulyozasaban, csalddban €16 gyermek gondozéasaban,

- az ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz val6é hozzajutas érdekében folyamatosan figyelemmel ki-
séri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyezteté koriilményeket és a veszélyeztetett
személy, illetve csalad szolgaltatasok és ellatasok iranti sziikségleteit,

- a csaladban jelentkez6 nevelési problémak és hianyossagok kdros hatasainak enyhitése cél-
jabdl olyan szabadidds és kozosségi programokat szervez, amelyeken vald részvétel a rossz
szocialis helyzetben 1€v6 sziilonek aranytalan nehézséget okozna,

- kozremiikodik a hivatalos tigyek intézéseben.

A Szolgalat 2023 nyaran 5 alkalommal strandolast szervezett a sandorfalvi Nadasté Szabad-
idéparkba, ahovd a SOV NKft. ingyen biztositotta a belépdt. A 2023 6szén tartott Egészséghé-
ten a Szolgalat szervezési és lebonyolitasi feladatokat latott el.

Sandorfalvan 2023-ban 6 gyermek esetében volt védelembe vételi eljaras, 6 6 esetében sziile-
tett hatosagi dontés, 3 esetben a gyamhivatalnal indult eljaras, ami le is zarult, szocialis segitd
munkat nem igényelt. 2023-ban a szolgalatnal 6sszesen 108 6 jelent meg, a megjelentek 60 %o-
a 18 év feletti, 40 %-a kiskoru volt. 889 f6 részesiilt segité munkaban. Egylittmikodési megal-
lapodas alapjan 43 gyermeket és 65 felnbttet gondoztak 56 csaladbol, megéllapodas nélkiil 2
gyermeket és 1 felnbttet gondoztak 3 csaladbdl.

Sandorfalvan 2024-ben 7 gyermek esetében volt védelembe vételi eljaras, 3 f6 esetében év
k6zben megsziint a védelembe vétel, ebben a szolgalat szocidlis segité munkat biztositott.
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2024-ben a szolgalatnal 6sszesen 163 06 jelent meg, a megjelentek 60 %-a 18 év feletti, 40 %-a
kiskori volt. 771 f6 részesiilt segité munkadban. Egyiittmiik6dési megéllapodéas alapjan 65
gyermeket és 98 felnbttet gondoztak 96 csaladbol, megéllapodas nélkiil 4 gyermeket gondoztak
4 csaladbol.

A szolgaltatast igénybe vevok elsédlegesen életviteli, gyermeknevelési, anyagi, megélhetési
problémakkal fordultak a szolgalathoz. Legtobben informacio-nyujtast és segitd beszélgetést
igényeltek.

A szolgalat rendszeres és személyes kapcsolatot tart fenn a jelzérendszer tagjaival az adott
gyermek ligyében, esetkonzultaciok, -megbeszélések, -konferencidk formajaban, melyeken az
intézményeket képvisel6 szakemberek részt is vesznek.

2023-ban 42 db jelzés érkezett, melybol 1 jelzés felnottet, 41 jelzés gyermeket érintett. A jelzé-
sek tobbsége egyszeri intézkedéssel vagy egyiittmiikodési megallapodéssal lezarult, 4 véde-
lembe vett gyermek esetében tovabbra is folyamatos a szocidlis segité munka.

2024-ben 76 db jelzés érkezett, melybol 5 jelzés felndttet, 71 jelzés gyermeket érintett. A jelzé-
sek tobbsége egyszeri intézkedéssel vagy egyiittmiikodési megallapodassal lezarult, 34 jelzés
vonatkozasaban tovabbra is folyamatos a szocialis segité munka, 11 esetben volt hatosagi kez-
deményezes.

. A bélcesdde a gyermekjoléti alapellatas része, a munkatarsak a csaladban nevelkedd kisgyer-
mekek napkozbeni ellatasat, szakszer(i gondozasat, nevelését végzik. A gyermekek 20 hetes
kortol a 3. életéviik betoltését kovetd december 31. napjaig vehetok fel.

A sziilok kérésére €s a szakemberek (orvos, szaktanacsado, bolcsédevezets, gyogypedagdgus)
javaslata alapjan, a gyermekek 4. életéviik bet6ltését kovetd év augusztus 31-ig gondozhatok a
bolcsédében. A bolesddet beiratkozas folyamatos, az év kdzben megiiresed6 féréhelyekre a va-
rakozok nyilvantartasaban szerepld kérelmezok keriiltek felvételre a jelentkezés sorrendjének
figyelembe vételével.

A gyermekek elhelyezése 12-14 {fos csoportokban torténik, fejlesztéshez sziikséges eszkdzok-
kel a bolcséde rendelkezik. A bolcsédében nagy hangsulyt fektetnek a sziildkkel vald kapcso-
lattartasra, hiszen az ellatas a sziil6i nevelést, az otthoni ellatast egésziti ki, igy nyilt rendezvé-
nyeik is a gyermek, sziild, kisgyermek-neveld kapcsolatrendszer erdsitését szolgaljak.

A 48 féréhelyes bolcsdde mellett 2021. november 16-4n megnyitotta kapuit a Juharfas ligeti
béleséde, mellyel a bélesddei férdhelyek szama 36 fovel boviilt, igy a sandorfalvi bolcsdédébe
felvehetd gyermekek szama 84 f6 volt. 2023-ban ndovekedett az engedélyezett 1étszam, a mii-
kodési engedélyben meghatarozott 1étszam a Juharfas ligetben 36-r6l 40 fore, a Széchenyi ut-
cai bolcs6dében 48 f6r6l 52 fore valtozott, igy mar 92 gyermek ellatasarol tudnak gondoskod-
ni. A bolcs6dék 100 %-os kihasznaltsaggal mikddnek.

2023-ban a bolcsode nyitd 1étszama 84 16, targyévben ellatasba vettek szama 154 106, ellatasbol
kikeriilok szama 66 6, a zard 1étszam 84 {6 volt.
2024-ben a bolcsdde nyitd Iétszama 83 f0, targyévben ellatasba vettek szama 122 16, ellatasbol
kikeriil6k szama 60 16, a zar6 létszam 84 f6 volt.

. A tanyagondnoki szolgdltatds alapfeladata tobbek k6zott az étkeztetésben, hézi segitségnyuj-
tasban, egészségiigyi ellatashoz vald hozzajutas biztositasaban, gyermekek oktatdsi, nevelési
intézménybe val6 szallitasaban val6 kézremiikodés. A tanyagondnok kozvetett feladatai kozé
tartozik az ételszallitds Snkormanyzati intézménybe, falugondnoki szolgéalat mikddtetésével
kapcsolatos teenddk ellatasa, 6nkormanyzati informaciokozvetités a lakossag felé. Kiegészitd
feladatai a kiilonféle lakossagi szolgaltatdsokban valo kdzremiikddeés.

A tanyagondnok segit még példaul az ivoviz hazhoz szallitasdban, takarmany beszerzésében,
téli idészakban a favagasban.

Két kiilteriileti korzetben két £6 latja el a tanyagondnoki szolgéltatést.
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3.6.1.1. tablazat: Tanyagondnoki szolgdltatds keretében ellatottak szamanak alakulasa

2023. év - Gsszes kc';'rze_t egylitt (f6)
Szolgaltatas Igénybe vétel gyakorisaga/ fé
Naponta | Havonta 1-2 alkalom | Alkalmanként

Ebéd kiszallitas 22 ) 5 34
Bevasarlas, gyogyszer feliratds, tigyintézés | 70 14 14

Gyermekek oktatasi intézménybe szallitisa 0 0 3
1dések Klubjéba beszallitas 2 | o 16
Egyéb szallitasi tevékenység 0 13 25
Osszesen: | 94 32 92

Forras: Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmeény

6. Az idGsek nappali elldatdsdanak célja tobbek kozott az id6s emberek szdmara szocidlis, egészse-
gi és mentalis dllapotuknak megfelel6 ellatas biztositasa, hidnyzo csaladi gondoskodas potlasa,
a gondozottak szocialis helyzetének javitasa. Nappali ellatas keretében a sajat otthonukban €16,
18. életéviiket betsltott, idés koruk vagy egészségi allapotuk miatt szocidlis és mentélis tamo-
gatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben képes személyek részére biztositott a szolgaltatas.
Az engedélyezett féréhelyek szdma 30 6. A klubtagok szamara napi haromszori étkezés bizto-
sitott, a napi foglalkozasok igény szerinti alakitdssal torténtek.

2023-ban a nyitd létszam 25 6 volt, targyévben ellatasba vettek 12 fot, az ellatasbol kikertilt
11 16, zaro 1étszam az év végeén 26 {6 volt.

2024-ben a nyit6 1étszam 26 {6 volt, targyévben ellatasba vettek 9 {6t, az ellatasbol kikerdilt 10
16, zard 1étszam az év végeén 25 16 volt.

Az ellatottak tobbsége (72 %-a) a 70 év feletti ndk korébol keriilt ki. A magasabb életkortiak
esetében a mozgasszervi betegségek miatt a bejarashoz a tanyagondnoki gépjarmii bevonasaval
tud segitséget nydjtani az intézmény.

g) Drogprevencios szolgdltatasok

A biinelkdvetési statisztikak alapjan a fiatalkoriak kérében a kis mennyiségili kabitoszer-birtoklas
és -fogyasztas fordul eld gyakran. Féleg az ismeretlen Osszetételli drogok a veszélyesek, mivel
kevésbe ismert a hatdsmechanizmusuk. A fiataloknak sz616 prevencids programok ezért kell nagy
hangsilyt fektetni.

Drogprevencids tevékenységet a Szegedi Rendérkapitanysdg, illetve a Kozrendvédelmi Osztély
Sandorfalvi Rendorérse 1at el varosunkban. Felkérésre eldadasokat tartanak blinmegel6zési, kabi-
toszer fogyasztasi témakban a fiatalok és az érdekl6ddk korében. Kiemelten fontos, hogy a segit-
ségkérés lehetdségérol az érintettekhez eljusson a sziikséges informécio.

Sandorfalvan kabitoszerrel val6 visszaélés miatti intézkedés (terjeszt6i magatartasok tekintetében)
a rend6rségi beszamolo alapjan, a vizsgalt iddszakban 2023-ban 3 esetben volt. A rendérség kiilon
figyelmet fordit a szeptemberi iskolakezdésre, jelenlétlinkkel segitik a gyerekek balesetmentes
kozlekedését. Folytatjadk az iskolarenddr programot, ezzel is fokozva az allomény biiniigyi érzé-
kenységét. A rendérség korzeti megbizottai kozremikddnek az ,,Iskola rendére” és a ,,KEVE —
Kozlekedjiink Egyiitt Vigyazzunk Egymasra” programban.

2025-ben a kabitdszer elleni harc kihivasara elinditotta a DELTA programot a rendérség. A prog-
ram elsésorban a kinalati oldalt, tehat a kabitoszer-kereskedok, a kabitdszer terjesztok elleni foko-
zott fellépést jelenti.

A legkozelebbi — Dr. Farkasinszky Terézia — drogcentrum Szegeden érhetd el, ahol nappali ellatas
mellett szocialis szolgaltatasokat is nytijtanak, miikddik drogambulancia.
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h) Hdtrdnyos megkiilinboztetés, az egyenlo bandsmod kivetelményének megsértése a
szolgdltatdsok nyujtisakor

Sandorfalva Vérosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének a személyes gondoskodast nyujté szo-
cialis és gyermekvédelmi szolgaltatasokrdl szold 8/2016.(V.27.) onkormanyzati rendelete megha-
tarozza, hogy a személyes gondoskodas korébe es6 szolgaltatasokat kik vehetik igénybe.

A szocidlis alapellatasok igénybe vétele 6nkéntes, kérelemre torténik.

A rendelet a vonatkozé jogszabalyok alapjan kiemeli és rogziti az ellatast igénybe vevé ellatottak
legfontosabb jogait:

e A szocialis alapellatasok igénybe vételekor a szocialis intézmény az altala biztositott szolgal-
tatast oly modon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybe vevoket megilletd al-
kotmanyos jogok maradéktalan és teljes korii tiszteletben tartasara, kiilongs figyelemmel az
emberi élethez, méltosaghoz, a testi épséghez, a testi- és lelki egészséghez valo jogra.

e A szocialis szolgaltatasok soran az egyenl6 banasmod kovetelményét meg kell tartani.

e Az ellatottnak joga van szocidlis helyzetére, egészségi, mentalis allapotara tekintettel az in-
tézmény altal nydjtott egyéni ellatas, szolgaltatas igénybevételére.

e Az ellatottnak joga van az intézmény miikodésével, gazdalkodasaval kapcsolatos adatok
megismeréséhez. Az idések minden sziikséges és aktudlis informdaciot elérhetnek az dnkor-
manyzat honlapjan.

e Az ellatottat megilleti a személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos
titokvédelem.

e Az ellatas soran ért jogsérelem esetén az intézményvezet6hoz, a polgarmesterhez, vagy ella-
tottjogi képviselohoz fordulhat panaszaval. A panasztevit az érintett vezetd 15 napon beliil
irdsban értesiti a panasz kivizsgalas eredményérol.

Az O6nkormdanyzat és intézményei, gazdasagi tarsasaga az uigyintézés és a foglalkoztatas soran is
megel6zik és megakadalyozzak a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenld
banasmod és az esélyegyenldség biztositasa érdekében.

A szolgaltatasok nyujtasa soran felmeriilt hatranyos megkiilonbéztetésrél, az egyenld banasmod
kovetelményének megsértésérdl nincs tudomdasunk, az Onkormanyzat és az altala fenntartott in-
tézmények ellen ilyen {igyben eljaras nem indult.

i) Elonyben részesités (hdtrdnykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Az Ebktv. 11. § (1) bekezdése elényben részesités cimszo alatt megfogalmazza, hogy nem jelenti
az egyenld banasmod kdvetelményének megsértését az a rendelkezés, amely egy kifejezetten meg-
jelolt tarsadalmi csoport targyilagos értékelésen alapuld esélyegyenldtlenségének felszamoldsara
iranyul, ha az torvényen vagy torvény felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendeleten, illetve
kollektiv szerzédésen alapul, és hatarozott idére vagy hatarozott feltétel bekovetkeztéig szol.

Az esélyegyenloségi célcsoportokat célzo ellatasok altalaban véve is pozitiv intézkedésekkel segi-
tik a raszoruldkat. A pozitiv megkiilonboztetést sziikség esetén az eljarasok, illetve a szolgaltata-
sok nyujtasa soran érvényesiti Onkormanyzatunk és az intézmények is, annak érdekében, hogy a
(Ieg)hatranyosabb helyzetben 1évoket kompenzalja, esélyegyenldségiiket biztositsa.
Onkormanyzatunk szocidlis és egészségiigyi ellatérendszere a szolgaltatasokat és ellatisokat a
jogszabalyi eléirasoknak megfeleléen biztositja.
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A koznevelési intézmények sajat lehet6ségeiken belill nytj- 02 szdpildblizac Neplonpis

tanak tAmogatast a célcsoportok tagja szamara, Ev Negkaryhaniiosstott
Onkormanyzatunk és a varosban miikodd egyesiiletek, ala- T eteladagokOszama (db)

pitvanyok adomanyosztast, ruhaosztast, élelmiszerosztést,

sportprogramok szervezését biztositjak a hatranyos helyzetli | 2019 0 —
csoportoknak. 2020 0

2021 0
Népkonyha szolgaltatast varosunk nem nyujt, igy erre vo- | 2022 | 0
natkozé adatok nem szerepelnek a tablazatban. 2023 0

Forras: (jnkormd;zyzati adatok
3.7. Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A vérosban a kozosségi élet szinterei sokrétiek, lakokozosségek, munkahelyek, intézmények,
templom, mivel6dési haz, konyvtar, jatszotér és civil szervezetek is megtalalhatok. A kozosségi
élet elsddleges szinterei a varosi bel- és kiiltéri rendezvények.

Bemutatés keriilnek
a) kozdsségi élet szinterei, forumai,
b) k6zosségi egyiittélés jellemzdi (pl. etnikai konfliktusok €s kezelésiik),
¢) helyi k6z6sségi szolidaritas megnyilvanulasai (adomanyozas, 6nkéntes munka, stb.).

a) Kozosségi élet szinterei, forumai

Az M0otv. szerint a helyi 6nkormanyzas a helyi kéziigyekben demokratikus modon, széles korh
nyilvanossagot teremtve kifejezi és megvaldsitja a helyi kozakaratot. A helyi koziigyek alapvetoen
a lakossag kozszolgaltatasokkal valé ellatasahoz, valamint a helyi dnkormanyzas és a lakossaggal
vald egylittmiikodés szervezeti, személyi és anyagi feltételeinek megteremtéséhez kapcsolédnak.

A helyi 6nkorményzat feladatai ellatasa soran:
e tamogatja a lakossag Onszervez6do kozosségeit, egylittmitkddik e kézosségekkel, biztositja a
helyi k6ziigyekben vald széles korii allampolgari részvételt;
erdsiti a telepiilés onfenntarté képességét, feltarja lehetdségeit és hasznositja sajat erdforrasait;
e egyes kozszolgaltatasok igénybevételét — torvény felhatalmazasa alapjan — rendeletében felte-
telekhez kotheti.

Sandorfalva Varosi Onkorményzat Képviseld-testiilete Szervezeti és Miikodési Szabalyzata alap-
jan miik6dik, éves munkatervében megjeldlt idépontokban és targykorokben tartja nyilvanos tilé-
seit. Jogszabaly és a képviseld-testiilet SzMSz-ében rogzitett témakorok targyaldsakor a testiilet
kozmeghallgatast tart, ahol a telepiilés lakossaga szabadon kérdezhet és kifejtheti véleményét az
adott témaban.

Az 6nkorményzat mikddteti a varos honlapjat, ahol az 6nkormanyzattal és a telepiiléssel kapcsola-
tos kozérdeki informacidkat rendszeresen kozzé teszi. A honlap akadalymentes valtozatban is
elérheto az érdekl6dok részére.

A Kisbird cimii varosi ujsagot szintén az 6nkormanyzat adja ki negyedévente a lakossagot €rintd
kozérdekii témakrol.

Evente megrendezésre keriil a Varosnap, valamint testvérvarosi telepiilésekkel kozos programok
keriilnek megszervezésre.

Sandorfalvan kozésségi interjik, beszélgetések és kérddivek segitségével kozosségfejlesztés indult
2018-ban, amelynek célja a kozosségek felmérése, véleményének megismerése volt, valamint 1j
szereplok bevondsa Sandorfalva kézossegtejlesztésébe.
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A kozosségfejlesztés terén Szatymazzal, Opusztaszerrel és Doccal egyiitt dolgozik varosunk, el-
sodleges cél a k6zOsségi szerepvallalas erdsitése, a helyi identitas erGsitése kozosségeépito folya-
matokkal, programokkal és civil szervezetek bevonasaval.
Ezen Osszefogds keretében 2018-t0l évente keriilnek szervezésre kozosségi programok. Példaul
motoros talalkozo, Kézosségek Hete, amikor is a mozgasé a fészerep. Ennek keretében volt csala-
di kerékpartara a Fehér-t6 koriil, 6nkéntes tiravezetokkel.

Sikeres program volt a nyilt nap a Sandorfalvi Citerazenekar kozremiikddésével. A tobb generaciot
is feloleld zenekar miisoran hangsilyosan dél-alfoldi nétacsokrok szerepelnek. A nyilt napon tobb
nyilvanos probat tartottak az érdekl6doknek, akiknek lehet6ségiik nyilt megismerkedni a hangsze-
rekkel, kiprobalhattak a kiilonféle citerakat. A zenéléshez autentikus kornyezetet biztositott az ala-
pité (Budai Sandor) felujitott lakohaza. Az épiilet jelenleg tajhazként és citeramizeumként is
funkcional. Jol illeszkedett a programhoz a népi jatszotér a gyerekek részére.

Evente megtartasra keriilnek a gyermeknapi programok.

A helyi k6zosségek erositését, a helyi értékek bemutatasat, tudatositasat és a szomszédos telepiilé-
sekkel valo kapcsolat erdsitését szolgalta a jo hangulatban eltelt Onkéntesség — helyi civilek
workshopja. A sandorfalvi strand jé helyszinnek bizonyult a versenyfeladatokhoz, a csapatoknak is
alkalmat nyujtott egymas megismerésére. Lehet6ség volt a Nadasté mellett kialakitott bivalyos
tandsvény és kilatdé megtekintésére.

A Sandorfalvi Kulturalis Napok programjan a sandorfalvi vagy innen elszarmazott, a telepiiléshez
kotédé miivészek, elbadomiivészek produkcidit nézhették meg.

2021 augusztusaban Helytorténeti Napok voltak Sandorfalvan. Harom napos programsorozat varta
az érdekldoket. Eljottek hozzank Ausztriabol, a Vajdasagbol, Erdélybol és a Felvidékrdl is a test-
vértelepiiléseink képviseldi. A megujult piac teriiletén Gj kozosségi tér is 1étrejott a varos szivében,
a nyitotta valt teriilet atjarhatova valt a helyiek szaméra, igy a helyszin, a varos megkeriilhetetlen
,.foruma” a piacos napokon, egyuttal, a kés6bbiekben kdzOsségi programoknak, rendezvényeknek
is otthont adhat.

A Sandorfalvi Miivésztelep és a Sandorfalvi Fotohét kézremiikodésével keriilt dsszeallitisra az
Osszmiivészeti ifjisagi programsorozat, melynek keretében a Pallavicini kastély teraszan egy héten
at tartd koncertsorozattal vartdk a fiatalokat, beszélgethettek a miivésztelep és a fotohét résztvevo-
ivel. A miivésztelepen elkésziilt alkotasokat és a fotohét fénykép kiallitasat — 2022-ben harmadik
alkalommal — tekinthették meg az érdeklddék a Pallavicini kastélyban.

A miivészeti iskola kdnnytlizenei nyari taborai mindig sikerrel zarulnak.

A kozosségi élet gyakorlasanak megfelel6 szinvonald helyet biztosit a Széchenyi Ifjusagi K6zos-
ségi Kdzpont, a konyvtar, a felujitott Budai Sandor Miivelddési Haz. Elérhetdek a lakossdg szama-
ra baba-mama foglalkozasok, tancorak, fitnesz és jogaorak, kulturlis témaban eléadoi estek, be-
szélgetések, irodalmi kor, kdltészet napja, stb.

Természetesen szocialis intézményiink, a Sandorfalvi EESZI is odafigyel az id6sebb koru lakossag
programjaira, példaul Idések Napja szervezése, akéar az 6vodaval kdzosen, ahol a gyermekeknek
kiemelkedd szinvonalii programokat talalnak ki és valdsitanak meg az intézmény munkatarsai.
Fentieken kiviil nagy népszeriiségnek drvend a Néadasté Szabadid6park a horgaszok, a strandolni,
pihenni vagyok korében.

A tavasz kozeledtével varosunk nagy hangsulyt fektet a koztertiletek, parkok zolditésére, fasitasa-
ra, parkrendezéssel, a kozteriiletek egynyari viragokkal torténo betiltetésével tessziik szebbé utca-
inkat, tereinket.

A viarosi rendezvények tobbnyire a helyi intézmények és civil szervezetek szoros egyiittmiitkodé-
sével valdsulnak meg, ami eldsegiti a k6zosségépitést.
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3.7.1. szamu tablazat: Intézmenyi ellatottsag

Tornateremmel, tornaszobaval A8 = L AN

¥ a Pl TR Sportcsarnok, | A telepiilési kdnyv- | K6zm(ivel6dési
ellatott k6znevelési intézmények ; A o G UL

p e s sportpalya | tarak kikélcsonzott | intézmények
Ev szama (intézmény székhelye sze- . i n )
rint) léte egységeinek szama szama

.- db van/nincs | db db

2018. 2 van 11100 4
r 2019. | 2 van 9555 4
| 2020. | 2 van 7227 4
2021. | 2 van 7167 4
2022. | 2 van 11688 4

Forrds: Onkormdnyzati adatok
b) A kozosségi egyiittéles jellemzoi, konfliktuskezelési megolddasok

Sandorfalva Varos Onkormdanyzatinak Képvisel6-testiilete 2013-ban alkotta meg a kozdsségi
egyiittélés alapvetd szabalyairdl, valamint ezek elmulasztasanak jogkévetkezményeirdl sz616 ren-
deletét, a békésebb egymas mellett €lés eldsegitése érdekében.

A nyolcezer f6 feletti lakossdgszam ellenére telepiilésiinket a kisvarosias egyiittélés jellemzi. Az
idetelepiilokkel a lakossag jellemzGen befogado, a rendezvényeken konfliktusok nincsenek, rend-
Ori beavatkozéasra nem keriilt sor. Etnikai, nemzetiségi konfliktusokrél nincs tudomésunk.

¢) A helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuldsai

Telepiilésiinkdn a helyi kézosségi szolidaritds megnyilvanulasai koziil legjellemzébb az adoma-
nyozas. Alpolgarmester Asszony szervezésében lehet6sége van a lakosoknak Ruhabérze keretében
ingyenesen ruhakhoz jutni. Ez nagyon népszeri lett a lakossag korében. Béarki beviheti a mar feles-
leges, de jobb allapotu ruhait, akinek pedig ruhara van sziiksége, valogathat beldlik.

Az dnkormanyzat és intézményei altal karacsony alkalmabol évek Ota szamos csalad részesiil tar-
tos élelmiszer adoméanyban.

Sokaknak jelent nagy segitséget az élelmiszerbankon keresztill kapott heti élelmiszer és zoldség
adomany, mellyel egész évben szamos alkalommal sikeriilt timogatni a raszorulokat.

d) A helyben él6 nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatdsa és kulturdlis identitd-
suk megorzésének lehetbségei

Telepiilésiinkon a 2022. évi népszamlalas eredményei alapjan az etnikai Osszetételt tekintve ma-
gyarnak vallotta magat 7400 6 (a valaszadé lakossag 91 %-a), szerb nemzetiségiinek 11 f6, német
nemzetiséglinek 19 f6, horvat nemzetiséglinek 3 f6, romannak 28 {6, 197 £6 egyéb nemzetiségiinek
vallotta magat. Sandorfalvan 24 £6 vallotta magat ciganynak/roméanak.

Sandorfalvan a kiilonb6z6 nemzetiséghez tartozok csupan a lakossag 3 %-at alkotjdk, igy a mas
nemzetiségekhez tartozok kulturélis identitasanak megérzése céljabol specidlis intézkedések nem
jellemzéek varosunkban.

e) Helyi lakossdgi onszervezodések

A helyi civil szervezetek rendszeresen szerveznek programokat a tagjaiknak és a lakossag részére.
A lakossag részer6l kezdeményezett 6nszervezédések nem jellemzok telepiiléstinkon.
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3.8. A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi tevé-
kenysége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Varosunkban nem miikédik Cigany Kisebbségi Onkormanyzat.

3.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A mélyszegénységben €16k és a romak helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Magas a munkanélkiiliség a mélyszegénység-
ben él6k kozott, a szegénység egyik oka és
kdvetkezménye a tartos munkanélkiiliség.

Kozfoglalkoztatas lehetdségek szerinti biztosita-
saval munka vildgéba valo atlépés elsegitése.

Alacsony iskolai végzettség esetén kisebb az Alacsony iskolai végzettségiliek részére érettségi
értékteremtd munkavégzés lehetésége. megszerzéséhez lehetdség biztositdsa.

| 4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi, gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, az alaptorvényben fektették le, hogy
minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges véde-
lemhez és gondoskodashoz. Torvényi szinten a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvény, valamint a
Polgari Torvénykonyvrdl szolo térvény is biztosit kiilon jogokat a kiskoruak szamara.
Onkorméanyzatunk elkdtelezett a gyermekek jogainak maradéktalan érvényesitése mellett.

A varosunkban €16 gyermekek szamara életkoruknak megfelel6en elérhet6 a bolcsddei, az 6vodai
ellatas, az altalanos iskolai oktatas. Az altalanos iskolaban tanulok tobbféle szakkor koziil valaszt-
hatnak. A helyi sportegyesiiletek kiemelked6en fontos szerepet jatszanak a gyermekek és a fiatalok
szabadidejének egészséges €s hasznos eltdltésében, megkiilonboztetés nélkiil.

A helyi ellatérendszer kiilonféle timogatasokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csaladokat a gyer-
meknevelésében, mellyel a veszélyeztetettség megel6zését szolgalja.

2020-ban a sziiletések szama 87 6, az elhunytak szama 76 {6 volt, 2021-ben 82 gyermek sziiletett,
108 f6 elhalalozott.

A 4.1. szamu tablazatbol lathaté, hogy a 0-2 év kozotti gyermekek szama 2021-ben az allando
népesség kozel 3,4 %-at, a 14 év alattiak 6sszesen 15 %-4at tették ki.

A 15-17 évesek aranya 0sszesen 3 % az alland6 népességen beliil.

A 0-17 éves férfiak szama 813 6, a 0-17 éves n6k szdma 739 £6, a 0-17 éves koruak (1552 £6) az
allando népesség 18 %-at teszik ki.
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4.1. szamu tabldazat - Gyermekkoril népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021. év)

" Az 4llandé népességhdl a
Fo megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya (%)
Férfiak N6k | Osszesen Férfiak N6k
F6 Fo Fé % % |
Allandé népesség szama | 4234 | 4305 8539 49,58% '. 50,42%
0-2 évesek 293 3,43% )
0-14 éves | 682 | 621 1303 7,99% | 7,02% |
15-17 éves 131 | 118 249 1,53% 1,52%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2025. év elején a 0-2 éves koruak szama 264 6, a 0-14 éves koruak szama 1323 16, a 15-17 éves
koruak szama 262 {6 volt. A 0-17 éves koru férfiak szama 809 16, a 0-17 éves kort ndk szdma 776
6 volt, a 0-17 éves koruak (1585 £6) az alland6 népesség 18,5 %-at teszik ki.

Ezek az adatok az el6z6 évhez hasonléak, nem mutatnak kiugro eltéréseket.

Figyelembe kell venni azonban, hogy alacsony a sziiletésszam, a fiatalok ma mar késébb &nallo-
sodnak, egyre elterjedtebb az élettarsi kapcsolat, meghosszabbodott a tanulasi id6, a ndk is egyre
késdbb vallalnak gyermeket.

A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol milkodnek, a gyermek- és ifjusagvédelem a
gyermekekkel foglalkozé intézményekben jelen van, figyelnek az esélyegyenléségre, az egyenld
banasmodra. A képviselo-testiilet minden évben atfogd értékelést fogad el a varos gyermekvédel-
mi és gyermekjoléti feladatainak ellatasarol.

a) Veszélyeztetett és védelembe vett, hdtrdnyos helyzetii, illetve halmozottan hdtrdnyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossdggal élo gyermekek jellemzdi, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatdsi helyzete

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy éltal tanusitott — magatartas, mulasztas
vagy koriilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy er-
kolcsi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A kiala-
kult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgaltatas feladata. Ha a sziilé vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja vagy nem akarja, de feltételezhe-
t6, hogy segitséggel a gyermek fejlodése a csaladi kdrnyezetben mégis biztosithatd, a telepiilési
Onkormanyzat jegyz6je a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak.

Hdtranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki eseté-
ben az alabbi korillmények koziil egy fenndll:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjaban a gyermeket egyiitt neve-
16 mindkét sziilo, a gyermeket egyediil nevel6 sziild, illetve a csaladba fogadé gyam legmaga-
sabb iskolai végzettsége alapfoku (alacsony iskolai végzettség igazoldsa a kérelmen megtett
Onkéntes nyilatkozattal torténik),
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b) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjaban a gyermeket nevel$ szii-
16k barmelyike vagy a csaladba fogadé gyam az Sztv. szerinti aktiv koruak ellatasara jogosult
vagy a kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16 hénapon beliil legalabb 12 hénapig
allaskeresdként tartotta nyilvan a munkaiigyi kdzpont,

c) a gyermek szegregatumnak nyilvanitott lakokdrnyezetben, vagy az eljaras soran felvett kornye-
zettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakas-
koériilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéshez szikséges fel-
tételek (elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriilmény).

Halmozottan hdtrdnyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyer-
mek, aki esetében fenti harom koriilmény koziil (alacsony iskolai végzettség; alacsony foglalkozta-
tottsag; elégtelen lakokornyezet, lakaskoriilmény) legalabb kettd fennall.

hatranyos helyzetl halmozottan hatranyos helyzetii
2020. év végén 77 16 7 16
2021. év végén 81 16 10 16
2022. év végén 62 16 516
2023. év végén 60 6 2 16
2024. év végén 50 16 2 16

volt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek kozil.

Telepiilésiinkon csekélynek mondhaté a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
szama. A hatranyos helyzetli gyermekek szama 2024-ben 50 £6, a halmozottan hatranyos gyerme-
kek szama 2 6 volt, igy aranyuk a kiskorl népességen beliil alacsony. Az 50 f6bol alacsony isko-
lai végzettség miatt 48 o, alacsony foglalkoztatottsag miatt 2 f6 volt a hatranyos helyzetil. 2
gyermek alacsony iskolai végzettség és alacsony foglalkoztatottsag miatt volt halmozottan hatra-
nyos helyzeti.

A halmozottan hatranyos helyzetii gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, védelembe
vétel elrendelése esetén, illetve rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsag, to-
vabba a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasarol sz616 hatarozat meghozata-
laval egyidejiileg tajékoztatni kell a sziil6t azokr6l a kedvezményekr6l, juttatasokrol, palyazati
lehetéségekrdl, amelyek a gyermeket megillethetik.

Tajékoztatni kell tovabba a sziilét arrol is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogo-
sult gyermek mikor minésiil halmozottan hatranyos helyzetiinek. Az igazolatlan iskolai hidnyzas
és ennek kovetkezményeként a csaladi potlék felfliggesztése esetében a jogalkoto szandéka a gya-
korlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hianyzas valodi oka, annak részletes feltarasa
gyakran rejtve marad.

A gyermekvédelem a gyermek csaladban torténé nevelkedésének elGsegitésére, veszélyeztetettsé-
gének megeldzésére, illetve megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozoi gondosko-
dasbdl kikeriild gyermek helyettesitdé védelmének biztositasara iranyul. A gyermekek védelmét
pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyljto gyermekjoléti alapellatasok, gyermek-
védelmi szakellatasok, valamint a Gyvt.-ben meghatarozott hatésagi intézkedések biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer mikodtetése allami és Onkormanyzati feladat. A gyermekvédelmi
térvény kimondja, hogy a gyermekek védelme soran az egyenlé bandsmod kovetelményét meg
kell tartani (Gyvt. 3. § (2) bekezdés).

A veszélyeztetettség megallapitasa, illetve a gyermekek védelembe vétele a gyamhat6sag hatasko-
rébe tartozik. 2016. januar 1-t6l jogszabalyi elbiras szerint a csaladsegités a gyermekjoléti szolgal-
tatassal integraltan, egy szervezeti és szakmai egységben miikodik.
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Ha a sziil6 a gyermek testi, lelki, értelmi, érzelmi és erkdlesi fejlodésének veszélyeztetettségét
onkéntesen nem akarja megsziintetni, a gyamhat6sadg a gyermeket védelembe veszi. Védelembe
vétel esetén a gyermek a csaladban maradhat, azonban a sziiléknek be kell tartani a csaladgondozo
altal elkészitett nevelési tervet.

A védelembe vettek azok a gyermekek, akik a veszélyeztetettek koziil keriilnek ki, mint hatosagi
intézkedésben érintett kiskoriak. Az 6 esetiikben a veszélyeztetettség sulyosabb, nehezebben ke-
zelhetd problémat jelent, ezért kotelez6 magatartasszabalyok elrendelése mellett a gyamhatdsag
védelembe veszi oket.

A veszélyeztetettség legfobb okai lehetnek:

— gyermeknevelési problémak, melyek foleg a sziiloi készségek, képességek hianya miatt ala-
kulnak ki, és 6nkéntes alapellatas keretében kezelhetok,

— csaladi-kapcsolati konfliktusok, melynek okai elsddlegesen a csaladban fennall6 anyagi gon-
dok, a sziil6k életvitele, a sziil6k valasa miatt alakulnak ki, de el6fordulhat csalddon beliili
bantalmazas is,

- lelki-mentalis problémak, melyek felismerése és kezelése nehéz feladat,

— anyagi (megélhetési) problémdk és elégtelen lakaskoriilmények, melyek jelentkezhetnek at-
meneti vagy tartos jelleggel. Ezekhez nagymértékben hozzédjarulnak a munkavallaldsi nehéz-
ségek, egészségi problémak, alacsony iskolai végzettség.

4.1.1. sz. tabldzat: Védelembe vett és veszélyeztetett kiskori gyermekek szama

Védelembe vett . .
kiSkOI'l.'l gyerm ekek VeEszelyeztetett kI'SkO- Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoriiak
Ev : rd gyermekek szima w0
sza-ma december £
2 december 31-én ©
31-én
2018 35 n.a. 2
2019 39 68 .
2020 2 44 ,
2021 12 34
2022 1 2 3 0 B védelembe vett kiskord gyermekek [ veszélyeztetett kiskor gyermekek
2023 16 20

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A téblazat adatai az adott év végén aktualis 1étszamot tartalmazzak. A veszélyeztetett gyermekek
szama magasabb, mint akiket védelembe vettek, mivel a veszélyeztetettség sok esetben a csaladse-
gité- és gyermekjoléti szolgaltatas 6nkéntes igénybevételével is kezelhetd.

A leggyakoribb veszélyeztetettségi ok a gyermekek esetében a magatartasi probléma, az igazolat-
lan hidnyzasok az oktatasi intézménybdl, a beilleszkedési zavarok, illetve a csaladi konfliktusok
miatt alakul ki.

A Sandorfalvi Egyesitett Egészségligyi €s Szocialis Intézmény beszamoloi alapjan

I Problémadk 2021-ben | 2022-ben | 2023-ban | 2024-ben
| kezelt problémak szama 332db | 327db | 287db 771 db
megélhetési, €letviteli, gyermeknevelési 30 % 27% 25 % 26 %
| gyermek elhanyagolas, csaladi kapcsolati 23 % 15% 26 % 17 %

| konfliktus, iskolai beilleszkedési zavar B
| csaladon beliili bantalmazas 1 eset 1 eset 2 eset 6 eset
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Jellemz6en legtobben informacidnyjtast €s segitd beszélgetést igényeltek (szolgaltatasok, tamo-
gatasok elérhet6sége). Kozvetités ellatasokhoz valo hozzaféréshez (pénzbeli, természetbeni ellata-
sok) is sok esetben tortént.

A gyermekek veszélyeztetettségének megel6zése érdekében a legfontosabb feladatunk a veszé-
lyeztetettséget észleld és jelzo rendszer mitkSdtetése, az el6idéz6 okok feltardsa, azok megoldasara
javaslat készitése. A fogyatékossaggal é16 gyermekek szamat illetéen nincs pontos adatunk, az 6
aranyuk a rendelkezésiinkre 4116 informaciok alapjan alacsony a kiskortakon beliil.

2018-ban a 236 f6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil6 gyermek koziil 5 {6 volt
tartdsan beteg.
2023-ban a 96 f6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyermek koziil 5 f6 volt
tartdsan beteg.
2024-ben a 92 6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek koziil 3 f6 volt
tartésan beteg.

b) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok helyzete

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag megallapitasanak célja annak iga-
zolésa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult
o abilcs6dés, az 6vodas, az 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevo
gyermek 100%-os normativ étkeztetési tamogatasra, valamint a 9. évfolyamtél 50%-os té-
ritési dijkedvezmény illeti meg.
e természetbeni tdmogatds (Erzsébet utalvany) juttatdsara évente két alkalommal, augusztus
és november honapban.
¢ Kkiilén jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményekre (tankdnyvtamogatas).

A kedvezmény megkdnnyiti az anyagi nehézségekkel kiizd6 csaladok életvitelét. A kedvezményre
vald jogosultsag egy évre keriil megallapitasra, 2016-t61 jegyzdi hataskor.

A kedvezményben részesitettek szama folyamatosan csokkent a vizsgalt idoszakban. A jogosult
csaladok tobb mint 30 %-aban valamelyik sziilo egyediil nevelte a gyermekét.

2023-ban a kedvezményben részesiilé gyermekek csaladjaban az egy fore juto jovedelem 31 %-uk
esetében meghaladta a szocialis vetitési alap (28.500 Ft) felét. 32 %-nak a jovedelme a szocialis
vetitési alap felett van, de nem éri el annak 165 %-at. Sajnos 35 %-nak a jovedelme a szocialis
vetitési alap fele alatt van, és mindGssze 2 % jovedelme haladja meg a szocidlis vetitési alap 165
%-at, de ne nem ¢éri el a 180 %-at.

Varosunkban 2023-ban a lakossag 19,5 %-a volt 18 éven aluli, koziiliik 6 % volt jogosult a rend-
szeres gyermekvédelmi kedvezményre.

4.1.2. sz. tablazat: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi atlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi as gyarmokvédalmi kedvazményban ré ok
Ev kedvezményben részesitet- Svlduagos saéma
tek évi atlagos szdma ”
2018 235 o
2019 198 o
2020 177 1 i |
2021 178 i
2022 141 l
2023 102 T s o ma om w

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2024. évben 1 csalad kérelmezte a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogosultsag megalla-
pitasara beadott kérelmek és a jogosultsagot megallapitd dontések attételét mas hatdsagnak, mivel
elkdltoztek Sandorfalvarol.

1 csalad esetében a sziil6 feliilvizsgalatot kért, mert jovedelmi viszonyaik megvaltoztak, esetiikben
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény tovabbra is folyositasra keriilt.

Mig 2018-ban 28 {8, addig 2023-ban 12 f6 tett teljes hatalyt apai elismer6 nyilatkozatot méhmag-
zatra orvosi igazolas alapjan. 2018-ban 4 f6, 2023-ban 1 16 tett megsziiletett gyermekre apai elis-
merd nyilatkozatot.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild gyerekek szama egyre kevesebb.
Valoészinti, befolyasolja a csokkenést, hogy a minimalbér véltozasaval és a csaladi kedvezmény
igénybe vételével a csaladban az egy fore jutd jovedelem meghaladja a Gyvt. altal szabalyozott
jovedelemhatart, mivel a bérek az évek soran novekedtek, de az regségi nyugdijminimum Ossze-
ge évek ota nem valtozott.

A bolcs6dében és az d6vodaban az ingyenes étkezés feltétele mar nem csak a kedvezményre valé
jogosultsag, hanem az a gyermek is jogosult ingyenes étkezésre, aki olyan csalddban €l, amelyben
a sziilé nyilatkozata alapjan az egy f6re jutdé havi jovedelem dsszege nem haladja meg a kételezd
legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval és tarsadalombiztositdsi jarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at.

c) A gyermek jogdn jdro helyi juttatdsokban részesiilok helyzete

Onkorményzatunk a gyermekek védelmét az alabbiakban meghatarozott pénzbeli, természetbeni,
illetve személyes gondoskodast nyjto ellatasokkal biztositja helyi rendelete alapjan rendkiviili
telepiilési tdimogatas keretében:

rrrrrr

a) pénzbeli tamogatids b) beiskolazasi timogatas

4.1.2.1. szamu tablazat: Gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzdférése

()
2018. év | 2019. év | 2020. év | 2021. év | 2022. év | 2023. év
Osszesen: 236 184 168 171 109 96
ebbol:
rendszeres - nagykoruak 15 19 9 8 3 5
, . | - kiskoriak 221 165 159 163 | 106 91
gyermek\fedelml - ebbal
kedvezmeny HH/HHH 9/7 | 7015 77/7|  81/10 62/5 60/2
- ebbdl dvodas
i HH/HHH 10/1 11/6 11/1 7/1 | 78/1 78/1
Osszesen: 807 851 879 858 896 929
ebbol:
gyermekek ella- | - pénzbeli 86 109 100 34 70 58
tasahoz kapcso- | - beiskolazasi 71 63 74 53 63 48
16d6 tdmogata- | - babaksszonto B } 57 68 61 67
sok - étkezési tér.
6voda/bilesdde) 269/48 271/48 | 274/44| 27071 269/84 285/84

Forras: 2018-2023. évi hivatali gyermekvédelmi beszamolo és 6vodai beszamolo
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a)

b)

Pénzbeli tamogatas allapithaté meg, ha a gyermeket gondozo csalad idészakosan létfenntartasi
gondokkal kiizd, amennyiben a csalddban az egy fore jutd jévedelem nem haladja meg a
nyugdijminimum 150 %-at, és a gyermeket gondozo csalad vagyonnal nem rendelkezik.
A tdmogatas mértéke gyermekenként és alkalmanként 1.000 Ft-tol 8.000 Ft-ig terjed. Akkor
indokolt a megallapitas, ha a gyermek iskoldztatasa, tankdnyvvel valé ellatdsa, ruhazkodasa,
étkezése mas modon nem biztosithatd. 2023-ban 58 gyermek részesiilt 199e Ft tdmogatdsban.
A gyermekekhez kapcsolodo rendkiviili telepiilési tAmogatasok részletesen kifejtésre
keriiltek a 3.3. Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatasok — 3. b) Rendkiviili telepiilési tamogata-
sok — 4. gyermekek ellatasahoz kapcsolodo rendkiviili telepiilési tamogatasként, baba-
koszonté tamogataskent.

Beiskolazasi timogatas allapithaté meg minden év augusztus 1. napjatdl oktober 31. napjaig
benyijtott kérelem alapjan a gyermeknek, ha a csaladjaban az egy fore juté jovedelem a
nyugdijminimum 150 %-4at nem haladja meg és a csalad vagyonnal nem rendelkezik. A beis-
kolazasi tamogatas Osszege gyermekenként 1.000 Ft-t6l 8.000 Ft-ig terjedhet.

2023-ban 48 gyermek részesiilt 384 Ft tamogatasban.

A gyermekek ellatasahoz kapcsolddo krizishelyzet esetén gyermekintézményi étkeztetési téri-
tési dij timogatas allapithatd meg a gyermeknek, ha csaladjaban az egy fore jutd havi jovede-
lem a nyugdijminimum 150 %-4t nem haladja meg és a csaladd vagyonnal nem rendelkezik.

A gyermekintézményi étkezési téritési dij tdmogatast a gyermekintézmény részére egy 0sz-
szegben utalja a KOH pénziigyi csoportja az adott idészakban.

A tamogatas minden év januar 1. és junius 15. k6zott, valamint szeptember 1. és december 31.
ko6zott allapithaté meg a kérelem benyujtasi honapjanak els6 napjatol. Gyermekétkeztetés ese-
tében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé bélcsddés, 6vodas és az altala-
vezik. 50%-os téritési dij kedvezményben részesiilnek a rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
ményben részesiil6 tanulok, akik 9. osztalyosok, akik 3 vagy annal t6bb gyermekes csaladban
nevelkednek, illetve tartos betegségiik miatt magasabb 6sszeg(i csaladi potlékban részestiilnek.

Arvaellatas az elhunyt nyugdijas, nyugdijban nem részesiilé, de nyugdijjogosultsagot szerzett el-
hunyt személy gyermekének, 6rokbe fogadott gyermekének, meghatarozott feltételek esetén nevelt
gyermekének, testvérének, unokajanak jaré ellatas, melynek szabdlyait a tarsadalombiztositasi
nyugellatasrol sz616 1997. évi LXXXI. torvény hatarozza meg. Az arvaellatas alapvetéen a gyer-
mek 16. életévének betoltéséig jar, kivéve ha nappali rendszerii oktatdsban vesz részt a gyermek,
ebben az esetben legfeljebb 25. életévének betoltéséig jar. Az arvaellatas dsszege gyermekenként
annak a nyugdijnak a 30%-a, ami az elhunytat dregségi nyugdijként haldla id6pontjaban megillet-
te, vagy megillette volna. A nyugdij 60%-a jar arvaellatasként annak a gyermeknek, akinek mind-
két sziil6je elhunyt, illetve akinek életben 1€vo sziiléje megvaltozott munkaképesség.

4.1.3. sz. tdbldzat: Arvaelldtds

Arvaellstasban | Arvaellatasban | Arvaellatasbhan Srosehdiiitan S
Ev részesiild fér- részesild részesiilék @ -
fiak szama (f6) | n6k szama (fG) Osszesen - B
Fé ] F6 =
2018 22 25 47 gn
2019 21 | 24 45 - [
2020 15 21 36 T . i
2021 16 18 34 < L TS - e e
2022 16 23 39 : e it szesols b
2023 ) __1 ,7_ o 23 40 Ddrvaellitishan részesiil6k bsszesen

Forrds: TeIR, KSH-TSTAR
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Sandorfalvan az arvaellatasban részesiilék szama az 6t évvel korabbi adatokhoz képest csokkent.
Az arvaellatasban részesiilok kozott a nok ardnya magasabb. Elmondhat6, hogy véarosunkban ke-
vés az olyan gyermek, fiatal, aki esetében a sziil6 haldla miatt arvaellatas jar.

d) Ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A Gyvt. modositasa alapjan boviilt azon gyermekek kore, akik szamara ingyenes a bolcsédei, 6vo-
dai étkezés.

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

— a bblcs6dében, mini bolcsédében nyujtott bélesbédei ellatasban vagy dvodai nevelésben részesiild
gyermek szamara, ha

¢ rendszeres kedvezményben részesiil,

e tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban él, amelyben tartésan beteg vagy fo-
gyatékos gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, vagy amelyben a szii-
16 nyilatkozata alapjan az egy fbre jut6 havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd
legkisebb munkabér személyi jovedelemadodval és tarsadalombiztositasi jarulékkal csok-
kentett 0sszegének 130%-at vagy

e nevelésbe vették;

— az 1-8. évfolyamon nappali rendszer(i iskolai oktatasban részt vev$ tanuld szdmara, ha rendsze-
res gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy nevelésbe vették;

— az el6z6 két pont szerinti életkord, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyer-
mek szamara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nydjto, az Szt. hatédlya ala tar-
tozo fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

— az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszeri iskolai oktatdsban részt vevo tanulé szamara, ha ne-
velésbe vették, vagy utégondozodi ellatasban részesiil.

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményével kell

biztositani

— az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerli iskolai oktatasban részt vevd tanulé szdméra, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil vagy ha olyan csaladban €1, amelyben ha-
rom vagy tébb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsag alapjan a tanul6 nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben;

— a bolcsddei ellatasban, 6vodai nevelésben vagy barmely évfolyamon nappali rendszerti oktatas-
ban részesiil6 tartésan beteg vagy fogyatékos gyermek szdmara, feltéve, hogy a gyermek nem
részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

2023-ban 247 6 ovodas és 44 6 altalanos iskolds részesiilt ingyenes, és 133 o altalanos iskolas

részesiilt 50 %-os étkezésben.

Az ingyenes étkezd dvodasok szama évrél évre emelkedik, az ingyenes étkezést igénybe vevo is-
kolasok szama viszont 2018-6ta tobb mint 50 %-kal csokkent, az 50 %-os mértékli kedvezmeényt
igénybe vevOk szama folyamatosan emelkedd tendenciat mutat.

Minden tanulé ingyenes tankdnyvellatasban részesiil. A nyari gyermekétkeztetésben részesiilok
szama folyamatosan csékken.
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4.1.4. szamu tablazat: Kedvezményes ovodai, iskolai juttatisokban részesiildk szama

Ingyenes Ingyenes | 50 %-0s mértékii | Ingyenes | Ovodazta-
] étkezésben | étkezésben | kedvezményes | tankényv- | tasitamo- | Nydri étkezte-
Ev résztvevik | résztvevék | étkezésre jogo- | ellatasban gatasban | tésben része-
szdma szama iskola | sultak szdma 1- | részesiil6k | részesiil6k | sll6k szama
ovoda 1-8. évfolyam | 13. évfolyam szdma szama
2018 246 92 75 535 megsziint 59
2019 241 83 95 524 | megsziint 64
2020 249 83 95 541 | megsziint 55
2021 246 65 102 534 | megsziint | 51
2022 235 43 114 515 megszint | 47
2023 247 44 133 509 megszint 45

Forras: TelR, KSH-TSTAR, onkormanyzati nyilvantartas

Az onkormanyzat a gyermekek napk6zbeni ellatasa keretében az iskoldban és az 6vodéban az ét-
kezést és a sziinidei étkeztetést is a Hungastl4 Kft.-vel 2021. oktober 15-én kotott vallalkozoi
szerz6dés alapjan latja el.
A sziinidei gyermekétkeztetés keretében a gyermek lakohelye, vagy ha a gyermek életvitelszertien
a bejelentett tartdzkodasi helyén lakik, a tartozkodasi helye szerinti telepiilési nkormanyzat a déli

meleg f6étkezés helyben torténd elfogyasztasanak megszervezésérdl gondoskodik.

Ha a helyben tortén6 elfogyasztasra nincs lehetdség, a sziinidei gyermekétkeztetés az étel elvitelé-
vel biztositott.

A 2023. évet érintd 2022/2023-as tanév tavaszi és nyari, valamint a 2023/2024-es tanév 9szi €s téli
sziinidOben igénybe vett sziinidei gyermekétkeztetése az alabbiak szerint alakult:

- atavaszi szlinetben 49 jogosultbdl
- anyari sziinetben
- az 6szi szilinetben

- atéli sziinetben
O0sszesen:

2018. évben

22-en kérték, 27-en nem kérték  az étkezést,

58 jogosultbol  45-en kérték, 11-en nem kérték az étkezést,
52 jogosultbol ~ 36-an kérték, 16-an nem kérték az étkezést,
52 jogosultbol  39-en kérték, 13-an nem kérték az étkezést.
211 jogosultbdl  142-en kérték, 67-en nem kérték az étkezést.
296 jogosultbol  226-an kérték, 70-en nem kérték az étkezést.

e) Magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek szdma, ardnya

Mig 2018. év végén 57 f& nem magyar allampolgarsagh személy élt Sandorfalvan, melybdl 40 £6
volt férfi, és 17 6 n6, addig 2023. év végén 86 f6 nem magyar allampolgarsagu személy élt San-
dorfalvan, melyb6l 65 £6 volt férfi, és 21 f6 no.

) Allampolgdrsdggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsdggal nem rendelkezd kiilfoldrol
visszatért, hatranyos helyzetii csalddban élé gyerekek jellemzoi

Kiilfoldrol visszatért, magyar allampolgarsaggal rendelkez6 vagy nem rendelkezd, hatranyos hely-
zetli csaladban €16 gyermekek jellemz6irdl nem all rendelkezésiinkre adat.

4.2. Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Sandorfalva varos teriiletén nincsenek szegregalt telepiilésrészek.
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4.3. A hatrinyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossiggal é16
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Sandorfalvan kevés a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, a fogyatékossag-
gal €16 gyermekek szamarol pedig nincs pontos adatunk.

2023. év végén 60 f6 hatranyos helyzetil és 2 f6 halmozottan hatranyos helyzetli gyermeket tartott
nyilvan 6nkorményzatunk Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok: 91 kiskorua és
5 nagykoru rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermekek koziil.

2023-ban a lakossag 18 %-a volt 18 éven aluli, koziiliik 6 % volt jogosult rendszeres gyermekveé-
delmi kedvezményre. Ezen kedvezményben részesiild gyermekek 62,5 %-a hatranyos helyzetti, 2
%-a halmozottan hatranyos helyzetli volt. Ez az §sszesitett arany (64,5 %) a vizsgalt idészakban
el6szor 2022-ben emelkedett 50 % 61é. Az emelkedés oka lehet, hogy a hatranyos helyzetl gyer-
mekek sziilei alacsony iskolai végzettségiiek, nehezen talalnak munkahelyet az elsédleges munka-
erbpiacon, hiszen megfeleld szakképzettséggel, kompetenciakkal nem rendelkeznek.

A fébb problématipusok vonatkozasaban tovabbra is az anyagi veszélyeztetettség all az elétérben,
azt koveti a csaladok életvitele, majd a kapcesolati diszfunkci6 (anya, gyermek, parkapcsolati konf-
liktusok, stb.) és az elégtelen gyermeknevelés veszélyeztetd koriilményei. Az érintett csaladok
kapcsolatban allnak a gyermekjoléti szolgalattal, az onkorményzat szocidlis csoportjaval, igy a
szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférés terén esetiikben sem all fenn egyenldtlenség.

Az egészségiigyi alapellatas, a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatas és ellatas a
helyi 6nkormanyzat feladata.

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatol fliggben — a fogya-
tékossagot megallapitod szakértdi bizottsag szakvéleményében foglaltak szerint — a korai fejlesztés
és gondozas, a fejlesztod felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas keretén beliil
keriil megszervezésre.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek a kéznevelés és a gyermekvédelem terii-

letén kedvezményekre, timogatasokra jogosultak.

a) A védondi elldtds jellemzdi (pl. a védond dltal elldtott telepiilések szama, egy védondre jutott
ellatott, betiltetlen statuszok)

A védondi szolgalat célja a csaladok egészségének megdrzésére, segitésére iranyulo preventiv te-
vékenység, valamint a betegség kialakuldsanak, az egészségromlasanak a megel6zése érdekeben
végzett egészségnevelés. Az ellatasi teriilet a telepiilés 0-18 éves koru lakossagara, valamint a fel-
n6tt lakossag azon rétegére terjed ki, akik szoros kapcsolatban allnak ezzel a korosztéllyal, illetve
valamilyen lakossagi sziirésben érintettek.

A védéndi feladatokat a teriileti védénéi ellatasrol szolo 49/2004.(V.21.) ESzCsM rendelet szaba-
lyozza.

A védonok feladata tébbek ko6zott a(z)

— névédelem (csaladtervezéssel, anyasagra valo felkésziiléssel kapcsolatos tanacsadas, lakossagi

célzott sziir6vizsgalatok szervezésében valo részvétel),

— varandoés és gyermekagyas anyak gondozasa,

— 0jsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermek gondozasa,

— Ovodaban, altalanos- és kozépiskolaban védondi feladatok ellatasa,

— oktatasi intézménybe nem jard, otthon gondozott, tankételes koru gyermek gondozasa,

— csaladgondozas (pl.: egészségi, mentdlis €s kornyezeti veszélyeztetettség megeldzése, felisme-
rése érdekében segitségnyujtas a helyes életvitelhez; csaladlatogatas az iskolavédénd irasbeli
jelzése alapjan, stb.),
egyéni és kozOsségi egészségfejlesztési, -védelmi programok megvalositasédban valo részvétel.
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Sandorfalvan 2023. aprilis 17-t61 4 védéndi korzet miikddik, melyekben gondozési feladataikat
Onalldan végzik a védondk a Védoéndi Ellatasi Standardok kézikonyvének figyelembe vételével.
Az egy védonére juté gyermekek szama 2018-t6] folyamatos emelkedd tendenciat mutat. Ezzel
ardnyosan szintén 2018-t6]1 emelkedett a 0-3 év kozotti gyermekek szama, 2023-ban némi vissza-
esés tapasztalhaté. Ez jo, mert azt jelzi, hogy egyre tobb gyermekes csalad valasztja lakohelyéiil
Sandorfalvat.

4.3.1. szamu tablazat: Védondi dallashelyek szama

Betoltott 0-3 év ko-
nolear LY Atlagos
védondi al- | zotti gyer- e Egy védénére juté gyermekek széma
Ev lashelyek mekek L vy 0
. . véddnonként 0 "
szama szama 20 = 0 ‘ rl
= o 280 |
db fé fé wl N | |
[~ 200
2018 3 301 100 2 ...
. (=1 I |
2019 3 332 111 = 1 | |‘ \!‘
_4 . l i il __
2020 3 3 3 9 1 1 3 ° 2018 2019 2020 2021 2022 2023% Ev
2 02 1 3 3 62 1 2 1 ;:;:kit:::::its:;ly;:z;mﬂ: @0-3 év kbedui gyermekek s2ama
2 022 3 3 8 6 1 2 9 ;zze?vzr‘aG;glr’;:fl/:II:z:I(‘llfn‘jz:jdkkﬁzpanrllen, I‘gf; n‘ védbndk egzzzgﬁl’gzy:‘zmlgdlati iogs;i::oﬂs
2023. junius 30. nopjéval, o térvény erejénél forva, foglalkortats vdltds miott megszilat.
2023%* 3 365 127

Forras: TelR, KSH-TSTAR, énkormanyzati adatok

Evente statuszvizsgalatok alkalméval a gyermekek testi, mentélis, szocialis fejlettségét, érzékszer-
vi-, mozgas- ¢s beszédfejlodését ellendrzik.

Az iskola-, 6voda egészségiigyi tevékenység keretében a védoénd altal 6nalldan ellatandd feladatok
tobbek kozott testi fejlddés, pszichomotoros, mentalis, szocialis fejlddés, érzékszervek miikodésé-
nek ellendrzése, mozgasszervek szlirése, golyvaszlirés, vérnyomasmérés, a gyermekek személyi
higiénéjének ellenbrzése, testi, szellemi fejlddésiik ellendrzése, regisztralasa.

Az egészségiigyi prevencios tevékenységiik egyik 6 tevékenységi teriilete a kotelezd védooltasok
megszervezése, a sziilok tajékoztatasa a kotelezd és térités ellenében igénybe vehetd véddoltasok-
rél, azok esedékességérdl, az orvosi tanicsadasrdl tajékoztatas adasa, a szirdvizsgalatokra vald
behivas, a szlir6vizsgalatok eredményeinek nyomon kdvetése.

A védoénok a kisziirt tanuldkat gondozasba veszik, allapotukat nyomon kovetik. Figyelemmel kisé-
rik az egészségiigyi vagy szocidlis okbol veszélyeztetett tanulokat, a gyogyaszati segédeszkdzoket
hasznal6 tanuldkat. Az iskolaban az indexosztalyok teljes kort sziirésére kétévente kertil sor, a
kisziirtek szakorvosi ellatasban részesiilnek, a szakorvos éltal eléirt terapiat nyomon kovetik.

A 2023-as évben a védonoi szolgalat munkatarsai 484 csaladban 588 gyermeket és 133 varandos
anyukat gondoztak 3, majd majustol 4 kérzetben. Az év folyaman sziiletett 86 gyermekbdl 86 haza
érkezett a sajat csaladjaba, 3 csecsemd érkezett hamarabb a vart sziiletési idénél, 5 gyermek sulya
volt kevesebb sziiletéskor a 2500 g-nal.

Fiatalkori kismama nem volt, 91 0j varanddst vettek nyilvantartasba.

Iskolai osztalyvizsgalat 12 alkalommal 258 tanuld esetében tortént. Csoportos egészségnevelést 3
alkalommal tartottak a védoénok az 5. évfolyamon. Fogaddorat 33 alkalommal tartottak, 112 sze-
mély kereste fel 6ket. A tanév soran 301 tanul6 védooltasanak megszervezésében és lebonyolita-
saban vettek részt. Az 6vodaban 271 6t lattak el.

2024-ben a védéndi szolgalat munkatarsai 480 csaladban 579 gyermeket és 115 varandos anyukat
gondoztak a négy korzetben. Az év folyaman sziiletett 79 gyermekbdl 79 haza érkezett a sajat csa-
ladjaba, 4 csecsemd érkezett hamarabb a vart sziiletési idénél, 3 gyermek stlya volt kevesebb szii-
letéskor a 2500 g-nal.

Fiatalkor kismama nem volt, 79 j varanddst vettek nyilvantartasba.
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Iskolai osztalyvizsgalat 12 alkalommal 255 tanuld esetében tortént. Csoportos egészségnevelést 5
alkalommal tartottak a védondk a 6. és a 8. évfolyamon. Fogadoorat 35 alkalommal tartottak, 64
személy kereste fel Oket. A tanév soran 337 tanulo véd6oltasanak megszervezésében és lebonyoli-
tasaban vettek részt. Az dvodaban 286 {6t lattak el.

A védéndk az iskolai sziirés sordn az el6z0 évvel szinte megegyez6 szamu gyermeket sziirtek ki
valamilyen problémara.

4.3.1.1. szamu tablazat: Iskolai sziirések alakuldsa 2023/2024-es tanevben

(f6)
my. ! s Kisziirtek szama
L Firs: Sziirés- | Sziir-
ntéz- || rekote- | tek | s ., | Ossze-
ménybe y lezettek | szama | 1Gtds| hallds | gds- . tulsdly | vanysd | egyéb ey
beiratot- szervi g
tak 2 66 | 66 | 15| 0 13 | 14 | 3 0 45
szama:
4 73 73 13 1 1 17 1 0 33
5206 6 65 65 0 4 11 6 2 28
8 51 51 2 0 21 1 3 30
osszesen 255 255 | 35 1 21 63 11 5 136

Forras: SZTE Védonoi Szolgalat adatkizlése

A fokozott gondozasba keriilés f6leg a magas munkanélkiiliségnek, a kevés idénymunkénak ko-
szO0nhetd, mert sok csalddban alkalmi munkavallalassal igyekeztek a sziilok a csalad bevételeit
ndvelni.

4.3.1.2. szamu tabldzat: A kérzetekben 6 éven aluli gyermek szamdnak és a fokozott gondozasban része-
stilck szamdnak megosziasa 2018-2023.

0-1 éves 1-3 éves 3-6 éves
Osszes gondozott 2018. év 66 153 285
Szoc| Ei.+ Szoc | Ei.+ Szoc| Eu.+
ebb(’jl fokozott gondozott: Eq. . Szoc. | Ei. . Szoc. | Eu. . Szoc.
10 0 0 5 1 2 22 3 1
Osszes gondozott 2019. év 74 155 311
Szoc| Eu.+ Szoc | El.+ Szoc| Eiu.+
ebb61 fokozott gondozoﬁ: Eii. . Szoc. | Eu. . SZOC. Ei. . Szoc.
9 0 0 9 1 0 30 2 2
Osszes gondozott 2020. év 84 160 310
Szoc| Ei.+ Szoc | Ei.+ Szoc| Eiu.+
ebbé’)l fokozott gondozott: El:l. . SZOC. Ei] . SZOC. Eli . SZOC.
11 1 0 18 | 0 1 34 2 2
Osszes gondozott 2021. év 86 173 320
Szoc| Ei.+ Szoc | Eii.+ Szoc| El.+
ebbél fokozott gondozott: Eq. . Szoc. | Ei. . Szoc. | Eu. . Szoc.
16 | 2 1 22 2 0 32 1 1
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0-1 éves 1-3 éves 3-6 éves
Osszes gondozott 2022. év 86 _ 173 320
Szoc| Eii.+ Szoc | Ei.+ Szoc| Ei.t+
ebbdl fokozott gondozot‘t: Ed. | Szoc. | Eii. Szoc. | Ei. Szoc.
6! 2 | 1 22 2 0 32 | 1 1
Osszes gondozott 2023. év 20 25 22
) . Szoc| Ei.+ Szoc | Eii.+ Szoc| Eiu.+
'_ ebbol fokozott gondozott: Ei.| . | Szoc. | Ei. Szoc. | Eu. Szoc.
| 18| 0 2 |24 0 1 |22] 0 0

Forras: SZTE Védonadi Szolgdlat adatkozlése

2024-ben a 11 16 0-1 évesek koziil 11 6 egészségiigyi okbdl volt gondozott. A 24 {6 1-3 évesek
koziil 23 6 egészségiigyi, 1 fo egészségiigyi €s szocialis okbdl volt gondozott. A 24 {6 3-6 évesek
koziil 24 6 egészségiigyi okbol volt gondozott.

Kiemelt feladat az egészségfejlesztés/nevelés, els6sorban az egészséges életmod tdmogatasa, a
népegészségligyi program és az iskolai egészségfejlesztési terv megvalosulasa érdekében.

A Sandorfalvi Egyesitett Egészségiligyi és Szocidlis Intézmény munkatarsai részt vesznek az
egészségtan oktatasaban osztalyfondki orakon, elsésorban az alabbi témakban: egészséggel kap-
csolatos alapismeretek, betegapolas, els6segélynyqjtas, csaladtervezés, fogamzasgatlas, sziiléi sze-
rep, csecsemogondozas, szenvedélybetegségek megelozése.

A védéndi ellatast 2023. junius 30. napjdig az onkormanyzat biztositotta. 2023. julius 01-t6l az
egészségiigyi szolgdlati jogviszonyban foglalkoztatott védénok tekintetében a munkaltatoi jogokat
az az iranyitd varmegyei intézmény gyakorolja, amely teriiletileg illetékes az érintett véddndi kor-
zet tekintetében.

b) Gyermekorvosi ellitds jellemzoi (pl. hdzi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz
valo hozzadférés, betiltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Sandorfalvan 1 hazi gyermekorvosi praxis miik6dik, betoltetlen gyermek hziorvosi praxis nincs.
Gyermekorvosi iigyelet a megyeszékhelyen, Szegeden vehetd igénybe. A védéndi szolgalat szak-
mailag egyiittm(ik6édik a gyermekorvossal. A gyermekorvos altal ellatott gyermekek szama 2022-
ben, a Covid-19 vilagjarvany utdn emelkedett meg jelentdsen.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatds

Felnéttek és

Csak felnbttek

* rendelésen megjelentek szama

Rl ety e | ¢ Alezigyermpks || Gyelimaliomios, | » Fetn Btk ligz)
gyre szervezett zett haziorvosi orvosok aftal dltal ellatott orvos altal
Ev haziorvosi szolgéd- | szolgéltatdsok ellitott szolgala- gyerekek ellatott gye-
latok szdma szédma tok szdma szdma * rekek szdma
db db db F Fé

2018 0 3 1 3664 n.a.
2019 0 3 1 3249 n.a.
2020 0 3 1 2748 n.a.
2021 0 3 1 2154 n.a.
2022 0 3 1 | 5601 n.a.
2023 0 3 N 1 7219 n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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lesztésre, rehabilitaciora) vonatkozo adatok

A szakértbi bizottsag szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb nyolcéves kordig a
fejlodését biztosito korai fejlesztésben és gondozasban, vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt.

A Pedagogiai Szakszolgalat fontosabb szolgaltatasai a gyermekek szadmara: korai fejlesztés és
gondozas, nevelési tanacsadas, gyogytestnevelés, logopédiai ellatas. 6voda- és iskolapszichologia,
pszichés allapot feltarasat célzo vizsgalat végzése és szakérti vélemény készitése, prevencios te-
vékenység, komplex pszicholdgiai és gyogypedagdgiai ellatas, segitség nyijtasa a gyermek csala-
di-, 6vodai és iskolai neveléséhez, oktatasdhoz, sajatos nevelési igény megallapitasa vagy kizarasa,
szakértOi bizottsagi tevékenyseg.

A kisgyermekek korai fejlesztése mar a b6lcsédékben kezd6dik. Az dvodaban és az altalanos isko-
laban is vannak olyan gyermekek, akik specialis igénytiek (tartésan betegek, sajatos nevelési ige-
nylek, beilleszkedési, tanulasi, magatartasi zavarral kiizdenek, stb.). Szamukra mindkét intézmény
specialis szolgaltatasokat biztosit.

Az 6vodaban f6allasu gydgypedagdgus dolgozik. Az évodapedagogusok folyamatos kapcesolatot
tartanak az intézményben fejleszt6 tevékenységet végzo szakemberekkel (gyogypedagdgus, utazo
logopédus), velilk egyiittmiik6dve, a gyermek érdekeit figyelembe véve tervezik neveld munkaju-
kat. Folyamatos a fejleszt6 eljarast igénylé gyermekek kiszlirése és célzott tovabb irdnyitdsa a
szitkséges szakemberhez. Az dvodaban érzékenyitd programokat is szerveznek, folyamatosa fej-
lettségi mutatok figyelése és mérése, az egyéni banasméd alkalmazasa.

Az évodapedagdgusok évente két alkalommal fogadodrat tartanak a sziiloknek, ahol tajékoztatjak
Oket a gyermekek aktudlis fejlettségérél. Az altalanos iskolaban fejleszté- és gydgypedagogus,
tovabba gydgytestneveld és logopédus segiti a specialis igényl tanulok ellatasat. A sajatos nevelési
igényii (SNI) és beilleszkedési, tanulasi magatartasi nehézséggel kiizdé6 (BTMN) gyermekek neve-
lése, oktatdsa integralt modon torténik varosunkban. Egyéb fejlesztés, ezen gyermekek alap- €s
kozépfoku oktatasa a megyeszékhelyen érhet6 el.

d) Gyermekjoléti alapelldatisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgadltatdsok

A személyes gondoskodast nyljté gyermekjoléti alapellatasok: a gyermekjoléti szolgaltatas, a
gyermekek napkozbeni ellatdsa, a gyermekek atmeneti gondozasa, gyermekek esélynével6 szol-
galtatasai. (Gyvt. 15. § (2) bekezdés) Varosunkban az elsé két alapellatasi forma érhet6 el.

Jelen fejezet 3.6. Egészségiigyi és szocidlis szolgdltatasokhoz valo hozzaférés f) személyes gondos-
koddst nyujto szocidlis szolgaltatdsokhoz valo hozzdférés pontjaban részletesen kifejtésre keriilt a
telepiilésiink6n miikodoé gyermekjoléti alapellatas rendszere.

Specialis szolgaltatasok, mint Biztos Kezdet Gyerekhaz vagy Tanoda telepiilésiinkon nem miiko-
dik, mivel a gyermekszegénység jelensége varosunkban kis mértékben fordul elo, igy miikodteté-
siik jelenleg nem indokolt. A nehéz élethelyzetbe keriilt személyeket és helyzetiiket a helyi intéz-
mények Osszefogasaval kezelni tudjuk.

A jelzbrendszeri tagok nem azonos stllyal, gyakorisaggal és mélységben vesznek részt a csaladok
életében, a személyes szolgaltatast nyujtd intézmények, hivatalok, védéndk, gyermekorvosok és
pedagbégusok a gyermek mindennapjainak részét képezik.

A gyermekjoléti szolgaltatas, mint szocialis segité tevékenység célja a 18 év alatti gyermekek véd-
elme, a gyermek csaladban t6rténd nevelkedésének eldsegitése, veszélyeztetettségének megeldzése
és megszintetése. A szocialis munka eszkozeinek €s modszereinek felhasznalasaval szolgélja a
gyermek testi és lelki fejléddését. A gyermekkel és a csaladjaval végzett szocidlis segitémunkaval
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elosegiti a gyermek problémainak rendezését, a csaladban jelentkez6 miitkodési zavarok, konfliktu-
sok ellensulyozasat.

A Szolgalat elsédleges szakmai célja, hogy a szocialis és gyermekvédelmi segitséget, vagy tdmo-
gatast igényl6 személyek, csaladok és gyermekek helyzetének pozitiv iranyd megvaltoztatasa ér-
dekében létrejovo észleld- és jelzorendszer szereploivel érdemi és hatékony egylittmikodést tud-
jon kialakitani és miilkddtetni. A Szolgalat feladatai k6zo6tt szerepel tobbek kozott a tdjékoztatas,
informacionyujtas, ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz vald hozzajutas segitése, a csaladban jelentke-
z6 miikodési zavarok ellensilyozasa, hivatalos tigyek intézésében valdé kozremikodés, nevelési-
oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasa, kriziskezelés, veszélyeztetettséget észle-
16- €s jelzérendszer mikodtetése, stb.

e) Gyermekek napkozbeni elldtdsai, bélcsodei elldtds

A gyermekek napkdzbeni ellatasa érdekében az 6nkormanyzat a Sandorfalvi Egyesitett Egészseg-
tigyi és Szocialis Intézmény szervezeti egységeként bslcsédét miikddtet.

A bolesdde a csaladban nevelkedd, 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszer(i gondo-
zasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek 3. évét betoltotte, de testi, szellemi fejlettségi
szintje alapjan még nem érett az Gvodai nevelésre, a 4. évének betSltését kovetd augusztus 31-ig
nevelhetd és gondozhat6 bélcsédében.

A bolcsode a gyermekjoléti alapellatds része, az alapszolgéltatason tdl specidlis tanacsadassal,
gyermeknevelést segit6 szolgaltatasokkal segiti a csaladokat. A gyermek bolcs6débe torténd felve-
telét a sziild hozzajarulasaval kezdeményezheti a védénd, gyermekjoléti szolgalat, csaladgondozo,
hazi gyermekorvos, haziorvos, gyamhatdsag.

A bolcsodei ellatas keretében biztositott ellatasok kozill a gondozasért €s az étkeztetésért kell téri-
tési dijat fizetni. Az év kdzben megiiresed6 bolcsédei férdhelyekre, a varakozok nyilvantartasaban
szerepl6 kérelmezbk keriilnek felvételre a jelentkezés sorrendjének figyelembe vételével. A gyer-
mekek elhelyezése 12 fos csoportban torténik.

A 48 férdhelyes bolcsddénk kozel 100 %-os kihasznaltsaggal mikodik. 2021. november 16 napja-
t0l megnyitotta kapuit a Juharfas ligeti bolcséde, mellyel a bolesddei féréhelyek szama 36 fovel
boviilt, igy a sandorfalvi bolcs6débe felvehet6é gyermekek szama 84 6.

A bolcsédében nagy hangsulyt fektetnek a sziilokkel vald kapcsolattartdsra, hiszen az ellatas a
sziiléi nevelést, az otthoni ellatast egésziti ki, igy nyilt rendezvényeik is a gyermek-, sziil6-, kis-
gyermek-neveld kapcsolatrendszer erdsitését szolgaljak. A bolcsddében van gyermekvédelmi fele-
16s, akivel négyszemkdzt biztositott a beszélgetés. Szabadidés tevékenységeiken mindenki részt
vehet.

4.3.3. a) tdblazat: Bolcsodék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Miikédd, énkor- Onkormanyzati - ’ '
= manyzati bélcsédei |  bolcsGdébe beirt 2 polcsBuh s bSlestabhe beimtott gyermekek szdma
féréhelyek szama gyerekek szama *
db Fé -
. 2018 48 94 ® '
| 2019 48 83 © |
| 2020 48 84 .
| 2021 84 126 * Rt i~ il
2022 84 126 * ottt
| 2023 84 126 *

* A nevelési év sor az elballagott gyermekek helye is feltdltésre keriil, igy lehet t0bb a gyermekek
létszdma, mint a féréhely.
Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Maganbolcséde nem miikddik Sandorfalvén, legkozelebb Szatymazon van a tébb csoporttal m-
kod6 Csibe és Siini Csaladi Bolcs6de. A maganbélcséde mottdja a csaladbol csaladba, ami annyit

tesz, hogy ott a picik igazan otthon érezhetik magukat.

Viarosunkban munkahelyi, illetve minibdlcs6de nem miikddik.

4.3.3. b.) tablazat: Bolcsédék és bilcsodébe beiratott gyermekek szdma

Miikédé | Munkahelyi| M(ikéds | Csalddi | M(kéds | Minibdl- | Mikods | Bdlcsddébe
munkahelyi | bblcs6débe | csalddi | bblcsédébe | mini bol- cs6débe (osszes) (6sszes)
Ev bolcsédei | beirt gye- | bolcsddei | beirt gye- csédei beirt gye- | bolcs6dei beirt
féréhelyek | rekek sza- |féréhelyek | rekek sza- | féréhelyek | rekek sza- | fér6helyek | gyermekek
szdma ma szama ma szama ma szama szama
db F6 db F§ db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 48 94
2019 0 o | o | o 0 0 48 83
202000 0 0 0 0 0 0 | 48 84
2021 0 0 0 0 0 0 84 126 *
2022 | 0 0 0 0 0 0 | 84 126 *
2023 0 0 0 0 0 0 84 126 *
* A nevelési év sor az elballagott gyermekek helye is feltoltésre keriil,?gy lehet 16bb a gyermekek létszdma,
mint a féréhely.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
P Gyermekvédelem

A Gyvt. 14. § (1)-(3) bekezdése alapjan a gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd ne-
velkedésének elbsegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére és megsziintetésére, valamint a
sziil6i vagy mas hozzatartozo6i gondoskodasbol kikeriilé gyermek helyettesité védelmének biztosi-
tasara iranyuld tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti
alapellatasok, gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a gyermekvédelmi térvényben meghataro-
zott hatosagi intézkedések biztositjak. A gyermekvédelmi rendszer miikddtetése allami és onkor-
manyzati feladat. A csaladsegit6- és gyermekjoléti szolgaltatas alapellatds onkéntesen vehetd
igénybe.

A fentiekben mar részletezett ellatasokon til a gyermekvédelem szempontjabol fontos informacio,
hogy a Csalddsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat a vonatkozé rendelkezések értelmében veszélyez-
tetettséget észleld- és jelzOrendszert mikSdtet, melynek célja az egyének, csalddok, gyermekek
problémainak id6ben torténé felismerése, ami elengedhetetlen a problémak mihamarabbi enyhité-
séhez, kezeléséhez.

Az észlel6- €s jelzorendszer lényege az egyes agazatok, intézmények, szakemberek kozotti hate-
kony egyiittmiikddés megvalositasa, melynek keretében a problémak, veszélyeztetd tényezdk, kri-
zishelyzetek észlelése és jelzése torténik a megfeleld szolgaltatd felé. A jelzdrendszer biztositja a
folyamatos informaci6-aramlést, és elsédlegesen prevencids funkciot t6lt be.

A jelzérendszer megfelelé miikddése a gyermekek tekintetében kiemelkedden fontos, hiszen 6k
csak részben vagy egyaltalan nem képesek 6nalldan jelezni problémaikat.

A jelzérendszer tagjai kozé tartozik tobbet kozott védonoi szolgalat, a haziorvos, a hazi gyermek-
orvos, a személyes gondoskodast nyujté szolgaltatok, koznevelési intézmények, a rendOrség,
ligyészség, birdsag, partfogo felligyeldi szolgalat, a gyermekjogi képviseld, stb.
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A fentiekben meghatarozott intézmények és személyek kotelesek

— jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyujto szolgal-
taténal, illetve hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, sulyos elhanyagolasa
vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennéllasa, tovabba a gyermek 6nmaga altal eldidé-
zett sulyos veszélyeztetd magatartasa esetén,

— a gyermek csaladban torténé nevelkedésének elGsegitése, a veszélyeztetettség megel6zése és
megsziintetése érdekében egymassal egyiittmiikddni és egymast kdlesondsen tdjékoztatni.

Ha a Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgélat a jelzérendszer milikodtetése korében a csalad- és
gyermekjoléti kézpont feladatkiorébe tartozd vagy szakmai tdmogatésat igényl6 esetrdl szerez tu-
domast, haladéktalanul megkeresi a csaladsegito- és gyermekjoléti kézpontot.

A Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalat és a jelz6rendszer tagjainak képviseldi kozott, elbre
meghatarozott témakorben, évente szakmakdzi megbeszélést kell szervezni. Az éves jelzérendszeri
intézkedési tervet a Csaladsegité- és Gyermekjoléti Szolgalat az éves szakmai tandcskozast kove-
téen minden év marcius 31-ig késziti el.

Legttbben informacionyujtast és segité beszélgetést igényeltek (szolgaltatasok, timogatasok elér-
hetGsége). Kozvetités ellatasokhoz valo hozzaféréshez (pénzbeli, természetbeni ellatasok) is tobb
esetben tortént. A tandcsadasokat és az ligyintézéseket is nagy szamban veszik igénybe az iigyfe-
lek.

4.3.4. szamu tablazat: e :
e T . Szakmai tevékenységek
00 o o om g .
: 4 5 9% F ! w8 1898
Szakmai tevékenységek ol EE RN
r 14 r r -
szama és a szolgaltatdsban 70% 2 | &
r ve ” r 4 6036 “
részesilok szama (16) son o L .
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Forras: Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény 2024. évrdl szolo beszamoloja

2023-ban 3994 szakmai tevékenység keriilt regisztralasra, ezekben 889 f6 részesiilt (megallapodas
alapjan és egyszeri alkalommal) segité munkaban.

2024-ben 6378 szakmai tevékenység keriilt regisztralasra, ezekben 1298 {6 részesiilt (megallapo-
das alapjan és egyszeri alkalommal) segité munkaban.

Legtdbben informacionyujtast és segitd beszélgetést igényeltek (szolgaltatasok, tAmogatasok elér-
het6sége). Kozvetités ellatasokhoz valé hozzaféréshez (pénzbeli, természetbeni ellatasok), sok
esetben tortént. A tandcsadasokat és az ligyintézéseket is nagy szamban veszik igénybe az iigyfe-
lek.

Sajat ligykorben végzett tevékenység szama 2023-ban 100 fére, 2024-ben 150 fére vonatkozott,
egyéni gondozasi nevelési terv megvalositasaban kézpont altal 2023-ban 7 gyermek, 2024-ben 12
gyermek bevonasra keriilt a csalddsegitésbe.

A csaladlatogatisok szama is magas, mivel a csaladsegité munkatarsak rendszeresen felkeresik
otthonukban az alapellatasban részesiil6 csaladokat és a gondozasi- nevelési tervnek megfelelden a
szocialis segité munka keretében kapcsolatot tartanak a védelembe vett gyermekek csaladjaval is,
bevont segitéként, hatosagi intézkedéssel érintett gyermekek csaladjaival is kapcsolatban allnak.
2023-ban 402, 2024-ben 815 alkalommal keriilt sor csaladlatogatasra.
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Sandorfalvan a jelzérendszeri tagok koziil foleg a kdznevelési intézmény, szakképzé iskola, az
egészségligyi szolgaltato, valamint a csaladsegitd- és gyermekjoléti kézpont élt jelzéssel a gyer-
mekjoléti szolgalat felé. Magasabb volt a jelzések szama a kozépiskolakban, itt mar nagyobb
szamban fordultak eld igazolatlan hidnyzasok, mint a helyi iskoldban. Minden jelzést kovetéen
felvették a kapcsolatot a torvényes képviselovel, segitdé kozremilkodésiinkkel a gyermekek igy
tovabb folytattak tanulmanyaikat. T4jékoztatast nydjtottak arra vonatkozodan, hogy az iskolai hazi-
rend megszegése, valamint a kbzoktatasi torvény be nem tartasa szabalysértési eljarast von maga
utan, 50 6ra igazolatlan hidnyzas esetén védelembe vételre és az iskoldztatdsi tdmogatas felfiig-
gesztésére keriil sor.

A segit6 kozremukodésnek koszonhetden a tanuldk egyre kevesebbet hidnyoztak a tanitasi orakrol.

2018-ban még 9 tanuld hianyzott igazolatlanul 50 6ra alatt, 2023-ban mar 19 f6 volt a létszamuk.
2018. évhez viszonyitva 2023-ban 50 %-kal emelkedett az igazolatlanul hidnyz6 tanulék 6sszlét-
szama. A hatékony csaladgondoz6i munkanak, valamint a csaladok egyiittmikédésének koszonhe-
tden ezekben az esetekben elegendének bizonyult a gyermekek egyszeri, informaciényujtadson be-
liili ellatasa.

2024-ben 50 ora alatt 19 6, 50 6ra felett 2 f6 tanuld hianyzott igazolatlanul. Kozépiskolasokkal
egylitt 6sszesen 21 6 volt az igazolatlan hianyzok szama.

4.3.5. sz. tablazat: Iskolas gyermekek igazolatlan hidnyzdsa (2018-2023.) (f6)
Igazolatlan hianyzds 2018. év | 2019. év | 2020. év | 2021. év | 2022. év | 2023. év
50 ora alatt 9 19 16 14 14 19
50 ora felett 1 0 1 1 - 1
\Igazolatlan hidnyzdk dsszesen
- kbzépiskolasokkal 10 19 17 15 14 20
egyiitt J

Forras: Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény adatkézlése
A gyermekek, fiatalok életminésége javitisiban az Onkormdnyzat 5nkéntes szerepvillalasa

Sandorfalva Véaros Onkorméanyzata kiemelt figyelmet fordit a gyermekek és fiatalok oktataséra,
nevelésére, egészségmegorzésére, szabadidés €s kozosségi tevékenysége fejlesztésére. Szamos
olyan targyban nyqjtott be palyazatot, mely a gyermekek, fiatalok életmindségének, kozosségi
tereinek javitdsara irdnyultak.

Palyazatok keriiltek benyujtasra kifejezetten a fiatalok érdekeire, igényeire tekintettel.

Sandorfalva Vérosi Onkormanyzat Képviselo-testiilete 1998-ban megalapitotta a Sandorfalvi Alta-
lanos Iskolas Gyermekekért Kozalapitvanyt, melyet rendszeresen tamogat azota is. Az Onkor-
manyzat koltségvetésébol €s palyazati rendszerben minden évben tamogatast nyujt a civil szerve-
zetek részére az altala timogatott tevékenységek, programok megvaldsitasara.

Sandorfalvan vannak civil szervezetek, melyek tevékenységi koriikkben gyermekek érdekében, ille-
téleg kozvetleniil vagy koézvetve a gyermekekkel foglalkoznak: Sandorfalvi Gyermekmosoly
Egyesiilet, Sandorfalvi Nagycsaladosok Egyesiilete. Az Egyesiiletek palyazataik alapjan részestil-
nek az onkorményzattél tAmogatdsban gyermeknap, gyerekprogramok szervezésére, 6nkormény-
zati rendezvények alkalmaval igynevezett gyereksarok mikdsdtetésére (kézmiives asztal, jatékok,
versenyek).

2) Krizishelyzetben igénybe veheto szolgdltatdsok

A krizishelyzetbe keriilt csalddok az SZKTT Egyesitett Szocialis Intézménye Gyermekek és Csa-
ladok Atmeneti Otthonaval (6710 Szeged, Kapisztran u. 60.) vehetik fel a kapcsolatot atmeneti
elhelyezésiik érdekében. A csaladok atmeneti otthona megszakitas nélkiili munkarend szerint mi-
kodd bentlakasos gyermekintézmény, amely az alapellatas keretében a gyermek és sziilei szamara
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alaptevékenységként atmeneti gondozast biztosit. Egylittes elhelyezést és ellatast biztosit az ott-
hontalanna valt sziil6 és gyermeke szamara. A kapcsolatfelvételben, az informacidszerzésben és a
problémak megoldasaban a Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szociélis Intézmény munkatér-
sai is segitik az érintett csalddokat.

Jelen fejezet 4.1. pontjdban részletesen kifejtésre keriilt a telepiilésiinkin mitkodé gyermekvédelem
rendszere.

h) Egészségfejlesztési, sport-, szabadidis és sziinidos programokhoz valo hozzdférés

Sandorfalva varos rendelkezik telepiilési szinti sportkoncepciéval, kiemelt figyelmet fordit a
gyermekek és fiatalok egészséges életmodra és mozgasra nevelésére.

Az iskolai didkkorben futball és kézilabda szakcsoport miikdik. A telepiilés rendszeresen részt
vesz a Kihivas Napjan. Hazigazdaja a Varosnapi nemzetk6zi kispalyas labdartigd tornanak.

A sportolasi célokat egy fiives és egy miifiives nagypalya, mely a Sandorfalvi Sport Klub Egyesii-
let miikodésében all, valamint az iskolai fedett és szabadtéri sportpalyak szolgaljak.

Kiiltéri sportolasi lehetbséget a 2007-ben atadott Széchenyi udvar kindl a fiatalok szamara, ahol a
g0ordiilo sportok tizésére alkalmas gorkorcsolya-palya varja az ifjusagot.

A Pallavicini Sandor Altalanos Iskolaban testnevelés 6ra keretében az alsés és a felsés didkoknak
lehet6ségiik van a téli szezonban egy-egy alkalommal a Szegedi Jégpalyan korcsolydzni. Az alsé-
sok uszésoktatdsra jarhatnak a véltozatosabb sportolasi lehetdség érdekében.

Az iskola pedagodgiai programjaban els6dleges célként van feltiintetve a gyermekek egészségének
megoOrzése, ennek érdekében gyogytornat is biztosit az iskola a gyermekek szamara.

A Sandorfalvi Térségi Alapfoku Miivészeti Iskola a 6-22 éves korosztaly szamara biztositja a mi-
vészetekkel vald ismerkedést. A Miivészeti Iskolaban az oktatas hétkéznap délutanonként folyik.
Az oktatott miivészeti agak: zene-, tanc-, bab- és szinjaték, valamint képzémiivészet.

Az intézményben folyd nevelés alkalmat ad az érdekl6do és fogékony névendékek sajatos képes-
ségeinek fejlesztésére és biztositja a szakteriileteken val6 jartassagok megszerzését, gyakorlasat.

A képzés figyelembe veszi az életkori sajatossagokat, a tanulok érdeklodésére, tehetségére épitve
alakitja készségeiket és gyarapitja ismereteiket.

A nevel6 munkat 2023 szeptemberében 25 {6 pedagogus és 3 f6 neveld-oktatdo munkat segitd sze-
mély latta el. A miivészeti iskola 2008 4ta tartja a németorszagi (Hemmingen) testvériskoléval a
kapcsolatot. A testvériskolai latogatasok lehetéséget biztositanak a masik fél munkajanak megis-
merésére, a jo gyakorlatok atadéaséra, integralasara.

A 2024/2025-8s tanévtdl az intézmenyi feladatellatas vj telephellyel boviilt Algy6 teleplilésen szii-
16i és tanuloi igények alapjan a Fehér Ignac Altalanos Iskola épiiletében.

4.3.6. szamu tébldzat: Sandorfalvi Térségi Miivészeti Iskola tanszakjaira beiratkozott gyermekek létszama

Targyév Zene szakra | Tanc szakra | Képzém(ivészeti Szinjatszé
% beiratkozott | beiratkozott | szakra beirat- szakra beirat- 5

10. hé 01. Osszesen

FaBiGe g’yerelkek gye re’kek kozo'tt gYerekek kozot’t gyfere-
létszama létszama létszama kek létszama

2018. 193 14 22 0 210
2019, 202 19 21 0 210
2020, 257 13 20 6 296
2021. 245 17 24 34 320
2022, 230 24 24 24 302
2023, 317 33 28 24 402

Forras: Sandorfalvi Térségi Alapfoki Mivészeti Iskola adatkizlése
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2024-ben a beiratkozott gyermekek létszama 408 {6 volt: zene szakra 305 {8, tanc szakra 33 {6,
képzémiivészeti szakra 39 6, szinjatszo szakra 31 6 jart.

Tanuldi szdmara a miivészeti iskola jo lehetdséget biztosit az egyetemes kultra, az europai mii-
veltség, a nemzeti, népi hagyomanyok, értékek atadaséra, és ezen kiviil a szabadid6 értékes eltolté-
sére. Az iskola alacsony téritési dijakkal miikodik, a hatranyos helyzetii gyerekek esetén kiilon
kedvezmény biztositott. Egyre t6bb tanulo €l ezzel a lehetdséggel.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Jelen fejezet 4.1. alpontijdnak d) pontjdban kifejtésre keriilt a telepiilésen mitkodd gyermekétkezte-
tés rendszere.

Az 6nkormanyzat a gyermekek napkdzbeni ellatisa keretében az étkeztetést a Hungast14 Kft.-vel
kotott vallalkozoi szerzodés alapjan latja el. Sajnos egyre t6bb a szilikés anyagi koriilmények ko-
zott é16 gyermekek szama, akik szamara nem természetes, hogy naponta egyszer meleg ételt kap-
nak az iskolai sziinet id6szakéban.

2016-191 kotelezo feladatta mindsitették a sziinidei étkeztetés biztositasat, Snkormanyzatunk — mér
ezt megel6zGen is — élt a palyazati lehetOséggel, igy évente 54 napon napi egyszeri élelemhez jut-
hatnak a gyermekek a sziinidében.

Az ingyenes és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre vonatkozo szabalyok Gyvt.-ben
foglaltak alapjan a fentiekben részletezésre keriiltek, ahogy a kedvezményes/ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben részesiilok szama is. (ldsd: 4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzgi
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, ardnya)

Etkezésben részt vevo gyermekek

iskolaban ovodaban bolesddében
2018. évben 333 16 269 16 48 o
2019. évben 360 6 271 16 48 6
2020. évben 330 16 274 16 44 16
2021. évben 362 16 270 16 71 16
2022. évben 349 6 269 16 84 16
2023. évben 387 16 285 16 84 16

Az dnkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziil6, térvényes képvisel6 kérelmére
a déli meleg fbétkezést a hatranyos helyzetli gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
ményben részesiilo, halmozottan hatranyos helyzetii gyermek részére ingyenesen
— abdlesbdei ellatasban, dvodai nevelésben részesiilé gyermekek szamara a bolcsddei ellatast
nyUjté intézmény és az 6voda zarva tartdsanak idétartama alatt valamennyi munkanapon,
— az eldz6 pont ala nem tartozo gyermekek szamara
- a nyari sziinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet iddtartamara es6
valamennyi munkanapon,
- az Oszi, téli és tavaszi sziinetben a tanév rendjéhez igazodoan szlinetenként az adott tani-
tasi sziinet idétartamara esé valamennyi munkanapon
koteles megszervezni, és ennek keretén beliil a sziil8, torvényes képviseld kérelmének megfeleld
id6tartamban az adott gyermek részére biztositani.

A szilinidei gyermekétkeztetést

2018-ban 2023-ban

tavaszi sziinetben 61 16 tavaszi szlineten 22 6
nyari sziinetben 71 16 nyéri sziinetben 45 16
6szi sziinetben 53 16 0szi sziinetben 36 6
téli sziinetben 70 6 téli sziinetben 40 16

gyermek vonatkozasaban kértek a sziilok.
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Jj) Eltérd kultirdju, vagy a hdtrdnyos és nem hdtranyos helyzetii gyermekcsoportok kézotti
programok

Telepiilésiinkon minden gyermekeknek szold program lehetévé teszi az eltérd kulturdji vagy csa-
ladi hatteri gyermekek kozti kapcsolatok kialakulasat, az intézményi, varosi rendezvények abban a
szemléletben keriilnek megszervezésre, hogy minden gyermek szamara igényes szabadidds prog-
ramot biztositson szarmazasatol, anyagi helyzetétdl, csaladi kériilményeitol fliggetlentil.

k) Hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kivetelményének megsértése a szolgal-
tatasok nyujtasakor

Telepiilésiinkdn a vonatkozo jogszabalyi el6irasok betartasa mellett keriil sor a szolgéltatasok és
ellatasok nyujtasara. Hatranyos megkiilonboztetésérol, az egyenld banasmod kovetelményének
megsértésérél nincs tudomasunk, ilyen iigyben sem az Onkormanyzat, sem intézményei ellen nem
indult eljaras.

l) Elonyben részesités, hdtranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok az ellatorendszerek kere-
tein beliil

Telepiilésiinkdn a vonatkozo jogszabalyi eldirdsok betartdsa mellett kertil sor a szolgaltatasok és
ellatasok nyujtasara.

Arany Janos Tehetséggondozo Program

Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képvisels-testiilete az Arany Janos Tehetséggondozé Program
keretében a 2019/2020-as tanévtdl 3 didkot tdmogat, akik az Arany Janos Tehetséggondozo Prog-
ramban vesznek részt. Az 6sztdndij 5 tanévre sz6l, évente 10 honapon keresztiil, gyermekenként
havi 5.000 Ft 6sszegben.

Bursa Hungarica Felséoktatisi Onkormdnyzati Osztondijpalyazat

Ez az 6sztondij olyan pénzbeli szocialis juttatds, amely a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkor-
ményzati Osztondijrendszer adott évi fordul6jahoz csatlakozott telepiilési és megyei Snkorményza-
tok altal, a hallgatoknak adomanyozott szocialis 0sztondijbol €s az 6nkormanyzati 6sztondij alap-
jan a hallgaté felséoktatasai intézményében megallapitott szocialis 6sztondijbol all.

Onkormanyzatunk évente kifrja az ,,A” tipusi Bursa Hungarica Felsdoktatasi Osztondijpalyazatot
a hatranyos helyzetli, szocialisan rdszorul0, tehetséges fiatalok szamara felsdoktatasi tanulméanyaik
tamogatasa céljabol.

Az 06sztondij odaitélésének feltételeit a 19/2015. (X.1.) szdmu Gnkorményzati rendelet hatarozza
meg. Az 0sztondij megallapitasa akkor lehetséges, ha a hallgat6 a varos teriiletén bejelentett lako-
hellyel rendelkezik, és felsGoktatasi intézményben nappali tagozatos hallgatoként vesz részt a ren-
deletben foglalt képzéstipusok valamelyikén.

2020-t61 a tamogatas Gsszegét a Képviseld-testiilet 10.000 Ft/hé Gsszegben éllapitotta meg.

4.3.7. szamu tdblazat: Bursa Hungarica 6sztondijban részesilé hallgatok szdma (f6)

2018. év | 2019. év | 2020. év | 2021. év | 2022. év 2023. év

Bursa Hungarica 0szton-
dijban részesiilok szama 11 5 3

)
Forras: Sandorfalvi Kézos Onkormanyzati Hivatal adott évi beszamoloi

nem volt | nem volt
csatlakozds| palyazo
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4.4. A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal €16 gyere-
kek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenlosége

Kiemelt figyelmet kell forditani
- halmozottan hatranyos helyzet(i 6vodasok €s tanuldk,
- sajatos nevelési igényili 6vodasok és tanuldk,
- hatranyos helyzetli 6vodasok és tanuldk,
- roma kisebbséghez tartozo gyermekek
kozoktatési esélyegyenldségének biztositasara.

a) a hdtrdnyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzetii, valamint sajitos nevelési igényil és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok ovodai, iskolai
elldtdsa, a koznevelési intézménybe és mds telepiilésen taldlhato fejlesztd programokra valo
eljutas modja, lehetoségei

A nemzeti kéznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény 4. § 13. pontja alapjan kiemelt figyelmet
igénylé gyermek, tanulo:
— kiilénleges banasmoddot igénylé gyermek, tanuld (sajatos nevelési igényii, beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 és kiemelten tehetséges gyermek, tanulo)
— gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvény szerint hatranyos és hal-
mozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanulé.

Az dvoda a gyermekvédelem egyik fontos jelzdintézménye. Alapvetd feladatnak tekintik felderite-
ni a gyermekek fejlodését veszélyezteté okokat. A hatranyos helyzetli gyermekek felé még na-
gyobb odafigyelést, torédést, toleranciat kell tanuisitani.

Az dvodaban folyé nevel6-oktatdo munka megel6zheti a silyosabb problémak kialakulasat, ezért ez
az elsddleges feladat. A sziiléknek egyre kevesebb az idejiik, vagy nem tartjak fontosnak a csaladi
programok szervezését, a kozos élményszerzések lehet6ségét. Ezért az 6vodaban kiemelten fon-
tosnak tartjidk olyan programok szervezését, amikor a sziilé6 gyermekével egyiitt kozosen tevé-
kenykedhet.

A Sandorfalvi Pipacs Ovoda pedagdgiai programjaban fontosnak tartja a kiemelt figyelmet érdem-
16 gyermekek esélyegyenloségét, integralasat, ennek szellemében folytatjak a szakmai munkat.

Az dvodaban a 2018/2019-es nevelési évben 10 {6 hatranyos helyzeti, 1 f6 halmozottan hatranyos
helyzetli, 7 f6 SNI-s (sajatos nevelési igényil) gyermek nevelését lattak el. Az Osszlétszamhoz vi-
szonyitott aranyuk 6,8 %.

A 2023/2024-es nevelési évben 2 f6 hatranyos helyzet(i, 11 f6 SNI-s (sajatos nevelési igényi), 15
f6 BTM-es (beilleszkedési-tanulasi-magatartasi nehézséggel kiizd6) gyermek nevelését 1attak el.
Az 6sszlétszamhoz viszonyitott aranyuk 9,8 %.

Szdmukra az évoda fejleszt6 foglalkozasokat biztosit szakemberek bevonaséaval.

4.4. a) 1. szamu tabldazat - Hdtranyos és halmozottan hdtrdanyos helyzetii 6vodds gyermekek

Ovodiba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii 6vodas hatranyos helyzeti évodas
Ev (gyogypedagdgiai gyermekek szdma (gyégype- | gyermekek ardnya az 6vodas
neveléssel egyiitt) dagégiai neveléssel egyiitt) gyermekeken beliil
Fo Fo %

2018 265 14 5,28%
2019 270 9 O 333%
2020 277 11 | 397%
2021 263 7 2,66%
2022 271 i 7 2,58%
2023 286 _ 5 1,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 2023/2024-es nevelési évben az ovodaban telephelyekkel egyiitt 285 gyermek kiscsoporton be-
liil 3 csoportban, kdzépsd csoporton beliill 2 csoportban, nagycsoporton beliil 2 csoportban, ve-
gyes/részben osztott csoporton beliil 5 csoportban részesiilt nevelésben. Gydgypedagogiai neve-
I€sben részesiild kiilon csoport nincs. A kiscsoportban a zard 1étszam 69 6, a kozépsé csoportban
48 16, a nagycsoportban 42 {6, a vegyes/részben osztott csoportban 126 {6 volt.

A tankoételezettség alol felmentést kapott az Oktatasi Hivatal hatarozata alapjan 7 gyermek, a
Szakért6i Bizottsag véleménye alapjan 2 gyermek. Logopédiai fejlesztésben 39 gyermek, SNI-s
logopédiai fejlesztésben 9 16, gydgypedagogiai fejlesztésben 26 {6 vett részt.

Az 6voda a boles6déhez hasonldan magas kihasznéltsaggal miikddik. Az dvodai neveléshez sziik-
séges alkalmazotti 1étszam biztositott, 25 6vodapedagogus, 1 gydgypedagogus, 4 pedagogiai asz-
szisztens, 12 dajka és 2 f6 egyéb alkalmazott gondoskodik a gyermekek ellatasar6l. Az dvodape-
dagogusok folyamatos képzése hozzajarul ahhoz, hogy a kiemelt figyelmet érdemlé gyermekek a
lehet6 legszakszeriibb 6vodai ellatasban részesiiljenek.

A szakmai munkakozOsségek szamos, szinvonalas programmal (pl.: csaladi nap, ovifoci kupa,
Gszk6szontd vetélkedd, Dalos Pacsirta énekverseny, stb.) teszik érdekessé az dvodasok minden-
napjait, hogy a gyermekek ne kotelez6 helynek érezzék az 6vodat, hanem olyan helynek, ahol ba-
ratokra taldlnak, figyelnek rajuk, egymast segit6 kézosségben lehetnek.

Az iskolai oktatss teriiletén a Sandorfalvi Pallavicini Sandor Altaldnos Iskola kiemelt figyelmet
fordit a hatranyos helyzeti tanuldk felzarkoztatdsara, a tehetséggondozasra, a tanulok személyisé-
gének fejlesztésére. Rendszeres kapcsolatot tartanak az illetékes gyermek- és ifjusagvédelmi, szo-
cialis és egészségligyi intézményekkel, illetve pedagégiai szakszolgalattal a tanulok érdekeit ve-
szélyeztet problémak megoldasa érdekében. Az intézményben folyd pedagdgiai munka biztositja
a hatranyos helyzetii tanulok eredményes oktatasat, szocialis hatranyaik kompenzalasat.

A sajatos nevelési igényt tanuldk (beszédfogyatékos, egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdok)
nevelése-oktatasa integraltan torténik az altalanos iskoldban. Az egyiittnevelésre javasolt SNI-ck a
tobbi tanuldval kozos iskolai nevelésének, oktatasanak feltételei adottak. Ellatasuk az egyenld ba-
nasméd elveinek figyelembe vételével teljesiil az intézményi €let valamennyi szintjén.

Az SNI-s tanulot, ha egyéni adottsaga, fejlettsége sziikségessé teszi, a szakértdi bizottsag szakértoi
véleménye alapjan az igazgatd mentesiti az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés és
mindsités alol, széveges értékelés és mindsités alkalmazasat irja el6, a gyakorlati képzés kivételé-
vel egyes tantargyakbdl/-részekbol, az értékelés és a mindsités alol.

A BTM-s gyermek, tanul6 az a kiilonleges banasmoédot igénylé gyermek, tanuld, aki a szakértoi
bizottsag szakértéi véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas
kapcsolati problémakkal, tanulési, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kézsségbe valo
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajitos tendencidkat mutat, de nem
mindsiil sajatos nevelési igényinek.

A Csongrad-Csanad Véarmegyei Pedagogiai Szakszolgalat utazo gyogypedagogusa, a Szegedi
Bérczi Gusztav Egységes Gyégypedagogiai Médszertani Intézmény, Ovoda és Altalanos Iskola
munkatarsa foglalkozik az iskolaban az SNI-s tanulokkal, akik heti 2 foglalkozason vesznek részt
a kora délutani 6rakban. Minden héten hétf6tdl csiitortokig tartézkodik az iskoldban a gyogypeda-
gogus. Két logopédus foglalkozik a tanulokkal. Egyikiik heti egy alkalommal csak azoknak az
SNI-s tanuldknak tart beszédfejlesztést, akiknek a szakért6i vélemény javaslatéban szerepel a lo-
gopédiai fejlesztés sziikségessége. A masik logopédus az els6sok logopédiai szlirdvizsgélatanak
elvégzése utan azokkal a nem SNI-s tanulokkal foglalkozik szintén heti egy alkalommal, akiknél
ez indokolt, leginkabb az 1. (néhany esetben a 2.) évfolyamos tanulok esetében.
Gyobgytestnevelésre 13 tanuld jar a jelenlegi tanévben, gyogytestnevelé (nem gyogytornész) tartja
hetente egy napon azon tanuloknak az orat, akiknek a meglévo szakorvosi javaslatra az iskolaor-
vos kiallitja a gyogytestnevelésre az igazolast, szintén a Pedagogiai Szakszolgalaton keresztiil.
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4.4. a) 2. szamu tabldzat - Hdtrdnyos és halmozottan hdtranyos helyzetil dltaldnos iskolai tanulok

aryos és hal Serd hely

Hatranyos és hal- Hatranyos és
Altalanos mozottan hétr3s- haimozottan
iskolai tanu- nyos helyzetd hatranyos hely-
Ev I6k szdma a | 4dltaldnos iskolai zetli tanulok - ]
nappali tanulék szama aranya az altala-
oktatdsban | (gydgypedagégiai | nos iskolai tanu- w2 |
oktatdassal egyiitt) I6kon beliil
Fé Fé % o
2018 540 | 37 6,85% = =
2019 539 34 6,31% 09 ]
2020 524 35 6,68% ] we ]
2021 541 40 7,39% .
2022 515 29 5,63%
2023 | 520 35 6,73%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

0 tanul6k ardnya

az &ltalanos iskolai tanuldkon belil

10% 20% 30%

Az SNI-s, BTM-ben érintett tanulok fejlesztése a legtobb esetben az intézményben helyben meg-
oldhato, egyéb esetekben a Pedagogiai Szakszolgalat segitségével torténik.

Az éltalanos iskolas gyermekek ellatasa tehat megfelelé modon biztositva van helyben, ehhez alta-
laban nem sziikséges mas telepiilésre utaznia a csalddnak. A megfelelé6 humanerdforras biztositott
az intézményen beliil.

4.4. a) 3. szamii tabldzat - Hdtrdnyos és halmozottan hétrdanyos helyzet a kozépszintii oktatdsban

re A Hatranyos és halmo-
-y Hatranyos és halmo- A
A ] Hatranyos és 5 zottan hatrényos .
Hatranyos és zottan hatranyos 3 0 = Hatranyos és
halmozottan = oy helyzeti szakkdzép- Hatranyos és
halmozottan helyzeti szakk6zép- . 5 ) halmozottan
L= hétranyos ! R 3 iskolai tanuldk és halmozottan JAEA
hatranyos 2 iskolai tanulok és . hatranyos hely-
= helyzetd Er . | hatrényos helyzetli | hatranyos hely- x 4
7 helyzetd o hatranyos helyzeti : A < zetli tanuldk
Ev .. . . | tanulok ara- " y 4 szakiskolai és kész- | zet(i szakgimna- A
gimnaziumi - szakiskolai és kész- B} p . R aranya a szak-
- nya a gimna- W K N ségfejlesztd iskolai ziumi tanulék AT
tanulok sza- e 3 ségfejlesztd iskolai 7 p ¥ gimnaziumi
ziumi tanuié- g K tanulok ardnya a szama p 1
ma ¥ tanulék szdma a M tanulékon beliil
kon beliil " s tanuldék szamahoz
nappali oktatasban d 1
viszonyitva
Fo % Fo % Fo %
2018 | n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. i
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A hatranyos helyzet(i gyermekek szdmanak tekintetében kedvezé telepiilésiink helyzete, hiszen
2023-ban az iskolas és 6vodas gyermekek minddsszesen 8,5 %-anak keriilt megéllapitasra hatra-
nyos helyzet a sziil6k alacsony iskolai végzettsége, alacsony foglalkoztatasa, vagy az elégtelen
lakaskoriilmények miatt.
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Hétrdnyos és halm

8

Megdllapitott hat- | Megallapitott halmo-
ranyos helyzetii zottan hatranyos
Ev gyermekek és nagy- | helyzet(i gyermekek
koriva valt gyerme- | és nagykoruva valt
kek szama gyermekek szama
fé fo
2018 90 7
2019 70 15
2020 77 7
2021 81 L 10
2022 62 5
2023 60 2

Forras: TelR, KSH-TSTAR

(1]
5 8838883

%0
0 |
" =]

2018

|Iﬂ|

2019 202

] Iﬂ Ir1
0 2021 2022
Ev

2023

@ Megallapitott hdtranyos helyzetd gyermekek és nagykorivd valt gyermekek

széma

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgdltatdsok (pl. iskoldra/évoddra juto gydgypedago-
gusok, iskolapszichologusok szdma, stb.)

Telepiilésiinkdn biztositottak a kozneveléshez kapesolodo kiegészitd szolgaltatasok. A Sandorfalvi
Pipacs Ovodaban utazo6 fejleszt pedagogus és logopédus foglalkozik a gyerekekkel, heti rendsze-

rességgel.

4.4. b) 1. szamu tabldazat: Kozneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgdltatdsokat igénybe vevd

ovodds gyerekek létszama 16
2018/2019.| 2019/2020. 2020/2021.| 2021/2022.| 2022/2023. 2023/2024.
tanév tanév tanév tanév tanév tanév
Logopédus altal gondozott
gyerekek 1étszama 43 44 33 59 60 39
Fejleszto pedagogus a}ltal, 7 7 11 9 50 46
gondozott gyerekek 1étszama
Pszichol6gus altal gondozott -
gyerekek létszama ) ) ) ) )

Forras: Sandorfalvi Pipacs Ovoda adatkozlése

Az 6vodai napkdzbeni ellatdst a Sandorfalvi Pipacs Ovoda biztositja jelenleg 4 telephelyen, 12

csoportban, 319 férdhellyel.

4.4.1. szdmi tdbldzat: Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 4
Hany telepiilésrol jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 319
Ovodai gyermekcsoportok szama (gyogy- 12
pedagogiai neveléssel egyiitt) o
Az 6voda nyitvatartasi ideje (...h-tol ...h-ig): 06 oratol 17 ordig
A nyari 6voda-bezarés id6tartama (nap): 2025-ben 2 het
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OVODAI ELLATOTTSAG db
Személyi feltételek F6 Hidnyz6 létszam
Ovodapedagdgusok szdma 25 -
Ebbol diplomas 6vodapedagdgusok szdma 25 -
Gyogypedagdgusok 1étszama 1 -
Dajka/gondozoné 12 -
Kisegité személyzet 6 -

Forras: TelR, KSH-TSTAR, onkormanyzati adatgyijtes

4.4.2. szami tébldzat: Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai Ovodai Ovodéba . | Gyégypedagégi- "
1 2 Ovodai i Egy 6vo-
3.6 éves gyermek- fér6he- | feladatelld- | beirt gyer- P ai oktatdsban e
., csoportok lyek tasi helyek mekek By gyp . | részesiilé 6vo- BY
kord A 1 . 1 dagogiai mekcso-
szama - szama szama szama dds gyermekek
< gyer- ; 5 - gyermek- p portra
Ev gyogypeda- | (gyogype- | (gyogype- | (gydgype- szdma az integ- LT
mekek i E e I uF, csopor- juté
, gogiai neve- | dagdgiai dagégiai dagégiai Y raltan oktatott
szama > 3 , tok sza- gyerme-
léssel neveléssel | neveléssel | neveléssel i SNI gyermekek REh <2ihvia
egyiitt egyiitt) egyiitt) egylitt) nélkiil
fo db db db foé db fé fo
2018 | 307 11 296 4 265 0 0 24
2019 | 350 11 296 4 270 0 0 25
2020 | 356 11 296 4 277 0 0 25
2021 | 370 11 296 4 263 0 0 24
2022 | 381 11 286 4 271 0 0 25
2023 | 382 12 319 4 286 0 0 24
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Ovodai férShelyek
Egy Svadai gy jutd gy kek szdma
s
28
I T 27
ey . B 2
Q¥ 24 TN
2019 m———— = 24 — el "
201 -
1] 50 100 150 200 250 300 350 :;
B Ovodai féréhelyek szama (gyégypng‘agéglai neveléssel egylitt) L 5 201 2022 2083

B Ovodaba beirt gyermekek szama (gydgypedagégiai neveléssel egyiitt)

Az altalénos iskolai napkozbeni ellatast a Sandorfalvi Pallavicini Sandor Altalanos Iskola biztosit-
ja. A kiemelt figyelmet érdeml6 tanulok megfelelé szakemberek altal torténd ellatasa minden kéz-
nevelési intézményiinkben biztositott, sziikség esetén a Csongrad-Csanad Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat bevonasaval. Utazé pszichologus t6lt el kéthetente két drat az intézményekben.

A kozneveléshez kapcsolodo egyéb szolgaltatasokat az el6zé pontban attekintettiik (ldsd: 4.4. a)

pont). Gydgypedagdgiai osztalyok nem mikddnek telepiilésiink altalanos iskoldjaban, a sajatos
nevelést igényl6 tanulok az adott osztalyokba integraltan vesznek részt az oktatasban.
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4.4.4. szamii tabldzat: Altalanos iskoldk adatai: osztalyok, gydgypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

II\azi a::::;;, :i':::_- Az dltaldnos Altalanos iskolai I‘E)gtaélltyarl :?;ZI:::::’_' Mas telepiilésrol
iskolai osztdlyok | feladat-ellatasi , . | bejard altalanos
ma a gyégypeda- » B I6k szdma a nappali | .
Tanév | géglal oktatdsban szama’(at g-yégy- h?lyek szama. . osatssban fekony: |s}(ola| tanulék .
(@ nagpaiiohte pec'iagoglal ?kta- (gyogypedagéglal pedagéglal oktatas- aranya a nappali
tasban) tassal egyiitt) | oktatdssal egyiitt) Sl el leh) oktatdsban
db db db f6 %
2018 25 25 1 | 2140 8,22
2009 | 25 25 1 20,96 7,63
2020 25 25 1 21,64 8,69
2021 24 24 1 22,13 8,47 |
2022 24 24 1 21,46 9,90
| 2023 24 24 1 21,67 12,50
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Az altalanos iskolai tanulok szama a nappali oktatasban:
2018-ban 540 fo, - ebbdl hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetd 37 6
2019-ben 539 16, - ebbdl hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 34 {6
2020-ban 524 fo, - ebbdl hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetii 38 {6
2021-ben 541 16, - ebbdl hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzeti 43 6
2022-ben 515 16, - ebbdl hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 29 6

2023-ban 520 fo, - ¢bbdl hatranyos €s halmozottan hatradnyos helyzeti 35 £6

Mas telepiilésrdl 2023-ban a tanuldk 12,5 %-a (65 f6) jart a varosunkba. Az altaldnos iskolas
gyermekek 1étszadma cs6kkend tendenciat mutat.

2024-ben 51 tanuld fejezte be eredményesen a 8. évfolyamot. Az altalanos iskolai oktatés telepiilé-
stinkén sikeres, tekintettel arra, hogy a 8. évfolyamot befejezettek aranya az elmult tanévekben 90
% f0616tti volt.

4.4.5. szamii tabldzat: A 8. évfolyamot eredményesen befejez6k a nappali oktatdsban

Tanév A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban
2018 76

2019 64

2020 55

2021 74

2022 63 B
2023 68

Forras: TelR, KSH-TSTAR

¢) hatranyos megkiilonbiztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intéz-
mények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregdcios jelenségek

Az oktatas, képzés terén gyermekeket érinté hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenld banasmod
kovetelményének megsértésérol nincs tudomasunk, ilyen tigyben eljaras nem indult egyik kozne-
velési intézmény ellen sem. A bolcs6dében, 6vodaban és az iskoldban is a kiemelt figyelmet ér-
deml6 gyermekek integracidjat igyekeznek megvaldsitani.

d) azg intéezmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatds hatékonysdgdban
mutatkozo eltérések

Véarosunkban nincs k6ézépiskola, csak altalanos iskola, ahol az oktatas hatékonyan miikodik.
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Orszdgos kompetenciamérés 2024. eredményei

A 2024-es orszagos kompetenciamérés eredményei
alapjan elmondhato, hogy az altalanos iskola tanuléinak
eredménye a korabbi eredmények tiikrében nem kiilon-
bozik szignifikansan a varhat6tol.

A minimumszintet el nem &5 tanulok aranya*

A minimuraZine 2a wdesith tamtok arinya (%)
Marisi toriiet Eviol Képzés for Minimuemzin II .
o pisi forma | Wi = " reghietd
Iy A hadm;::#n N . képzis in
tipusban
Matemaka [ itk 2 kipessé 69 17,8 198
Meemanka (] ARk 3. kipessigazim XS M0 b
Szbregintis [ Ax sk 2 képessé 54 122 we
|_Scovegintis 8 Ak |2 ripessigsam 145 250 72

¥ £z 22 acicyazion
readeiet 80 §-» slmpid
dviolyamon 2 3. képességantt

vaheed &s nem Gk Htszimara vonakozd. A 202012 IVHL 31.) EMMI

s Moidetan . dvioly az 8 és10

Forrads: https://okm.kir.hu/fit2/Jelentes/IntezmenyJelentes? omkod=203456
e) elonyben részesités, hdtranykompenzdlo juttatdsok, szolgdltatdsok

A kiemelt figyelmet érdeml6 gyermekek szdmara nyujtott ellatasok hatranykompenzalé célzattal,
pozitiv megkiildnbéztetés révén segitik elé a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzett,
sajatos nevelési igény(, illetve beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
esélyegyenloségét.

Tovabbi specalis szolgaltatisok, mint példaul a Biztos Kezdet Gyerekhaz vagy Tanoda varosunk-
ban nem mitkédnek.

Az Altalanos Iskola vonatkozasaban elmondhat6, hogy a korrepetalasok, kozépiskolai elokésziték,
felzarkoztatasok, a délutani tanuldszoba, napkozis foglalkozasok mind a hatranykompenzacio cél-
jat szolgaljak.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevd kiskoriak szdma csdkkent az elmult évek-
ben, 2024-ben 65 6 volt a kiskoru igénybe vevok szama, de még igy is az a tapasztalat vonhato le,
hogy viszonylag sok kiskoruval keriil kapcsolatba a szolgalat éves szinten.

4.4.6. szamu tablazat: Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

Biztos kezdet gye- | Tanoda szolgalta- Csa!a’d’- c.as gyer’- Sziinidei étkez-
A p mekjoléti szolgal- . I
rekhazat rendszere- | tast rendszeresen 1P b tetésben része-
X 3 e A tatast igénybe s
Ev sen igénybe vevd igénybe vevé vevd siilé gyermekek
gyermekek szama | gyermekek szama Kiskoriakszsiia szama
F6 Fo Fé Fé
2018 0 0 209 71
2019 0 B 0 112 64
2020 0 0 108 57
2021 0 o 0 90 66
2022 0 0 41 57
2023 0 0 43 46 |

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A csaladsegito- és gyermekjoléti szolgaltatast
mindenképp a hatranykompenzald szolgalta-

0

tasok kozé sorolhatjuk, hiszen egyrészt hoz- o

zajarul a gyermekek veszélyeztetettségének =

megsziintetéséhez, masrészt  killonb6z6 o

egyéb szolgaltatasok, ellatasok igénybe véte- 5 “ “ P |_h “ ’—i

1ét segiti eld, melyek szintén a hatranykom- , I ri m ’1 ’_!
penzacid céljat szolgaljak. o == o ™ . o

Biztos kezdet gyarakhizat rendoeresen iginybe vevS gyemekek szima
Tenoda szolgattatist rendszeres en igénybe vevi gyermekek széma
D Csyid- és gyermekjoiéd szolgilanist igi nybe vevd kiskoriak ima
@Szunidei dtkeztatisben részes 5 gyarmekek szima
Baztos kezdet pyerekhdzat rendreresen iginybe vevs gyermekek s2éma

4.5. Kiovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgilata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
| Tovébbra is jelentds a tulsulyos gyermekek
szama az altalanos iskolas gyerekek korében A gyermekek egészséges életmodra nevelése.
(2021/22. tanévben végzett sziirések alapjan).

5. A nék helyzete, esélyegyenlosége

A ndk és a férfiak kozotti egyenléség az Unid egyik alapveté — a szerzédésekben és az Eurdpai
Unio Alapjogi Chartdjaban is elismert — elve.

A nemek kozitti egyenldségre vonatkozd unids stratégiaban megfogalmazott szakpolitikai célkiti-
zések és intézkedések azt szolgaljak, hogy Eurdpa 2025-ig jelentds el6relépést tegyen a nemek
kozotti egyenldség megvaldsuldsa felé. A stratégia els6dleges célja, hogy megsziinjén a nemi ala-
pu erészak, visszaszoruljanak a nemi sztereotipiak, eltiinjon a nék és férfiak kézotti munkaerdpiaci
szakadék, a kiilonb6z6 gazdasagi agazatokban mindkét nem azonos aranyban képviseltesse magat,
egyenlOséget élvezzen a bérek és a nyugdijak terén, a gondozasi feladatok mindkét nem képviselo-
ire egyenld mértékben haruljanak.

Az ENSZ 2030-as fenntarthatd keretrendszerének egyik prioritasa a nemek kozotti egyenldség
elérése.

5.1. A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

Magyarorszag legnagyobb el6relépést a nok és a férfiak gazdasagi helyzete kozotti kiildnbség,
valamint az iskolai végzettség és nemi szegregacio teriiletén ért el.

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a ndk és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind
a férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok
illetik meg. A néket és férfiakat egyenlé banasmad illeti meg a munkavallalas, a szakképzeés, az
elémenetel, a szocialis biztonsag, stb. teriiletén. Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyer-
mekeket, a néket, az idoseket és a fogyatékkal éloket. Az Ebtv. tiltja a nemi alapt diszkriminaciot
is.
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A ndk gazdasagi, munkaerd-piaci specidlis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre t6bb
szerepet toltenek be a mindennapi €letben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen, a csaladjuk-
ban.

A kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, a szerepek dsszehangolasa néha ne-
hézséget jelenthet mindkét fél szdmara.

A munkéba visszatérni szandékozo, illetve a kisgyermeket neveld nék szamara a korabbi munka-
helyiikre valé visszatérés t6bb szempontbdl is nehéz feladatot jelent. Még nagyobb hatranyban
vannak azok, akik gyermekiiket, vagy gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg pa-
lyakezddként kevés munkatapasztalattal rendelkeznek.

Az Mt. rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal — igy kiilondsen a munka dijazasaval — kapcso-
latban az egyenl6 banasmod kovetelményét meg kell tartani.

A 2021. év végi demografiai adatok (lasd: 2. sz. tablazat) vizsgéalatabol megallapithato, hogy
- telepiilésiink Osszlakossagszamanak 50,4 %-a nd,
- andi lakosok 51 %-a 18-64 éves, tehat aktiv koru,
- a 65 év feletti lakosok k6z61 a ndk aranya 59,7 %.

A népesség nemek szerinti megoszlasa helyi szinten is jol mutatja, hogy a ndk atlagosan magasabb
életkort érnek meg, mint a férfiak.

a) Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a nok kérében

A nék munkaerd-piaci hatranya osszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség, kedvezdtlen munkaerd-
piaci helyzetiik szdmos okra vezethet6 vissza, ilyen példaul az anyasag, az iskolazottsag, az élet-
kor. A nok leterheltségének (munkahely, csalad, haztartas) enyhitéséhez nagyfokt tarsadalmi €s
csaladon beliili szemléletvaltasra lenne sziikség.

A Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Féosztalya éltal készitett munka-
erd-piaci helyzetkép adataibol megallapithatd, hogy 2022 szeptemberében Csongradd-Csanad var-
megyében az 5325 f6 nyilvantartott llaskeres6bdl 2538 6 volt a férfi és 2787 16 volt a né.
Koziilikk 27 % legfeljebb 8. altalanos iskolai végzettséggel, 25 % szakiskolaval, 25 % szakkozép-
iskolaval, 11 % gimnaziumi végzettséggel, 12 % diplomaval keresett munkat.

Egy év alatt a férfiak szdma 134 fével, a n6k szama 37 fovel lett kevesebb, tehat a n6k nehezebben
tudnak elhelyezkedni.

Forras:

hitps.//www.google.com/url? sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd= &ved=2ahUKEwio9bzMzJCCAxUsxAIHH
Y-TAe8QFnoECA0QAQ&uri=hitp%3A4%2F%2Fwww.csmkh. hu%2Fhelyzetkepek%2F2022%2F csongrad_helyzetkep
2022 09.pdf&usg=AO0vVaw31phOtk3iRgjxoXfp-AbFg&opi=89978449

A nok esetében munkaerd-piaci szempontbdl legnagyobb kockazati csoportok a 25 év alattiak, az
55 év felettiek, szakképzettséggel nem rendelkezok, valamint a kisgyermeket nevelok.

Az alacsony végzettséggel rendelkez nék esélye a legrosszabb a munkaerd piacon. Elhelyezkedé-
si esélyiiket tovabb rontja, hogy tobbnyire az alacsony végzettséggel rendelkezé nék vallalnak
harom vagy annal tobb gyermeket.

A néket érinté munkanélkiiliség elemzésénél a kiindulasi alapot a nyilvantartott allaskeresé nok-
nek a 15-64 éves ndi lakonépességhez viszonyitott szama €s aranya adja.

A munkavallaldsi korti népességen beliil mind a nék, mind a férfiak esetében csokkent a munka-

nélkiiliek szama, a mi pozitiv valtozas. A férfiak és n6k aranya 2020-ban volt kdzel azonos, 2020.
és 2022. év kivételével jellemzbden a néi allaskeres6k szama a magasabb.
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5.1.1. szamu tablazat: Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeres6k aranya az allandé
népességben a 15-64 évesek kdrében
Ev Férfiak aranya | N6k aranya Osszesen Munkanélkiliség nemek szerint
% % % -
2018 1,99% 2,86% 2,43% a0%
2019 1,86% 2,43% 2,15% P e e
2020 2,41% 2,35% 2,38% | ['“ ’I “ i N
2021 | 1,61% 230% | 1,96% o N - ...
2022 | 1,57% 1,20% 1,39% o e
| 2023 1,31% 1,46% 1,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az osszes allaskeres6 kozott viszonylag nagy aranyban vannak jelen a 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeres6k, azaz a tartés munkanélkiiliek. Koéritkkben a nok aranya mindig maga-
sabb volt, mint a férfiaké.

A 2018-as évben volt a legmagasabb, majd a Covid-19 jarvany megjelenése utan 2020-ban, valo-
szinli a jarvanyligyi intézkedések kapacsan olyan teriileteken 1éptek életbe korlatozasok, melyek a
nbi munkavallalok elbocsatasaval, inaktivva valasaval jartak.

5.1.2. szamu tablazat: A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott dlldskeresék

180 napnal hos-- | NGOk aranya a 180
szabb ideje re- napon tali ny“va’n' 180 napnil hosszabb ideje alldskersSk
Ev gisztralt munka- | tartott allaskeresd-
nélkiiliek aranya kon beliil
% %
2018 36,96 69,63
2019 36,07 68,18 -
2020 38,52 55,77
2021 37’27 63 ’41 o,o;m 15,(.).0% 30,00% 45,(;0% 60,00%  7500%  90,00%
2022 26,58 42,86 @ 180 napndl hosszabb ideje regisztralt munkanéikiiliek ardnya
@ NSk aranya a 180 napon tuli nyilvantartott allaskeresdkan belii

2023 25,64 45,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ha a két nem aranyait hasonlitjuk 6ssze, akkor elmondhaté, hogy a nék nagyobb mértékben érin-
tettek a tartos munkanélkiiliségben, mint a férfiak.

A palyakezd6 allaskeres6k aranya az Osszes allaskeresé kozott alacsonynak tekinthetd. 2017-ben a
palyakezdé allaskeresOk szama a felére csokkent, 2021-ben a nyilvantartott allaskeresék 8,9%-a

volt palyakezdd.
Megallapithato, hogy varosunkban az oktatasbol a munka vilagaba torténé atlépés nem képezi je-

lent6s okat a munkanélkiiliségnek.
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3.1.3. szamu tablazat: Palyakezdd dlldaskeresék szama

e Nyilvantartott B Nyilvantartott palya- P———
Ev allaskeresdk kezd6 allaskeresdk .
szama szama il
F6 Fé | 0 —
2018 138 17 L
2019 122 14 ) == b
2020 135 B 12 :::: _
2021 110 4 0 s 100 150
2022 79 o 3_ ] [ Nyilvantartott palyakezdd 3llaskeresdk "
2023 78 3 B Nyllvéntartott dlldskeresék

Forras: TelR, KSH-TSTAR
b) Nok részvétele foglalkoztatdst segito és képzési programokban

A foglalkoztatasi és képzési programokat térségiinkben a Csongrad-Csandd Varmegyei Kormany-
hivatal Foglalkoztatasi Féosztalya szervezi €s koordinalja.

A telepiilésiinkon é16 allaskeresé nék tekintetében nem rendelkeziink pontos informaciokkal arra
vonatkozoan, hogy hanyan vettek részt ilyen programban.

A foglalkoztatast segit6 és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megnétt a
szakmunka irdnti igény, amely elsésorban a férfi munkaerét érinti (nehéz fizikai munka: pl. kéma-
ves). A nék fizikailag kevésbé vonhatok be ezekre a teriiletekre. Kifejezetten csak néknek meghir-
detett foglalkoztatast segité képzési programok kis szamban indulnak, de jellegliknél fogva jellem-
z6en példaul kertész, szocidlis apolo, takaritd képzések.

¢) Az alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetoségei

Nincs konkrét adatunk arra vonatkozoéan, hogy varosunkban miként all §sszefiiggésben a nok isko-
lai végzettsége €s foglalkoztatottsaga. A munkaerd-piaci esélyek tekintetében az egyik legmegha-
tarozobb tényezd az iskolai végzettség, igy azok a nék, akik alacsony iskolai végzettséggel rendel-
keznek, komoly nehézségekkel szembesiilnek a munka vilagdban. Fokozhatja hatranyukat az id6-
sebb életkor, a munkatapasztalat-hiany, vagy a kisgyermekes csaladi hattér.

Orszagos viszonylatban egyre magasabb a felséfoku végzettséggel rendelkezd nék ardnya, de a
ndk jobb iskolai eredményei a munkaeré-piacon nem jelentenek elényt, tovabbra is hatranyos
helyzetben vannak a férfiakkal szemben. Ez pedig azt jelenti, hogy nem csupan az alacsony vég-
zettségli nék szembesiilhetnek nehézségekkel a munka vildgaban, hanem a magasabb végzettség-
gel rendelkezok is.

Foglalkoztatas tekintetében legrosszabb helyzetben az alulképzett, valamint a tulképzett nék van-
nak.

Telepiilésiinkdn jellemzben mezogazdasagi termelés folyik, mely lehetoséget teremt az alacsony
iskolai végzettséggel rendelkez6 lakosoknak a munkavallalasra. Tekintettel arra, hogy a mezdgaz-
dasagi munka mindig idényjellegii, igy a munkalehetségek is ehhez igazodnak, azaz tavasszal és
nyaron jellemz6 az ilyen munkavallalas.

A nok az 6nkormanyzat és intézményei kdzfoglalkoztatasi programjaiban is részt vesznek.

d) Hatrdnyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A n6k munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhat6 jelenség, megmutatkoz-
hat a munkéra val6 jelentkezéskor (ha a munkakor betdltésére mindkét nem képviseléje alkalmas,
azonos kvalitasokkal rendelkeznek, a munkaltatdé mégsem szeretne nét alkalmazni), az azonos
munkaért jaro eltéré bérezésben, vagy az elomeneteli lehetdségek sziikosségében.
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A nok esélyegyenlGségének sarkalatos kérdése ,,az egyenlé munkéért egyenld bér” elvének érve-
nyesiilése. A nék férfiakkal szembeni kereseti hatranya mogott sokféle tényezo egyiittes hatasa all.
A keresetek szinvonalat meghatarozhatja a gazdasagi 4g, gazdalkodasi forma, a munkavallalo
személyes jellemzoi (életkora, iskolai végzettsége, foglalkozasa). A noi keresetek hatranya a ver-
senyszfeéraban nagyobb, mint a koltségvetési szféraban. A két szektor kozotti eltérés oka, hogy a
kozszféraban alkalmazott illetmény-elémeneteli rendszerek sziikebb teret adnak a nemek szerinti
kiilonbségtételnek, mint a piaci szféra szabad béralkuja.

A megvaltozott munkaer6-piaci feltételek kézott kiilondsen nehéz azoknak a ndknek a helyzete,
akik kisgyermeket nevelnek, vagy még gyermekvallalas el6tt allnak.

A teleplilés egészére vonatkozdéan hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozé adatokkal nem ren-
delkeziink. Az énkormanyzatnal és intézményeinél dolgozok bére, keresete a jogszabalyi eldira-
soknak megfelelden keriil megallapitasra, hatranyos megkiilonbdztetés nincs.

5.2. A munkaeré-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segité szolgaltatasok (pl. bol-
csodei, csaladi napkézi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugal-
mas munkaidé, csalidbarat munkahelyi megoldasok, stb.)

A csaladi, maganéletbeli feladatok és feleldsségek altaldban a ndket terhelik, mivel tulnyomorészt
Ok latjak el a gyerekek gondozasaval és nevelésével jaro feladatokat.

A n6k munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol 1ényeges a gyermekek szamara nyujtott nap-
kozbeni ellatasokhoz torténé hozzaférés. A gyermekek napkozbeni ellatdsa megszervezhetdo — a
gyermekek életkoranak megfeleléen — kiilonosen bolcsédében, csalddi napkdziben, ovodaban,
iskolaban. Sandorfalvan a gyermekek napkozbeni ellatasa érdekében bolesdde, dvoda és altalanos
iskola mikddik.

A bolcs6de a csaladban nevelked6 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerti gondo-
zasat és nevelését biztosité intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi
fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusz-
tus 31-ig nevelhet6 és gondozhato a bolcsdédében.

A boles6dét az Onkormanyzat a Sandorfalvi Egyesitett Egészségligyi €s Szocialis Intézmény altal
miikodteti. Teleplilésiinkén mini bolcséde nem miikddik.

5.2.1. szamu tabla: Védondi allashelyek szama

Betoltott 0-3 év ko-

* 2023. julius 01-t6] a véddndk esetében az védsnsisl- | z6tti gyer- Atlagos’

Onkormanyzat helyett az 0j foglalkoztaté az Ev Isshelyek mekek | BYermekszam

SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Koz- idhag s2ama | védononkent

pont lett, igy a védondk egészségiigyi szolga- db P P

lati jogviszonya 2023. junius 30. napjaval, a

térvény erejénél fogva, foglalkoztaté valtas 2018 3 332 111

miatt megsz(int. 2019 3 339 113

* Varosunkban 2023. aprilis 17-t6l 4 £6 latja | 2020 3 362 121

el a védoénoi feladatokat. 9021 | 3 386 129

Az egy védondre jutd gyermekek szama a

vizsgalt id6szakban 100 6 feletti. 2022 > 386 | 129 |
2023* 3 386 129

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A sziiletések szama az utobbi években nem mutat kiugro eltéréseket, a bélesddei szolgaltatas iranti
igény azonban névekvé tendenciat mutat, ennek oka, hogy a gyermek egy-két éves kora felett t6bb
anya teljes vagy részmunkaidés munkaviszonyt 1étesit. A novekvd szolgaltatasi igény kielégitésére
sziikségessé valt a fér6helyek novelése, a sziilok munkaidejéhez igazodo szolgéltatas biztositasa.
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A 48 férBhelyes bolcsédénk a 2021 novemberében atadott j béleséde épiiletével 36 fével boviilt,
igy a séndorfalvi bslcs6débe felveheté gyermekek szama mar 84 £6.

5.2.2. a) szamu tabldzat: BolcsGdék és bolesddébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. a.) szamu
tablazatbol

M}JkOdd., onkm;— ﬁnkorményzati Bolcsdei helyek és beirt gyermekek széma
manyzati bolcso- TS - 3
.  PIMaIL boélcsdédébe beirt e
Ev dei fér6helyek 1 -
¥ gyerekek szima
szama ™ :
db Fé © T
2018 48 94 g
2019 48 83 »
2020 48 84 ’ 2018 . 2019 2020 2021 2022 2023 34
2021 84 126 * v balcsédei fér8helyek s2ama
2022 84 126 * B Gnkorményzati bolcsddébe beirt gyerekek szama
2023 34 126 *

Forras: TelR, KSH-TSTAR
* A nevelési év sor az elballagott gyermekek helye is feltoltésre keriil, igy lehet t6bb a
gyermekek létszama, mint a féréhely.

5.2.2. b) szamui tdbldzat: BolcsGdék és bilcsédébe beiratott gyermekek szdma (4.3.3. b.) szami
tablazatbol

M(ik6dé | Munkahelyi| Miik6édé Csaladi MiikédSé | Minibél- | Miikédé |Bolcsédébe
munkahelyi | bolcs6débe | csaladi | bolcs6débe | mini b6l- | csédébe (6sszes) {Osszes)
Ev bolcsédei | beirt gye- | bolcsddei | beirt gye- csddei beirt gye- | bolcsédei beirt
féréhelyek | rekek sza- |férGhelyek rekek féréhelyek | rekek sza- | fér6helyek | gyermekek
szama ma szama szama szama ma szdma szama
db Fé db F6 db Fo db Fé *
2018 0 0 0 0 0 0 48 94
2019 0 0 0 0 0 0 48 83
2020 0 0 0 0 0 0 48 84 |
2021 0 0 0 0 0 0 84 126
2022 0 0 0 0 0 0 34
| 2023 0 0 0 0 0 0 92 149

Forras: TelR, KSH-TSTAR

* A nevelési év sor az elballagott gyermekek helye is feltoltésre keriil, igy lehet t6bb a
gyermekek létszama, mint a féréhely.

2024-ben a Juharfas ligetben 60 6, a Széchenyi utcaban 84 16 jart, 144 £0.

Az 6vodai napkozbeni ellatast a Sandorfalvi Pipacs Ovoda biztositja. Az 6voda az alabbi feladat-
ellatasi helyeken latja el tevékenységét:
Kis koruti 6voda (Kis krt. 1.)

Rékdczi utcai 6voda (Rakoczi u. 2.)

Iskola utcai 6voda (Iskola utca 3.)

Kolcsey utcai 6voda (Kolcsey u. 45.)

Az dvoda a gyermek haroméves koratdl a tankotelezettség kezdetéig neveld intézmény.
A 2023/2024-es nevelési évben az 6vodaban telephelyekkel egyiitt 285 gyermek kiscsoporton be-
liill 3 csoportban, kbzépsé csoporton beliil 2 csoportban, nagycsoporton beliil 2 csoportban, ve-
gyes/részben osztott csoporton beliil 5 csoportban részesiilt nevelésben.
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Gydgypedagdgiai nevelésben részesiild kiilon csoport nincs. A kiscsoportban a zar6 létszam 69 16,
a kozépsd csoportban 48 6, a nagycsoportban 42 6, a vegyes/részben osztott csoportban 126 16
volt.

Az 6voda a bolcsddéhez hasonldéan magas kihasznéltsaggal muikodik.

Sandorfalvan csaladi napkdzi nem miikodik.

Az Onkormanyzati fenntartast bolcs6de és 6voda kihasznaltsaga megfeleld, a féréhelyek szama
pedig boviilt az elmult idészakban, igy a gyermekek napkdzbeni ellatdsa iranti telepiilési igényeket
mind a bolcsdde, mind az 6voda megfelelden ki tudja elégiteni.

5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A gyermekvallalas id6szaka egyre inkabb kitolodik, a csalddokban vallalt 4tlagos gyermekszam
csokken.

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriiletével az onkorméanyzat a Sandorfalvi Egész-
ségiigyi és Szocialis Intézménye foglalkozik, a csalddtervezés elsésorban a védoénodi halézat szak-
mai munkdjiban jelenik meg. A csaladtervezés és gyermekvallalds kérdéseinek fontossagira €s
felel6sségére mar az éltalanos iskoldban felhivjak a gyerekek figyelmét, az intézmény munkatérsai
eléadasokat tartanak az altalanos iskolai tanulok szamara.

A védondi, az anya- és gyermekgondozasi feladatokat 4 védéndi korzet latja el. Az egészséghédz
atalakitdsaval a Védon6i Szolgélat megfeleld koriilmények kozott tud mitkddni. 2007-t61 Baba-
barat teriilet cimet viselheti a szolgaltatds. A sziiletésszamok alakuldsa alapjan a jelenlegi kapaci-
tassal a feladatellatas biztositott.

A védénd megel6zo jellegii gondozasa a veszélyeztetd tényezok folyamatos €szlelésén, kezelésén,
nyomon kdvetésén alapszik. Sajitos abbol a szempontbol, hogy a védéné tudatosan veszi fel a
kapcsolatot a gondozottaival, a mindennapi tevékenysége soran olyan ismereteket ad at gondozot-
tai részére, melyet az egyén a csaladja egészsége védelme érdekében felhasznalhat. Egyszerre
gondozd-oktato-neveld tevékenység. Ebben a sajatos helyzetben a védéndnek ismernie kell a csa-
lad egészségi és szocidlis helyzetét, az ismeretek birtokaban lesz képes ellatni szakmai feladatait.

5.4. A noket éré erészak, kapcsolati erészak

A kapcsolati er6szak szenzitiv témakor, melyrél nagyon kevés informacidval rendelkeziink.

A kapcsolati erdszak megel6zésénél fontos a probléma korai feltarasa. A veszélyeztetettek elso-
sorban a nék és a gyerekek, ezért fontos, hogy tisztaban legyenek azzal, a sérelmiikre elkovetett
er6szakos cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért.

Az 6nkormanyzat szocidlis ellat6 rendszere, a haziorvosi szolgalat, a védénd, a csaladsegitd szol-
galat, 6voda és iskola, a szomszédok sokat tehetnek az észlelés érdekében. A ndket érdé erdszak,
kapcsolati erdszak Osszefliggésben van a gyermekbantalmazassal, és az elhanyagolas is jelen van a
gyermekek életében. Az érintett gyermekek csalddjaira jellemzd, hogy tobbségiik szocidlisan hat-
ranyos helyzetii és rendszeresek a sziil6k kozotti konfliktusok. A bantalmazasok hatterében foként
anyagi, parkapcsolati, pszichés problémak és szenvedélybetegség allhat.

Ma Magyarorszagon a NANE Egyesiilet (N6k a N6kért Egyiitt az Er6szak Ellen) a legismertebb
szervezet, mely felvallalta e tarsadalmi jelenségrél szold ismeretek terjesztését. A civil szervezet
tevékenységét egyéni, k6z0sségi és tarsadalmi szinten latja el.

Tekintettel arra, hogy ez a legkényesebb és legbonyolultabb kérdéskor, amely vonatkozasaban
nagy a latencia, telepiilésiinkon fontosnak tartjuk, hogy a lakossag (koztiik a potenciélis sértettek)
minél szélesebb korben juthassanak informacidhoz az elérhet6 segitséget és a rendelkezésre allo
lehetdségeket illetben. Elsdsorban a tajékoztatdsra és informacionyijtisra helyeznénk hangsilyt,
valamint a jelz6rendszer tagjainak a tajékoztatasara, hogy minél jobban képesek legyenek felis-
merni a kapcsolati er6szak eseteit.
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5.5. Krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csalidok dtmeneti
otthona)

A krizishelyzetbe keriilt csaladok a SZKTT Egyesitett Szocialis Intézménye Gyermekek Atmeneti
Otthona és a Csaladok Atmeneti Otthonaval (Szegeden) vehetik fel a kapcsolatot atmeneti elhelye-
zésiik érdekében. A csaladok dtmeneti otthona megszakitas nélkiili munkarend szerint miikodo
bentlakasos gyermekintézmény, amely az alapellatas keretében a gyermek és sziileik szamara alap-
tevékenységként atmeneti gondozast biztosit. Egyiittes elhelyezést és ellatast biztosit az otthonta-
lanna valt sziil6 és gyermeke szamara. A kapcsolatfelvételben, az informéacidszerzésben €s a prob-
1émak megoldasaban a Sandorfalvi Egyesitett Egészségligyi €s Szocialis Intézményilink munkatér-
sai is segitik a bajba jutott csaladokat.

5.6. A nok szerepe a helyi kozéletben

Magyarorszag Alaptérvényére visszautalva vizsgalhat6, hogy a helyi kdzéletben a nék és a férfiak
azonos jogai a polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis és kulturalis jog tekintetében érvényesiil-
nek-e. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A ndk részvételére nem
csak a n6i nem reprezentalasa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrol valdé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a kozos érdeket.

Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete a polgarmesterrel egyiitt a 2024/2029-es
ciklusban 9 f6bol all, kéziiliik 2 nbi tag vesz részt a telepiilés irdnyitasaban. Egy f6 mint polgar-
mester, egy f6 mint képviseld-testiileti tag.

Az 6nkormanyzati fenntartast intézmények (Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis In-
tézmény, Sandorfalvi Miivelddési Haz és Konyvtar, Sandorfalvi Pipacs Ovoda) intézményvezet6i
is nok. A telepiilésen miikodd oktatasi és nevelési intézmények koziil az altalanos iskolat no, a
mivészeti iskolat férfi vezeti.

Az 6nkormanyzat gazdasagi tarsasagainal az iigyvezet6 igazgatoi feladatokat férfiak latjak el.

5.7. A néket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és felszimolasukra ira-
nyulé kezdeményezések

Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban eléforduld, a ndket helyi szinten foglalkoztatd tarsadalmi
problémak a munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezartsag érzése, maganyossag id6s kor-
ban. A munkanélkiiliség Ossztarsadalmi probléma, melyet a Foglalkoztatdsi Foosztily, az dnkor-
manyzat, a szocialis intézmények szoros egylittmiikodésével létrehozott komplex programokkal
lehet enyhiteni. A kismamak problematikajanak enyhitésére jo kezdeményezés a Védondi Szolga-
lat szervezésében miiksdo ,,Baba-Mama Csoport™.

Kifejezetten a ndk érdekképviseletével, érdekvédelmével és az dket érintd kérdésekkel foglalkozo
civil szervezet nem miikodik telepiilésiinkon.

5.8. Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

A nok helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott probléméak fejlesztési lehetdségek

Sziikséges a n6k egészség-védelmére irdnyu-

. . Eldadasok, programok, szlirdprogramok szervezése.
16 programok szervezeése.

A tobb gyermeket, vagy gyermeket
egyediil neveld csalad esetében magas
a leszakadas, a szegénység kockazata.

Széleskoriibb tajékoztatas nytjtasa az
igénybe vehetd szocialis ellatasokrol.
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6. Az idések helyzete, esélyegya('isége

A fejlett tarsadalmakban a sziiletéskor varhaté élettartam egyre inkabb nd, a halandoésag csokken,
mindehhez pedig tobb évtizede alacsony gyermekszadm tarsul, igy a csokkend szamu népességen
beliil az id6sek szama és aranya folyamatosan n6, a fiatal, aktiv korosztaly szama és aranya pedig
csokken.

Fontos lenne az aktiv idosek szdmara a munkaer6-piaci esélyegyenloség biztositasa, az idoseket
c€lzd programok szervezése, a beteg, apolasra szoruld idések szdmdra a szocialis biztonsag megte-
remtése, a megfeleld ellatas biztositdsa, hiszen sok idés embernek okozhat gondot a megszokott
életminbség fenntartasa. Elkeriilhetetlen azon intézkedések elinditasa, amelyek hozzasegitik a tar-
sadalom tagjait, hogy mar joval az idoskor el6tti életszakaszukban tudatosan tudjanak felkésziilni
id6skorukra.

6.1. Az idéskori népesség fobb jellemzéi (pl. szima, aranya, jovedelmi helyzete, demogra-
fiai trendek, stb.)

A 2022. évi népszamlalaskor az orszag népessége 9 millié 604 ezer f6 volt, 127 ezerrel kevesebb,
mint egy évvel korabban. 2022-ben 136.446-an hunytak el és 88.491 gyermek sziiletett. A népes-
ség életkor szerinti 6sszetételében folytatdédott a mar hosszabb ideje tapasztalt szerkezeti véltozas.
Felgyorsult a népesség 6regedési folyamata, az 6regedési index 2022-ben mar 141,1 % volt.
Forrds: https://www.ksh.hu/stadat_files/nep/hu/nep0001.html

A népesség id6stdésének egyik mérdszama az Sregedési index, amely a 14 éves és ennél fiatalabb
népességre juto idések (65 évesek és anndl idosebbek) aranyat mutatja. A 100-nal kisebb Sregedési

index fiatalos népességszerkezetet jelez, a 100 feletti mar dregedd népességet.

Sandorfalva jelenlegi 121,8 %-os 6regedési indexe hatranyos demografiai folyamatokra utal, azt
jelenti, hogy 100 gyermekre és fiatalkorura nagyjabdl 122 id6skoru jut.

6.1. szami: tablizat: Oregedési index (3. tablaval azonos)

. i 0-14 éves Oregedésiindex (%)
65 év feletti . o | =k
X : K koru allandd | Oregedési B
Ev | allandé6 lako- R . 140% S
lakosok sza- index 120%

sok szama (fG)

ma (f6) 100% 1 -
2018 1423 1209 117,70% o Ll i
2019 1488 1237 120,29% 4% j
2020 1557 1275 122,10% o o
2021 1587 1303 121,80% 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2022 1603 1308 122,50% tv
2023 1596 1304 122,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 65 év felettick szama telepiiléslinkdn folyamatosan emelkedik. Az dregedési index az orszagos
atlag alatt van, de évrol évre nd. Az idés korosztalyba tartozé népesség nemek szerinti dsszetételét
vizsgalva elmondhato, hogy a 65 éven feliili népességen beliil magasabb a ndk szdma. A lakossag
korcsoportos bontasabdl megallapithaté, hogy a gyermekkort lakossag 1étszama évente nd, de
egyre magasabb szamot képvisel a 65 év felettiek szama is.

Az allandd népesség korcsoportos bontasat vizsgalva megallapithato, hogy a Sandorfalva allandé
lakossagéanak 57,5 %-a tartozik az aktiv kort (18-59 éves) korosztalyba, mig a 60 év felettiek ara-
nya 24,28 %, ezen beliil a 65 év felettiek aranya 18,24 %.

(Lésd: 2. szémii tablazat: Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint)

93



A nyugdijban, nyugdijszert ellatdsokban részesiilok szama, aranya informaciét nyujthat idések
jovedelmi helyzetér6l. A Tbtv. értelmében a kitelezd tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat
jogu és hozzatartozo6i nyugellatasokat biztosit. Sajat jogl nyugellatasok korébe az dregségi nyugdij
tartozik. A tarsadalombiztositdsi nyugdijrendszer keretében jaré hozzatartozo6i nyugellatas az oz-
vegyi nyugdij, az arvaellatas, a sziil6i nyugdij, a baleseti hozzatartozdi nyugellatasok, valamint az
Ozvegyi jaradék,

Bar telepiilésiinkdn nétt a 65 év felettieck szama az elmult években, az alabbi tablazatbol 1athato,
hogy a nyugdijasok szama ingadozo.

A vizsgalt idészakban 2020-t6]1 folyamatosan csékkent a nyugdijasok szama. Utoljara 2019-ben
volt 2100 f6 feletti, 2023-ra a megel6z6 6t éven beliil a legalacsonyabb a szamuk.

Az ellatasban részesiilok kozt nagyobb aranyt képviselnek a ndk, bar a 1étszamuk folyamatosan
csokken. 2023-ban az ellatottak 60,5 %-a volt nd.

6.1.1. szamu tablazat: Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandosdgban részesiilék szdma

Nyugdijban, ella-
Nyugdijban, ellatas- tasban, jaradék-
Ev ban, jaradékban és ban és egyéb ja- Osszes .
egyéb jdranddsagban | randésagban ré- | nyugdijas HesmEs
részesiild férfiak szama szesul6 =
ndk szama =
2018 833 1261 2004 | W
2019 849 1258 2107 = |
2020 833 1228 2061 1950 I..I:[
2021 816 1225 2041 el o
2022 B 796 1223 2019 &
2023 792 1217 2009

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Az egyéb nyugdijszerii ellatasokban részesiil6 nok és férfiak adatainak a nemek szerinti 6sszeha-
sonlitasat megneheziti, hogy csak az életkoron alapul6 ellatasban és Sregségi nyugdijban részesii-
16k esetében rendelkeziink a férfiak €s nék adataival is, a tGbbi ellatas esetében az adatok hidnyo-
sak. Osszességében megallapithaté, hogy a nyugdijszerii ellatasokban részesiilok kozt a tablazat
adatai szerint is t6bb a n6, mint a férfi.

6.1.2. szamu tabldazat: Nyugdijszerii ellatasok

Eletko'ron Eletkoron | Oregségi | .. I~ Ozve"g!l.es Ozvegyi és | Idéskoriak
alapulé el- i A Oregségi szlil6i ek L2 9
lstasban alapulé | nyugdijban nvuediiban | nvuediiban sz{iloi jaradékaban
Ev " ... | elatasban | részesil6 y’ : l.. i y' £ l.. . | nyugdijban | részesitettek
részesiilé . v - részesiilé | részesiilo . e 5
. részesilo férfiak A L részesiild | havi atlagos
férfiak = ! ! ndk szama férfiak e . <
' ndk szama szama L nék szdma | szama (f6)
szama szama
2018 31 4 600 926 4 50 7
2019 29 4 635 953 6 | 44 i 8
2020 30 4 629 955 3 39 7
2021 28 5 615 974 4 34 6
2022 25 4 609 975 4 34 9
2023 26 2 608 983 2 33 7

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Tobb eurdpai orszdgban és Magyarorszagon sem ismeretlen a nyugdijkorhatar emelés fogalma.
Magyarorszagon 2014 6ta emelkedik savosan a nyugdijkorhatar, hogy az illam egyensulyban tart-
sa a dolgozoképes koru korosztaly és az altaluk eltartott nyugdijasok aranyat. 2022-ben érte utolsé
szakaszat az 6regségi nyugdijasoknal a korhataremelés, igy 2022-ben 65 évesen lehetett regségi
nyugellatast igényelni. A nok életkortdl fliggetlentil mar 40 év szolgélati idovel tovabbra is jogo-
sultak az Oregségi nyugdijra. A nyugdijtérvény alapjan minden évben annyival sziikséges emelni a
nyugdijak 0sszegét, amennyi az inflacio varhato6 értéke lesz.

6.2. Id6sek munkaerd-piaci helyzete
a) Idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A nyugdijasok foglalkoztatdsa kapcsan a jogszabalyi kémyezet jelent6s korlatokat allit, ugyanak-
kor az utobbi id6északban szamos valtoztatas szolgalta az idések foglalkoztatottsdganak boviilését,
nyugdij utdni munkavallalasuk elosegitését.

A 2017. évi LXXXIX. torvény lehetévé tette a ,,Kozérdekli Nyugdijas Szovetkezetek™ létrehoza-
sat. Ez olyan tarsas vallalkozas, melynek célja elésegiteni a foglalkoztatas teriiletén jelentkezd
nehézségek kiegyensilyozasat, a még aktiv idéskoruak munkaer6piacra valéd visszatérését rugal-
masan, szamukra megfelelden.

»A nyugdijas szovetkezetek piaca Magyarorszagon tovabbra is ndvekvo tendenciat mutat, amit j6l
tiikréznek a 2023-as arbevételi adatok. A piac fejlédését nagyban el6segitik a kedvezo jogszabalyi
feltételek, valamint a fokozddé munkaerShiany szamos szektorban, ami noveli a nyugdijas mun-
kavéllaldk iranti keresletet.
A piacot jelenleg a Szomszédok Kézérdekil Nyugdijas Szévetkezet domindlja, de a tobbi helyen is
szoros verseny alakult ki, tobb szévetkezet is 500-650 milli6 forint k6zo6tti arbevételt ért el 2023-
ban. Ez a versenyhelyzet vérhatéan a szolgéltatasok minGségének javulasat és a piaci lefedettség
névekedését eredményezheti a jovoben.A nyugdijas szévetkezetek jelentdsége a kovetkezd évek-
ben varhatéan tovabb né, mivel a demografiai trendek alapjan a nyugdijasok szama ndvekszik,
mik6zben a munkaképes koru lakossag csokken. Ez a nyugdijas munkavallalok iranti kereslet to-
vabbi novekedését vetiti elére, ami kedvezd feltételeket teremthet a nyugdijas szévetkezetek to-
vabbi fejlodéséhez és a nyugdijasok munkaerdpiaci részvételének erdsitéséhez.”

Forras: hitps://kozesz. hu/blog/blog-bejegyzesek/nyugdijas-szovetkezetek-magyarorszagon

A nyugdijasokra vagy a nyugdijas korhoz kozeled6 munkavéllalokra kiilénleges munkajogi és
ado6zasi szabalyok vonatkoznak (esetiikben példaul eltéroek lehetnek a felmondasi feltételek, al-
kalmazni is masképp lehet 6ket). A munkavallalé az éregségi nyugdijkorhatar betoltését megel6z6
Ot éven beliil ,,védett kort™ munkavallalonak szamit. 2020 juliusatél minden nyugdij melletti kere-
sGtevékenységgel szerzett kereset és jovedelem jarulékmentessé valt, a n6k kedvezményes nyugdi-
ja mellett barmely jogviszonyban korlatozas nélkiil lehet dolgozni a versenyszféraban.

Az id6skoru, nyugdijas személyek foglalkoztatasa tébb szempontbdl is hasznos. A munkavallalo
szamadra elsOsorban azért lehet elonyds a nyugdij melletti munkavégzés, mert tobblet jovedelemre
tehet szert, fizikailag, szellemileg aktiv maradhat, tirsasagi életet élhet, kevésbé fenyegeti az idds-
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kori elmaganyosodas, nyugdijasként is a tarsadalom hasznos tagjanak érezheti magat. A munkalta-
t0 szamara azért lehet el6nyds nyugdijas dolgozé alkalmazésa, mert olcsébb, mint az aktiv koru
munkavallalé alkalmazasa, jelentés mértékli munkatapasztalattal rendelkezik, kevesebb csaladi,
maganéleti kotottsége van, rugalmasabb munkaer6t jelenthet.

A 6.2. sz. tablazatban lathatd, hogy 2018. évtdl a 61 év felettiek szerepelnek legmagasabb arany-
ban az Osszes allaskeres6 kozott. Szintén magas aranyban jelennek meg a 41-50 év k6zotti korcso-
porthoz tartozok is.

Ez sajnos utalhat arra, hogy az idsebb korosztaly tagjai jelentds elhelyezkedési nehézségekkel
néznek szembe a munkaer6piacon, ami Jsszefliggésben allhat az id6sebb munkavallalokat esetle-
gesen €rintd hatranyos megkiilonbdztetéssel.

Ugy tiinik, az idésebb korosztaly foglalkoztatasat még tobb kdzponti és helyi intézkedéssel lenne
sziikséges tAmogatni a jovében.

6.2. szamu tabldzat: Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tabldzatbol)

Niyiliecint sn€ote Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeresdk
s’am:ezssze' F& 6sszesen 138 122 135 110 79 78
145 v F6 16 14 20 8 10 9
% 11,59% | 11,48% | 14,81% | 7.27% | 12,66% | 11,54%
46.50 6v F6 5 9 10 9 7 10
% 3,62% 7,38% 7,41% 8,18% 8,86% 12,82%
51-55 év Fo6 14 11 7 10 2 2
% 10,14% | 9,02% 5,19% 9,09% 2,53% 2,56%
56-60 &v Fo 8 9 14 7 4 3
% 5,80% 7,38% 10,37% | 6,36% 5,06% 3,85%
61 éves, Fo6 18 21 28 30 26 20
vagy afeletti % 13,04% | 17,21% | 20,74% | 27,27% | 32,91% | 25,64%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A nyugdij el6tti allaskeresési segély egy lehet6ség azok részére, akik betsltotték a 60. életéviiket,
allaskeresbnek mindésiilnek, munkat szeretnének vallalni, de alldskeresésiik nem vezetett ered-
ményre, és az allami foglalkoztatasi szerv sem tud résziikre megfelelé6 munkahelyet felajanlani. Ez
a tAmogatasi forma segitséget nyujthat az életviteliik fenntartasahoz.

6.3. szdmu tabldzat: Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama
(megegyezik a 6.1.1. tabldzattal)

) Nyugdijban, ellatasban, jara- | Nyugdijban, ellatasban, jaradék- Hesads
Ev dékba[l és e“g!ét! jérand(zség- ban é’s egy:élijéiandt?ségban oyugdies
ban részesiil6 férfiak szama részesiilé nék szama

2018 833 - 1261 2094
2019 849 1258 2107
2020 | 833 1228 2061
2021 816 1225 | 2041
2022 796 1223 2019
2023 792 1217 2009

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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b) Tevékeny idioskor, élethosszig tarto tanulds, idosek, nyugdijasok foglalkoztatisdinak leheto-
ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen

A nyugdijasoknak és iddseknek a koézintézményekben torténd koztisztviseldi foglalkoztatasat a
Tbtv., a kézfoglalkoztatottkénti foglalkoztatasat az Szt. hatarolja be, illetbleg zarja ki.
Sandorfalvan nem jellemz6é a nyugdijasok nagyaranyd foglalkoztatasa. Valoszinli azért nem a
nyugdijasokat részesitik elényben, mert a fiatalabb munkaerd gyorsabban és hatékonyabban szoci-
alizalhat6 az adott munkahely elvérasaihoz.

Az 50 év feletti munkavallalokat mar nem szivesen alkalmazzak, a megfogalmazott két leger6sebb
érv lehet az idegennyelvtudas és a megfeleld szamitastechnikai ismeret hidnya. Ugyanakkor az
alkalmazasuk mellett sz41, hogy a munkaban t6lt6tt évek alatt komoly szakmai tudéasbazist szerez-
tek.

A nyugdijkorhatart betdltstt, nyugdijban, illetdleg nyugdijszert ellatasban részesiilok korén beliil
figyelemmel kell lenni azokra az id6skoruakra, akik, bar mar nem aktiv koruak, dregségi nyugdij-
ban nem részesiilnek, vagy ha részesiilnek is, annak 6sszege olyan alacsony, hogy nem biztosit jo
megélhetést.

Az ido6sellatas teriiletén egyre jelent6sebb szerep jut a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi és
magan szervezeteknek. Sandorfalvan t6bb civil szervezet is biztositja, szervezi az idések szabad-
ido eltltésének sokszinli programjat.

A vérosban az idosek t&bb teriileten is bekapcsolddnak a kozéletbe.

Séndorfalva Varosi O nkorményzat Képviselo-testiilete a 2021. évben megalakitott 1désiigyi Tana-
csot az idokozben bekivetkezett valtozasokra tekintettel a 11/2025.(I1.6.) Kt. hatarozataval jra
megvalasztotta. Onkormanyzati szinten is sok minden teheté annak érdekében, hogy ne maradja-
nak segitség nélkiil se az id6sek se az 6ket gondozo személyek. A helyi iddstigyi politikanak lehe-
tosége van arra, hogy helyi szinten tompitsa a gondozasi krizist, ndvelje az igazsagossdgot és erd-
sitse a szolidaritast.

Sandorfalva Varos Polgarmestere évek 6ta koszonti a szépkoraakat.
¢) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatads teriiletén

A hatranyos megkiilonboztetés felmérése e célcsoport esetében rendkiviil nehéz. A szakirodalom-
bol és az allaskeresok beszamol6ibdl tudjuk, hogy az idésebb korosztaly jobban kiszolgéltatott a
munkaerd-piaci diszkriminacionak, nehezebben helyezkednek el, a munkahelyi leépitések is el6bb
érintik Oket. Tekintettel arra, hogy helyben kevés a munkalehetdség, arra kényszeriilnek, hogy a
kozeli nagyobb varosokban prébalkozzanak allaskereséssel, mely soran jabb hatranyos megkii-

------

6.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozdosségi élet
gyakorlisahoz val6 hozzaférés

Az id6sebb korosztaly tobb gondoskodast igényel, elsésorban a csaladoktdl, sziikebb kornyezetiik-
t6l. Az 6nkormanyzat a kotelezben ellatandé feladatok kozott biztositja a személyes gondoskodast
nyujto, idoseket érintd szocialis ellatasokat.

a) Az idosek egészségiigyi és szocidlis szolgdltatdsokhoz valo hozzdférése

Az egyediil marado, csaladjuktol tavol €16 id6sek esetén, illetdleg a csalad ellatasi, gondozasi ter-
heinek csokkentésében nyujt segitséget a Sandorfalvi Egyesitett Egészségligyi és Szocialis Intéz-
mény a személyes gondoskodast nyujto szocidlis szolgaltatasok ellatisaval.
Az ellatasok bemutatasra kertiltek az adott fejezetben, itt most kifejezetten az idoseket érint6 ada-
tokkal foglalkozunk.
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Az egészségiigyi szolgaltatasok koziil a haziorvosi ellatas, fogorvosi ellatas érhet6 el helyben az
idések szamara, a szakellatast legkzelebb Szegeden tudjak igénybe venni.

A szocialis alapszolgaltatasok koziil az id6sek szamara helyben biztositott a hazi segitségnyujtas,
az étkeztetés, a tanyagondnoki szolgaltatas, a csaladsegito- és gyermekjoléti szolgaltatas, valamint
az id6sek nappali ellatasa. Ezen szolgaltatasok tartalma a fentiekben mar részletezésre keriilt (ldsd:
3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgadltatdsokhoz valo hozzdférés, f) személyes gondoskoddast nyujto
szocidlis szolgdltatdsokhoz valé hozzdférés), biztositdjuk a Sandorfalvi Egyesitett Egészségligyi €s
szocialis Intézmény.

Szocialis étkeztetés keretében azoknak a szocialisan raszorultaknak a napi egyszeri meleg étkezte-
tésérol gondoskodunk, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartosan vagy dtmeneti jelleg-
gel nem képesek biztositani kiilénGsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai
vagy szenvedély betegségiik, hajléktalansaguk miatt.

Az étkezés biztositasa Sandorfalvan a Hungast14 Kft. konyhajardl torténik helyben fogyasztassal,
ételhordoban torténd elvitellel, valamint kerékparral és gépkocsival torténd hazhoz szallitassal.

A f6z6helyen biztositott a szakorvosi igazolas alapjan igénybe veheto diétas étkezés.

A férfiaknal elsésorban a 40 év feletti korcsoportba tartozoktol, nok esetében a 60 év feletti kor-
csoportba tartozoktdl veszik igénybe ezt az ellatasi format.

2024-ben az étkeztetést igénybe vevok nyito 1étszama 77 £6 volt, a targyévben ellatasba vettek 38
fot, az ellatasbol kikeriilt 31 £6, a targyévi zard 1étszam 84 {6 volt.

Hazi segitségnyjtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokdmyezetében biz-
tositottak az 6nalld életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatasok. A gondozondk feladata a
segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa, llando kapcsolattartas az ellatott orvosaval, az elbiras
szerinti gondozasi, apolasi feladatok ellatasa, segitségnyujtas a testi, személyi higiénia megtartasa-
ban, kdzremlik6dés az igénybe vevé haztartasdnak vitelében. Segitségnytjtas a csaladi és kiilsé
kornyezettel vald kapcsolattartasban, tijékoztatas a sziikséges szocidlis ellatasokrol, ligyintézés
segitése. A hazi segitségnyujtast igénybe vevok kor és nem szerinti kimutatasabol megallapithatd,
hogy a férfiak és a n6k esetében is elsdsorban a 70 év feletti korcsoportba tartozoktdl veszik
igénybe ezt az ellatasi format.

2024. évben a hazi segitségnyujtast igénybe vevok nyito 1étszama 17 6 volt, a targyévben ellatas-
ba vettek 25 fot, az ellatasbol kikeriilt 28 6, a targyévi zard 1étszam 14 6 volt. A szolgaltatast
igénybe vevok atlag életkora 75-90 év kozotti.

Idések nappali ellatasa keretében a sajat otthonukban €16 18. életéviiket betoltott, idos koruk vagy
egészségi allapotuk miatt szocialis és mentalis tdmogatasra szoruld, dnmaguk ellatasara részben
képes személyek részére biztositott ez a szolgaltatas. Az 1973-t6] miiksdo ellatasnal az engedélye-
zett féréhelyek szdma 25 6, a tagok szamara napi haromszori étkezés biztositott (reggeli, ebed,
uzsonna), lehetdség van a személyes tisztalkodasra, ruhanemiik mosésara. A napi szabadidds prog-
ramokon kivill tagjai szdmara rendszeresen szerveznek kiranduldsokat, névnapi, sziiletésnapi zenés
programokat. Megiinneplésre keriilnek a jelesebb tinnepek is, pl.: anyak napja, karacsony, idések
vilagnapja, stb. A jelenlegi ellato rendszer a jelentkez6 igényeket azonnal kielégiti, a szolgaltata-
sokhoz az igénylok varakozas nélkiil hozzajutnak.

Az Idések Klubja Dozsa Gyorgy u. 2. szam alatti épiilete 2010-ben megsziint, helyette palyazati
forrasbol egy j épiiletbe keriilt az ellatas a Dozsa Gyorgy utca 33. szam ald. Az ellatotti fér6he-
lyek szama igy mar 30 fore emelkedett. A klub kihasznaltsaga folyamatosan 100%.

2024. évben az id6sek nappali ellatasat igénybe vevok nyitd 1étszama 26 {6 volt, a targyévben ella-

tasba vettek 9 f6t, az ellatasbol kikeriilt 10 o, a targyévi zar6 1étszam 25 {6 volt. A szolgéltatést
igénybe vevok tobbsége 75 éven feliili nd.
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6.3.1. szamui tabldzat: 65 évnél idGsebb népesség és nappali elldtasban részesiild idskoruak szdma

65 év feletti | Nappali ellatasban Hazi segitség- Szocialis
Ev lakossag részesiilo nyljtasban étkeztetéshen
szama idoskordak szama | részesiil6k szama | részesiil6k széma

F6 Fé fé fé

- 2018 1423 32 N 21 72 |

[ 2019 1488 27 24 127 |
| 2020 | 1 557 20 22 118
2021 | 1587 29 | 20 99
2022 1603 25 17 131
2023 1596 26 17 B 126

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2023-ban a 65 éven felilli lakossag 1,6 %-a Ellétdsok

részesiilt csak nappali ellatasban. Hazi segit- 140 _
ségnyujtasban részesiilok szama 17-24 {6 ko- i

zott mozog. A szocidlis étkeztetésben reszesi-  w

16k szdma csak 2018. és 2021. évek volt 100 * =

fo alatti, a vizsgalt idészakban 2022. évben :2 - 1
kérték a legtébben ezt a szolgaltatast. 0 Ruew mans Eomew mewnn T 2 -

2024-ben a 65 éven feliili lakossag 1,6 %-a
részeslilt nappali ellatdsban, a hazi segitség-
nyljtasban részesiilok szama 14 {6 volt, a szociélis étkeztetést 84 6 kérte.

A tanyagondnoki szolgélat Sandorfalva kiilteriiletén 2 korzetben latja el napi rendszerességgel
tobbek kozott az ebéd kiszallitas, bevasarlas, gydgyszer feliratas, igyintézés, Idosek Klubjaba be-
szallitas feladatait. 2024-ben 142 £6 keriilt ellatasra, ebbdl az 1. korzetben 53 {6, a II. korzetben 89
f6.

M Nappali ellatds OHAzi segitségnyujtds @S

A szocialis alapszolgaltatasok koziil legtobben a szocialis étkeztetésre, majd ez kévetden a nappali
ellatasra, végiil a hazi segitségnytjtasra tartanak igényt.

Az egészségiigyi szférat érintGen orszagos probléma a hospice ellatas é€s az otthonapolés hianyos-
siga. Komplex otthoni hospice ellatast legkozelebb a Szegeden taldlhaté ,,Gondoskodas-2003”
Otthoni,- Szakapolasi, Egészségiigyi és Oktato Bt. nyujt, melynek lényege az €letiik végén jaro,
elsdsorban daganatos betegek életmindségének javitasa, valamint a hozzatartozok segitése a beteg-
ség és a gyasz terhének viselésében.

b) Kulturdlis, kézmiivelodési szolgadltatiasokhoz valo hozzdférés

A kulturalis kézmiivel6dési szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés varosunkban minden korosztaly
részére egyenld lehetdséggel nyitott. A Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi €s Szocialis Intéz-
mény rendszeresen szervez az id6s ellatottak részére klubfoglalkozéasokat és programokat, példaul
Idések Vildgnapja. A mivelddés lehet6ségét (jsagok, magazinok és tévé is biztositja. Az iddsek
minden sziikséges és aktualis informaciot elérhetnek az 6nkorméanyzat honlapjan.

Telepiiléstinkén miikddik olyan civil szervezet (Sandorfalvi Oszikék Nyugdijas Egyesiilet), mely
tevékenységét tekintve kifejezetten a nyugdijasok érdekvédelmével foglalkozik. Az egyesiilet az
id6ések, nyugdijasok szamara szervez kulturalis és szabadidds programokat.

Az akadalymentesitett konyvtar szamottevé kényvallomanyaval, ird-olvasé talalkozdkkal, felolva-
s6 délutanokkal és tematikus programokkal varja az idéseket.
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c¢) Idosek informatikai jdrtassdga

Sandorfalva id6skoru lakossaga egy vidéki, mez6gazdasaggal €s allattartassal foglalkozd nagykoz-
ségben élte élete nagy részét, mely alapvetden befolyasolja jelenlegi életmddjukat, érdeklodésiiket.
Ennek ellenére érdemes az érdeklédésiiket az informatika felé irdnyitani, specidlisan az iddseket
érintd, érdekld kérdésekre fokuszalva. Ilyen teriilet lehet az internet alapu kapcsolattartas a mes--
szebb lako csaladtagokkal, az idoseknek szant programokra vonatkozé informécidkhoz vald hoz-
zaférés. Az id6sebb korosztdly nagy része mar rendelkezik digitalis eszkozokkel (példaul okos
telefon, tablet, szamitogép), azonban felhasznaldi ismereteik korlatozottak, bizonytalanok.

Ennek ellenére szeretnék megismerni azt a vildgot, amiben a gyermekek, unokaik idejlik nagy ré-
szét toltik. Az internet és a digitalis informacidk sokasiga annyira a hétkGznapi élet része, hogy
minimalis informatikai tudéas nélkiil egyre nehezebb boldogulni. A digitalis kompetencidk az id6-
sek esetében is kulcsfontossaguiak, hiszen nemcsak életszinvonaluk emeléséhez jarulhatnak hozza,
hanem segitséget nyjthatnak a tarsasagi €letben, a biztonsagérzet novelésében és az egészség-
megorzésében is. A Pet6fi Emlékkonyvtarban Digitalis Jolét Pont biztositja az ingyenes WIFI €s
internethasznalatot, térités ellenében lehet fénymasolni, szkennelni.

d) A generaciok kozotti programok

A generaciok kozotti szolidaritas erositésének érdekében, olyan alkalmakra is sziikség van, ahol a
gyermekek és az idsek kozos tevékenységére, idotdltésére lehetdség adddik, ezzel hozzajarulva a
gyermekek személyiségfejlodéséhez és az idos emberek aktivitdsanak megoérzéséhez egyarant.

Az 1ddsek Klubjanak ellatasaban résztvevok szamara tobb alkalommal kedveskednek a helyi isko-
lasok és ovodasok valamilyen altaluk készitett miisor, vagy ajandéktargy atadasa formdjaban, hogy
tiszteletilket és megbecsiilésiiket fejezzék ki varosunk szépkoru lakdi felé. A Sandorfalvi Egyesi-
tett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény a Sandorfalvi Pipacs Ovodéval egyiitt olyan programokat
allitanak dssze éves szinten, mely valamennyi korosztaly szamara elérhetd, térekedve a generaciok
kozotti kapcesolatok javitasara.

2023 szeptemberében a Sandorfalvi Polgarér Egyesiilet kétnapos Ko6z6sségépitd honvédelmi
sportnapot szervezett, melyen volt horgaszverseny, l6vészeti bemutatod, kutyas bemutato, kiizdo-
sport bemutato, katonazene. Gyalogtirat szerveztek a Fehér-t6 melletti Szalakota 1atégatokozpont-
ba. Szinvonalas misort adott a Budai Sandor Citerazenekar és a Sandorfalvi Kiss Matyas Néptanc
Egyesiilet iskolas csoportja. A Sandorfalvi Sport Klub Egyesiilet 1abtenisz versennyel késziilt.

A rendezvényen bebizonyosodott, hogy a sport is fontos szintere a kézosségformalasnak és az 6sz-
szetartas erdsitésének.

Ezek a programok, rendezvények mind lehet6séget kinalnak a kapcsolatok kialakitasara, apolasara,
és felhivjak a fiatalabbak figyelmét arra, hogy az id6és emberek mennyire fontos tagjai a tarsada-
lomnak, illetve a helyi k6zosségnek.

6.4. Az idoéseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilé-
sen

Sandorfalvan mikddik nyugdijas klub, mely kifejezetten nyugdijas tagjai igényeinek és érdeklodé-
sének megfeleld kulturalis és szabadid6s programokat szervez. A nyugdijasok bekapcsolodhatnak
a néptanccsoport tevékenységébe, a helyi konyvtar lehetdséget és teret ad az iddseknek zenehallga-
tasra, ujsagolvasésra.

A Pet6fi Emlékkonyvtarban miikodd Digitalis JOlét Pont szolgéltatas keretében biztositott az in-
gyenes WIFI és internethasznalat, térités ellenében lehet fénymasolni, szkennelni.

Az 6nkormanyzat a honlapjan koézzéteszi a rend6rség altal megfogalmazott tandcsokat, tajékozta-
tasokat az id6sek részére az aldozatta valas elkeriilése érdekében.
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Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a 2021. december végi iilésén Idosiigyi
Tanacs 1étrehozasardl dontott. Az Idosiigyi Tanacs a 11/2025.(11.6.) Kt. hatarozattal Gjra megva-
lasztasra keriilt. A Tanacs a tevékenységét az Id6sek Tandcsardl szold 1712/2014.(XIL.5.) Korm.
hatarozat alapjan végzi. A Tandcs feladata az elkbvetkezend6 években Sandorfalva idospolitikaja-
nak, koncepcidjanak megalkotésa.

Sandorfalva véarosa 2022-ben elnyerte az Iddsbarat Onkormanyzat Dijat. A dij célja az onkor-
manyzatok helyi szinten végzett idésiigyi munkéjanak elismerése, a dijjal jaré pénzjutalom 2020-
t0l masfélmillié forint. A dijra azok az onkormanyzatok palyazhattak, amelyek a torvényben eldirt
kételezo feladataiknal tébbet tesznek az iddsekért.

A dijjal jaré pénzosszegbol és 6nerd hozzaadasaval az Onkorményzat 2023 szeptemberében meg-
rendezte az Id6sek Hetét, ahol 5 napon at valtozatos, szines, aktiv programokkal vartak az érdek-
16d6ket. A hét napjai egy-egy tematikara épiiltek. Volt tobbek kozott eldadas az idés korba valod
atlépés megfeleld kezelésérdl. Nagy sikert aratott a ,,Generacidok napja”, ahol az 6vodasok megla-
togattak az Id6sek Nappali Otthondnak lakoéit. J6 hangulatban telt a nyugdijasok déleldttje, unokak
¢és nagysziil6k délutanja, joizlien fogyasztottak az egyiitt siitott palacsintat. Az ,,Jdések biztonsaga”
napon a blinmegel6ézési tajékoztatasé volt a foszerep. A rend6rség iddstigyi referense tartott eld-
adast az idOseket veszélyeztetd csalasokrol, azok elkertilésének modjairdl.

Levetitették az Unoka cimii magyar filmet, majd a tanulsagokrol beszélgettek. Beszélgetés volt a
mozgas fontossagarol. A egészség védelmérdl szold napon vérnyomds- és vércukor mérés, reggeli
torna, failltetés. A hét zarasaként ,,A n6kon nem fog az id6” humoros eldadast nézhették meg az
érdekl6d6k Nyertes Zsuzsa szinésznd eldadasaban. Téjékoztatast kaptak az idések a Gondos o6ra
programrol.

A 2021-ben Magyarorszag Kormanya altal elinditott és 2025. év végéig tart6 ,,Gondos 6ra” digita-
lis idésgondozas elokészit6 projekt célja, hogy az dnellatasra korlatozottan képes emberek bizton-
sagat és azok szocialis szolgaltatdsokkal valo ellatasat a formalis szocialis ellatorendszeren kiviili
modozatok bevonasaval, a csaladi és kontakt személy alapu segitség érdemi felhasznalasaval biz-
tositsa. Az elokészitd és a megvaldsitd projekt egyiittes célja a 65 évnél idésebb személyeknek
lehetévé tenni, hogy amennyiben egészségi allapotuk és szocialis helyzetilk miatt eseti jelleggel
segitségre szorulnak, a nap 24 6rajaban mikkodé diszpécserkdzpont szolgaltatasaival, gyors és ha-
tékony segitséget kapjanak.

Ez jelent6s tamogatdsnak szamit az id6sgondozas teriiletén: nagy segitséget jelent nemcsak azok-
nak, akik hasznaljak az eszk6zt, hanem biztonsagot és megnyugvast nyujt a felhasznalo csaladja-
nak, szeretteinek, hozzatartozéinak is, tudva, hogy a segitség és a biztonsag egy gombnyomasra
elérhetd.

Az ,Idések Hete” cimii programsorozat nagy sikert aratott, magas részvétellel, ahol hasznos in-
forméciokkal és élményekkel gazdagodhattak sindorfalvi idéseink. Az Id6sek napja alkalmabol
2023 oktoberében valamennyi idésekkel foglalkozo szervezet meghivast kapott egy ebédre, majd
miisorral és ajandékokkal kedveskedtek a résztvevok szamara.

A programnak koszonhetéen kozel 2000 {6 60 év feletti lakost szélithattunk meg, amelynek meg-
valositasat az idoseink kérésére a jovoben is tervezziik.

6.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Az id6s korosztaly részére programok szervezé-
Fokozott a veszélye a telepiilésen €16 id6s kor- | se, a programokrodl sz616 informaciod széles kor-
osztaly elszigetelodésének. ben val6 terjesztése az elszigetelddés veszélyé-

nek mérséklésére.

Az idések egészségi allapota gyengébb, ezért
fokozott figyelmet és gyakoribb egészségiigyi
ellatast igényelnek.

Az idGsek egészségi allapota fokozott orvosi
nyomon kovetésének eldsegitése.
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7. A fogyatékkg_l €10k helyzete, esélyegyenlisége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, hallasszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjdban
szamottevéen korlatozott, és ez szamara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben valé aktiv rész-
vétel soran.

A legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Feladatunk olyan kérnyezet teremtése, miikod-
tetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi életiik soran. Ezek fontos ele-
mei a lakhatés és kozlekedési eszk6z0k hasznalata, a szocidlis és egészségiigyi ellatas, az iskolaz-
tatasi és munkalehet6ségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport €s a szérakozas tertile-
tei. Elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkéltaté elditélete mellett a
kozlekedési eszk6zok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A fogyatékkal €16 személyek koziil sokan
elszigeteltek a tarsadalomban, a csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a kornyezetiiktol.

Fontos, hogy a mentalis, egészségiigyi és fizikai akadalyokkal kiizd6 lakossag széles korben tajé-
kozédjon lehetdségeirdl, valamint hogy a mér rendszerben 1év ellatottaknak megismerjiik céljait,
torekvéseit, problémait, és feltarjuk mindazokat az er6forrasokat melyekkel céljaik megvaldsitha-
toak.

7.1. A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek fobb jellemzdi, sajitos problémai

Sandorfalvan a megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaban részesiilok szama folyamato-
san csOkkent, 2018. évhez képest 2023-ban mintegy 27 %-kal. A megvaltozott munkaképességii
személyek kozott minden évben nagyobb aranyban vannak jelen nék, mint férfiak. Ez arra utal,
hogy a néket nagyobb szamban érintheti a fogyatékossag probléméaja. 2023-ban a megvaltozott
munkaképességii személyek ellatdsaiban részesiilok 57 %-a nd volt.

7.1.1. szamu tablazat: Megvdltozott munkaképességii személyek elldtasaiban részesilék szama

nemeként
Megviéltozott mun- | Megviltozott mun-
kaképességl szemé- | kaképességl szemé- Ossze- Megvltozott munkaképesség(i személyek jaré eflstasaiban
Ev lyek szocialis ellata- | lyek szocialis ellata- részesiilfk szdma nemenként
saiban részesiilok saiban részesiil6k e 30
szama - férfiak szama - nék 0
2018 160 238 | 398 | =
| 2019 144 217 361 " o
2020 143 196 B 339 | w I I
202 ]. 1 3 8 1 83 3 2 1 ° 2018 2019 2020 2021 2022 2023 v
2022 127 - 176 303 mFérfick  CINGk
2023 126 165 291

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A fogyatékkal él6kon beliil a legnépesebb csoportot a mozgassériiltek képezik, akiket a mindenna-
pi életben, a tanulas, munkavéllalas teriiletén és a kozlekedésben akadélyoz leginkabb fogyatékos-
saguk.

Telepiilésiinkon egy mozgaskorlatozott egyesiilet nyujt timpontot a fogyatékkal éloknek.

Feladatait 2011-t61 az ijonnan alakult Sandorfalvi ,,Remény” Mozgaskorlatozott Egyesiilet néven
folytatja. Az egyesiilet tagja lehet minden olyan 4llampolgér életkoratél fliggetleniil, akinek moz-
gaskorlatozottsdga barmilyen vonatkozasban gatolja tarsadalmi beilleszkedését vagy atlagon feliili
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er6feszitések aran teszi lehetdvé amennyiben kinyilvanitja egyetértését az egyesiilet céljaval és a
tagsaggal jard kotelezettségét teljesiti.
Az egyesiilet 1étszdama kezdetben 40 6 volt, 2013-ra elérte a 47 fot, 2023-ban mar 50 {6 feletti.

Sandorfalvi ,,Remény” Mozgaskorlatozott Egyesiilet c€ljai, feladatai:

- mozgaskorlatozottak helyzetének felmérése, €letkoriilményeik javitésa,

- tagjai aktivitidsdnak felkeltése, munkaképességiik fejlesztése, munkaba allasuknak, miivelode-
siikknek Osztonzése,

- egyiittmiik6dik mindazon allami- és tirsadalmi szervezettel, amely a rokkantak tarsadalmi beil-
leszkedésének eldsegitését c€lozzak, munkajahoz kéri ezen szervezetek tdmogatasat,

- amozgaskorlatozott embereket érint6 fogyasztovédelmi védelmi feladatokat 14t el.

Sandorfalva Varos Onkorméanyzata évrdl évre palyazati rendszerben anyagilag is tdmogatja a
mozgaskorlatozottak programjait szervezo egyesiiletet.

Az id6sek nappali ellatasat fogyatékkal é16 személy varosunkban nem veszi igénybe.

7.1.2. szamu tablazat: Nappali elldtdsban részesiilé fogyatékkal él6k szama

Ev Nappali elldtasbhan részesiil6 fogyatékos személyek szama
2018 0
2019
2020
2021
2022
2023 |
Forras: TelR, KSH-TSTAR

OIC|IO|O|O

a) Fogyatékkal élok foglalkoztatisdnak lehetdségei, foglalkoztatottsdga (pl. védett foglalkozta-
tis, kozfoglalkoztatds)

A Sandorfalvi K6z6s Onkorményzati Hivatal, és az énkorményzati intézmények és cégek (a San-
dorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény, a Sandorfalvi Pipacs Ovoda, a SOV
NKft. és a Sandorfalvi Epité Kft.) rendelkeznek munkahelyi esélyegyenldségi tervekkel.

A torvényi elbiras szerint az esélyegyenldségi tervek tartalmazzak a munkéltatéval munkavi-
szonyban 4116, hatranyos helyzetii munkavallalok, igy kiilondsen a nok, a 40 évnél idésebb mun-
kavallalok, a romak, a fogyatékos személyek, valamint a két vagy tobb tiz éven aluli gyermeket
neveld munkavallalok vagy tiz éven aluli gyermeket neveld egyediilallé munkavallalok foglalkoz-
tatasi helyzetének elemzését, valamint a munkaltatonak az esélyegyenl6ség biztositasara vonatko-
z0 céljait €s azok eléréséhez sziikséges eszkozoket.

Az esélyegyenlGségi tervek az alabbi esélyegyenldségi teriileteken tlizték ki célul az egyenld ba-
nasméd biztositasat:

a csalddbarat munkahelyi koériilmények megteremtésében és erdsitésében,

a nemek kozotti esélykiilonbségek csokkentésében,

az akadalymentesitésben,

a fogyatékkal €10k életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasaban,

a romak életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasaban,

mas hatranyos helyzetl csoportok munkapiaci és tarsadalmi esélyeinek javitasaban.

& i LD =

A terveket és a beszamolokat a képviselo-testiilet fogadja el kétévente. A tervek végrehajtasat
esélyegyenl6ségi referensek kisérik figyelemmel, 6k készitik el a végrehajtasra vonatkozo besza-
molokat.
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A Hivatal 1 f6 koztisztvisel6je rendelkezik k6zépfoku jelnyelvi tanusitvannyal, aki képes kommu-
nikélni a siketnéma tigyfelekkel. A Hivatal fogyatékkal é16 dolgozdkat is foglalkoztat.

A sandorfalvi telephelyén sepriivarrassal, sepriikétéssel foglalkozé6 ERFO Kdzhasznii Nonprofit
Kft. elsésorban megvaltozott munkaképességii személyeket foglalkoztat. A telephelyen 2023. év-
ben 65 6 dolgozott, ebbdl 32 £6 volt helyi lakos.

Megvaltozott személyek foglalkoztatasat biztositd munkahelyeken kiviil rehabilitacios akkredita-
cios tanusitvannyal rendelkezé munkaltatok legkozelebb a megyeszékhelyen, Szegeden talalhatok.

b) Munkavdllaldst segito lehetoségek

Varosunkban a megvaltozott munkaképességli személyek munkavallalasét eldsegiti, hogy az aka-
dalymentesités egyre tobb helyen megvalosul akar részlegesen, akar teljes kortien. Célunk, hogy
minél nagyobb mértékli akadalymentesités valosuljon meg a varosban.

Amennyiben a kézintézményekben az akadalymentesités teljes korlien megtérténik, az nem csupén
a szolgaltatasok igénybevételét konnyiti meg, de az intézményekben térténd munkavallalast is.

Ezt a célt szolgaljak példaul a belteriileti ut- és jardacpitések is.

¢) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiinkon nincs informacionk hatranyos megkiilonboztetésrol. A fogyatékos személyek fog-
lalkoztatasa akkor is meghitisulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a munkahe-
lyet, a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt, ha a tamogatd szolgalattol sem kap segitsé-
get. Ilyen informaciok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a héatranyos
megkiilonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a j6vobeni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek.

Jellemz6, hogy az alacsonyabb mértékii munkaképesség valtozéssal €16 mozgéaskorlatozott embe-
reket, a munkaer6-piaci szempontbol elényds térségekben, a nyilt munkaerd piacon is sziveseben
alkalmazzak, mig a stlyosabb mozgaskorlatozottsaggal él6 embereket kizarolag az akkreditalt, de
még inkabb, a sziik befogad6 képességgel rendelkez6 fejleszté intézményi foglalkoztatdsi rend-
szerben alkalmazzak. Problémat okoz az alacsony képzési, atképzési lehetdségek szama, valaszté-
ka és szinvonala a foglalkoztatds elosegitése érdekében, killndsen a feln6ttképzés teriiletén.

d) Az dndllo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgdltatdsok, programok

A pénzbeli és természetben nyujtott timogatasok és ellatasok mellett a gondozas és tamogatas in-
tézményi lehetdségei, a szocialis szolgaltatasok is fontos szerepet jatszanak a fogyatékos emberek
ellatasaban.

Séndorfalva Varos Onkorményzata helyi 6nkorméanyzati rendelete alapjan a Sandorfalvi Egyesitett
Egészségiigyi és Szocialis Intézménye Gtjan hazi segitségnyujtassal biztositja a sajat lakokdmyeze-
tében az Onallo életvitel fenntartisa érdekében sziiks€ges ellatasokat.

A hazi segitségnyujtas keretében a gondozondk feladata a segité kapcsolat kialakitasa és fenntarta-
sa, allandé kapcsolattartds az ellatott orvosaval, az eldirasa szerinti gondozasi, apolasi feladatok
ellatasa, segitségnyujtas a testi, személyi higiénia megtartasaban, kozremiikodés az igénybevevd
haztartasanak vitelében. Segitségnyujtas a csaladi és kiilsé kérnyezettel vald kapcsolattartasban,
tajékoztatasa sziikséges szocialis ellatasokrol, ligyinteézés segitése.

A Séandorfalvi ,,Remény” Mozgaskorlatozott Egyesiilet kifejezetten a mozgaskorlitozottak érdek-

védelmével, segitésével foglalkozik, illetéleg kulturalis és szabadidds programokat szervez tagjai
szamara.
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7.2. Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatisa, kedvezményei

A helyi 6nkorményzatok nem tartjdk nyilvan, hogy a pénzbeli illetve a természetbeni ellatasban
részesiilok fogyatékos személyek-e, mert a szocialis raszorultsag az elsddleges.

A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik biztositasardl szolo 1998. évi XXVI. tor-
vény (Fot.) rendelkezik a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkézeinek meg-
hatarozasardl, tovabba a fogyatékos személyek szdmara nydjtandé komplex rehabilitacio szaba-
lyozasarol, annak érdekében, hogy a fogyatékos személyek esélyegyenldségét, 6nallo életvitelét €s
a tarsadalmi életben vald aktiv részvételét biztositsa.

Az Szt. szabalyozza azokat a pénzbeli (idéskoruak jaradéka, egészségkarosodasi és gyermekfel-
iigyeleti tAmogatés, apolasi dij, telepiilési tamogatas, foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, aktiv
koruak ellatasa, stb.), és természetbeni timogatasokat (k6ztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi
szolgaltatas, stb.), amelyek szociélis raszorultsagi alapon nyujthatok.

A 2011. évi CXCI. torvény szabalyozza a megvaltozott munkaképességii munkavallalok ellatasait:
rehabilitacios jaradék és rokkantsagi ellatas, kivételes rokkantsagi ellatas, stb.

A stlyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeir6l szolé 102/2011.(V1.29.)
Korm. rendelet alapjan az allam személygépkocsi szerzési tamogatast nyujt a sulyos mozgaskorla-
tozott, illetve egyéb fogyatékossaggal €16 személy esetén személygépkocsi, motorkerékpar, gepi
meghajtasi kerekesszék szerzéséhez. A mozgasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyra
jogosult. Mozgaskorlatozott személy részére akadalymentes lakés épitéséhez vagy vasarlasihoz,
valamint az akadalymentesités tobbletkdltségeire vissza nem téritend6 allami tAmogatas nyujthato.

Sulyos fogyatékossig utdn adokedvezményt vehetnek igénybe az érintettek.

Az utazasi kedvezmény a belf6ldi menetrend szerinti kozforgalmi kozlekedésben utaz6t megilletd
kedvezmény, mely Magyarorszag teriiletén, belf6ldi forgalomban vehet6 igénybe.

Magasabb 6sszegli csaladi potlék folyosithatdé a tartésan beteg, illetleg sulyosan fogyatékos
gyermek utdn, a 18. életévét bet6ltott tartdsan beteg, illetve stlyosan fogyatékos személy is, felté-
ve, ha utana 18. életévének betsltéséig magasabb Osszegli csaladi potlékot folydsitottak.
A fogyatékkal €16 felnéttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrasa az altalaban
alacsony 6sszegii rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios ellatas, illetve plusz jut-
tatasként a feltételek fennallasa esetén a fogyatékossagi timogatas.
Sandorfalvan nem mikddik fogyatékos személyek részére nappali ellatas.

7.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlisihoz valé hozzaférés lehetéségei, akadalymentesités

a) Egészségiigyi és rehabilitdcios ellatdsok elérhetisége, egyiittmiikodése
A legkézelebb Szegeden elérhet6 egyéni rehabiliticids tandcsadas a megvaltozott munkaképességii

ligyfelek szaméra nyujt segitséget a szamukra megfelelé munkakor, munkahely, valamint képzés
meghatarozasaban és megtalalasaban.

105



b) A telepiilési onkormdnyzati tulajdondban lévo kiozépiiletek akaddlymentesitettsége

Telepiilésiink nagy hangsulyt fektet a fogyatékkal €16k kozlekedésének akadalymentesitésére €s a
mindennapi élethez sziikséges kozszolgaltatasok elérése tekintetében az egyenld hozzaférés lehe-
tosége megteremtésére.

Ennek érdekében 6nkormanyzatunk folyamatosan kereste azokat a palyazati forrasokat, melyek
ezek megvalositasat lehetové tették. A kozszolgaltatast nyujté intézmények akadalymentesitése
folyamatos.

A Sandorfalvi K6z6s Onkormaényzati Hivatal épiiletének akadalymentesitése 2008 decemberében
megvaldsult Eurdpai Unids palyazati tdmogatassal.

Az akadalymentesités magaba foglalta akaddlymentesitett feljaro (rampa), akadalymentesitett beja-
rati ajtok, mozgaskorlatozott mellékhelyiség kialakitasat, a vakok €s gyengén latok részére specia-
lis vezetdsz6nyeg és feliratok, a hallaskarosultak részére indukcios hurok alkalmazasat.

Az alabbi intézmények, teriiletek akadalymentesitettek palyézati forrdsok felhasznalasaval:
e Sandorfalvi Miivelddési Haz és Konyvtar épiiletei
- Sandorfalvi Pallavicini Kastély,
- Széchenyi Ifjusagi K6zosségi Kozpont (részben),
- Petéfi Emlékkonyvtar

e Egyesitett Egészségligyi és Szocialis Intézmény épiiletei
- Idések Klubja, Védondi Szolgalat, Bolcsode

e Sandorfalvi Pallavicini buszpalyaudvar

¢ Ady Endre utca (f6 utca)
Még nem teljesen akadalymentes a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgélat épiilete. A szolgalat
az épiilet emeleti részén talalhatd, igy példaul kerekes székkel érkezd tigyfelekhez a szolgalat
munkatarsai lemennek a féldszintre.

A hatélyos jogszabalyoknak megfelel6en uj beruhazas, felajitas akadalymentesitett kornyezet biz-
tositasaval torténik. Ma mar kotelezd, jogszabalyban el6irt az akadalymentesitettség biztositasa,
melynek betartatasa az épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben
és mas telepiilésfejlesztési dokumentacidkban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyl
hozzaférés szempontrendszere.

c) Kozszolgdltatisokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzdférés lehetoségei, fizikai,
informdcios és kommunikdcios akaddilymentesitettség, lakoépiiletek, szolgdltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

A telepiilési 6nkormanyzati intézmények, k6zépiiletek akadalymentesitettsége résznél mar kifejtés-
re kertilt, hogy az 6nkormanyzat kdzéplileteinek akadalymentesitése az elmult 6t év soran megva-
16sult. Ennek k6szonheten a fogyatékkal é10knek ugyantigy lehetdsége van részt venni a Kastély
épiiletben megrendezésre keriild kulturalis esteken, megnézni az éltalanos iskolai linnepsegeket,
konyveket kolesondzni a konyvtarbol, ellatogatni a Szocialis Intézménybe.
Az eléz6 részekben mar utaltunk ra, hogy az Onkormanyzati Hivatal egy koéztisztviselje rendel-
kezik jelnyelvi ismeretekkel, igy a siket és nagyothall6 tligyfelek részére is személyes segitséget
tudunk biztositani a hivatali ligyintézéshez.
Onkormanyzatunk lehetdvé teszi a lakossag altal igénybe vehetd elektronikus kapesolatot, vagyis a
legfontosabb ligyintézéshez sziikséges adatlapok, tirlapok, nyomtatvanyok letdlthetoseget.
Az e-kOzigazgatas teljes kiépitése folyamatban van. A telepiilésen a helyi kabeltévé altal megol-
dott a testiileti tilések €16 televizids kdzvetitése is, mely nem csak a fogyatékkal €lok esélyegyenlo-
ségét segiti el6, hanem a kébelszolgaltatast igénybe vevo lakossag informacidhoz jutasat is.
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A kiilénboz6 lako- és szolgaltat6 épiiletek esetében az Onkormanyzatnak kdzvetlen rahatasa nincs,
de a tapasztalatok alapjan elmondhatd, hogy az tjjonnan létesiild intézmények, szolgaltatd épiiletek
esetében a kialakitas soran figyelmet forditanak az akadalymentesitésre.

A varos honlapja akadalymentes verzioban is elérhetd, igy a sziikséges informaci6 az érintettek
szamara kénnyen elérhet6, hozzaférhet6. Kiemelten figyeliink a honlapon 1év6 informaciok frissi-
tésére.

d) Munkahelyek akaddlymentesitettsége

A fentiekben mar kifejtésre keriilt, hogy az Onkorményzat Hivatala, intézményei és gazdasagi
tarsasaga, tovabba az oktatasi-nevelési intézmények épiileteinek akadalymentesitése megvalosult.
Az Ujabb épitésii intézményeknél a vonatkozo jogszabalyi elbirasoknak megfelelden kotelezd az
akadalymentesités.

Fontos az informdcio atadas a folyamatos szemléletformalas érdekében (példaul milyen kedvez-
mények biztositottak megvaltozott munkaképességli munkavallalo foglalkoztatdsakor), valamint a
munkavallalok érzékenyitésére annak érdekében, hogy befogadova és elfogaddva véljanak a meg-
valtozott munkaképességii vagy fogyatékos munkavallaléval szemben. Ebben jelentds segitséget
nyujthat maga a fogyatékos személy is azzal, hogy tisztdban van vele, hogyan kérjen segitséget.
Az érzékenyitéssel elérhet6, hogy a segité személy is tisztaban legyen vele, hogyan tud jol segite-
ni.

e) Kozosségi kizlekedés, jardak, parkok akadadlymentesitettsége

Telepiilésiinkdn nincs helyi tomegkdzlekedés. A kdrnyezd telepiilésekre valo eljutast a helykozi
buszjaratok biztositjak. A fogyatékkal él6k esetében a kdzlekedést, ligyintézést a hazi segitség-
nyujtast végzo gondozok, illetéleg a tanyagondnoki szolgalat munkatarsai segitik.

Sandorfalva varos féutcgjat, az Ady Endre utcat eurdpai unios palyazati forrasbdl vjitotta fel és
akadalymentesitette Onkormanyzatunk. Mozgassérilltek szamara a belvarosban parkolohelyek,
illetve a k6zponti autobusz palyaudvaron akadalymentes varakozohely kertiltek kialakitésra.

f) Fogyatékos személyek szamadra rendelkezésre dallo helyi szolgdltatdasok (pl. specidlis kozleke-
dési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiinkén nem miikddik kifejezetten a fogyatékkal €16k nappali ellatasat nyujto intézmény.
2) Eldnyben részesités (hatranykompenzalo juttatisok, szolgadltatasok)

Sandorfalva Varos Onkorményzatinak Képviselé-testiilete palyazati rendszer keretein beliil tdmo-
gatasban részesiti a mozgaskorlatozottak érdekeit képviselé egyesiiletet, tamogatast nyujt az olyan
programok megvaldsitasdhoz, melyek célja, hogy az egészséges és a fogyatékkal €16 emberek kap-
csolatot teremtsenek egymassal, tobbet megtudjanak egymas életérél, és kozosen toltsék szabad-
idejiiket. Fentiekben részletezetteken tul egyéb pozitiv intézkedések, hatranykompenzal6 juttata-
sok nem segitik a telepiilésen €16 fogyatékos személyeket.

7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek Kkielégitését célzo programok a telepiilésen
Kifejezetten a fogyatékossaggal é16k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok nem miikod-

nek varosunkban. A kiilénb6z6 tarsadalmi szervezetek kezdeményezése révén megvaldsuld prog-
ramok helyi lakossaghoz torténd eljuttatasaban természetesen mindig partner dnkormanyzatunk.
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7.5. A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tirsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyuldé kezdeményezések

E téma kapcsan konkrét adataink nincsenek, de tapasztalataink alapjan feltételezhetjiik, nincs
olyan térsadalmi probléma, mely véarosunkban fokozottabban érintené a fogyatékossaggal €lok
csoportjat.

Nem talalkoztunk olyan esettel az elmult idoszakban, amikor egy fogyatékossaggal él6 személyt
barmilyen atrocitds vagy kiilonds nehézség ért volna helyben, de varosunkban is minden bizonnyal
jelen vannak azok az esetleges problémak, melyekkel barhol mashol is szembesiilhet egy fogyaté-
kossaggal €16 személy.

Ilyen probléma lehet példaul, hogy sokan nem tudjak, miként kozeledjenek egy fogyatékkal €16
személyhez, miként kommunikaljanak, mi a szamukra megfeleld segitségnyujtasi forma, stb. Va-
16szintisithet6, hogy sok személynek kisebb-nagyobb nehézséget okoz a fogyatékossaggal élokkel
vald tarsas kapcsolat kialakitasa.

Ezért sziikséges a tarsadalmi szemléletformalas, az olyan érzékenyit6 programok, melyek elsésor-
ban gyermekkorban oldhatjék fel eredményesen az esetleges gatlasokat, melyek a fogyatékossag-
gal él6kkel valo kapcsolatok 1étrejottét akadalyozzak.

7.6. Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozisa

A fogyatékkal élok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran teleplilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Hianyosak a rendelkezésre allo adatok a fogya-
tékkal €16k tarsadalmi esélyegyenloségét érintd,
azt befolyésold teriileten, kiilondsen az egész-
ségiigyi és szocialis teriileten a kdzszolgaltata-
sok hozzaférhetosége, igénybevétele tekinteté-
ben.

Az informacids partnerség bdvitése arra vonat-
kozoan, hogy a kézszolgaltatasokhoz val6 hoz-
zaférés mennyire biztositott a fogyatékkal él6k
részére, illetve, hogy mennyire veszik igénybe
azokat, kiilonésen az egészségiigyi és szocialis
tertileten.

Nem teljes korti a fizikai, informéacios és kom-
munikacios akadalymentesités telepiilésiinkdn,
az akadalymentes kérnyezet nem teljes.

A fizikai, informaciés és kommunikaciés aka-
dalymentesités lehetoség szerinti folytatasa te-
lepiilésiinkon pélyazati forrdsok bevonasaval,
akadalymentes infrastruktura kialakitasa.

Kevés, esetleg téves informaciok a fogyatékos-
saggal élokrol.

Nagyobb foku nyilvanossag biztositasa, szemlé-
letformalas a fogyatékossaggal €16k vonatkoza-
sdban.
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Tobb célcsoportot érinté, telepiilésszintii megallapitasok

Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintli megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Kozintézmények, 6nkormanyzati tulajdonu épii- | Energetikai felujitasi program folytatésa palya-
letek energetikai allapotanak fejlesztése. zati forrdsok bevonaséval.

Sziikség lenne egy legalabb 300 16 féréhelyes

o , 300 £6 férohelyes rendezvénykdzpont kialakita-
rendezvénykdzpontra a programok szinvonalas

megtartasa eérdekében. 5.
A Sandorfalvat Szatymazzal 6sszekotd kerék- Sandorfalva-Szatymaz kiiltertileti kerékparut
parut felujitasra szorul. felujitasa.

A Pallavicini Kastély tetotere felujitasra szorul. | Pallavicini Kastély tetterének feltjjitasa.

8. Helyi partnerség, lakossdgi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok tar-
sadalmi felel6sségvillalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érinto civil, egyhazi szolgaltato és érdekvédelmi szerve-
zetek, dnszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot elldto szervezetek szama kizfelada-
tonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapoddsok szama)

Az 6nkormanyzat a kotelez6 és az 6nként vallalt feladatainak ellatasa soran szamit €s €pit a civil
szervezetek kézremiikodésére.

Szamos szocialis, kdznevelési, gyermekjoléti és egészségiigyi teriileten vonja be partnerként fel-
adatainak ellatdsara a varosban mikdsdo civil szervezeteket. Az Onkormanyzat sajat koltségvetésé-
bol és palyazat utjan is tamogatja a civil szervezeteket.

Sandorfalvan jelenleg miikddo civil szervezetb6l tobb szervezet tevékenysége az esélyegyenldségi
célcsoportokkal is kapcsolatos.

Telepiilésiinkén jelenleg
kozfeladatot ellaté nonprofit szervezet a SOV Sandorfalva Onkormanyzati Vagyonkezeld
Ko6zhaszni Nonprofit Kft.
—  kozhasznu jogallasn szervezet a Sandorfalvi Altalanos Iskolas Gyermekekért Kozalapitvany
— gyermekek érdekvédelmére az alabbi egyesiiletek, alapitvanyok szervezodtek:
o Csimota Kacaj Egyesiilet
o Dél-alfoldi Hivatasos Nevelosziilok Egyesiilete
o Sandorfalvi Altaldnos Iskolas Gyermekekért Kozalapitvany
o Sandorfalvi Gyermekmosoly Egyesiilet
o Sandorfalvi Nagycsaladosok Egyesiilete

— mozgaskorlatozottak érdekvédelmére az alabbi egyesiiletek szervezodtek:
o Sandorfalvi ,,Remény” Mozgaskorlatozott Egyesiilet

— nyugdijasok érdekvédelmére az alabbi egyesiilet szervezodott:
o Sandorfalvi Aranykor Egyesiilet
o Sandorfalvi Oszikék Nyugdijas Egyesiilet
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— kulturdlis, varosfejlesztd, varosszépit6 tevékenységekre az aldbbi egyesiiletek szervezodtek:
o Sandorfalva Varos Fejlodéséért Alapitvany
o Sandorfalvi Citerasok Egyesiilete
o Sandorfalvi Kulturalis Egyesiilet
o Sandorfalvi VarosszEpit6 és Kérnyezetvédd Egyesiilet

— sport- és szabadid6 tevékenységre a kovetkezd egyesiiletek szervezddtek:
o Dél-alfoldi Egészséges Eletmddot és Sporttevékenységet Tamogato Alapitvany
o Déli Farkasok Sport- és Hagyomany6rz6 ljasz Egyesiilet
o Déli Blokk Motoros Egyestilet
o Sandorfalvi Kiss Matyas Néptanc Egyesiilet
o Sandorfalvi Sport Horgasz Egyesiilet
o Sandorfalvi S6lymok fjasz Egyesiilet
o Sandorfalvi Sport Klub Egyesiilet
o Sandorfalvi Utanpotlas Kozhasznu Sport Egyesiilet
o Sandorfalvi Vadasztarsasag

— egyéb egyesiiletek:
o Els6 Magyar Veteran Hadi és Gépjarmutechnikai Egyesiilet
o Foénix Szemléletformalé Egyesiilet
o Polgarér Egyesiilet Sandorfalva
o Sandorfalva Onkéntes Tiizoltoé Egyesiilete
o Sandorfalvaért Alapitvany
o Sandorfalvi Civil Szdvetség
o Sandorfalvi Ipartestiilet

b) helyi onkormdnyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhdzi, civil szektor és gazdasdgi sze-
replok kozotti partnerség bemutatisa

Séandorfalvan nem mikodik nemzetiségi onkormanyzat. Az egyhazi és civil szereplokkel 6nkor-
manyzatunk szorosan egylittmlkodik.

A Hetednapi Adventista Egyhaz Sandorfalvi Gyiilekezete 2010-ben alakult 20 fovel. A kozosség
taglétszama mara mar atlépte a 60 fot, de nem ritka, hogy egy istentiszteleten akar 100 személy is
jelen van, igy 4j kozosségi hazat épittettek a Dr. Bod Arpad utcaban. 2023 oktéberében ,,A csodat
keresed? Te Magad vagy a csoda!” cimmel regionélis ifjisagi napot tartottak, mely a feltdltodés-
rol, megerdsitésrol, inspiracidrol szolt.

Sandorfalva Varos Onkorményzata sajat koltségvetésébdl, illetve pélyazati rendszer keretében,
lehet6ségeihez képest, tamogatja a civil szervezetek munkajat, programjait, kezdeményezéseit. Az
érintett egyesiiletek a targyévet kovetd évben elszamolnak a Képviselo-testiilet felé a tamogatasi
Osszeg felhasznalaséaval.

Az egyesiiletek kozos tevékenységiik 6sszehangoldsara megalapitottak a Sandorfalvi Civil Szdvet-
séget, mely az Onkormanyzattdl jelképes dij ellenében hasznalatba kapta a Homokpusztai Rendez-
vényhazat. A Civil Szovetség a csatlakozott valamennyi helyi civil szervezet képviseletét ellathat-
ja, igy a varosi szinti civil igyekben az 6nkormanyzatnak is legitim partnerei lehetnek.

Ennek kovetkeztében az 6nkormanyzat maga is kiemelten erdsiteni kivanja a Sandorfalvi Civil
Szovetség milkodését, és elvarja, hogy a szovetség mind tevékenységében, mind tagsagi korében
béviiljon, a partnerség elve alapjan vonja be korébe a lehets legtébb aktivan miikodé sandorfalvi
civil szervezetet.
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Az dnkorméanyzat a szocidlpolitikai feladatok végrehajtasa és végrehajtasanak figyelemmel kiséré-
se érdekében Szocialpolitikai Kerekasztalt hozott 1étre, amelyet a polgdrmester hiv Ossze évente
egy alkalommal.

c) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valo partnerség, tarsadalmi
Sfelzarkozdst segito kozos programok bemutatdsa

Az dnkormanyzat tagja a Szegedi Kistérség Tobbcélu Tarsulasnak, valamint 3 jogi személyiségl
tarsulasnak. Testvérvarosi kapcsolatot tart fenn a korabban mar emlitett telepiilésekkel.

Az dnkorményzat a véros érdekeit szem el6tt tartva tobb teriileten is egytittmiikodik a térség tele-
piiléseivel.

d) A nemzetiségi onkormdnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége
Sandorfalvan nem miikddik nemzetiségi dnkormanyzat.
e) Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A sandorfalvi civil szervezetek a tevékenységi korilkben meghatarozottak szerint jarnak el miko-
désiik soran: ellatjak tagsaguk érdekképviseletét, szervezik a tagok informalasat, kulturalis és sza-
badidds tevékenységét. A helyi civil szervezddések jelentds része lat el olyan tevékenységeket,
melyek kapcsolodnak az esélyegyenléségi célcsoportok hatranyainak kompenzalasdhoz, esély-
egyenldségiik elomozditasahoz. Ki szeretnénk emelni a mozgaskorlatozott egyesiilet azon térekve-
sét, hogy az egészséges és a fogyatékkal €16 emberek részére k6z6s programot szerveznek, hogy
fokuszba allitsak a fogyatékkal €16 és az egészséges gyerekek, gyermekes csaladok kapcsolatte-
remtését, kozos szabadidos tevékenységét, informalasat. Az 6nkormanyzat anyagi er6forrasokkal
tamogatja az ilyen példamutat6 kezdeményezéseket.

J) For-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok elldtdsdban

For-profit szereplok foként a foglalkoztatés teriiletén tudnak bekapcsolddni az esélyegyenloség
elomozditasaval kapcsolatos tevékenységekbe. Az dnkormanyzat szamara fontos a helyi vallalko-
zasok szerepvallaldsa, a varos érdekeit figyelembe vevd intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo
partneri kapcsolat kialakitasara, mely eredményeként kézos akarattal tudnak 1épéseket tenni az
esélyegyenléség megteremtéséért. A vallalkozasok tamogatoként jelen vannak a varos rendezvé-
nyein, kezdeményezések mellé allnak és anyagilag is tdmogatjak azokat.

A tarsadalmi partnerség és egytittmiikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése.

HEP Forumok segitségével a helyi dllami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmikédés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenloségi problémadinak a beazo-
nositasaban, a problémakra adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasaban, dsszehangola-
sdaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az dnkormanyzatok
esélyteremt0 feladatainak ellatasat.
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9.A lgeiyi esélyegyenléségi program nyilvanossiaga

Sandorfalva Varos Onkorményzata rendelkezik 6néllé honlappal, a www.sandorfalva.hu oldallal,
melyen a varost érintd informaciok megtalalhatok.

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlioségi problémdk kapcsdn érintett nemzeti-
ségi onkormdnyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy donkormanyzati intézmények, egyhd-
zak, civil szervezetek, sth.) bevondsanak eszkozei és eljardasai a HEP elkészitésének folya-
mataba

A HEP elkészitése érdekében tobb partnerszervezetet is megkerestiik adat- és informaciogyijtés,
konzultacio érdekében, bevontuk az egyes esélyegyenldségi célesoportokat érint6 problémak felta-
rdsanak folyamataba az érintett intézményeket, szervezeteket.

A program alapjaul szolgald helyzetelemzés, az intézkedési tervek kialakitésa soran felhasznéldsra
keriiltek az 6nkormanyzat azon helyi rendeletei, helyi beszamolok, programok, koncepciok, me-
lyek a célcsoportokat érinthetik. A megkiildott adatok és esetleges kiegészitésekre vonatkozo ja-
vaslatok folyamatosan beépitésre keriiltek a programba.

b) Az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtissal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatoldsdt szolgdlo eszkozék bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikédtet-e
HEP Forumot

A Szocialis Kerekasztal iilésének targykorei kozé felvételre keriil az esélyegyenldségi program
végrehajtasaval kapcsolatos konzultacio, ily modon biztosithatjuk a szocidlis teriiletet érint6 kérdé-
sek atfogd megtargyalasat.

Az 6nkorméanyzat gondoskodik arrél, hogy a HEP-et minden lakos megismerhesse.

Ennek érdekében az elfogadott HEP kozzétételre keriil Sandorfalva varos honlapjan, igy az érintet-
tek, érdeklodok az esélyegyenléségi folyamatokat, intézkedéseket megismerhetik. Ezzel biztositott
a megvalositas folyamatos ellendrzése. A kotelezo feliilvizsgalatok biztositjak a HEP folyamatos
aktualizalasat, az intézkedések megvaldsulasanak értékelését.

Az esélyegyenldségi feladatok megismerése érdekében a telepiilésiinkon miikddd intézmények
részére megkiildésre kertil a program.

c) A képviselo-testiileti dintést kivetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon kizzé teszi, és megkiildi
a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF a telepiilései onkormdnyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

A képvisel6-testiileti dontést kévetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles hata-
rozatot 6nkormanyzatunk a helyben szokasos modon kézzé teszi, és megkiildi a TEF esélyegyen-
16ségi mentora részére. A TEF a telepiilései 6nkorményzatok HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan meg-
jelenteti.
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A Helyi EsélyegyenlOségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megdllapitisainak 0sszegzése 1.

Kovetkeztetések
Célesoport problémak beazonositisa fejlesztési lehetGségek meghatdrozdsa
révid megnevezéssel révid cimmel
Magas a munkanélkiiliség a mélyszegény- | Kozfoglalkoztatas lehetdségek szerinti
ségben €16k kozott, a szegénység egyik biztositasaval munka vilagaba vald
Romék oka és kovetkezménye a tartdos munkanél- | 4tlépés eldsegitése.
és/vagy kiiliség.
meélyszegény-

ségben €16k

Alacsony iskolai végzettség esetén kisebb
az értékteremté munkavégzés lehetdsége.

Alacsony iskolai végzettségliek részére
érettségi megszerzéséhez lehetdség
biztositasa.

Tovabbra is jelentds a tulsulyos gyerme-
kek szama az altalanos iskolds gyerekek

A gyermekek egészséges életmddra
nevelése.

Ciyermelels korében (2021/22. tanévben végzett sziiré-
sek alapjan).
Sziikséges a n6k egészségvédelmére ira- Eléadasok, programok, sziir6progra-
nyulo6 programok szervezése. mok szervezése, lehetdség szerint éven-
te kétszer.
Nok
A t6bb gyermeket, vagy gyermeket Széleskoriibb tajékoztatas nydjtasa az
egyediil nevel6 csalad esetében magas igénybe vehetd szocidlis ellatasokrol.
a leszakadas, a szegénység kockazata.
Fokozott a veszélye a telepiilésen €16 id6s | Az id6s korosztaly részére programok
korosztaly elszigetelodésének. szervezése, a programokrol szol6 in-
forméacio széles kérben valo terjesztése
az elszigetelodés veszélyének mérsék-
Idosek lésére.

Az id6sek egészségi allapota gyengébb,
ezért fokozott figyelmet €s gyakoribb
egészségiigyi ellatast igényelnek.

Az id6sek egészségi allapota fokozott
orvosi nyomon kovetésének elosegité-
se.
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A helyzetelemzés megdllapitisainak osszegzése IL

Kovetkeztetések
Célcsoport problémak beazonositdasa Jejlesztési lehetoségek meghatdrozdsa
révid megnevezéssel révid cimmel
Hianyosak a rendelkezésre all6 adatok a Az informacios partnerség bovitése
fogyatékkal é16k tarsadalmi esélyegyenld- | arra vonatkozodan, hogy a kdzszolgalta-
ségét érintd, azt befolyasolo teriileten, kii- | tasokhoz valé hozzaférés mennyire
16n0sen az egészségligyi és szocialis terii- | biztositott a fogyatékkal €16k részére,
leten a kozszolgaltatasok hozzaférhetosé- | illetve, hogy mennyire veszik igénybe
ge, igénybevétele tekintetében. azokat, kiilonGsen az egészségiigyi €s
szocialis teriileten.
Fogyatékkal
élok Nem teljes korti a fizikai, informécios és A fizikai, informacids és kommunika-
kommunikacios akadalymentesités telepii- | cids akadalymentesités lehetdség sze-
1ésiinkon, az akadalymentes koérnyezet rinti folytatasa telepiiléstinkdn palyazati
nem teljes. forrasok bevonasaval, akaddlymentes
infrastruktara kialakitasa.
Kevés, esetleg téves informaciok a fogya- | Nagyobb fokt nyilvanossag biztositasa,
tékossaggal €lokro]. szemléletforméalas a fogyatékossaggal
€16k vonatkozaséban.
Tobb célcsoportot €rintd, telepiilésszintit megallapitisok
beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek
K,O Zrlr{tezmenyek, 01_1ko'r1’nanyze}t1 tulaj.d 0 Energetikai feldjitasi program folytata-
nu épiiletek energetikai allapotanak fej- A , .
. sa palyazati forrasok bevonasaval.
lesztése.
100D clleso 1 ikseg 1 legaldbb 300 5 férs N
portot érintd, ZUKseg fenne egy fegata O TT0" 1300 £3 féréhelyes rendezvénykdzpont
telepiilésszintdi helyes rendezvénykdzpontra a programok Kialakitésa
megallapités szinvonalas megtartasa érdekében. '

A Séandorfalvat Szatymazzal 6sszekotd
kerékparut felujitasra szorul.

Sandorfalva-Szatymaz kiilteriileti ke-

A Pallavicini Kastély tetdtere felgjitasra
szorul.

rékpérat felujitasa.

Pallavicini Kastély tetterének felujita- ‘
sa.

114




| Joviképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak a k6z6sség hasznos €s elismert tagjai.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k tarsadalmi leszakadasanak folyamatat minden
lehetséges eszkdzzel megfékezziik, és elésegitsiik e csoport felzarkozéasat a tobbségi tarsadalom-
hoz, tovabbad, hogy életszinvonaluk javuldsat a lehet6 legnagyobb mértékben elémozditsuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi-lelki fejlodésének biztositasat. Nevelésiik,
oktatdsuk befektetés a jovObe, ezért erre kiemelt figyelmet forditunk. Célunk tovabba a gyermek-
szam gyarapoddsanak elémozditisa, a gyermekvallalas §sztonzése, valamint varosunk csaladbarat
jellegének erdsitése.

Folyamatosan odafigyeliink az id6sek jolétének kérdésére, egészségiigyi és szocialis helyzetének
alakuldsara, fokuszalva a megfeleld életszinvonal fenntartasanak elsegitésére, az iddskori elma-
ganyosodas megelozésére, valamint a szocialis és egészségiigyi szolgaltatdsok hozzaférhet6sége-
nek biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében a szerepkonfliktusok csokkentését, azaz a munka €és a
csalad osszeegyeztethetdségének elbsegitését, a csaladbarat intézkedések tamogatasat, valamint a
nokkel szembeni erdszak visszaszoritasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k helyzetének minél mélyebb megismerésére, élet-
mindségének javitisara, tarsadalmi integracidjuk elémozditasara, illetve a tobbségi tarsadalom
tagjainak velilk szembeni érzékenyitésére.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése
A tervezett intézkedéseket nem 6nkormanyzatok kozotti egylittmikodésben valositjuk meg, ezért a
tablazat ,,L.” sora az intézkedések esetében nem keriilt kit6ltésre, nem relevans.

I.1.

Kozfoglalkoztatds lehetdségek szerinti biztositasaval munka

'nyeinek fenntarthatésaga

A |Intézkedés cime: vildgdba valo dtlépés elosegitése.
Feltirt probléma megne- [ Mage}s a I,nunka'nelkuh’seg a melysze,genysegbe,n élok kozg)tt,"a
B vezése szegénység egyik oka és kovetkezménye a tartés munkanélkii-
liség.
Kozfoglalkoztatas lehetség szerinti biztositasa.
. . .. | 1.Rovidtavon: allaskeres6k bevonasa a kozfoglalkoztatasba.
Az intézkedéssel elémi . g el , N
C Kivant cél 2. Kozéptavon: munkanélkiiliek szama csdkken.
3. Hosszatavon: munkabért kapnak foglakoztatast helyettesitd
tdmogatas helyett.
i ry e . J -
A ce_l osszyla.n.g]a mas A cél dsszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal:
D |belyi stratégiai dokumen- koltségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal
| tumokkal 2 P > 8 &1 progr mak
A ce} kapcsolédasa ...1 . | A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
E |orszégos szakmapolitikai L L , s
ey Stratégia 2030-hoz és 6sszhangban all annak céljaival.
stratégiakhoz
1. A kozfoglalkoztatas éves tervezésénél annak vizsgalata,
hogy lenne-e igény a koézfoglalkoztatasra az dnkormanyzat
hivatala, intézményei és gazdasigi tarsasaga részérdl.
Felmérés a kozfoglalkoztatas idétartamara, a foglalkozta-
Tevékenvséack tottak szamara, munkaidejére tekintettel.
XenySeE 2. A kozfoglalkoztatasi palyazat beadasa a Cs-Cs. Vm. K.
F | (az intézkedés tartalma) C o = o .
ontokba szedve Szegedi Jarasi hivatal Foglalkoztatasi Féosztalydhoz a pé-
P lyazati lehetGségek figyelembe vételével (milyen intenzi-
tasd a bértdmogatas).
3. A kozfoglalkoztatas végrehajtasa az dnkormdnyzat és az
Onkormanyzati foglalkoztatok részérdl a nyertes palyazat
alapjan kotott hatdsagi szerzodésnek megfelelen.
G | Azintézkedés felel6se Sandorfalva Varosi Onkormanyzat polgarmestere
1. 2023. decembertdl folyamatosan - kbzfoglalkoztatési ige-
Az intézkedés megvalo- nyek felmerese,“kozfoglalkozt’atam palytllz’at’
H |sitasinak hatarideie 2. 2028.12.31. - kozfoglalkoztatas megvaldsitasa
d 3. 2028.12.31. - tovabbi kozfoglalkoztatas lehetdség szerinti
tervezése, palyazata és megvaldsitasa HEP teljes id6sza-
kara.
1. Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama, kozfoglalkoztatas
! _y , . id6tartama, munkaideje novekszik.
Az intézkedés eredmé- , e o , 12 4
AR 2. A foglalkoztatas helyettesité tamogatasban részesiilok ta-
I | nyességét mérd indika- . N .
| tor(ok) mogatasanak sziinetelése.
' 3. Bérfizetés torténik foglalkoztatast helyettesitd tAmogatas
i ' helyett.
| Az intézkedés megvalo- | Humdn erbforras - az 6nkormanyzati kozfoglalkoztatasra ter-
7| sitdsahoz sziikséges vezhet0, fordithato pénziigyi forras behatarolt. Nem ismert a
(human, pénzigyi, tech- |palyazhato tdmogatési sszeg, a bérek tamogatas-intenzitisa
| nikai) er6forrasok ¢és egyeéb palyazati feltételek.
i 3 14 I 4 14 |
K Az intézkedés eredmé- fenntarthaté
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L.2.

Intézkedés cime:

Alacsony iskolai végzettségiiek részére érettségi megszerzésé-
hez lehetoség biztositdsa.

Feltart probléma megne-
vezése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Alacsony iskolai végzettség esetén kisebb az értékteremté mun-
kavégzés lehetdsége.

'Alacsony iskolai végzettségl allaskeresok elhelyezkedési esé-

lyei nének.

1. Rovidtavon: bdviilnek az alacsony iskolai végzettségii
allaskeresok éllaskeresésre vonatkozo ismeretei.

2. Kozéptavon: az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk
tovabb képezik magukat.

3. Hosszutavon: javulnak az alacsony iskolai végzettségiiek el-
helyezkedési esélyei, cs6kken az allaskeresok kozti aranyuk.

A cél 6sszhangja més
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolodasa
| orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi
Stratégia 2030-hoz €s 6sszhangban all annak céljaival.

| stratégidkhoz

Tevékenységek
(az intézkedées tartalma)
pontokba szedve

1. Téjekoztatdk lebonyolitdsanak szervezése.

2. El6adasok, tajékoztatok lehetdség szerinti tervezése €s
megvaldsitasa.

3. Tovabbi segitségnyujtas lehetdség szerinti tervezése és
megvaldsitasa a HEP teljes idoszakara.

Az intézkedés felelGse

Sandorfalva Vérosi Onkorményzat polgarmestere

Az intézkedés megvalo-
sitasanak hatarideje

Az intézkedés eredmé-
nyess€gét mérd indika-
tor(ok)

1. 2028.12.31. - igények felmérése, tajékoztatok szervezése
. 2028.12.31. - tajékoztatasok megvaldsitasa
3. 2028.12.31. - tovabbi tajékoztatasok lehetdség szerinti ter-
vezése €s megvaldsitdsa HEP teljes id6szakéra.

1. Az informécids program eredményessége (minél tobb
résztvevo).

2. Boviil az alacsony iskolai végzettségl allaskerestk allaske-
resési ismerete.

3. Csokken az alacsony iskolai végzettségii allaskeres6k ara-
nya, képzettséget szereznek.

Az intézkedés megvalo-
sitdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi, tech-
nikai) er6forrasok

Human eréforras / anyagi er6forras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatosaga

Eréforrasok hossza tavi megléte esetén biztosithato.
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I1.1.

Intézkedés cime:

Gyermekek egészséges életmodra nevelése.

Feltart probléma megne-
vezése

Tovabbra is jelent6s a tlsulyos gyermekek szama az altalanos
iskolas gyerekek korében (2021/22. tanévben végzett szlirések

alapjan).

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Gyermekkoru lakossag egészségi allapotanak javitasa.
1. Rovidtavon: a gyermekkoru lakossag egészséges €letmddra
vonatkozo ismereteinek bovitése.
2. Kozéptavon: a gyermekkoru lakossag egészségtudatos
életmodra Gsztonzése.
3. Hosszutavon: a gyermekkoru lakossag egészségi allapotanak
javitasa, a tilstlyos gyerekek szamanak csokkenése.

A cél Osszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél dsszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcidval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030-hoz és 6sszhangban all annak céljaival.

stratégiakhoz |
1. Az egészséges életmodra és a mozgas, sportolds egészség-
meg6rzd szerepére vonatkozo eldadasok szervezése gyere-
Tevékenységek keknek és sziiloknek az Egészséghétre, iskolai tandréra.

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. Telepiilési Egészségterv készitése. A gyermekek szamara a
telepiilésen elérhetd sportolasi lehetéségek ismertetése, nép-
szerusitése.

3. Elért eredmények hosszu tavi fenntartasa.

Az intézkedés felelGse

Az intézkedés megvald-
sitasanak hatérideje

Sandorfalva Véarosi Onkorméanyzat polgarmestere

1. 2024-t6l folyamatos - Az egészséges életmodra €s a moz-
gas, sportolas egészségmegOrzo szerepére vonatkozo eld-
adasok szervezése gyerekeknek és sziiloknek az Egészség-
hétre, iskolai tanorara.

2. 2028.12.31. - A gyermekek szamara a telepiilésen elérhetd
sportolasi lehetdségek ismertetése, népszeriisitése.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

1. A gyerekkoru lakossag részvétele a targykorben tartott isko-
lai tanordkon, Egészséghét programjain (hany £6).

2. A gyerekkoru lakossag részvétele a telepiilésen elérhetd
sport, torna, stb. programokon (hany {6).

3. A védond altal végzett egészségiigyi szlirések alapjan az
altalanos iskolas gyerekek korében csokken a talstlyos gye-
rekek szdma, aranya (hany 6, hany %).

Az intézkedés megvalo-
sitdsdhoz sziikséges
(human, pénzigyi, tech-
nikai) er6forrasok

Human er6forras, anyagi erdforras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatosaga

Er6forrasok hossza tavi megléte esetén biztositott.
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HI.1.

Intézkedés cime:

oy

Eloaddsok, programok, sziiréprogramok szervezése.

Feltart probléma megne-
vezese

Szilkséges a nok egészségvédelmere irdnyuld programok szer-
vezése.

| Az intézkedéssel elémi
kivant cél

A noket érint6, foglalkoztato kérdések, nbi érdekérvényesités
kérdései megtirgyaldsanak minél tobb lehetség biztositasa, a
feln6tt kort lakossag egészségi allapotanak javitasa.

1. Rovidtavon: a targyban rendezett eléadasokon, programo-
kon valo részvétel.

2. Kozéptavon: szélesedik a célcsoport 1atokore, javul a tdjeko-
zottsaga, tapasztalatok, informacidk cseréje, felndttek
egészségi allapota javul.

3. Hosszatavon: fejlodik a ndk érdekérvényesitési képessége,
javul a feln6tt koru lakossag egészségi allapota.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél sszhangban 4ll a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcidval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolédik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030-hoz és 6sszhangban all annak céljaival.

(az intézked¢s tartalma)
pontokba szedve

stratégiakhoz
1. Eloadasok tervezése, részvétel feltérképezése.
2. El6adasok megtartidsa, melyek témaja a ndék érdekképvisele-
. . te, érdekérvényesitése, a ndket foglalkoztatd problémak. Az
Tevekenységek

ilyen targyu civil kezdeményezések timogatésa az Onkor-
manyzat részérol. Az egészséges életmodra és a mozgas,
sportolas egészségmegbrzd szerepére vonatkozo eléadasok
szervezese az Egészséghétre.

3. Elért eredmények hosszu tavii fenntartasa.

Az intézkedés feleldse

Sandorfalva Varosi Onkormanyzat polgarmestere

Az intézkedés megvald-
sitdsanak hatarideje

1. 2028.12.31. - Eldadasok tervezése.
2. 2028.12.31. - Eldadasok megtartasa.
3. 2028.12.31. - Minden évben elb6adas az Egészséghéten.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

1. A targyban rendezett el6adasokon, programokon valo rész-
vétel (hany 6)

2. Szélesedik a célcsoport 1atdkore, javul a tajékozottsiga, ta-
pasztalatok, informaciok cseréje A feln6tt korui lakossag
részvétele a telepiilésen elérhetd sport, torna, stb. progra-
mokon. (hany {6)

3. Fejlodik a n6k érdekérvényesitesi képessége, javul az
egészségi allapotuk.

Az intézkedés megvald-
sitdsahoz sziikséges
(humén, pénziigyi, tech-
nikai) er6forrasok

Human eréforras, anyagi eroforras

Az intézkedés eredmé-

Er6forrasok hossza tavii megléte esetén biztositott.

nyeinek fenntarthat6saga
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IIL.2.

Széleskorii tijékoztatds nydjtdsa az igénybe veheto szocidlis

Intézkedés cime: elldtasokrol.
Feltart probléma megne- | A tobb gyermeket, vagy gyermeket egyediil nevel csalad ese-
vezeése tében magas a leszakadas, a szegénység kockazata.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Megkonnyiteni a raszorul6 csaladok szocidlis ellatasok igénybe

vételének lehetdségét.

1. Rovidtavon: boviilnek a raszoruldk ismeretei a szocialis jut-
tatdsok vonatkozasaban.

2. Kozéptavon: a raszorulo csaladok sziikség esetén szocialis
ellatas igénylése altal meg tudjak oldani az azonnali problé-
maikat.

3. Hosszatavon: a raszoruld csaladok anyagi helyzete, életmi-
ndsége javulhat.

1A cél Osszhangja més
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi
Stratégia 2030-hoz és 6sszhangban 4ll annak céljaival.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Informaciok gyijtése.

2. Az igénybe vehetd szocidlis ellatasokrdl a sziikséges infor-
macid atadasa az érintett lakosok részére.

3. Elért eredmények hosszu tavia fenntartdsa.

Az intézkedés felelbse

Sandorfalva Varosi Onkormanyzat polgérmestere

Az intézkedés megvalo-
sitasanak hatarideje

1. 2028.12.31. — T4jékoztatok készitése.

2. 2028.12.31. — T4jékoztatasok t6bbféle modon t6rténd eljut-
tatasa a lakossag részére.

3. 2028.12.31. — T4jékoztatas évente torténd aktualizalasa.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

1. Szocidlis ellatast kérok szama.
2. Ugyanazon teriileten szocialis ellatast kérok szdma csékken.

Az intézkedés megvalo-

sitdsahoz sziikséges

(human, pénziigyi, tech-
nikai) er6forrasok

Human er6forras, anyagi er6forras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatosiga

Er6forrasok hosszu tavi megléte esetén biztositott.
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IV.1.

Intézkedés cime:

Az idos korosztdly részére programok szervezése, a progra-
mokrol szolo informadcio széles korben valo terjesztése az elszi-
| getelodés veszélyének mérséklésére.

Feltart probléma megne-
vezeése

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Fokozott a veszélye a telepiilésen €16 idos korosztaly elszigete-
16désének.

Az id6sek elszigetelddése veszEélyének csokkentése.
1. Rovidtavon: programok szervezése az idOs korosztaly részére.
2. Kozéptavon: az iddsek tartalmas idétoltésének biztositasa, az
idosek kozosségi életben valo részvételének segitése, erdsitése.
3. Hosszitavon: az id6sek elszigetelddésének veszélye csokken.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt
ségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolédik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozési
Stratégia 2030-hoz, 1d6siigyi Nemzeti Stratégia 2023-2024-hez

stratégiakhoz és Osszhangban all azok céljaival.
1. Igények megismerése, felmérése az idosek korosztaly koré-
ben.
2. Kulturalis és szabadid6s programok szervezése kifejezetten
Tevékenységek az id6s korosztaly részére, az 6ket érint6, érdekld kérdések-

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

ben. Az id6sek kozosségi életben vald részvételének tamoga-
tasa, az érdekképviseletiiket ellaté civil szervezetek tamoga-
tasa az onkormanyzat lehetdségeire figyelemmel.

. Elért eredmények hosszu tava fenntartasa, az idosek elszige-
telddésének csokkenése. :

Az intézkedés feleldse

Sandorfalva Varosi Onkormanyzat polgarmestere,
Idostigyi Tandcs képviseldje

Az intézkedés megvalo-
sitdsanak hatarideje

1. 2028.12.31. - Kulturalis és szabadidds programok tervezése.
2. 2028.12.31. - Kulturalis és szabadidés programok szervezése
kifejezetten az id6s korosztaly részére, az Oket érintd, érdek-

18 kérdésekben.

. 2028.12.31. - Az id6sek kozOsségi €letben vald részvételé-
nek tAmogatasa, az id6ések érdekképviseletét ellato civil
szervezetek tdmogatasa a civil szervezetek palyazati rend-
szerének keretében, az Gnkormdnyzat anyagi lehetdségeire
figyelemmel.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

. A kulturalis és szabadid6s programok megvalosulasa, ered-
ményessége (hany fovel).

. Az idések tartalmas id6toltése, az idosek k6zosségi €letben
valo részvétele erdsodik (nd az idések tagsaga, részvétele a
civil szervezetekben).

3. Az id6sek elszigetelddésének veszélye csokken.

Az intézkedés megvald-
sitasdhoz sziikséges
(human, pénziigyi, tech-
nikai) er6forrasok

Human eréforras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatosiga

Eréforrasok hosszi tavi megléte esetén biztositott.
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Iv.2.

Intézkedés cime:

Az iddsek egészségi dllapota fokozott orvosi nyomon kivetésé-
nek elbsegitése.

Feltart probléma megne-
vezése

Az iddsek egészségi allapota gyengébb, ezért fokozott figyelmet
és gyakoribb egészségiigyi ellatast igényelnek.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Idések egészségi allapotanak javitasa.
1. Rovidtavon: az idésebb korosztily egészséges €életmodra
vonatkozé ismereteinek bovitése.
2. Kozéptavon: az idosodd korosztaly egészségtudatos élet-
mddra 9sztonzése.
3. Hossztavon: az idések egészségi allapotanak javitasa.

A cél Osszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcidval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolddik Magyar Nemzeti Térsadalmi— Felzarkozasi
Stratégia 2030-hoz, Id6siigyi Nemzeti Stratégia 2023-2024-hez

stratégidkhoz ¢és Osszhangban all azok céljaival.
1. El6adasok tervezése, részvétel feltérképezése.
. . 2. Az egészséges €letmddra és a mozgas egészségmegorzd sze-
Tevékenységek & £ £45 8 gmeg

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

repére, szlirdvizsgalatok prevencios eloényére vonatkozo el6-
adasok szervezése az idoseknek (pl.: Egészséghét keretén
beliil)

3. Elért eredmények hosszi tavii fenntartasa.

Az intézkedés felelGse

Séndorfalva Varosi Onkormanyzat polgarmestere
Id6siigyi Tanacs képviseldje

Az intézkedés megvalod-
sitdasanak hatarideje

1. 2028.12.31. - az egészséges életmodra és a mozgas egész-
ségmeglrzo szerepére vonatkozo tajékoztatasok, eldadasok
szervezése az idéseknek az Egészséghéten.

2. 2028.12.31. - Szlirévizsgalatok prevencids elényére vonat-
kozo tajékoztatasok, elbadasok, vizsgalatok szervezése az
idoéseknek

3. 2028.12.31. - el6adasok évente torténd szervezése a HEP
teljes id6szaka alatt.

Az intézkedés eredmé-
nyességét méro indika-
tor(ok)

1. Az idGsebb korosztaly részvétele a targykorben tartott
Egészséghét programjain (hany f6).

2. Az id6sek részvétele a programokon (hany £6).

3. Hosszu tavon: cs6kken az idosek korében a betegek szama,
aranya (hany £6).

Az intézkedés megvalé-
sitdsdhoz sziikséges
(human, pénzigyi, tech-
nikai) eréforrasok

Humaén er6forras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredmeé-
nyeinek fenntarthatosaga

Er6forrasok hosszi tavii megléte esetén biztositott.
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V.1.

Intézkedés cime:

Az informdcios partnerség bovitése arra vonatkozoan, hogy a
kozszolgdltatasokhoz valo hozzdférés mennyire biztositott a
fogyatékkal élok részére, illetve, hogy mennyire veszik igénybe
azokat, kiilonosen az egészségiigyi és szocialis teriileten.

Feltart probléma megne-
vezese

Hianyosak a rendelkezésre 4116 adatok a fogyatékkal €16k tarsa-
dalmi esélyegyenldségét érintd, azt befolyasolo teriileten, kiilo-

ndsen az egészségiigyi €s szocidlis teriileten a kdzszolgaltatasok
hozzéaférhetosége, igénybevétele tekintetében.

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

A fogyatékkal él6k esélyegyenloségének biztositdsa.

1. Rovidtavon: a fogyatékkal €16k tarsadalmi esélyegyenloségét
érintd, azt befolyasolo teriileten rendelkezésre allé informaci-
Ok bovitése

2. Ko6zéptavon: informacios partnerség bovitése, miikddtetése a
kozszolgaltatast végzo intézmények, és a fogyatékkal €16k ci-
vil szervezete kozott

3. Hosszutavon: a fogyatékkal €16k kozszolgaltatasokhoz valod
hozzaférésének biztositasa, a kozszolgaltatasok igénybe véte-
le

A cél 6sszhangja més
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

|

I

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcidval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi -
Stratégia 2030-hoz, Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

stratégiakhoz 2015-2025-h6z és Osszhangban all azok céljaival.
1. Adatgyiijtés, informaciok gytijtése a fogyatékkal €16k tarsa-
dalmi esélyegyenldségét érintd, azt befolyasolo teriileten,
Teveékenységek kiilonosen az egészségiigyi és szocialis teriileten a kozszol-

galtatasok hozzaférhetosége, igénybevétele tekintetében.

2. Informacios partnerség kialakitasa az intézmények és az ille-
tékes civil szervezet k6zott (megbeszélés, ertekezlet tartasa,
informacidk egyeztetése).

3. Elért eredmények hosszi tavu fenntartasa.

Az intézkedés felelGse

Sandorfalva Varosi Onkorméanyzat polgarmestere
Idostigyi Tanacs képviseldje

Az intézkedés megvalo-
sitasanak hatarideje

1. 2028.12.31. - Adatgyiijtés, informacidk gylijtése

2. 2028.12.31. - Informéciés partnerség kialakitédsa az intézmé-
nyek és az illetékes civil szervezet k6zott (megbeszélés, ér-
tekezlet tartasa, informaciok egyeztetése).

. 2028.12.31. - Fogyatékkal €16k részére a kdzszolgaltatasok
hozzaférésének hatékonyabba tétele.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

—

. Informéciok rendelkezésre allasa.
. Informacios partnerség miikodése (megbeszélések szama).
. Pozitiv visszajelzések az érintettek részérol.

Az intézkedés megvalo-
sitdsdhoz sziikséges
(human, pénziigyi, tech-
nikai) er6forrasok

Human er6forras, anyagi erdforras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatosaga

Er6forrasok hosszu tavii megléte esetén biztositott.
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V.2.

Intézkedés cime:

A fizikai, informdcids és kommunikdcios akaddlymentesités
lehetdség szerinti folytatasa telepiilésiinkon pdlyazati forrasok
bevondsaval, akaddlymentes infrastruktura kialakitdsa.

Feltart probléma megne-
vezese

Nem teljes kordi a fizikai, informacios és kommunikacids aka-
dalymentesités telepiilésiinkdn, az akadalymentes kornyezet
nem teljes.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékkal €10k esélyegyenldségének biztositasa.
1. Rovidtavon: az akadalymentesités lehetdség szerinti folyta-
tasa teleplilésiinkon.
2. Koézéptavon: a fogyatékkal €16k hatranyanak mérséklése
3. Hosszutavon: a fogyatékkal €16k életmindségének javitasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal.

A cé¢l kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030-hoz, Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

stratégidkhoz 2015-2025-h6z €s 6sszhangban all azok céljaival.
1. Az akadalymentesitésre varo teriiletek feltérképezése, vizs-
Tevékenységek galata (pl.: honlap, parkok)

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. Palyazati forrasok keresése. Palyazat benyujtasa.
3. Nyertes palyazat €s az 6nerd rendelkezésre allasa esetén az
akadalymentesités megvalositasa.

Az intézkedés feleldse

Sandorfalva Varosi Onkormanyzat polgarmestere
Id6stigyi Tanécs képviseldje

Az intézkedés megvalo-
sitdsanak hatarideje

1. 2028.12.31. - Az akadalymentesitésre varo teriiletek feltér-

képezése, vizsgalata (pl.: honlap, parkok)

2028.12.31. - Palyazati forras megléte esetén palyazat be-

nyujtasa.

3. 2028.12.31. - Nyertes palyazat és az 6ner0 rendelkezésre
allasa esetén az akadalymentesités megvalositasa.

2.

Az intézkedés eredmé-
nyességét méro indika-
tor(ok)

f—

. Akadédlymentesités kiterjesztése.

. Fogyatékkal €16k hatranyanak mérséklése.

. A fogyatékkal €16k életmindségének javulésa, pozitiv vissza-
jelzések.

W

Az intézkedés megvalo-
sitdsahoz sziikséges
(human, pénziigyi, tech-
nikai) er6forrdsok

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatésaga

Human eréforras, anyagi eréforras

Er6forrasok hosszi tava megléte esetén biztositott.
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V3.

Nagyobb foku nyilvinossdg biztositisa, szemléletformdlds a

nyeinek fenntarthatésaga I

£ of Aniccipdes clies fogyatékossdggal élok vonatkozdsdban.
B Seel?;:: probléma megne- Kevés, esetleg téves informaciok a fogyatékossaggal €lokrol.
i A fogyatékkal €16k felé torténd megfeleld segitségnyujtas.
. Az intézkedéssel elémi 1. Royld’tavo.n: a fogya’te,kkal élok segitségnyujtassal kapcsola-
Kivant cél tos igényeinek felmérése
2. Kozéptavon: a fogyatékkal €16k hatranyanak mérséklése
3. Hosszutavon: a fogyatékkal é16k életmindségének javitasa
A ce} osszya.niga mas A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
D helyi stratégiai dokumen- ségvetési koncepcioval dasagi ammal
i tumokkal gvetési koncepcioval, gazdasagi progr . -
A cél kapcsolédasa A cél kapcsolddik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
E |orszagos szakmapolitikai | Stratégia 2030-hoz, Orszagos Fogyatékossagiigyi Program
stratégidkhoz 2015-2025-h6z és dsszhangban all azok céljaival.
Tevékenységek 1. A‘f:ogya}tel,(kal €16k felé torténé megfeleld segitségnyujtasrol
o . tajékozodas.
F |(az intézkedés tartalma) P T I - .
ontokba szedve 2. Megfeleld segitségnyujtasrol tajékoztatd osszeallitdsa.
p 3. Té4jékoztatasok sziikség szerinti aktualizalasa.
G | Az intézkedés felel6se Sando rf'fﬂva YamS{ O{lkofl.nanyzat polgdrmestere
Idostigyi Tanacs képviseldje
1. 2028.12.31. — T4jékozodas a megfeleld segitségnyujtasrol
Az intézkedés meevalo- érintett szervezetektol.
s 5 Megv 2. 2028.12.31. — Megfeleld segitségnyujtassal kapesolatos tajé-
H | sitasanak hatarideje L 1Atk 1 s %1z .
koztatok készitése, sziikség esetén eldadas szervezése.
3. 2028.12.31. — Tajékoztatok, sziikség szerint eldadasok ak-
tualizélasa.
[« .. " . 1. Tobb és megfeleld informécié rendelkezésre allasa.
Az intézkedés eredmé- . T ey
I A o m 1oy 2. Fogyatékkal €16k hatranyanak mérséklése.
nyességét mérd indika- . Q5L 4 g o - . e
3. A fogyatékkal €16k életmindségének javulasa, pozitiv vissza-
tor(ok) S
jelzések.
| Az intézkedés megvald-
sitasdhoz sziikséges e C e
J RN Human eréforras, anyagi eréforras
(human, pénziigyi, tech-
i nikai) er6forrasok
=== - i
K AZ infezkedss ersime Er6forrasok hosszi tavii megléte esetén biztositott.

125




ozl

|
|
_ sugA9aI | oJeyIe}
WAIN ~Uuo
| i
‘SUBAQJI ojeYlIER)
WaN -l
esgleInu
-0q S3pOY
-NumNA3s
Ze e3esorey

-yjeso spp | ~HEIUULJ
-opzont o] | JoUIAU

-nsoreAdow | -QUIPaIo
URGSIPY | sopayzo}
-unAss \.mﬁw \
MozZOY _ 2y
JorezAuemn
-I0uQ
1 A

UIQINPID

eseye)ow

| SB[RUOAUIZS
"esgIIyerery | Youwreigoid
wodzoy | e enuodzoy |

“BIRU
-BZS YOAIA es
SBLIOJOId | 9qAugSi ze SI0ISaU | -pyyerRLy
[PIUYDS) | BSB[[B OISOZ -1g310d | quodzoy
‘SPLIOJOIS | -OY[opuRl yezAugwl | -fuazop
nezeed | 1opnds niozs -I0MUQ | -uox soh]
‘ISeAue | -10Y ‘saAjoy ISOIBA | -9UQIR] |
‘SBII0JOI2 | -0IDF OF 00€ | 1 BATE] o oomi 0¢€0¢
upwingj qqereSer] | €T1°8C0C | -10pues | qqQe[eSoT | SAININ
B | | T |
"elpwl _
-8ZS JOAIA | _
9qAuTI |
SBLIOJQIO Ze BSe[[p e L) |
e IU09)} 215970y -.swwﬁon -Y0s9 YOS
‘SPLIOJOId  -[OpULI o) YeZAURW  -gpery [oy]|
nezeAled | -omnds soy | ~IOMUQ | -yeparndd
‘Ielue -QIeyE)RIT | ISOIBA | SOYpIexe)
‘SB1I0JQId -1oUD 339} | 1 BAJe]  -eISUS  O£0T
upwny  -isnuezsioy  €C1°8T0T | -Iopugs | NIszsIOY SAININ |
(rej1uye) :
“1A3nzund ZoyPpe
upw (310)10 Sfopuerey -1391e1)
-0y) jos -pAIpul i rexuiod
Jeugseyls | 9SQ[O[} | euafelIe)
-RII0JOIS oIpw 1938 -BULYEZS
-O[eASow | s9pay s9paY
sadosynzs | -9ssoAuguwr | S08pz8I10
SPpaY | QWL ZY | -ZWUl 2V _
Zoyest) -pala s9p BsSePo|
~ZQWUI Z
-ISQ[BASSWI | -0)ZOJUI 2 A -osodey]
Sopay [PV
-ZWUL ZY
[ I H D d d

BSeNY |
-epeny juod |
-ZOAUQA
-Zopual
SOATOY 01
259J00¢ ¢

TeA |

-PSPUOAS( |
JOose110]
pezpAled

BseIRIATOf |
wregoid |
1se)1gay

eynedouy I

eugpqoxd muizssydapa L, °0 |

wesdord  _Lugazop | -AUQAZOpUSI |
13gsepzed | -uoiniozs | SOA[OYQIDT OF
‘orded | -103 ‘OpeS | (0¢ qqeeSe] |
U0 159} | -0J3q 19PQ | A3 ouuoy |
| -9A3SNON PP QQQL  Sosynzs
*95912591f9]
| eugodeype
rey119510u9
weigoxd "esel|  yojonds nu
139SePZE3 | -pyereny ) -opfepn) nez
‘orodoo | -ondp 50391 -Luguuroyug
-uoY 159} -eyeIRI3IoUD “Yokuouwr
-OABPS)QY MMOZSIOY | -zoyurzod|
9S9ZoAdU
[exowy Souwr BUID
~USTIIOp -qoxd 1Sosg[
reidgens | O NRA | ol A[9s0
qeAS0 | TWIQ[D [oSSOP Vey[o) nmn__
efSuey -9)zoIul 2y -omwﬁﬁoﬁu. A
-ZSSQ SOZ -0 SOZWIP
MV -RZA1Y i
a o) d

=)

o

o5 W
-9zoasuGow | &
‘oo sep m
-zl zy | @
£

|
i_

A4

(L1 JAH) 9A12 ] 159PaYZa)u] WEa301 13950[U0AB0K19ST IAPH V - 1EZ¥[qF) 97392550 ° |




LCl

‘SUBAQ[21

WoN

"SUBAS[O1
WaN

es
Salaninal]
Soponw
M43
Ze uaq
-91953 S9p
-a3zout
RS OJEE
-Bowi uaq
-SPpOAW
-Nn43a 1y
=192 3O)
-ezAupw
~10UO
B 1

ojeyLie)
-uue, |

ojeyLIe) |
-uu9, |

edesorey
-Jejuuay
JouraAu
-2WIpPaId
SPPNZ9l

SBLIOJOIo
TeqIgoa)
‘SBII0I0ID
nezek[ed
‘13eAue
‘SRII0JOID
uglngy

SBIIOJOId
TeyIuyo9)
‘SRIIOJOID
nezeAred
‘13eAue
‘SRII0JOId

upwny |

(rexruyoo)
“943nzuad
nqﬁa
-0y yos
-RLIOJOID
so39synzs
Zoypse]

-urzy | -1soeagow

s9pay
~Z9WI ZY

Bseype
215923y
-[opua1 39s

-1Kjoy qqQ1 | £TI'8T0T | -Iopueg

Nelpuzsey
uaqqo) JeImn
-1pdyo1oy |

(3f0)101
-gy1put
QIouI 193
-9ssoAugur
-pa1d s9p

-oNzoWI 2V

1

a19)soW
-1e31od
jezAuew

~I03UQ |
ISOIEA |

‘TU[RUZSeY
1oy sI
19101019}
1e1nds

Ze uegn
soydony
1910191

BATR] | n39sQura

1
£C1'820¢

ofopurgrey
Neugsyirs
-o[eAdow
SopaY]
~ZOWUI 2V

S19)1SoUl
-1e3jod
yezAupw
-103UQ)
1S0IPA
eA[R] |

-10pugs | QIAJ3ON | SAININ |

VEIRIEE A

PHSIULD
Ze TURU
-Zsey] Jeu
-pny 1IN
-Tedyoroy
n3asournu |

0€0¢C

| SAININ

0€0¢

ueigord
13esepzed
‘orodad
-uoy 189}

-0AS08)0Y]

weidoxd
13esepzed
‘orodoo
-uoy 189}

-0A3981[QY | ~RATRJIOPUES

eseyrin
-[9F youR1d)
-019) A5

esentingey
mredyor
-03 119[1LI)
-] 1QZoY
ZRWA)RZS

TILIOZS eIse)
-Hn[og 10}
-0191 A11sey
HUIAR[[E] | muoiAe|ed V|

‘[nIozs

eIsey o)
mIedyeIoy
010YOZS-ZSO
[ezzeWAIRZS
JeATe]
-I0pugs v

eselHngay
NoURI10)19)
A5
uiAe[ed

eseNnay
Ipdy1oy |
oI
ZeWA)RZS |
-PA

-[ejiopugs |

“emgjqoad muizssondopL ‘0

ZOUfe 959ZoAdU =
-1391e1) .ﬂwxoawu -3ow ewg| m
reynijod op -qoxd 189591 os b
S0P | UIEME “mqﬂm. [vzs IISolENS | [0 JUpAD “u0A80k[es0 | -ozorouSowr| o
Sop P sogezsio 49432 HUDIO [9859P 9 qw 1| ‘oumo so .
oy | -zawmzy | efuey | -oyzgmrzy | ) Y O PP g
POl | zes0 saz ~OSOIRNZANA | -YZAUL 2V | o
-osodey . -0y S9ZW[D -
oy | BP0V o B
|
|
D d d a J dq \4



8cl

*SUBAQ[DI
WIN

- espenw |

-9q 9Py |
-QuINNASs
ZB T9q
-91953 S9p
-z O
-nsoreafows |
uaqsapy
-nuyniss
moZoy
JojezAugwr
-I0UQ)

1

€TI'ST0T | -opugs |

o10)S0WUI
-regjod

jezAuew |

-10UQ
ISOIBA
BA[EJ

u3Q] |
-9[9j3owt
Aousgp
-QZI9ZS

- IBesorey
e |
upfdee

- yezeAped
S01I0AU

B 01
92891 301
-B)jZoY[]
-30y nez
-AuBULIOY
-uQ Ze $9
jezAupw
~I0juQ

ze eseyfeqy

-0I39A se} |
| -ejzoe[ |

NRAY
-9y LHA
AuSHO}
SRZIIq
| ‘asp[elouUnZS
JeuBsey)
-edowre) YOI
-NS9ZS91 URq
-LHd 2V
MIZSHOA
-Qu ‘ewe)
-1e1Qp1 el
-B)ZOY[R[30]
-Z0Y ‘ewezs
NOAQA)ZSQI
OreyMI®} | seirojoro | UBQSBIRIZOY 1
-Uus | wewny] -Te[30§zo3y
| (redyruyoey
‘K8nzuad
ﬂwﬁﬂg_ ‘uepw (3j0)103 P
-MejUUR) | -ny)jos | -eyipur |
_ JeuLsuIs
YouAu | -BIIOJQId | QW INE |  Sow
-QUIPaId | so59SINZS | -9SSoAuUQW OMM A
Sopadzgl | Zoyesy) -poid 59p -Nowm_ w<
-ULZY | -ISO[eASew | -oYZQWI ZY |
SopaY
-ZQIUL ZY
p! [ I H

950199}

S9paY
-ZWI 2

_ BwIeME}
Sopay

-ZWI 2V

"Bos |
-Hppuey
-unw soye)
' oAuguI 7
-ZoYIoAQY | 5211325912 |
| s9 Yo YIKSo | S2dopp v |
' SosAugSezse| ~ pgUSD[IA
| JHONOM M@—@ ﬁv\@:\:\t NG«#
wei5o1d "BSESO} | U2q39sAugd | -DspiIsoiziq
18esepzes  _71q uuozs YAINEL] yupiazs
‘o10dao Sosgroya] | ® Sosyny | 2895010y |
0€0¢ ~HOH S} spleIZoy |  -[oueunu SDIDIZoY
-30JZ0Y V| SAININ | -0AF9S)ON -[eSoyzQy | eseSepy| IU180fz0y | 1
 2389s0[uak3a£[9sa Nrwoa € 59 O[9 UdqSsAugSzsApm v ]
Z0 9S9ZoAdU -
-&Mwwm [EXPIOtn} Sow BUID[ w
reymrod | onilop -qoxd 189s9] a8 -
“m:.umem wIBIENS | 90 UPADY -no\ﬂwm&umo -9ZoAsuGow m;
s03ezsI10 q@AB5 | QP [ISSP | WeIe) cme \dﬁwo sop o
BSBPO[ elduey | -oyzoWt 2y -9S9)0)ZOMIOA | -ONZAUI ZY 3
—osodey | 259 597 -0Y] SPZWS[d m
oy | TRV SCNELRY &
| |
q a D d _ A4



6cl

ouou
10A[989
159PaYzaA]
-3U[o yon3
-95139Z39A
1B[OYST
Auosoe[y

"BIEYBZS |
-gpr sof.
“[°¥ JHH
OUZIIVZS © BSBYISO[ |
1989sn0zdoy -eaSow s
Hout “uay 0S9ZOAI0)
-30s0 nAu TJULISZS
-eIe ‘MAQq Sos01049]
9)IoWSI IS seynAu
-9S31o3SE[Ie -39s)150s |
HOSAISL(IE 1QqeAO, |
0%y n3aspaz “BSBYSO|
-}1803Z1q -8oA Te[oYst SI9ISIW | _pAGow 59 |
UDes9 Auosoere zy -1e810d | 555700107 _
19180 a3assaku ZAUPW [ wergoid |
DA%} seriojo1o -QUIPAID ~10)uQ wm.mﬁ.oao_ 13esepzed
0Z8SOY  1Fukue weadoxd ISOIEA  yoye)zoy ‘orodao
SUPASPRI  yoseI  <spriojous SOIOBI | 1 BA[E}  -ofg) “yos  0£0T -U0Y 159)
WoN -10JOId  upwny -IJUl 2V | €'71'8T0C | -IOPUBS  -ppegrg | SALNIA | -0A39SHOY |
| | (reynuysy Bl
| S ‘iBnzugd Zopye
G PN | pFesoer | ‘upwr (3j0)10 Bojens | [PPIOW
-unpAde i ’ afopueiey e ~nJuo Iy
ze uogeiess | ~HEIUUSJ | -0T]) OS ~BaIpuL o reyuod |
JeueselLS | ISQ[e[R] | BUELIE] op 1e159)
sopodzoym | JPURAU | -BLIOJOId | Qrowripd | g -BUDBZS | _ <3
oImsoreadewr  -swpato | sofesynzs | -9ssoAupwr OIeASSW | S9p3 9P sogezsio BhS 99A5e
USQSOPON | sopoyZo) | ZOYPSBYS | -PaId SIP SO | I ZY | -Zlut zy BSEPO[ g e
-mﬂ%%%wo -urzy | -o[eadowr | -oyzoyul zy et -osodey ..Nwm@oMmN
Yorzkipu sopay v | THY
1070 29y 7Y |
1 b [ I H D d Gl a

199 1UBA
Pl TP
EEESI |
-ZOWUL 2V

_ "DSDIIS |
-a8gs | -01z1q 52591

-0yl Spz | ~2Y?] ZoY2S
-Soaeyunwi | -9242z852u
QoMY | 182sp242
Ze QasTy U} 2492594
-oso Sospoz | YNBSSz

-39 TR[OYST | 524 1D]OYS!
Kuosoery | Auosovpy T

389501ua£S0£[953 rwoa € s3 YO[2 udqIasAugSozsAppw v T

0S9ZOAJU —
-Sowr eud| mn

| -qoad 13950] 9s ml
-UQAZAT9S9 | -9zZoaouGowr | &
MRI[RJ USQL | WO S9P m
-9S910)ZOYJRA | -ZIUL ZY | 2
-0 SPZWI[D m
-19ZA1oY o

4 v



ocl

o

-Ns0¥ZIq |
U9)0s9 |
919[3ou |
nag] |
nzssoy |
‘SuBA9al yosel
woN  -I10JOIg
vspjeynw B
-39 S9PQY |
K d eSesojey 7
Ze Uoq Sk
-gpesa spp | ~HEIUUS] |
-oyzoy of | YOUIRAU |
-nsoeagow -QuIpPaId
UogsoPY | sopayzoy
qunmdze | o
mozoy 2V
JojyezAuetn
|.~Ov—.—.~ﬁ..u
1 A

SBLIOJQId
13eue
‘SRII0JOId

upwny ~}oI10A3 ¥

(rexrur o9y
‘ih3nzupd
nqxﬂe
-0y)) yos
-BII0JOId
sogosynzs
ZOYBsE)
-Iso[eASow
Sopay
-ZYUI ZY
)

"UIYBS |
| -zso8g ze
AuqoIzs
59 Jouyay
-0I0A3 o5
W -QZOAIIZS “(uefl
-BZS YOI Josepe -deje o501
-0A8 seloyst | -0[° 0z -NZS PIZ3A
SOAINS[M ® -03JeuoA uagAUR)
UaQso uel | oxdor "TT/120T)
-dere yoso1 -9ZS QZIQ uaq
-NZS 139Z39A -3ow8s -2103 ool
[ele ougp SHSsOw 75933 -943 sg[oyst
-0A Y "UOY -1gg]od B[O} Soxd | soug[ele
-owreigoxd WZAUBW | ;s ‘spg (0L ‘espyael Z® BUIPZS
Wods & 99} ~IOMUQ | zowr v s9 18psepze8  ypupodee yoouwoAS — 259joddu
-9AZS21 us ISOIEA | eipoune[e ‘orodao 189525939 soA[ns[ny | D4pouiia)?
-SOMe[ NIOY 1 BAJE] | so89s | 0£0C -UOY 1S9} Jessoxe| n1 v souopaf|  $289525932
€TI'8T0T -10PUBS | zsoo zy | SIININ  -OATISNOY -oypjouoAD | s1eiqqeao],  ¥oydadn | |
_ o o  239s501u943941989 NoyounIaAS v I
. _ | I . - -
_ ZOPE | o ow 9597Z9A%U —_
(30)103 -139101)8 [epiotin -Fowr vwIg| mn
afopueiey i -uawinop y )
-BIput rexyniod -qoid 139s9[ as
Jeuese)s | 9sQ[[) | eweue) |- eI39JeNS | [99 JUBALY e
oIowW 193 A = -eunyezs | * ° ’ -U0A39A[9s0 | -0zoasuTowr | &
-oleAdowr | s9pay sopoy qoL3d TWID[S [3SSOP . @
-9ssoAupur |’ ’ sogezsio : T ’ 1Ie)[9J uaqI QWIS | w
: " S9pay | - ZV | -Z9Wl ZV , efSuey oA Y y . S e
-paia s9p BSEPO[ -0SQ10)ZONIOA | -ONZQWIL ZV | 3
-ZOWUI ZY -ZSSQ S9Z N
-z zy | -osodey | . -0 SQZWID[D m
I H D d g a J d v



243

2121308 |
-Z893H
Ze 9§
‘ - eseyael
_ AN 9ZOAIOZS mm\% [
_ pounepp JoSepe Jeugjodeqyy
_ qqesaSos -Q[2 0 189575930
-z8939 1oy -0)jeuoA _ des
sedzow axpdar -SOYe[ NIOY
“Joopw -9Z8 9719 nouey ©
-10JUL j0) -Sowdos ‘ese)Is0)ziq
-eejzsede) -25939 39501949 |
‘e8espozoy sedzow © QqQo) [9u
-oley e [naef ‘pounore -1W Yeuesy]
‘210018 sogas -eA31R1301 |
| tomowo_onw EB.MQM -78980 ze 19S9pI9Y .OmMNoMONM _
\ -Igsod | « SOVISIAUIAIY owergoid |
[P19AZSQI “ - C 5 g ? 10 C i P
-I0yuQ . wESEpZe osopIoy | QIQUWI[OpQA | ~IZSY
SBII0JQID oJeA uoy ao.a\../ Mowﬁwm oo OWSN %v: M N oidpamas
SUBASIPI | -ojeype) ¢ - _ .oﬁwzwo.amﬁ T .w>._£ a.wmﬁ sos|  0€0T -Ewm 159) -mom ‘guue | -zsSo you  YowniZosd
\ M| o ror| €21 : -0ATISI O ouy | e soSosynzs | YOSOPPOId 1
woN -Uued | upwiny -gpego zy | €TI'8T0C  -I0PUBS | -ppeglq mnELZSm PSHOA 193¢ w< 1L x nzs | L < o
- \ o ) _ B 33950[uaAB0A[95d ‘a)aZAPY MOU V *
- _ —
I ] - |
esgjenw (Tex[1uno9) _
-2q $9pQY “4Snzuod g MMN@MMHN | 5
) ) T - ¢ -~
- -pumn43e edesojer ugw (370)10 SR 1Boyens | o s _ . 5
I ) Jos -eyIpur DL rexnrod 3 _ _ -qoi1d 139s0] 7
gesa sgp | ~HEIUUDJ ) q Suijog | TEUBSBYS | 9SQ[Y | u[eie) ..mEvENm rI3eNs | IO NPAD | ol A[oso | -ozonouSow | &
-opzow o] | JOUIRAU | -BLIOJOIS | QIPUI}Q -o[eaSow | sopay 9PN | g | GPASe | TR [ossop e waqr | owp sop |
i i) sl (S itpcis Py | IR ZV | T ZY mmmvE vlsuey " 2V -uwwaoﬁu%o.\» -ONZul 2y 3
e | sopaNz3y | zoupsy | -parasep | i PP | _,oc0 soz \ oL a
e Zy | -ISO[eASowW | -9YZUI 2V L2V -osodey] | I -0 SQZWI[O m
i . " sopo oy | T -10ZAI8Y V ®
| yojezAugm Py :
-105uQ) | -z ZY ) ] .
1 D B { r H D d d a 9 a




el

o1y

-11S0)Z1q

91959

Q1913w

nagl

NZssoy

"SUBAI[I yosel

unpN  -10JoIg

es

-BIeInung
| sepypu
| -nnkSo

Zeudq | edesojey

-9)9S0 S9p | -JIRIUUJ

-9zl | Jjourku

O[nsoeA | -QUIPaId

-Sowr uoq | SPPONZS

-Sepoyur | -ul zy
-Nk3e 1y
1920 30}
-BZAURW
-I03UQ

1 A

SReLIOJOID
13edue
‘Se1I0JOId
upwny

(rexruoa)
‘1k3nzupd
nq‘;ﬂe
-ny)) 3jos
-RLIOJOId
so89synzs
Zoyese}
-1SoTeASOW
Sopay
~ZOWI ZY

“UIOSO
BWIBZS YOI
-9 1SBIR[2
SI[BIO0ZS
U9)oINId} |
uozeuei3n

(10)10
-BIpur
Q1w 393
-9ssoAuguu
-po1d s9p

-0Z93ul ZV

0197891 |
Josoe]
NOLD
Ze Sepeje
| joropuoy
-ur so89s
| -nzs e (o1
ANIW | _yosprerro
~1ggjod | SI[BIO0ZS
JezAupw 01eUPA
R e 9qAu31
1SOIEA Ze ‘oS |
1 BAJe}  -91MAS jo1| 0£0T S
€C1'8C0C -1opues | -ejzoyole] ALNIN
Zoyye13
_ -9JBI)s
|
sfopupiey | Ll
g [P R —
-opeASowr | sopo | ey sopoy | 1o
PPy |I-ZWZY [ =292V [l _ooio
ey %«cﬁ
-osodey
[PV
H D i | g

1989501
-2U9] Jou9[al
werdord 94 Mahcmmm
SEIR[[o

13esepzes oL
o SI[g100ZS Jop
otodaouoy -B[eso o[ni
189} -ozsere u9)

-OAZISHOY | -1KuugySoN

Texpour
-njuowny

289s0[uaA3aA9s3 “030zZA3Y ou V III

-0p 1e139)
-ens qoA3s
e[3uey
-ZSSQ S9Z
I[P V

199 JuBADY
TUIQPO [9SS9P
-oYzow Zy

2
-RZpY00Y 39S
-Aup3azs e
‘sgpeyezsol
seSew usq9} 194408D]
-39S0 pefeso | ~Pj[2 sypIo
O[oAdU NP -0Z§ mﬁm&w«p
-0A35 1930w 2qAu231

-10A8 ASea  Zv vspindu
“YONOULIDAS | SPIDIZOY2(D]
qqo1 v | 1MHYsappzs

9S9ZOAU
-Sowr vwR|
-qoid 139501 as
-U2A394A[989 | -9zorouSow
MBJRF USQE | WD S
-9S10)ZANIPA | -ONZOWIL 2
-0 SOZW[d
| -RZAPY Y
d v

K4

paZRI]

P2

7

BUWIRZSIOS §9




gel

-I0qUQ

"SURAQ[O1

WoN

espjepnNI
-9q 9Py
-NuynA3e
Ze uaq
-91959 59p
~9NZUL O]
-nsoreadowr
uaqsopoy
-nuppi3s
mozoy
JyoyezAugw

1

NIpQsQIe
O[919AZSQ1
OleA U219
139550703
AasQpr Ze
ASNANOPL
sewi[e)e)
| Aesgptzy
‘orey 03
-11801Z1q -9SsoAudw
U308 -pao ‘esg|
SIEIEL -nso[eadow
nAg} SBIIOJOId Jyouwel
0ZSSOY  1gpfye | -Soid sgpr
JOsel | ‘seriojoro | -Peqezs s
~I0JOI] | uewny Sijemna|
- (reruyooy |
‘148nzuad
edesorey ‘ugwx (3j0)10)
-Jejuue) | -ny) os -BIpul
YourAu | -BI110JOI0 | orow 193
-QWpaIo | sa89synzs | -9ssaAugul
SPPdZ9l | Zoyesy) -paia s9p
-ULZY | -ISQ[eASoW | -0)ZUl ZV
S9pay
xSl
P [ 1

eS|

-gjE3owe)
JUIA
-ZS91 O[eA
usqIa[?
13985070
H3s9pt
ZY 'Uaq
~}oS9pIRY
01| apyopay 0y
..0mm>mmx ~ULI 190 Q\NON
SORUBL | 7p ,OHMNmm.H -O~0Nv
IABNSOPT | Kpmyzsosoy  ©189)
‘D19)s0U1 SOpI Zé ud) -ensn
|H.mwﬁom |“—ONO.—.OMMM —9ZUWBN
10ZKUBW | osozorsozs | A8 wei3oid
-I03uQ \ yower ~SOPI 13esepzed
1soreA | -3oad sgp1 ‘orodod
1 BATRY | -peQRZS 89| OL0C S -uoy 1591
€TI'STOT  -lopues  stemny | JININ = -2AS9S)OY
zoppd |
-91e1s
’ [esxpow
slopumiey b -njuswny
-1jodew
JeuLsels 7 98QI919) Bue -0p 1e139)
-O[eASOW | SOpaY | -Me) SOpPaY -Mwwm -ens qA3o
PN | ZWZY | ZNmzy | o elBuey
-ZWUL 2V ’ -ZSSQ S9Z
' BSEPOL
-osodey ROV
[PV
H D d q a

ous
-9PQ[e1a31zs

"9S2JUIOSD -19 A[B1ZS0
HOURAL | -103 SQPI Q[
-9ZSOA 989D uospndorel
-011931ZS[9  ® of[ozsoA
YOSOPIZY | B POZOYOL

2498928
42Ut YUA]
pased Sopo]
-2)231Z8]2 zZD

252128243}
QoA usqL0y

§2]2Z8 010
-puLioful 9]
=9z5 jopjo,

-pa3o4d v

‘9822204228
youni3o4d
24928594

A]pzso.i0y

sopt zy

1

23950[ua434[953 9397491 HISQPI ZV “A

9S9ZoAdU -
-owt euIR| 2
o eAry | 40X 139501 os b
:Wo_w ?mwwv -U0AZ0A[9se | -9zoaouSowr | &
w
oy ©L yBeyueql | QWO SPP |
MZL ZY -9S910)ZONI2A | -ONZUI ZY S
-0 SQZWO[D m
RZARPY vV 5

) q v |



¥ElL

"SUBAS[01

‘o1ey
-)1S0)Z1q
U900
Q19[3ow
uag)
nzssoy
yoser

woN  -10joIg

SBLIOJOId
13edue
‘SRIIOJOId

UpWINH | qQasgplzy

“BAUBIE ‘B
-BZS }939)
-2q B U2GQ

=IO JasQpt

Ze UdY0s)

ur

-e[wreigoxd

19YB9szs98yg
J04e]
uaqIONASIRY

B O[919AZSI
AB1ZS0103

| espmnm | (re3jruyooy |

°q m@ﬂwx | “1ASnzuod
lm\;ﬂga Q . c ) r

i e e3desoley | 813001 (j0)101
-ojese sop | “MEIUUSJ | -0Y]) YOS -eIput
-oyzgiur o] | NOUIAU | -BLIOJQIO | QIpuI 193
-0SQ[eASAW | -oWIPaIS | So39SNZS | -9SSoAugux
Emﬁw SPPOYZ9) | ZOUpse) | -Pald S9p
-UMAS _ _ _

mozox urzy | ISO[eASOW | -OMZQIUI ZY
yorezAugur sopay |

-IoNuQ =ZW1 2

1 ;| \ I

1
£C1820¢C

olopurgrey
Yeuespys
-Q[eASow
SopaY
~ZRIUI ZVY

alog
-as1AdDY
soguR],
1430S0p]
‘219159
-1e310d
yezAupw
-10){uQ
ISOIEA

m>—m,«
-Jopugs

9SQI910F

SOt
-ZWI 2

U9}
-9U39szs98y
zZe You
-esQpt ze
9S9ZOAISZS _
Josepegys m
ozZoyjeu | Jou
-0A 2I9AU ¥C0T -[oAud31 158
-gpo sorouas O10C -pl1o KBu3s
-o1d joje] BI52) | -zsp3o qqu 25911328
-eSsziagmzs| oS B | -OYeAS 9owr|  -Q]2 youps
‘arodoiazs ~OZUIN -[0A81y noz | ~21240y uow
0z19Fow3as 1A5n WEi0i0 -00 0] Moza | ~04U 150440
zsoSo e8| P 1BpSEPZES | peminel|  ‘qqa3unkS pozoyof
-ZOW B S Bl | ‘010d00 | yeupiOde]E vjode[e  ypupIOdDlID _
-pounape sag | 0£0C S -uoy 189} 139575930 180525980 | 152525932 _
-9s25980 zy | ALNIN | -9A39SIQY Yosopl|  Yosgpizy =~ Yasopizy | T
- .  289s0[uak394[953 ‘919ZA[0Y NISOPI ZV “A] |
| zoppB | | | l
-9181)8 [Eprom | 959ZoAdU o
BB | husuny | -Sow ey a-
-rjodew 9o wea | -qoxd 139501 as b
BUI[ELIR) SOP | -MeZS | -Op 1139 D TR | -U2AZ0A[9s0 | -9ZaAdugow W
V7 -eIs g9 ASo ~1 B4y b7 : a
-ONZIZY | sO3 efBuey [9SSOPSY | MBI UOQE | QWO SIP | o
-BZsI10 -Nm.mm coz | ZAWLZY | -0SIRIZONA -NZRUIZY | &
BSEPOL | _ ' -0 SZUR[S g
-osodey| WPV -1ZA[Y vV &
[PV
d d a D ! \4 _




Sel

‘SuBAS[OI
WoN

espleIy |
-9 S9pRy
-NuINA3s
Ze Uoq
-9)3s9 S9p
-0NZ9ME O] |
-nsgeagaw
Uaqsopoy
-nunA3a
mozoy
JojezAuewn
~I0NUQ

1

ueq |
-9IULR) O |
) -919A9QAUH31
nozoY 19z o3 o
-QAIIZS [IAID 9995011 I] “UDPDNAD]
ST Z. S ~$2z0Y 0§ SDID0ZS §2
YoKugurzgyur -BIeIes[0zZs 148n3ps25932
Ze eseye[en] ~ZQY B U | zp uasouomy
wmm.ﬁuﬁﬁm& =913} SITRIO ‘1oz 2g
SOTOBULIOJUY -0Z8 89 1430 | -dua31 y1zsoa
"U9q9IRUIND] | -8957s980 a1 lunous |
| oSosgpoyrgy 0T ze uasqu 430y ‘2421
191981 olo1 | pzzoy yosey ~STOC -Q[nY] ‘USR] PMPZSP4 YOI |
yenejuLd zZe -0SIAdOY | -pye8jozszoy ~ WeT o) ojosgh]  [PPAREof
Yosoz[olezs sopue],  euopnw) -901d ..&B\ ze ‘o U Homsozq
“ojey -ZSTA 1A8nsQpy | sigroozs sp | 1A3n3es UL aowomm: 2.414UUM S2.4
-)1s03Z1q ARIZog ‘oropsowr | 13139825935 -s03y9) _uokSakjose P 91
Uplase "S9P -1eSjod o10spAI0Jq  -gABog "BSBJISO) . IWjB mmwﬁ AN
1989sQ]u2430 3 weidoid | o HUIBPESIEY | ypgr0zs20y v
919[3owr Soszoupred JeZAugW | s05 710 Souss 010 [E50 )
-AJosa rwifep w7810 | 19 g 1q Yous QL2 Te¥ARY | (Boy ‘uvozoy
naey | SRLIOJOID | soeuLou] ~103uQ esig) o[ 15Bsepze -9SOJUQA3D | -BAZ0J ® O1| -wuoa paip
NZ8S0Y | (FpAue | 'ESEI[R 21S9Z ISOIBA | 1eypyoiedSor ‘o10d0o -K[oso -BPE O[89 asppiaoq Sas
JOsel| spriojors | -OY[OpUSI 1 BATR] |  eosaiA3 0€0T S ~UOY 1S9} | Yoro [eX9)  -SOZIN[opUdL | -4aupind 010
-I0JOIH | upwny | YOWPUUOIUL | €TI'8TOT  -IOPugs  joropumojup JLNIN | -9AS9SHOM | -eASoj v eesokupry -pumofurzy |
- . .  a83s0[uaA3aL[9s9 D39ZAJaY O[? [eNAeAS0] ‘A
B (rexruToay | 1 | zoypei3 | T |
‘1A8nzuod -91ens 9S9ZoA%U —
e ’ [eprow =)
edesojey upwl (qjo)03 _ i (1} | -Sour ewg| =
slopuriey -MjuatINy )
-Heuusy | -ny) jos | -pyIpul S e fodewr | oo | PojuBA | -qod [39s0] a8
YourAu | -BLIOJOID orow 198 M%mwm%b _ mmﬂ 3 BUI[RME) SPP | -YeZS = cm : hwao -] WIS | -UQASA[9so | -9zoadudow W
-QUWIPAId | $239sNzs | -9SSoAuUQUL mo : o M_w zourzy | sog M_wmw [9SS9PaY | MBIPJUSQI | QIO SPp m
SOpaNz9) |  Zoyepse) -paIo s9p No\mﬂw P 2y -pzsio | o mMN -ZWUL ZY | -9S9)9)ZONJOA | -ONZWI ZY | 3
-ULZy | -Iso[eaSowr | -ojzojul 2y o BSEPO Ml _eaeas ~QY SPZUdY m
sopay ' -osodey WP vV -10ZAY ¥ o
-ZOWIZY | PV
b: r I H D qd H * a J g \4




9€l

"esp) |
7 -15o[eASow |
7 91U _
-A[epee ze “DSDIYDILYY
U9)9s9 BSP[[B DANJYNAISDA
QISOZON[OP -fut saguaui
oS U1 QIdUQ -Ajppvyp
-oz[afezssIA Ze $9 JeZeA| 9Davspu
Anizod ‘esg| -ed SO10AN ‘saf | -042q yosp.4 _
-nae( Jouo3d “es1fnAusq §20¢ oy wou pz ~40f 10zpd] |
-pSQUILILR AN zehpy SHOC -ofuigy sy -pdugyuns |
N0l? T8 -osIAdDY "9S9S917] el -uowA[epeye  -2/1do}o; |
| -¥9eA30y v SOPUEL Jose11o} “Soid ze ‘ugyuns | vspidjof| _
‘oyey | | -asopyesiow 1430s9p] nezeAred 143n3es omdaj) s9} | 1U14DZS _
-s03121q yeugAu ‘am)sow s (L -soswkgp | 595010y 2]
UI9s3 | | -enRY YOPR -18310d | 35714 ‘0soz | “eAB0, “BSE)ISO) -eye so | SPIIsojUdUL
919[3ow [eppeASog yezAugur ~odoy0yo) so8 weidoxd | 210 JouoS | -gyunITOY ~AjppoyD
AR} spuiojoun | 28 ~103UQ yojorniey A0 189sepZe8 | ocomuofgs  so soppw SQLDYIU
- NZSSOU | Zefue -9)zsal1o)y ISOIBA | o1pA 2159118 _ ‘o10dao | -A[9sa -IOJUI ‘TRY]| -NUWUOY 52
SUPASISL|  joseI| ‘spriojgio | soysejUOW | ®ATe] ouowAep| 0S0TS  -UOYISH) yopo [eye)  -1zy v nuQy SQ©DULIOfu]
WoN | -I0JOId | upwiny -Alepeyy  €T1'8C0T| -Iopues -eye zy | ALNIN | -oA39sNQY | -eASoj v sofjo) weN wyzy g
- o . - - - 25950[ua£S0A[953 0)aZA[PY NO? [E[NILAS0q “A |
CoEspenw [ [ (eymugpa) | r ZoypRI3 [ |
729 S9pY ‘iA3nzuod -91e1s 95975A0U —
T | eBgsorey | “upus Gopoy | o wp | ST -Sous eung| 5
owsosgp | MEWIWO} | -np)Yos | pypur | b Pl qodews | POl pojups | -qoudi@gser | es | B
Jeupseis | asQpelRy Op Ielsx a
-oyzoyn o] | JOUAU | -BLIOJOIS | QIoW 193 _oreaSowr | sapoy BUW[EME) SOP | -YeZS enjs qoATo -I] TUID[D | -U2AB2A[9S2 | -9ZoAdUSow &
-nsQ[eASoW | -oWIPId | SoS9SNZS | -9SSOAUW - o gy | W ZY | s03 e [OSSPPOY | MRy ueqr | PWOSIP | g
USQS9PY | sopoyzo) | zovyese) -paIa s9p PP A 2y -8ZSI0 rouey -ZQWI ZY | -9SIOIZONI9A | -ONZOWI ZV | 3
D | curzy | -sopafow | -oyzgyzy | O Y wsppor | 1 " SPZUR[D =
i sopoy -osodey | IRV “0zk[oY ¥ B
~103uQ) -~z zy [PV __ |
1 . [ I | H D . d - H a _ J . q | A4 _




LEL

"SUBAQ[OI
WON

espjeInw
-9q 9Py
-nupniss
Ze udq
-91082 sop
-zt of
-nso[eAgow
uaqsopoy
-nuyndss
mozoy
yojezAuew

-10uQ)

1

"oy
-)1S0¥Z1q
u9}asa
9)9[3omx
nag)
nzZssoy
yosex

-10JoIq

e3psorey
-Hejuusy
YourAu
-9WPAIo
SPPaZ3]
-ur zy

A

SBLIOJOId
13eAue
‘SRLI0JOId
uptuny

(rexrugoo)
“1A3nzuad
AAHWHHH
-ny) yos
-21I0JOIO
sa89snzs
AUl
-Iso[eASowt
S9paY
| -z Zy

—

089z
-TolezssiA
anizod
‘esenael
Youp39s
R
QT2 [
-eA30} ¥ o]
"9SPP9S
-H.o&wwq -os1Addy]
_ekugney soeue],
I [ HausopI
-yo1eAS0, ‘a10)S0tI
S | -1egrod
-|[g 01592 fezAugm
-oy[opusx | -IOJUQ
OIORULIOJUT 1SOIBA
o[e[eI3ow 1 BATRY
$9qQQl, | €CI'8C0C, -lopueg
N1 oy
g JeUBSEYS | SSOR[R]
QW g
-9ssaAuguI lomated| e G
-po1o sop S9paY - =22y
-Zoyu1 ZY
-ONZuI ZY
I H D

“BSPII[[BOZS
-ZS0
01E1Z0%0 (2]
[o1seimAu
-39s1139s
QI213F39N

'STp
-0zoX3le)
[91s910Au
-39s7130s
OJo133ow
QUILIO) 913
AP 83491
-BAZ0] V¥

BuI[B)Ie) SOp
-ZoWI ZY

€

POYZ9IU]

b3

BUWIRZSIOS $9

b

§20¢
-G10¢
 wex uvgps
-So1g -DzZOYIDUOA
| 1K3n3es ¥912 [p33ps
-SO391 -soy21pd3of
-eA80,] . .
7 se1fndu oDy P SpppuLiof
so8 G -3osygos | [eS8essoy ~ fo[oquazs
| YZSI0 | 13psepzed | giaiopFow|  -opeASop e ‘DSD}IS0]
| 010400 quonigr ooy gropumoyur -2 Spssou
| 0£0TS | -UOY 1S9} Yopo [e) soA9) Soy | ~papdu wyof|
CAININ | -0A398)0Y  -eASo] v | -1080 ‘soaoy  9q9o4SoN
| | 989591uaABa4[95 9ZAPY NI [BPIIEAS0 *A
] : A A
S | o | 050Z5A3U
rexn | -Sow ewp]
-odewr | MM s yuea | -qod 18080y as
-0p 12139} .
-)ezs _ens qokfo - TWID[e | -USAZ0A19S9 | -9zaAduTow
s08 aBaey | PPN | 1S ST ‘SWo 9P
IO | cosoz | “EWIZY | -0SIPIZONA | 0Nz ZY
esepol . -3 SpzUR[
~osodey | “PHIIROV -zAPY v
190V |
q a o | g v




3. Megvaldsitas B

3.1. A megvalositas elokészitése

Onkorményzatunk az ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodé nem 6nkormanyzati fenntartasu intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve tAmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeit6l és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasat kovetden biztositsak, hogy az intézményiik miikodését érintd, és az esélyegyenléség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatdsokat meghatdrozé stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be €s érvényesiiljenek az egyenld banasmodra és esélyegyenlOségre
vonatkozé azon kotelezettségek, melyek az 6nkorméanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirdsra keriiltek.

Onkormanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Ter-
vében szerepld vallalasokrdl, az ket érinté konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcidterveket
és évente cselekvési iitemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitéséra, tovabbd értékelésére, ellenbrzésére és
az ennek soran nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenléségi Programért Felelés Forumot hoz létre és mikkodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon maradék-
talanul megvalosuljanak.

3.2. A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkéze a HEP Férumok szervezése lehet.

HEP Forumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhdzi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazo-
nositasaban, a problémakra adekvatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban, 6sszehangola-
saban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkonnyitve igy az dnkormanyzatok
esélyteremté feladatainak ellatasat.

A HEP Férum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenl6ségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan vala-
szolo intézkedések megfogalmazasa, 6sszehangolésa,

- a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, az HEP IT megvaldsuldsanak figyelemmel kisérése, a
HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasahoz szitkséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsga-
lata, annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 id6szakban végrehajtott intézkedések eldse-
gitették-e a kitlizott célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 0j beavat-
kozasok meghatarozasa,

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a mddositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre,

- az esélyegyenloséggel 6sszefliggd problémak megyvitatasa,

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentdlasa, kommunikélasa.

Az esélyegyenlGség fokuszban 1évé célesoportjaithoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terii-
let aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2000 f6 feletti telepiilése-
ken (opcionalis) az adott teriileten kit{izott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok
vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenl6ségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (mini-
mum ¢€vente) beszamolnak munkajukrél az Esélyegyenl6ségi Férum szdmaéra.
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A HEP Férum miikédése

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az j HEP elfogadasa elott, de szikség esetén
ennél gyakrabban ilésezik. A Forum miik6dését megfeleléen dokumentalja, iiléseirdl jegyzo-
konyv késziil. A Férum javaslatot tesz az HEP IT megval6suldsarol készitett beszamol6 elfogada-
séra, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti médositasara. A HEP Férum egy-egy be-
avatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jeldlhet ki tagjai koziil.

A HEP Férum javasolt dsszetétele:

Tagok:

a telepiilés polgarmestere és jegyzoje,
beavatkozasi teriiletekhez kapcsolédd 6nkormdényzati bizottsagok képvisel6i,
helyi jelz6rendszeri felelds,

a HEP intézkedési tervében szerepl intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseloi,

Szocidlpolitikai Kerekasztal képviseldi,
a rendvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képvisel6i.

Alland6 meghivottak:

a telepiilés képvisel6-testiiletének tagjai,
az illetékes esé¢lyegyenlOségi mentor,
jarasi jelzorendszeri tanacsado,
tankeriileti kozpont képviseldje,
a telepiilésen miikodo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyha-
zak képviseloi,
egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célcsoportokhoz kapcso-
16d6 szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képvisel6i).
139



3.3. Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és ja-
vaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlasira az egyes beavatkozasi terliletek felelSsei-
nek, illetve a 1étrehozott munkacsoportok beszamoléinak alapjan.

3.4. Nyilvanossag

A program elfogaddsat megel6zGen, a véleménynyilvanitas lehet6ségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk ossze.

A véleményformalas lehet6ségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatat koordinalo HEP Férum elsé tilésének mihamarab-
bi Osszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasa-
ban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozait, tisztségviseldit, az
intézményeket és az egylittmiikodoé szakmai és tarsadalmi partnerek képviseloit.

A HEP Férum 4&ltal végzett monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a szemé-
lyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossag biztositasdra az 6nkorményzat hon-
lapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetiiek tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a tamogato
szakmai és tarsadalmi kornyezet kialakitasa érdekében.

3.5. Kotelezettségek és felelosseg
Az esélyegyenloséggel Gsszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtasaért az dnkormanyzat részérdl a polgarmester felel.

- Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejottének szervezése, milkddésének sokoldalu ta-
mogatasa, az onkormanyzat €s a HEP Forum koz6tti kapcesolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmi{ikédik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelosségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum bevondsédval €s
_ tamogatésaval vegzi.
Igy
o felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenloségi Program.
o figyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat dontéshozoi, tisztségvisel6i €s intézményeinek
dolgozéi megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o tamogatnia kell, hogy az 6nkormaényzat, illetve intézményeinek vezetéi minden ponton meg-
kapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o kitelessége az egyenld banasmoéd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges 1épéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az onkormanyzat tisztségvisel6i €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozé jogi elo-
irdsokat, biztositsak a diszkriminaciémentes intézményi szolgaltatasokat, a befogadd és tolerans
1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismeretei-
ket b6vitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- felelosségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kzremitikddjenek annak meg-
valdsitasaban.

- az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt irdnyitdinak.
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- az 6nkorményzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az Esély-
egyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé maradéktalan érvényesiilésé-
rol.

Szitkséges tovabba, hogy a jogszabaly altal elbirt feladat-megosztas, egylittmiik6dési kotelezett-
ség alapjan a telepiilési Snkorményzattal kapcsolatban 4116 szereplok ismerjék a HEP-¢t, annak
megvalOsitasaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6. Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eléirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben véllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Féorum megyvitat-
ja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervja-
vaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges véltozés kovetke-
zik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé médon jarulnak hozza a kitii-
z0tt célok megvaldsitasdhoz.

Az egyenld bandsmoéd elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelos személy megteszi a
sziikséges lépéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elha-
ritasarol.

: 4. Elfogadas médja és dituma ‘

I. Sandorfalva Viros Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtor-
tént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitet-
tik.

IL. Ezt kévetben Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 178/2023.(X1.30.) Kt. hataroza-
taval elfogadta.

I11. Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
2025. évben feliilvizsgalta, a 116/2025.(1X.25.) Kt. hatarozataval elfogadta.

Melléklet: képvisel-testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata
Sandorfalva, 2025. szeptember 26.
8 ,
Gajdosné Pataki Z @%ﬁ‘ﬁ%ﬂ
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