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SANDORFALVI PIPACS OVODA

HAZIRENDJE

A nemzeti koznevelésrdl szolo 2011. eévi CXC. torvény 25. § (4) bekezdéseben foglalt
felhatalmazas alapjan a Pipacs Ovoda nevel6testulete a kovetkez6 hazirendet fogadja el:

A Hazirend az intézmény minden &vodaépliletére vonatkozdéan egységes, kdzds
szabalyozast allapit meg.

A hazirend hatalya kiterjed az intézmény valamennyi 6vodas kisgyermekére és szileikre,
tovabba az intézmény valamennyi alkalmazottjara a székhelyen és a telephelyeken
egyarant.

A Hazirendet az intézmény Sandorfalva varos honlapjan hozza nyilvanossagra, melynek
cime:

www.sandorfalva.hu

A hazirend biztositja a mikddés kereteit a nevelési feladatok ellatasahoz, a kozosségi élet
szervezéséhez és lebonyolitasahoz, az értékek kozvetitéséhez.

Elésegiti az intézmény Pedagdgiai Programjanak megvaldsitasat, szabalyozza a belsé
rendet, ezért kovetése kotelezd mindenki szamara.

Az 6vodai hazirend a gyermeki jogok gyakorlasaval, kotelességek teljesitésével a gyermek
ovodai életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket az intézmény valamennyi telephelyére
egyseégesen allapitja meg.

A jogszabalyban meghatarozott gyermeki jogok gyakorlasanak és kételességek
teljesitésének altalanos szabalyai

1. Az dvodai hazirend elbirasait az évodas gyermekekre és szuleikre egyarant alkalmazni
kell, a beiratkozastdl az évodai jogviszony megsziinéséig.

2. Az 6vodai beiratas idépontjat az évoda fenntartdja hatarozza meg a 20/2012. (VIII.31.)
EMMI rendelet 20.§ (1) bekezdésének rendelkezése szerint, a beiratasra minden nevelési
évben 4prilis 20-a és majus 20-a kozott kerul sor.

3. Az 6vodaba felvett gyermek ovodai jogviszonya az 6vodai beiratas napjan jon létre. A
tényleges 6vodai ellatas igénybevételének, - ide értve az évodai nevelést, a csoportban
torténd foglalkoztatast, az 6vodai étkeztetést - id6pontjat az intézmény az 6vodai jogviszony
létrejottének id6pontjat kovetd nevelési év elsé napjatdl hatarozza meg.
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4. A meghatarozott évodai beiratas idépontjan kivil létesitett 6vodai jogviszony esetén a
tényleges évodai ellatas igénybevételének idépontjat az igazgatd az évodai felvételrél szolo
irasbeli értesitésben hatarozza meg.

A gyermek jogai

5. Az évodaban biztonsagos és egészséges kornyezetben neveljék és oktassak, ovodai
napirendjét életkoranak megfeleléen, alakitsak ki (jatékidé, pihendidd, szabadidd,
testmozgas). Biztonsaga érdekében az O&vodaban tartézkodasa ideje alatt végig
ovodapedagogus felligyelete alatt all.

6. Emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell szamara biztositani
a fizikai és lelki er6szakkal szemben. Nem vethet6 ala embertelen, megalazé blntetésnek,
testi fenyitésnek, zaklatasnak.

7. A gyermek joga, hogy képességeének, eérdekl6désének, adottsagainak megfeleld
nevelésben és szemeélyiség fejlesztésben részesluljon.

8. Vallasi, vilagnézeti, nemzeti vagy etnikai 6nazonossagat tiszteletben kell tartani.

9. A gyermek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez val6 jogat az 6voda
nem Kkorlatozhatja. Ugyanakkor a gyermek e joganak gyakorlasa kdzben nem
veszélyeztetheti sajat, illetve tarsai, valamint az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi
épségét és emberi méltésagat. Nem akadalyozhatja viselkedésével a toébbiek miivel6édéshez,
fejlédéshez valo jogat.

10. Allapotanak, személyes adottsaganak megfelels, megkiildnbdztetett ellatasban —
kulénleges gondozasban, rehabilitacids célu ellatasban — részesduljon.

11. Rendszeres egészségulgyi fellgyeletben és ellatasban részesluljon.

A gyermek kételessége
12. Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét.
13. Betartsa az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo6 teruletek hasznalati rendjét.

14. Megbrizze, illetleg az el6irasoknak megfeleléen haszndlja az 6vodaban hasznalt
jatékokat és eszkdzoket, dvja az dvoda létesitményeit és eszkozeit.

15. Ovodastarsai és az 6voda valamennyi dolgozéja emberi méltésagat és jogait tiszteletben
tartsa.

A sziil6 jogai

16. A szabad 6vodavalasztas.

17. Megismerni az 6évoda Pedagdgiai Programjat, Szervezeti és Mikddési Szabalyzatat,
Hazirendjét, és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrél. A Hazirend egy példanyat a
beiratkozaskor a szul6nek atadjuk.

18. Az OviKréta fellileten régzitett dokumentaciok alapjan rendszeres és érdemi tajékoztatast
kapjon az 6vodapedagodgusoktdl sajat gyermeke fejlédésének nyomon kévetésérdl (évi 2
alkalommal), valamint tanacsokat, segitséget gyermeke neveléséhez.




Sandorfalvi Pipacs Ovoda HAZIREND

19. Részt vegyen a szildi szervezet munkajaban, mely figyelemmel kiséri a gyermeki jogok
érvényesilését, a pedagdgiai munka eredményességét.

20. Megallapitasairdl, észrevételeirél tajekoztathatja a nevelbtestlletet és a fenntartot.

21. Oktatasi jogok biztosahoz forduljon.

A sziil6 kotelességei
22. Gondoskodjon a gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlédéséhez szikséges
feltételekrol.

23. Biztositsa gyermeke zavartalan és rendszeres évodaba jarasat.

24. Kisérje figyelemmel gyermeke fejl6dését és a tle elvarhatd modon, segitse a fejlédés
folyamatat, valamint a gyermek kozosségbe valé beilleszkedését, a kozdsségi élet
szabalyainak elsajatitasat.

25. Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé évodapedagdgusokkal, és
részikre az egylttnevelés érdekében a szikséges tajékoztatast adja meg.

26. Tartsa tiszteletben az évoda dolgozdéinak emberei méltdésagat, jogait.

27. A gyermekével foglalkozd pedagdgus, és az évoda ez iranyu kezdeményezése utan
gyermekével megjelenjen a Nevelési tanacsadoban.

28. Gondoskodjon arrél, hogy gyermeke 6vodai fejleszté foglalkozason részt vehessen.

Jogok gyakorlasa

29. A gyermek jogainak és kotelességeinek gyakorlasaval kapcsolatban a szuldé
tajékoztatast kérhet az intézmeény igazgatdéjatol, pedagodgusaitol, a gyermekekkel kapcsolatos
szul6i tgyintézésre vonatkozdan az évoda e feladattal megbizott alkalmazottaitdl.

30. A gyermek jogainak sérelme miatt a szUl6 panasszal fordulhat az 6vodai csoportot
vezet§ pedagogushoz vagy az intézmény igazgatéjahoz, aki gondoskodik a panasz
kivizsgalasardl, a sérelem orvoslasarol.

31. A gyermek, csaladja anyagi helyzetétdl fliggden, kérelemre ingyenes étkezésben
részesulhet. Egyéb, jogszabalyban meghatarozott kedvezmények igénybevételének
lehetéségérél az o6voda gyermekvédelmi feladatokkal megbizott alkalmazottia ad
felvildgositast.

32. Az évodaban a gyermekekkel kapcsolatos sziildi Ugyintézéssel megbizott dolgozé az
ovodatitkar, és a gyermekvédelmi feladatok ellatdsaval megbizott dolgozé az igazgaté.

A gyermek évodai életrendje
33. Az 6vodai nevelési év szeptember 1-jétél augusztus 31-ig tart, mely két részbdl all:

e Szervezett nevelési id6szak: szeptember 1-t6l majus 31-ig.
o Nyari idészak: junius 1-t6l augusztus 31-ig

34. A nyari zarva tartasrol a szlilék legkésébb februar 15-ig tajékoztatast kapnak, melynek
tudomasul vételét alairasukkal sziikséges hitelesiteni az el6re nyomtatott listan.
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35. Az iskolai 6sz, téli és tavaszi szlinetek, illetve nagyobb hianyzasok esetén a nevelési év
kézben az 6vodai élet zavartalan miikddését biztositva, de az ésszeriiség és takarékossag
jegyében irasban felmérjiuk a varhaté létszamot. Amennyiben a gyermekek létszama
csoportonként a 20 f6t nem éri el, élink a csoportok 6sszevonasanak lehetéségével, ugyelet
biztositasaval.

36. Rendkivuli esetben (pl. pedagogushidanyzas) csoportdsszevonast a tdrvényes
létszamkeret betartasaval és a nevel6testulet véleményének figyelembevételével az igazgato
rendelhet el. Huzamosabb id6re térténé csoportdsszevonas esetén az igazgatd koteles
tajékoztatni a fenntartét. A nyari idészakban is, alacsony létszam esetén 0Osszevont
csoporttal miikddhet az évoda.

37. Rendkivlli sziinet elrendelésére a fenntarté engedélyével egészségugyi okokbdl,
természeti vagy mas katasztrofa esetén kertlhet sor.

38. Az 6vodaban a nevelés nélkilli munkanapok szama egy nevelési évben 5 nap, melyek
idépontjardl a szuldk legalabb 7 nappal korabban értesitést kapnak. Szil6i igény esetén, az
o6voda ezeken a napokon is megszervezi az 6vodai feligyeletét mindazoknak, akik irasban
nem jelzik, hogy a gyermekiik felligyeletét ezeken a napokon biztositani tudjak.

39. Az 6vodai napirendet a Hazirend melléklete tartalmazza

40. Az intézményben kotelezen alkalmazandd az OviKréta felllet, ami egy olyan digitalis
platform, amely az évodai adminisztracios feladatok tamogatasara szolgal. A rendszer
lehet6séget biztosit a szllék szamara is a regisztraciora. A regisztracidos lehetéséget az
intézmény kezdeményezi a szulbk részére. A sziUl6k regisztraciés szandékukat
nyilatkozatban jelzik az évodavezetés felé. Csak a Torvényes képviseld (szllbi feligyeletet
gyakorlo személy) valamint a Szul6i feligyeletet nem gyakorld (kiilonéld) szild részére lehet
OViIKRETA regisztraciét biztositani. A regisztraciét kovetéen a feliilet kizardlag a sajat
gyermekhez kapcsoldédd megadott dokumentacidkba biztosit betekintést.

Az intézménybe a gyermekek altal beviheté dolgokra vonatkozo rendelkezések
41. A gyermek személyes holmijat az 6lt6z6ben kell elhelyezni.

42. Az ovodai élethez nem szikséges dolgok bevitelét az igazgatoval és az
ovodapedagdgussal torténd egyeztetés szabalyozza, melynek betartasa kotelezd.

43. Az 6vodaban felejtett targyakeért, értéktél fuggetlenul, az 6voda nem vallal felelésséget.

A gyermek 6vodaba behozasanak, 6vodabodl hazavitelének szabalyai

44. A gyermek az oOvoda nyitva tartasi ideje alatt barmikor érkezhet és tavozhat az
intézménybdl, ugy, hogy ne zavarja az évodai tevékenységeket.

45. A gyermeket az évodaba érkezéskor évodapedagogusnak kell atadni, tavozaskor csak
az ovodapedagogus tudtaval lehet elvinni az 6vodabadl.

46. Beteg gyermek az orvos altal meghatarozott idészakban nem latogathatja az intézményt.
Azt, hogy a gyermek egészséges, orvosnak kell igazolnia.

47. A gyermeket az 6vodaba és az évodabol a szul6kon kivil csak az a személy hozhatja,
illetve viheti el, akit a szlil6 irasbeli nyilatkozataban megjelél.

48. A szil6 irasos engedélye sziikséges ahhoz, hogy az évodapedagégusok a gyermeket
10. életévét betoltott testvérrel vagy szamukra idegennel haza engedjék. Az irasos engedélyt
a szulének kell atadni az évodapedagdgusnak.
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49. Elvalt szll6k esetén az ovoda a birdésagi végzés vagy a gyamhatésag hatarozata
alapjan jar el.

50. A gyermek szilének torténé atadasa utan az ovoda teriletén bekdvetkezett
balesetekért az 6voda nem vallal felel6sséget. A szUl6k - a balesetek elkerllése érdekében -

gyermekuk atvétele utan az dvoda udvarat jatszotéri tevékenységre ne hasznaljak, lehetéség
szerint minél hamarabb hagyjak el az évoda teruletét.

51. A szulék munkahelyi és lakascimiket, valamint telefonszamukat, annak valtozasait
kotelesek bejelenteni a csoportos évodapedagégusoknak, hogy baleset, vagy betegség
estén azonnal értesiteni tudjuk 6ket.

52. Baleset esetén a szllével egy idében azonnal értesitjlk az orvost, vagy szikség
szerint a mentéket.

A gyermek tavolmaradasanak, mulasztasanak igazolasara vonatkozo rendelkezések
53. Ha a gyermek az 6vodabdl tavol marad, a szulének igazolnia kell a mulasztast az
igazgatonal és/vagy az 6vodapedagogusnal.

A kovetkezé esetekben szamit igazoltnak a mulasztas:
a) A sziil irasbeli kérelemben elére jelezte az igazgatonak a hianyzas tényét, idétartamat,

s a hianyzast az igazgatd engedélyezte. Az irasbeli kérelemhez az igazgatd
formanyomtatvanyt biztosit.

b) A gyermek beteg volt, s ezt a szul6 az OviKréta feliletén orvos altal elektronikusan
feltoltott igazolassal igazolja.

c) Elére nem lathatd esetben utdlagos kérelem, igazolas is elfogadhato.

54. lgazolatlannak tekintendé a mulasztas a kdvetkez6 esetekben:
a) A bemutatott igazolas nem felel meg a hazirendben meghatarozott feltételeknek.

b) A tavolmaradas utdlagos igazolasara vonatkoz6 szildi kérelmet az 6voda igazgatoja
elutasitja.

c) Az igazgato a nevelési évben igazolatlanul mulasztott huszadik évodai nevelési nap utan
kezdeményezi a csaladtamogatasi Ugyben eljaré hatésagnal az ellatas szuneteltetését. Errél
a szllét az 6voda igazgatdja az igazolatlanul mulasztott 6tédik évodai nevelési nap utan
értesiti.

Az étkezés téritési dijanak befizetésére, visszafizetésére
vonatkozo6 rendelkezések

55. Az étkezés téritési dijat havonta, az intézményben kifliggesztett id6pontokban lehet
befizetni.

56. A befizetett étkezés lemondasa legkésébb az igénybevétel el6tti nap délelétt 9:00 6raig
lehetséges. A tulfizetés Osszegét a szulb kérésére az intézmény visszafizeti, szul6i kérelem
hianyaban beszamitja a kOvetkezd havi téritési dijpba. Lemondas hianyaban az étkezési
téritési dij nem igényelhetd vissza.
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Intézményi védé, 6vé elbirasok
57. Az évoda helyiségeiben a gyermekek felnétt felligyeletével tartézkodhatnak.

58. Az O6vodai eszkozoket csak Ovodapedagogus feligyelete mellett lehet hasznalni,
ezeket kizardélag az 6vodaba beiratott gyerekek hasznalhatjak.

59. A balesetek megel6zése érdekében a gyermekek ne viselienek a mindennapokban
ékszert, vagy olyan ruhadarabot, amely balesetveszélyes helyzeteket teremthet.

60. A dohanyzas valamennyi évodaépilet egész terlletén, és a bejarattél szamitott 5
méteren beldl tilos.

61. Az O6vodaban és rendezvényein tilos az alkoholfogyasztas, és minden olyan
tevékenység, amely masokat veszélyeztet.

Egészségiigyi szabalyok

62. Az 6vodaban csak teliesen egészséges gyermek tartézkodhat. Beteg, megfazott,
gyogyszert, laz- vagy kdhogescsillapitét szedd, még labadozé gyermek bevétele az évodaba
a gyermek biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megbrzése
érdekében nem lehetséges. llyen esetekben az 6vodapedagdgus koételessége a gyermek
atvételének megtagadasa.

63. Tilos otthonrdl bekiildétt gyodgyszert beadni a gyermeknek. Kivéve: allergia (pipa). A nap
kézben megbetegedd gyermek ellatasban, feligyeletben részesul, majd a szll6 kotelessége
- értesités utan - gyermekét elvinni az dévodabol. A beteg gyermek, az orvos Aaltal
meghatarozott idészakban nem latogathatja az 6vodat.

64. Betegen kiadott gyermek csak orvosi igazolassal johet ismét dvodaba.

65. Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, tetl) esetén a szulének
bejelentési kotelezettsége van, s csak orvosi igazolassal hozhaté a gyermek ismételten
ovodaba.

66. Egyéb betegség (pl.: allergia, lazgorcs, epilepszia stb.) esetén a szil6é kotelessége az
Ovodapedagoégus tajékoztatasa. Valamint a szulé kételessége minél hamarabb jelenteni, ha
a gyermek évkdzben diabéteszes vagy fokozott kockazatu allergiassa valik.

A gyermekek ruhazata

67. Az évodaba apolt, tiszta gyermeket hozhat a szil6. A gyermek 6ltoztetése a napi varhato
idéjarasnak megfeleléen torténjék. Pétruhardl (alsonem, felséruhazat, benti cipd) a szuld
gondoskodik, mely legyen az évszaknak megfelel6. A ruhanemiket egyenként jellel, vagy
névvel kell ellatni. Az 6vodaban csak ezeket a ruhadarabokat keresheti a szulé.

68. A gyermek ruhazatan nem lehet a tarsaiban félelmet kelté minta, abra.

69. Az 6voda épuletén belll a gyermekek valtécipdt haszndlnak a kornyezet tisztasaga,
megovasa érdekében. A csoportszobaba utcai cip6ben nem lehet bemenni.
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A gyermekek jutalmazasanak elvei és formai

70. Az értékelés kiterjed a gyermek viselkedésére, szokasaira, tarsas kapcsolataira, testi,
ertelmi képességeinek, készségeinek fejlédésére.

71. A gyermeket nevel6 felnbttek a pozitiv értékelés eszkdzeivel élnek — dicséret, simogatas,
kedves gesztus, stb. Nem jutalmaznak targgyal, édességgel.

72. Az egyes gyermekek értékelése kizardlag a szileikre tartozik, ezért nem lehet kdzos
szul6i forumok témaja. Fejlettségmérések alkalmaval, tankotelezetté valaskor minden
gyermek szil6jével elbeszélgetnek az dévodapedagogusok az elért eredményekrél, az
iskolara valo felkésziltségrél.

Fegyelmezé intézkedések formai

73.Az o6vodaban meg kell elézni az agressziv megnyilvanulasok megjelenésének
minden formajat. Nem engedheté meg sem szdban, sem jelben, sem fizikai er6szakban
a durvasag.

74.Valamennyi pedagégusnak feladata, hogy mindent megtegyen annak érdekében,
hogy megel6zze az agressziv viselkedést.

75.Tilos a gyermekek megszégyenitése, kikozositése, kigunyolasa, csoportbdl valo
eltavolitasa, szukségleteik megvonasa, testi bantalmazas.

Reklamtevékenység engedélyezése

76. A reklamtevékenység folytatdsanak minden formaja, moddja csak az igazgatd
engedélyével lehetséges.
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Legitimacios zaradék

A hazirendet

o Véleményezte

................................................................ datum:
szUl6i szervezet képviseldje
¢ Elfogadta: a nevel6testiilet
................................................................ P. H. datum:
a nevelbtestulet képviseletében
o Jovahagyta:
................................................................ P. H. datum:
fenntart6 részérdél
A legitimacios eljaras alatamasztasat igazolé dokumentumok:
1. A nevelGtestilet dontésérél készilt jegyz6kdonyv, mely ... szamu
hatarozataval elfogadta a hazirendet, iktatdszama: ...,
2. A szuldi szervezet véleményét bemutatd ... iktatdbszamu jegyz6konyv.
3. A fenntartd ... szamu hatarozata a hazirend
jovahagyasarol, kelte: ... s et
intézmeényi iktatdszamon.
Datum:......ooo
P. H.
igazgato
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MELLEKLET
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A Hazirend 33. pontjahoz

Ovodai napirend valamennyi 6vodaépiiletben:

szeptember 01. — majus 31.

junius 01. — augusztus 31.

IDOTARTAM TEVEKENYSEG TEVEKENYSEG
600-830 Jdték a csoportszobaban Jdték a csoportszobaban vagy a
szabadban
Személyes percek
Jaték Személyes percek
Mindennapos mozgas Jaték
(szervezett mozgasos tevékenység
es iranyitott mindennapos | Mindennapos mozgas
mozgasfejlesztés)
Testapolasi teendbk Testapolasi teendbk
83%0-10% Tizorai Tizorai
A délel6tt folyaman megvaldsuld
tevékenységek: Jaték a szabadban
Jaték Valaszthato tevékenységek,
Verselés, mesélés jaték az udvaron
Enek, zene, népi jaték, tanc
Rajzolas, festés, mintazas,
kézimunka
Kulsé vilag tevéekeny megismerése
Egyéni, ill. mikro csoportos
képességfejlesztés
Jaték a szabadban
10%0-114° Tapasztalatszerzések, sétak a
szabadban
Enek, zene, népi jaték, tanc az
udvaron
1145-12% Ebéd Ebéd
Testapolasi teend6k Testapolasi teend6k
12301445 Pihenés (mese, altatddal) Pihenés (mese, altatddal)
14%5-15% Testapolasi teenddk Testapolasi teenddk
Uzsonna Uzsonna
1515-17% Jaték a csoportszobaban vagy a | Jaték a csoportszobaban vagy a

szabadban
Egyéni, ill.  mikro
képességfejlesztés

csoportos

szabadban
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