SANDORFALVA VAROS

HELYI ESELYEGYENLOSEGI PROGRAMJA

2023-2028.

Sandorfalva
2025, o,



Tartalomjegyzék

2TV = =] T3P 1
A telepiilés bemutatasa......cccceiiiiieiiiiiiiiiiiiiiir e ea s s s s e ae s s e s ena s ssseansssnns 1
EINEIYEZKEAES, tOITENEL ... .eveeiiei et ee e e e e e e eerarareees 1
DEMOZIAfiai AdAtOK ... e e et 2
TeIEPUIESSZEIKEZEL ... et e et e e e e e ee et e e e e e e eeeetarraeeaeeeeas 6
T 4o - 1T - SO PR TURUU PR 6
MBZOBAZAASAG ..vvveeeeeeeeeetieeeeee ettt ettt e e e e e e e e et eeeeeeeeeeeatareeeeeeeeeesettrreeeeeeeeeennnrrareees 7
[oF- | SR 7
KEIESKEAEIEIM ...t e ettt e e ettt e e e e et e e e e eetaeeeeeeasaeeeeeeasaeaeanns 7
Foglalkoztatds, MUNKANEIKUISEE..........eeviiiiiiiiiieiiiee e e e 8
= LTy A =T U =y VRO 8
ISKOIAZOTESAZ, KUITUFA ...ttt e e e e e e e et e e e e e e s eeanaaaneeas 9
SIDOIE ettt ———————————————————————————————————————————————————ttt————————————————————————————————————————— 10
Kozlekedés, INfrastruktuira ........oooooiiiiiiiiii 11
[oF=Td=T o) oY =t=1 Lo] o o HERERUR R RRRR 12
A telepilésen él6 népesség nemzeti, etnikai, vallasi 0sszetétele..........cccvvvvvvviieiiiiiiiiiiiieenneenn, 12
NEeMZEKOZI KAPCSOIGTOK. .. ..eeiiiiiiiiiieieeieee e e e e e e et e e e e e e eesnaaaeeeas 12
ErtEKeINK, KUIAETESUNK c...veeeeeeereeeeeieseeeeeiseeeeseeeessseeessseesesseesesssessessessssssessssssssssseesssssesssssesessens 13
0= o 1P 13
A Helyi Esélyegyenl|Gségi Program atfog0 CElJa........ooouuveiiiiiiiiiiieeeee e 13
A HEP helyzetelemzs rész@nek CELIA ......oooevveeeeiiie e 14
FAN o | o I ol I TSP PPPRP 14
A HEP JEIENTGOSEEE. ... uvvveeeeiee ettt ettt e e e e ee e e e e e e e e e ee et aareeeeeeeeesratarraeereeeeas 14
A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)......coooveeiiieeiiiie e 15
1. Jogszabalyi hattér bemutatasa......cccccciiiiieiiiiiiiiiiiiiiiir e ssressssssneanssssns 15
A program készitését el6ird jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdsa ........cccoveeeeeiieeieciieeeennen, 15
2. Stratégiai kornyezet bemutatasa .......cccceiiiiieiiiiiiniiiiiiinii s eaas s s s seanes 15
2.1. Kapcsolddas helyi stratégiai és telepulési 6nkormanyzati dokumentumokkal, .................... 17
koncepcidkkal, programokKal ...........ccuvveviiiiiiiie e 17
2.2. A helyi esélyegyenl6ségi program térségi, tarsulasi kapcsoléddsainak bemutatasa............. 20
2.3. A teleplilési 6nkormdanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenlGség szempontjabdl .......... 20
relevans adatok, kutatasok attekintése, adathidnyok kimutatasa........ccccccceveveiiiinnnnnnnn. 20
3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlGsége .......cccceeerrrrnniiirrnnniinnnnnn. 21
3.1. Jovedelmi és vagyoni NEIYZEL ..........eeeeiiiiie e 21
3.2. Foglalkoztatottsdg, munkaerS-piaci iINtEZIraACIO.........cooovvivveeeiiee e, 22
a) foglalkoztatottak, munkanélkiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete..........ccccoevuvvvvennnennn. 22
b) alacsony iskolai végzettségliek foglalkoztatottSAZa ... .uvvvvveeieiiiiiiiieeieeeeeeeeeeeeeee e, 24

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsédleges munkaerG-piacra torténd atlépés
1] 0] o Ty =Y =<1 AR 25

d) a foglalkoztatashoz vald hozzaférés esélyének mobilitasi, informacids és egyéb tényezsi
(pl. kozlekedés , potencialis munkalehet&ségek, tervezett beruhazasok, lehetséges

vallalkozasi tertletek, helyben/térségben m(ikodé foglalkoztatdsi programok, stb.)......26
e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasbdl a munkaerdpiacra valdé atmenetet meg-
konnyité programok a telepilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésik.....27

f) munkaer6-piaci integraciot segit6 szervezetek és szolgaltatdsok feltérképezése (pl.
felnGttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgdltatasokhoz valé hozzaférés, helyi

foglalkoztatdsi ProOZramOK).........coi i 28
g) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési 6nkormanyzati sajat fenntartasu
intézmeényekben tOrténd foglalkoztatdsa ...........coovviviiieiiiiiiiiie e 28



h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terlletén...........ccoveeeveieciieeciiceieeeeea, 28

i) digitdlis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetGségei..........ccovveevvveennnnnnn. 29
3.3. Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kordak elldtasa, munkanélkiiliséghez

KapCSOIOAO tAMOGALASOK ..oooeeiiiiiieeeee et eee e e e e e e eeanes 30
1. @) AllASkeresOk tAMOZAtASA.......cccociuviiiieeieeee e 31
1. b) nyugdij elGtti AllAskeresési SEZEIY ........vvivivireiiiieeee e 31
1. C) KOIESEGLAIITAS ... et e e e e e e e e e et e e e eeareeeeenneas 32
2. @) aktiv KOrUak @IIAtASA........ocoieieiieeeeeee et 32
2. D) idGSKOrUaK JAradEKa . ........cooouvveiieeiiiee e et 34
o) IF- [oTo] F= 1 e [ F T U USROS P RURURRRPRRSRN 34
2. d) tartds apolast végzk idGskori tAmogatdsa.......cccueeriieriieiieiiieieeee e 34
2. e) gyermekek otthongondozasi dija.........cccueeeiieiiiiieiiiiiiie e 35
2. ) KOZGYOZYCIIALAS ..ot ettt et sttt e saeeensee e 35
2. g) egészséglgyi szolgaltatdsra vald jogosultsag megdllapitdsa ........cccceeeeeeveeeeiiineeeenn, 35
3. 2) telepllési tAMOZATASOK .......coooeeeeieeieee et 35
3. b) Rendkivili telepllési tAMOZataASOK.........cocvvveeiiiiiiiiieeee e 36
T o)l (oY 4 1] 0 <L (<L OO 37
3. d) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag, gyermekek hatranyos,37
halmozottan hatranyos helyzetének megallapitdsa........ccocovevviiiiiiiiiiieeiieiiiieeeee, 37

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi SZEEreZACIO ........ccovvvveuirieiiiiiiieeeee e 37
Y G =11 74=] RPN 38
A) DEIIAKAS-AHOMANY ...t e e s e e 39
D) SZOCIAIIS [AKNATAS......evvveiiiiiieieeeeee e e e e 40
c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéll ingatlanok........cccceeevvvviiiieiiieiiiiiiiiieeeeee, 40
d) lakhatast segitd tAMOBATASOK . ....ccevvveeiieiie i 41
e) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag.... 41
1) =1 o o1 Yo o] d €Y= - RO 42

g) lakhatas egyéb jellemzGi: kilterileteken és nem lakdovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kdzszolgaltatasokhoz, kozmlszolgaltatasokhoz, k6zosségi kdzlekedéshez

Vald hozzaférés bemMuULAtasa.......cccciiiiiiiiiiie e e 42

3.5 Telepek, szegregatUmOoK NEIYZELE ........eeeiiiiiieeeeee e 42
3.6 Egészségligyi és szocidlis szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés.........cccovveeiiiiiioiiiiiiieiieieieen, 43
a) Egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatdshoz valé hozzaférés...........ccovveneeennnnn. 43
OFVOST BHALAS ..o et e et e e e e e e e e et ta e e e e b e e e e e baaeeeearaeaeaanes 43
KOZEYOZYEIALAS ... e e e e e e e e et 44
BADOIAST G] .ottt ettt ettt et ettt en e ene 44

b) Prevencids és szlir6programokhoz (pl.: népegészségligyi, koragyermekkori kotelezé ....46
SZUrEsekhez) Valo NOZZATEIES ........ooooeeiiieeeeeeeeeeeeeeeee et 46

c) Fejleszt6 és rehabilitacios ellatdshoz vald hozzaférés.............ooovveeeiveecieiiiicieeeeceeee, 47

d) A kbzétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése ................. 47

e) Sportprogramokhoz vald hOzzafErés..............oooovviiieiiiiieeeeeeee e 48

f) Személyes gondoskodast nyujtd szocialis szolgaltatdsokhoz valé hozzaférés................... 49

g) Drogprevenciis SZoIZAItAatASOK ......cc.evvvviiiiiiiieee e 52

h) Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld banasmaod kovetelményének megsértése a..53
SZOIZAItAtASOK NYUJEASAKOT ...ceeeeeiiiieie e e e e e eeanes 53

i) Elényben részesités (hatranykompenzald juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az.....53
egészségligyi ellatorendszer keretein Belll ...........ooovvviveeiiiiiiiiii e, 53

3.7 K6z0sségi viszonyok, helyi kOzélet bemutatasa........cccovvevvveeiiiiiiiiiieeee e 54
a) KOz0sségi €let szinterei, FOrUM@i......ueeiiii i 54

b) A kdzosségi egyittélés jellemzGi, konfliktuskezelési megoldasok.........ccoeevvvveviieiieiinnnns 56

c) A helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanulasai.........coooovvveeeiiieiiiiiieeeeee 56



d) A helyben él6 nemzetiségek kulturalis sokszin(iségének bemutatasa és kulturalis

identitdsuk meglrzésének [ENELESEZEI........uvveeiiiiiiiieiieeiiee e 56
e) Helyi [akossagi ONSZErVEZOUESEK ...........ccoecveieeeeieeeeeeeeee e 56
3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlGségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal.........ccccceeiiiiiiiiiiiieiicieene, 57
3.9 Kovetkeztetések: problémadak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa .......... 57
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége, gyermekszegenység ........ccceeevirrreneiiiinnnniininennnnnns 57
4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemz6i, gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai treNdeK ...........oooviiiiiii e 57

a) Veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal él6 gyermekek jellemzéi, egészség-

Ugyi, szocidlis, |lakhatasi NEIYZELE .......ccovvveeiiieeeee e 58
b) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesil6k helyzete..........cccvveeeeenneeenne. 61
c) A gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesul6k helyzete...........ccooveeeeeeviieeieinneneenn, 62
d) Ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k jellemzGi....................... 64
e) Magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd gyermekek szama, ardnya........ccccuvvveeeeeenn. 65
f) Allampolgarsaggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgarsaggal nem rendelkez6
kilfoldrdl visszatért, hatranyos helyzet(i csaladban él6 gyerekek jellemzéi.................... 65
4.2 Szegregalt, telepszeri lakokornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenlGsége.......... 65
4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgdltatdsokhoz vald hozzaférése ..........ccccoovviveeiiiiiiiiiee e 66
a) A védandi ellatas jellemzéi (pl. a véddnd altal ellatott telepilések szama, egy védénére
jutott ellatott, betoltetlen StATUSZOK).....cccvvvvveiiiii i 66
b) Gyermekorvosi ellatas jellemzdi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz vald hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama).................. 69
c) 0—7 éves koruak specialis (egészségligyi-szocialis-oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai
fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozd adatok...........cccoovveeiveeiiiiiiiiiiee e, 70
d) Gyermekjéléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdaz, Tanoda, gyermekszegénységet. 70
csokkentd specidlis szolgAItatAsok .......c.uvvvveiiiiiii e 70
e) Gyermekek napkdozbeni ellatasai, bolcsGdei ellatas ..........coovveveeeiiiiiiieiiiieeeeceeeeeeeeeee, 71
) GYEIMEKVEAEIEM......coeieeiieeeeeeeeee e et e e e et e e e eeare e e e enneas 72
A gyermekek, fiatalok életmin8&sége javitdsaban az Onkormanyzat 6nkéntes
SZEIEPVAIIAIASA.....cii it e e 74
g) Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok ...........cc.eeeveiveiieeiiieieieeiieeeeeeeeee 74
h) Egészségfejlesztési, sport-, szabadid&s és szlinid6s programokhoz valé hozzaférés ....... 75
i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, szUNIdei) ........oooovvveiieeiiieiiiieeeeeeeee e, 76
j) Eltérd kulturdju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetl gyermekcsoportok
KOZOLLI PrOZramMOK ....eeeiieeiieeeeeeee et e e e e e e e e e aareeeas 77
k) Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlé bandsmaod kdvetelményének megsértése a
SZOIgAltatAsOK NYUJLASAKON .....cooiiiiieeeee e 77
[) El6nyben részesités, hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
KEreteiN DEIULL.....coeeieeeeeee et e e et e e e e ar e e e e e aaree e e eaaaeeeannns 77
Arany Janos Tehetséggondozo Program .........ooueeeveiiiiiiiieiiieeeee e 77
Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Osztondijpalydzat........ccceeveeveeeeveeeeennn. 77
4.4 A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal él6 gyerekek
kozoktatdsi lehetGségei és eSElYegYENIGSEZE ..........coovvvvvveeiiiee e 78

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzet(, valamint sajatos nevelési igényU
és beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermekek/tanuldk dvodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepilésen talalhato fejleszt6
programokra vald eljutas modja, |€hetGSEEEI........c.uvvvvvviiiiiiieeeeiee e 78



b) a kozneveléshez kapcsolddo kiegészits szolgaltatasok (pl. iskolara/évodara jutd

gyogypedagdgusok, iskolapszicholdgusok szama, sth.) ........oooovvviiiiiiiiiiiiiee 81

c) hatranyos megkiilonbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés terliletén, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken bellli szegregacids jelenségek............. 83

d) az intézmények k6zott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas

hatékonysagaban mutatkozo eltEréSek ...........oovviveeiiiiiiii e, 83
e) el6nyben részesités, hatranykompenzalo juttatdsok, szolgdltatasok.........cccceeeeeevneennn. 84
4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa. ......... 85
5. A nGk helyzete, eSElyegyenlGSEEe ......cccceiiireuuiiiiiinniiiiiiniiiiiinniiiiiiesiniieniiensireanssrenees 85
5.1 A n6k gazdasagi szerepe €s eSElYEEYENIGSEEE ...........coooeeeviuveeeieeeeeeeeciieeeee e eeeeeree e e e e 85
a) Foglalkoztatds és munkanélkiliség a NGk KOrében............cooovveieeeieiieeeiieieeeeceeeeeeeeee 86
b) N6k részvétele foglalkoztatast segit6 és képzési programokban.............cccoeevviiiiiininnnn, 88
c) Az alacsony iskolai végzettség(i n6k elhelyezkedési lehetEségei ........covvevveeecveeeecnerennenn. 88
d) Hatranyos megkilonboztetés a foglalkoztatds terlletén .........coveeeeeeveeiiieiiiieiiiiieeeens 88

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok 6sszeegyeztetését segitd szolgaltatasok (pl.
bolcsédei, csaladi napkozi, dvodai férGhelyek, fér6helyhiany; kézintézményekben

rugalmas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok, sth.).......cccccccevvvviiiiieeiiiiiiiinns 89
5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas terllete .......ccuvvveiiiiiiiciiieeeiiieeeeeeeee e, 91
5.4 A n6ket ér6 er6szak, Kapcsolati @rGSzak .......cccvvvvvviiiiiiiiiie e 91
5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaldadok atmeneti

(o] a1 aT- ) F TR 92
5.6 Anbk szerepe a helyi KOZEIETDEN ........ooviiiiiiee e 92
5.7 A n6ket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és felszamolasukra iranyuld

KEZAEMENYEZESEK ...ttt e e e et e e e e e s e e ssaabaeeeeeeeesennnnes 92
5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa. ......... 92

6. Az idGsek helyzete, @SElYEBYENIGSEGE .....cccuuereeuereeniireeieienertenierennertenereesserensesesnsesransesenneses 93

6.1 Az id6skoru népesség f6bb jellemzdi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai

0] 0T L] Y d o 1O RO 93
6.2 [d8sek MUNKaErG-piaci NEIYZELE. ........oeeiiiiieeeee e 95

a) Id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottSAZa.........coovvviieiiiiiie e 95

b) Tevékeny id6skor, élethosszig tartd tanulds, idések, nyugdijasok foglalkoztatasanak
lehet6ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tdmogatd egyéb programok a

101 L= oW1 [T o IO USRS 97
c) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds terlletén..........ccccveeeeeeveeeieeiiiieeeeiieeeeen, 97
6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informdacidohoz és a kozosségi élet
gYaKOrlasahoz Vald NOZZATEIES ... 97
a) Az id6sek egészségligyi és szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése.............cuu........ 97
b) Kulturalis, kozmUvel6dési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés ...........ccoevveeeiviiiiiiineneen, 99
c) IdGsek informatikai JArtasSAZa .......ceeeuveiiiiiiieee e 100
d) A generdcidk KOzOtti Programok ...........oooviuveeiieeiee e 100
6.4 Az id6seket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilésen100
6.5 Kbvetkeztetések: problémadak beazonositdsa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa. ....... 101
7. A fogyatékkal él6k helyzete, @S€lyegyenlOSEge........cevvuuiereurerreniirennirrenerenniereeneerenseeranesennens 102
7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal él6 személyek f6bb jellemzdi, sajatos problémai.............. 102
a) Fogyatékkal él6k foglalkoztatasanak lehetGségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett
foglalkoztatds, KOzZfoglalkozZtatas) ....cc.uvvveeiiiiiiiieeeee e 103
b) Munkavallaldst segitG |€NetESEEEK.......coocvveeeeiiiiiiieeeeeee e 104
c) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terliletén..........ccooevvvveeeeeiiiiiiicineeieeeenn, 104
d) Az 6nalld életvitelt tdmogatd helyi intézmények, szolgaltatasok, programok ............... 104
7.2 Fogyatékkal él6 személyek pénzbeli és természetbeni ellatdsa, kedvezményei.................. 105



7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kozosségi élet

gyakorlasdhoz valé hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités.........ccoovvvveeeiiiiiiieinnnnenn. 105
a) Egészségligyi és rehabilitacios ellatasok elérhetsége, egylittmikodése ...................... 105

b) A teleptilési 6nkormanyzati tulajdondban lévé kozépiletek akaddlymentesitettsége .. 106
c) Kozszolgaltatasokhoz, kulturalis és sportprogramokhoz valé hozzaférés lehetségei,
fizikai, informacios és kommunikdacids akadalymentesitettség, lakéépiiletek, szolgdl-

tatod éplletek akadAlymentesitettSEEE ........covvvvuvreeiieieeeee e 106
d) Munkahelyek akadalymentesitettSEge. ......c.vviiieireiieeeeieeeeeeeeeee e 107
e) Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége.........ccovvvvvvvvivveeeeecnnnenen. 107
7.4. Fogyatékossaggal él6k sajatos igényeinek kielégitését célzé programok a telepiilésen..... 107

7.5. A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra irdnyuld kezdemeényezEesek .........ccccuvvveeeieiieeiciinieeiiee e 108
7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositdsa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa ........ 108
Tobb célcsoportot érintd, teleplilésszintl megallapitasok..........coovvuveeeiiieiiiiiiiiieeeeeeeeeeeiineen, 109

. Helyi partnerség, lakossagi 6nszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok

tarsadalmi felelGssEgVAllalasa .....ccceveuirieenirieniiiieiiieeierteenereeneereenereenserenserenseesensesesssessnseeses 109
. A helyi esélyegyenlGségi program NyilVAN0SSAga......cceeurieeniriencrienirienereeniereeseerenseeennnerennens 112
B N 1 L3 o 3 A = = PPN 113
A helyzetelemzés megallapitdsainak OSSZEEZESE | .....uvvvveviiiiiiiieeeee e 113
A helyzetelemzés megallapitdsainak GSSZEEZESE Il ......uvvevieiiiiieiiieeiieieeeeeeeee e 114
JOVOKEPUNK. .ceuueeeeniienirienierieneeteeeetenrerrenierenserrasseressersnsessessessnsssssnsssssssssensssssssesssnsessnssesanne 115
Az intézkedési terliletek részletes KifeJtESE ........oiiiiiiiiiiieeeeeeeee e 116
. Osszegz6 tablazat - A Helyi Esélyegyenl&ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT).....c.uueen... 126
Y (=TT 1 Lo 1 - TRt 138
3.1, A MEEVAIOSITAS CIGKESZITESE .......coiieeeeeeeiieeee ettt e 138
3.2. Amegvalositas folyamata .......coooouvviiiiii e 138
3.3. MoNitoring €5 ViSSZaCSAtOIAS ....cvvurvieiiee ettt e e eeeeeanes 140
B NYIIVANOSSAG ceeeiiie ettt eeeec e e e et e e e eeeeeeeee b aareeeeeeeeeestarreeeeeeeeeennanes 140
3.5. KOtelezettSEZek €S fRIBIGSSEE .......uvvreiiiiiiiieeeee e e e e e 140
3.6. ErVENYESUIES, MOUOSIEAS ...ttt ettt e e et e e e eee e eneaeenene 141
. Elfogadds modja és datuma ......cccciiiiiiniiiiiiniiiiiiiniiiiiieiiieeiiesiieseiiessssssessssnee 141



Helyi Esélyegyenloségi Program ( HEP )

Bevezetés

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenléség Eldmozditasarol szo6lo 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyen-
16ségi mentorokrdl szolo 2021.06.30-an moédositott 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet alapjan
megjelent beliigyminisztériumi ,,Mddszertani utmutat6 a helyi esélyegyenldségi programok elké-
szitésének szempontjaihoz €és a program feliilvizsgalatdhoz” c. dokumentum szerint atdolgozva,
Séndorfalva Varos Onkorméanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség ér-
dekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal Gssze-
hangolja a telepiilés mas dokumentumait !, valamint az dnkormanyzat fenntartidsaban 1év6 intéz-
mények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran be-
vonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intéz-
ményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgalja.

A telepiilés bemutatasa

Elhelyezkedés, torténet

Sandorfalva varos Szegedtdl 12 km-re északra,
Szeged és az Opusztaszeri Nemzeti Torténeti Em- i S s
I¢kpark kozott féluton, a Szegedet Csongraddal = ™"
0sszekotd Ut mentén helyezkedik el. A régi 5-0s

utrol Szatymaz feldl kozelitheté meg. A varos ¥
szomszéd teleptilése délrdl Szeged, keletrdl Algyd o
és Hodmezovasarhely, északrol Déc és Opuszta-
szer, nyugatrol Szatymaz és Balastya.

A belteriilett6l légvonalban kb. 6 km tavolsagra .. . w';"’e%e g1
talalhato a Tisza folyo, emellett 1 km-es szakaszon .. w7 p e
a Tisza sodorvonala természetes kozigazgatasi ha-  «.®
tart képez HodmezOvasarhely varossal. Szeged
mellett Budapest is kdnnyen megkdozelithetd a ba-
lastyai felhajto iranyabol kb. 15 km-re 1évé M5-0s
autopalya vagy az 5-0s Ut iranyabol.

Giter | s ] Fabianseke styén Nagyszeénss

Kardosk.t

Csongrad-Csanad

Az M43-as autdpalya Szeged iranyaban kb. 8 km-re talalhat6. A roman és szerb hatar megkozelit-
hetdsége is kedvezd. Sandorfalva térségi jelentdsége az M5-0s €s az M43-as autopalydk megyei
szakaszainak megépiilésével az elmult években még inkabb felértékelddott.

A telepiilés kiiltertiletének jelentds része a Pusztaszeri Tajvédelmi Korzethez tartozik, igy szikes
pusztai és homoki erddje védett természeti értékek.

Az 1879 marciusaban arviz sujtotta Algy6 lakoinak Pallavicini Sandor 6rgrof 597 ingyen haztelket
parcellazott ki birtoka armentes homokhatsagan, ahol évekkel azel6tt dohanykertészek éltek. Az
attelepitési €s alapitasi alapszerzodést alairo szerzodo felekbdl alld bizottsag az adomanyozd nevé-
6l a Sandorfalva nevet adta az 0j falunak, amely Szegedtdl északra, sakktablaszertien helyezkedik
el: a régi falu mellett az 1950-60-as évek oOta uj telepiilésrész alakult ki.

1 ki)'ltségvetési koncepcio, Pallavicini Terv Gazdasagi Program, Integralt Telepiilésfejlesztési Stratégia, Sportfejlesztési Koncepcio,
Sandorfalva Vérosi Onkormanyzat Biinmegeldzési és Kozbiztonsdgi Stratégidja, Sandorfalva Viros Szocidlis Szolgaltatdstervezési
Koncepcidja, Sandorfalva Varos Telepiilésfejlesztési Terve, Sandorfalva Varos Ifjusagi Koncepcidja.



Sandorfalva a szegedi taj egyik legjobban fejlodo, gyarapodd népességii teleptilése. 1970-t6l nagy-
kozséggé valt, majd 2005-ben varosi rangot kapott, ma mar a szegedi jards masodik legnépesebb
telepiilése, infrastrukturalis ellatottsaga teljes. A varos vezetékes vizzel, villannyal, gazzal, kiépi-
tett szennyvizcsatorna-halozattal, telefonhélozattal ellatott. A kozintézmények felujitottak, megfe-
leld lehetdség biztositott a lakosoknak, hogy tomegkozlekedéssel jussanak el a megyeszékhelyre
(Szegedre).

Demogridfiai adatok

A lakonépesség az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, de mésutt tartézkodasi hellyel nem ren-
delkezd

személyek, valamint az ugyanezen a teriileten tartdzkodasi hellyel rendelkezd személyek egylittes
szamat jelenti.

Sandorfalvat az 1879. junius 12-i hivatalos alapitdsa utan nemsokkal, az 1880. évi népszamlalas-
kor mar 3374 6 lakta. 1920-ig a lakossag gyorsan nétt, az 1920-as népszamlalaskor 5697 {6 ¢élt a
telepiilésen. Az elsd vilaghabort a telepiilésen is éreztette hatasat, 1930-ra a népességszam kismeér-
tékben visszaesett 5583 fore. A két vilaghabort k6zott a lakossadgszam lassu emelkedésnek indult,
1941-re 4,3%-kal nétt a népesség (5825 £0). 1949-t61 tijabb népességcsdkkenés volt megfigyelhe-
t6. 1949. és 1970. kozott 136 fovel csokkent a lakossag szama (5970 £6).

A népességszam csokkenésének elsddleges kivaltd okai a szocializmus alatt bekdvetkezett valto-
zasok, melynek kovetkeztében a mezdgazdasag munkaerd leadd gazdasagi dgazattd valt, mig az
ipar, az extenziv iparositas hatdsara oridsi munkaerd igénnyel 1épett fel. A felszabadult munkaerd-
felesleg a munka reményében ingézasra, valamint Sandorfalva elhagyésara kényszertilt.

Az ezredforduld utan a lakossdgszam folyamatos novekedésének hatdsdra ma mar 8000 f6 felett
¢lnek a varosban. A telepiilésen €16k szama 2018 ota 8000 o feletti és folyamatosan emelkedd

tendenciat mutat. (ldsd: 1. szamu tabldzat)

1. szamu tablazat: Lakonépesség

Szdma az év végeén takonépesség
Ev Fé Vdltozds B4
2018 8010 bazis év
2019 8176 102,07%
2020 8174 99,98%| .| o
2021 8224 100,61% j
2022 8267 100,52%
2023 8346 100,96% meemee o™

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

Sandorfalva alland6 népessége (érvényes lakohellyel és érvényes tartdzkodasi hellyel rendelkezdk
az adott telepiilésen) emelkedd tendenciat mutat:

1990-ben 6973 16 2000-ben 7920 £6
2010-ben 8193 6 2015-ben 8209 o
2020-ban 8501 16 2025-ben 8544 16

A 2021. évi allando népesség (lasd: 2. szamu tablazat) korcsoportos €s nemenkénti bontasabol
megallapithatd, hogy a 65 év feletti korosztaly esetében van jelentdsebb aranykiilonbség a férfi és
no6i lakossag szdma kozott. A ndk ardnya Gsszességében magasabb, mint a férfiaké.

A kiilonb6z6 korcsoportokban egészen az 59 éves korosztalyig a férfiak szdma a tobb, a 60 év fe-
lettiek esetében mar a ndk képviseltetik magukat magasabb ardnyban. A 60 év felettiek aranya az
allando6 népességen beliil 24,3 %.



2. szdmii tablazat - Allandé népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021. év)

Az aktiv kortiak (18 és 59 Az allandé népes-

év kozottiek) aranya a tele- ségbdl a megfelels
piilés népességén boelul a Korcsoport e korcsoportu nék és
legnagyobb, ?7,52 Y. férfiak aranya (%)
A 18 év alattiak ardnya Férfiak | N6k |Osszesen| Férfiak NGk
18,18 %. Allandé népesség
ima 4234 | 4305 | 8539 | 49,58% | 50,42%

Az e.s’eéyrlfgyle’nli)(seg slf?m- 0-2 évesek 293
Pf”}_tf?ko takan eves e’l 0-14 éves 682 | 621 | 1303 | 7,99% | 7,27%
scrulekeny Ofci‘l’(PortEm 15-17 éves 131 118 249 1,53% | 1,38%
1vaanZ(1)£ ‘f{é’yana, Orklfye' 18-59 éves 2552 | 2359 | 4911 | 29,89% | 27,63%
ten}ll le< te annli aZOkE a 60-64 éves 230 | 259 489 2,69% | 3,03%

erhieket, melyek czekben 65 év feletti 639 | 948 | 1587 | 7,48 | 11,10%

az életevekben nagyobb Forrds: TelR, KSH-TSTAR
terhet ronak a ndkre.

Példaul a gyermekvallalas utani munkaerdpiacon torténd ujboli elhelyezkedés nehézségei, csaladi
¢s munkahelyi teendok 6sszehangoléasa, csaladtagokrol vald gondoskodas kotelezettsége, stb.
Mindezekre tekintettel fontos 0sszehangolni a gyermekek napkdzbeni ellatashoz kapcsolodo szol-
galtatasokat.

Fontos a gyermekek és az idések problémainak feltarasa, hiszen azok megoldésa a telepiilés lakos-
sadganak tobb mint 40 %-at érinti.

Allandé népesség - férfiak életkori megoszlasa (2021. év) Allandé népesség - nék életkori megoszldsa (2021. év)

0-14 éves

65 év feletti 0-14 éves

60-64 éves .

65 8v feletti

60-64 éves »

15-17 éves
15-17 éves

18-59 éves

18-59 éves

Ez az ardny egyébként 2024. évben annyiban valtozott, hogy a férfiak szama 4.229 {6, a ndk sza-
ma 4.315 6. A 8.544 10s allando lakosbol csak 65 év feletti életkort6l magasabb a ndk aranya.
A 65 ¢év feletti férfiak aranya 2024-ben 7,46%, a nék aranya 11,33%.

A KSH adatai alapjan Magyarorszag népességének korcsoport szerinti dsszetételébdl megallapit-
hato, hogy a fiatal és id6s korcsoport aranya megfordult, ma mar az idések ardnya magasabb.

0-14 év kozottiek szama  15-64 év kozottiek szama 65 év felettiek szama
1980. év 21,9 % 64,6 % 13,5 %
1990. év 20,5 % 66,2 % 13,2 %
2001. év 16,6 % 68,3 % 15,1 %
2010. év 14,7 % 68,6 % 16,6 %
2020. év 14,5 % 65,8 % 19,8 %
2024. év 14,5 % 64,9 % 20,7 %

Forras: https://www.ksh.hu/stadat_files/nep/hu/nep0004.html



2/A. szamu tablazat - Népesség alakuldasanak korcsoport szerinti osszehasonlitdsa
telepiilési, megyei és orszagos szinten

o
0-14 éves koruak szama 65 év felettiek szama
2010-ben | 2020-ban | 2024-ben | 2010-ben | 2020-ban | 2024-ben
Sandorfalvan 1.151 1.275 1.323 1.198 1.557 1.605
Csongrad-Csanad 58.846 54.103 52.006 72.588 83.139 85.556
varmegyében
Magyarorszagon | 1.476.856 | 1.402.416 | 1.385.179 | 1.663.483 | 1.915.422 | 1.983.444

Forras: https://www.ksh.hu/stadat_files/nep/hu/nep0035.html

Sandorfalva népességének kordsszetétele is hasonlo az orszagos €s megyei adatokhoz.

2010-ben Sandorfalvan még a 15 év alattiak szdma volt tobb a 65 év felettiekéhez képest, de 2020-
tol mar jelentésen magasabb a 65 év felettiek aranya a 0-14 éves kortiakéhoz képest.

A lakossag korcsoportos bontasabol jol latszik, hogy a gyermekkort lakossag 1étszama kedvezot-
lenebbiil alakul, egyre magasabb szamot képvisel a 65 év felettiek szama.

A népesség id6sodésének egyik gyakran hasznalt mérdészama az dregedési index, amely a jovobeni
tendenciakat is elérevetiti. Az dregedési index azt jelzi, hogy 100 {6 14 év alattira mennyi 65 éven
feliili jut. (lasd: 3. szamu tablazat)

3. szamui tablazat: Oregedési index

65 év feletti 0-14 éves

i allandé lako- | koru llandé Oregedési | A tablazat alapjan megallapithato, hogy a 0-

Ev sok széma | lakosok sza- | index 14 éves kortiak szama 2019-ig mutatott
(f6) ma (&) (%) emelkedést, 2020-ban jelentdsen csokkent,

az Oregedési index ettdl az évtdl folyamato-

0,
e
2% 1 2022-ig folyamatosan nétt a 65 év feletti
2020 1557 1275 122,12% | lakosok szama, 2023-ban volt minddssze 7
2021 1587 1303 121,80% | fovel kevesebb az el6z6 évnél.
2022 1603 1308 122,55% | Az Oregedési index szerint a két korosztaly
2023 1596 1304 122,39% | egymashoz viszonyitott aranya romlik.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Mig a 100-nal kisebb dregedési index fiatalos népességszerkezetet jelez, addig a 100 feletti mar
oregedd népességet.

Sandorfalva 122,39%-o0s indexe azt mutatja, hogy a lakossag eloregedd, ami azt eredményezi,
hogy egyre tobb az ellatasra szoruld idds személy. Ez még inkabb megkivanja, hogy az id6s6do
lakossag helyzetével, problémaival fokozottabban foglalkozzunk.

A hetvenes-nyolcvanas években az urbanizacié mértéke csokkent, majd megkezdddott a varosok-
bol torténd kidramlds (szuburbanizacid) a kdrnyezd falvakba, kisvarosokba. Ez a folyamat kedve-
zOen hatott a nagyobb varosok kdrnyezetében elhelyezkedo telepiilésekre, amelyek a kilencvenes
évekre szuburban falvakka valtak. Ezt jol mutatja a telepiilés ndvekvd pozitiv vandorlési kiillonbo-
zete, mely alapjan az 1970-es években 367 f0, a nyolcvanas években 666 6 volt, a kilencvenes
é¢vekben pedig mar 1035 6 valasztotta lakhelyiil Sdndorfalvat.

A belfoldi vandorlasi kiillonbozet a mutatdja egy adott kozigazgatasi egység esetében az odavan-
dorldk és az elvandorlok szamanak kiillonbozetét tartalmazza ezer lakosra szamitva.



A vizsgalt idészakban jellemzden tobb a telepiilésre koltozok szama, mit az elkoltozoke, bar a mu-
tatoszam folyamatosan csokkent, 2022-ig volt pozitiv eldjelii. 2023-ban a mutatészam negativra
valtott, a telepiilésre bekoltozok szama kevesebb volt, mint az innen elvandorloké. (ldsd: 4. szamu
tablazat)

4. szamu tablazat: Belfoldi vandorlasok

Allandé od s elvandorlasok Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
ando oda-, es elvandoriaso allandd lakosra vetitett szima
Ev kiilonbségének 1000 allandé lakos- 15
ra vetitett szama 10
2018 14,83 5
2019 12,28 B
2020 7,57
5
2021 7,37
2022 5,58 'l° ,
EV
2023 -5,97

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A népesség alakuldsat — a vandorlasoktol eltekintve — a sziiletések és haldlozasok szama és egyen-
lege szabja meg. Ezt az ugynevezett természetes szaporodasi mutatot az €lvesziiletések €s a hala-
lozésok kiilonbozete jelenti.

A természetes szaporodas helyett jellemzden természetes fogyas tapasztalhatdé Sandorfalvan.

A vizsgalt idészakban 2019-ig jelentOsen tobb volt az elhaldlozas, mint a sziiletés, egyediil 2020-
ban volt tobb a sziiletések szama a halalozasokénal. Sajnos 2021-ben jelentésen megemelkedett az
elhaladlozasok szama, azota is folyamatosan -2,5 feletti a mutatdszam, amibdl szintén a lakossag
eloregedésére lehet kovetkeztetni. (lasd: 5. szamu tablazat)

5. szamu tablazat: Természetes szaporodds

Az élve sziiletések és Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének 1000
Ev halalozasok kiilénbozetének 1000 1000 lakosra vetitett szima
lakosra vetitett szama (f6) 840
6,00
2018 -4,22 ag0 .=
2,00 :
2019 -0,63 o o
2,00 -0,6
2020 1 ,3 7 00 .258 2,67 -2,56
6,00 -4,22
2021 -2,58 300
-10,00
2022 -2’67 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2023 -2,56 Ev

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A feln6tt lakossag nagy része hazas- vagy élettarsi kapcsolatban él. Az 5/A. sz. tablazat részletesen
is bemutatja, hogy milyen aranya a hazasok és elvaltak, illetdleg az 6zvegyek szdma a feln6tt la-
kossag korében.

5/A. sz. tablazat: A népesség csaladi dllapot szerinti megoszilasa 2023. év vegén

2023. év Hazas lej(?::: ! Ozvegy Elvalt ?;T:J;?E;tlm‘lttj:; iaerk
ferfi | né | ferfi | né | férfi] né | ferfi| né | ferfi né
Fo6 1625 | 1612 | 2036 | 1716 | 97 542 | 379 464 57 10
osszesen: 3237 3752 639 843 67

Forras: helyi Vizuadl Regiszter



2020. évben 48 alkalommal kotottek hazassagot, a valasok szdma 15 volt.
2021. évben 109 alkalommal kotottek hazassagot, a valasok szama 17 volt.
2022. évben 87 alkalommal kotottek hazassagot, a valasok szdma 21 volt.
2023. évben 50 alkalommal kotottek hazassagot, a valasok szama 16 volt.
2024. évben 60 alkalommal kotottek hazassagot, a valasok szama 20 volt.

Telepiilésszerkezet

Csongrad-Csanad varmegye teriilete 4.265 km2, Magyarorszag teriiletének 4,6%-a. Sdndorfalva
kozigazgatasi teriilete 55,77 km?, a belteriilet 4,74 km?, a kiilteriilet 51,03 km?, ebbdl 3800 hektar
mezOgazdasagi teriilet, 1245 hektar erdd és vizallas, 61 ha ipari teriilet. A belteriilet a kdzigazgata-
si teriilet 11,9 %-4t teszi ki. 2024-ben a dél-alfoldi régié népsiiriisége 65 f6/km?, Csongrad-Csanad
varmegye népstiriisége 91,31 f6/km?, Sandorfalva népsiiriisége 153 f6/km? volt.

A Kkiilteriilet ritkabban lakott, a népsiiriiség itt 17 f6/km?.

Elsdsorban a zartkerti teriiletre érkeznek a betelepiilok. Sandorfalva teriiletén 0j telkeket elsddle-
gesen telekmegosztassal lehet 1étrehozni, a telepiilés nehezen bdvithetd, északrol erdd, nyugatrol
Szatymaz kozigazgatasi hatdra, keletrdl a Pusztaszeri T4jvédelmi Korzet szab hatart terjedésének.

Belteriileten 67 db, kiilteriileten 42 db utca talalhato. Sziikségessé valt a kiilteriileti telepiilésrésze-
ket kozteriileti jellegiik alapjan elnevezésekkel is ellatni, mivel a helyrajzi szdmra torténd bejelent-
kezés lehetdsége megsziint az ingatlanok vonatkozasaban. Erre a 2021 aprilisaban tartott képvise-
16-testiileti tilésen kertilt sor.

2025. év elején 891 16 rendelkezett kiilteriileti cimmel. Kiilteriileten a volt Csibafa sz616kbdl 1étre-
jott 4 utcaban 138 10, a Kévagd dilobal 1étrejott 10 utcaban 356 6, a volt Vedres sz610kbol 1étre-
jott 8 utcaban 98 {6 lakott.

6. sz. tablazat: Kiilteriileti lakott helyek elnevezése

Kilteriilet megnevezése

1. Almos utca 22, Juhar utca

2. Bels6-Csuzdi diilé 23. Kapcaszék dild
3. Bivalyoskert tanya 24, Kéri diild

4. Bodza utca 25. Kokény utca
5. Borostyan utca 26. Kdris utca

6. Biidosto diild 27. Kuti diil6

7. Csikojaras diilo 28. Kiils6-Kuti diilé
8. Csuka utca 29. Lilaakac koz
9. Csuzdi dil6 30. Major utca
10. Dalos utca 31. Nadasto diilo
11. Eperjes diild 32. Nadast6 utca
12. Erdészhaz utca 33. Ponty utca
13. Fecske diil6 34. Pusztaszeri utca
14. Fehérfoldes diild 35. Siill6 utca
15. Fehérfoldes ut 36. Szaporhegy diil6
16. Galagonya utca 37. Szeder utca
17. Harcsa utca 38. Szokony diild
18. Hattyt utca 39. Szt. Janos dilo
19. Homok diilé 40. Tigris utca
20. Homoki major 41. Topart utca
21. Ilona utca 42. Vadkacsa utca

Forras: Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 30/2009.(X.29.) onkorm. rendelete



Kiilteriileten, a zartkerti részen keriilt kialakitdsra a Nadast6 Szabadid6park, mely strandolésra és
horgaszasra is alkalmas tertiilet, a telepiilés egyik vonzerejét képezi a kikapcsolddasra vagyok ko-
rében. Tavaly mar a hetedik szezonjat kezdte meg a szabadiddpark, 0j rendezvényekkel, szolgalta-
tasokkal is boviilt a kinalat.

2023-ban megvalosult egy mélyfurasu rétegvizkut kialakitasa a teriileten. Szeretnénk a jovében a
teriilet és a parkolohely bovitését, szallashely kialakitasat megvalositani. 2023-ban 54 {6, 2024-ben
61 6 valtott allando horgaszbérletet, de rajtuk kiviil 2023-ban 2026 {6, 2024-ben 1891 {6 napije-
gyet valtd horgasz is idelatogatott. Szeretnek itt horgaszni, mivel gondoskodunk az anyapontyok
telepitésérol. A flird6zok juniustol augusztus végéig tartd szezonban tolthetik itt kellemesen a sza-
badidejiiket.

A Nadast6 Szabadiddpark latogatdinak szama
2018-ban 42.050 {0, 2019-ben 58.712 {6,
2022-ben 38.783 {0, 2023-ban 34.653 {0,

2020-ban 44.425 t6,  2021-ben 34.627 16,
2024-ben 35.291 {6 volt.

Gazdasag

A telepiilés gazdasaga stabil. Kimagaslo aranyt képvisel a szolgaltatd szektor. A kereskedelem
kiemelkedd szerepét tantsitja, hogy 2024-ben mukodott a varosban husaru, zoldség-gylimolcs,
dohanyaru bolt, vegyes-iparcikk iizlet, papir-ir6szerbolt, italszolgaltatas, hasznaltruha bolt, kozme-
tika, viragiizlet, lott6z6, akadalymentesitett élelmiszerbolt, Good’s Market, Plus Market kiskeres-
kedelmi iizlet, melyet 2023-ban akadalymentesitettek. A piacon zoldségen és gylimoleson kiviil

tobbek kozott ruhanemiiket, husarukat, mézet, sajtokat is arusitanak.

7. sz. tablazat: Vallalkozasok szama, tipusai Sandorfalvan

db

Regisztralt vallalkozas teriiletének megnevezése | 2021. év végén | 2023. év végén
regisztralt dstermeldk 465 633
regisztralt gazdasagi szervezetek szama 1485 1558
regisztralt vallalkozas 1000 lakosra vetitve 174,4 184.,8
civil szervezetek szama 1000 lakosra vetitve 3,4 3,7
1-9 f6s regisztralt vallalkozasok szama 759 822
20-49 f0s regisztralt vallalkozasok szama 11 8
50-249 f6s regisztralt vallalkozasok szdma 1 3
adminisztrativ és szolgaltatast timogat6 tevékenység 37 41
egyeb szolgaltatas 70 92
épitdipar 162 181
feldolgozoipar 75 66
informacid, kommunikacio 27 26
ingatlaniigyletek 86 94
ipar 81 72
kereskedelem, gépjarmiijavitas 124 139
mezdgazdasag, erdégazdalkodas, haldszat 617 596
miuvészet, szorakoztatas, szabadido 23 30
oktatas 29 33
pénziigyi, biztositasi tevékenység 26 18
szakmai, tudoményos, miiszaki tevékenység 87 96
szallashely-szolgaltatas, vendéglatas 30 33
szallitas, raktarozas 23 39
villamosenergia, légkondiciondlas, gaz-, gézellatas 3 3
vizellatds, szennyviz gylijtés, -kezelés, hulladékgazd. 3 3

Forras: TelR, KSH-TSTAR



2024-ben tobb csomagautomata, csomagfeladasi €s csomagatvételi hely l1étesiilt a varosban, igy ma
mar a postahivatalon kiviil 10 helyen lehet csomagot atvenni, illetve feladni. A varosban 3 bankau-
tomatabol tudnak a lakosok készpénzt felvenni.

Sokan foglalkoznak mezdgazdasaggal, az aktiv népesség nagy hanyada ¢l ebbdl vagy foglalkozik
munka mellett kiegészitd keresetként novénytermesztéssel. Jellemzd a varosra a vallalkozoi teveé-
kenység, sok a bérfuvarozo.

2021. évhez viszonyitva nétt a regisztralt gazdasagi szervezetek szama. A vallalkozasokban fog-
lalkoztatottak szama a 20-49 f0s regisztralt vallalkozasok kivételével emelkedett. Ugyancsak nott
az 6stermeldk szama, viszont csokkent az ipar, feldolgozoipar, a mezdgazdasag, a pénziigyi tevé-
kenység teriiletén vallalkozok szdma. 2023-ban 4 db dohdnybolt miikodott a varosban.

Mezogazdasag

Az agraragazat, bar termelési tendencidja csokken, a mai napig jelentds szerepet jatszik a gazda-
sagban. Az aktiv népesség nagy hanyada él ebbdl, nagy résziik egyéni gazdalkodo. Ostermeldk,
kistermeldk hasznalataban tobb mint 20 ezer hektar teriiletii f6ld van.

A foldek nagy része ma mar egyéni vallalkozok, dstermeldk vagy csaladi gazdasagok tulajdonaban
all. 2023-ban a regisztralt dstermeldk szama 633 6 volt.

A termesztés jellemzden kisteriiletli vagy nagyobb teriiletli foldeken zajlik. A novénytermesztésnél
els6sorban a szant6foldi kultardk, a hagymatermesztés, a gylimolcs- €és kertészeti kulturdk a jel-
lemzoéek. Jellemzd a baromfi-, sertéstenyésztés, a nyultartas, illetve a méhészet is. Sandorfalva
kozigazgatasi teriiletének 52,6 %-a tajvédelmi korzetbe tartozik, de a kornyék vad- és halgazdal-
kodasra is lehetdséget ad.

Ipar

A rendszervaltas el6tt jelentds volt Sandorfalva konnytiipara, azutan a legtobb vallalkozas itt is
megszlnt, jelenleg a nagyobb vallalkozasok koziil az orszag egész teriiletén tevékenységet végzo
Aquaplus Kft., és az els6sorban megvaltozott munkaképességli munkavallalokat foglalkoztato,
sepritkészitést végzd Erfo Kft. emelheto ki.

Sandorfalvan nincs szamottevd ipari tevékenység, a helyben foglalkoztatottak jelentds része a me-
zOgazdasagban és kereskedelemben, tovabba a szolgaltatasok teriiletén dolgozik.

A Képviselo-testiilet még 2016. év végén dontott a belteriileti ,,Bikakaszald™, tobb helyrajzi szam-
bol allo ingatlan gazdasagi célokra fenntartott 14 db teriiletének hasznositasarol. A kialakitott 15
db telekbdl egy az onkormanyzat tulajdona, melyen Szolgaltaté Csarnok létestilt.

2020-ban a Bikakaszal6 teriiletén az alap infrastrukturalis feltételek kialakitasa megtortént. Tobb
vallalkozo vagy szervezet bérel itt teriiletet tevékenységének ellatdsdhoz.

2022-ben még 8 vallalkozas dontétt a teriiletbérlés mellett a gazdasagi Gvezetben, 2025-ben mar az
Osszes terliletet bérbe vették. A betelepiilt cégek szallitmanyozassal, gépjarmi javitassal és karban-
tartassal, asztalos tevékenységgel, raktarozassal, fémmegmunkalassal foglalkoznak, de van, aki
logisztikai telephelyként hasznalja a teriiletet.

Kereskedelem

A legjellemzdbb ¢élelmiszer jellegili kiskereskedelmi iizletek és vendéglatohelyek mellett talalhato a
telepiilésen tobbek kozott ruhdzati szakiizlet, vasaru-, festék-, barkacs- €s livegszakiizlet, iparcikk
jellegti iizlet, husiizlet, kenyér- és pékaru iizlet, illatszer- és textilszakiizlet. Jelentds szereppel bir a
Coop Sandorfalva Zrt.

A piac 1880 6ta mitkddik, ma mar mintegy 9300 m? nagysagu teriileten, napjainkban heti 2 alka-
lommal tart nyitva. A varos palyazatot nyert a fejlesztésére, melynek soran felépiilt a tertiletén egy
gazdasagi és szocialis éplilet, valamint parkolok keriiltek kialakitasra.



A 2016-os ,,Sandorfalvi piactér fejlesztése, bovitése” projekt befejezéseként a palydzatban megfo-
galmazott cél megvalosult: a helyi termékek eladdsa céljabol piactér és piaccsarnok létesiilt a val-
lalkozasok, befektetok, valamint a lakossadg szamara. A piacon egy csarnok és négy iizlethelyiség
kapott helyet, valamint egy fedett arusit6 résszel boviilt a teriilet. A csarnokban kapott helyet egy
kavézo €s cukraszda, amely taladlkozasi pontta nétte ki magat a lakossag életében.

A régi épiilet mogott 1évo fedett rész is felnjitasra keriilt, itt tdbb mint 800 m?-en térkdves 4rusito
helyen, négyegységes épiiletben, kulturalt koriilmények kozott kinalhatjak aruikat az eladok.
2022-ben megépiilt a piac teriiletén egy jabb, harom egységes kereskedelmi épiilet. Ebben kapott
székhelyet a SOV Sandorfalva Onkormanyzati Vagyonkezeld K&zhaszni Nonprofit Kft.

A felujitott piac a kdzosségi €let fontos szintere lett, kozosségi térként, talalkozohelyként, kultura-
lis programok részeként is remekiil funkcional.

Foglalkoztatas, munkanélkiiliség

A nyilvantartott allaskeresdk szdma:
2018. évben 138 16 2019. évben 122 £6 2020. évben 135 {6
2021. évben 110 6 2022. évben 79 6 2023. évben 78 16
volt.

2020. utan a regisztralt munkanélkiiliek szama jelentésen csokkent. Ebben valdszinii szerepe van a
kozfoglalkoztatdsi bér alacsonyabb 0sszegének, a garantalt bérminimum Osszege jelentds emelke-
désének, illetve a koronavirus vildgjarvany miatt el6térbe kertilt otthoni és tavmunkavégzésnek,
melyek miatt tobb kdzfoglalkoztatott sikeresen helyezkedhetett el a munka vilagaban.

2023. év végén a nyilvantartott allaskeresokre vonatkozo relativ mutatd (nyilvantartott allaskere-
s0k a munkavallalasi koru népesség %-aban) Csongrad-Csanad varmegyében 2,03 % volt, Sdndor-
falva esetében 1,44 %.

Egészségiigy

A varosban egy hazi gyermekorvos, két fogorvos €s harom felnétt haziorvos latja el az egészség-
iigyi feladatokat. JO lenne, ha az orvosok leterheltségét csokkentené még egy hédziorvosi ellatasi
hely miikddése a teleptilésen.

Az orvosi ellatdsnak az egészségiigy privatizacidjanak elsé 1épéseként egy magantulajdont hazi-
orvosi rendeld, és az 1972-ben épiilt Egészséghaz ad otthont, melynek felujitasara 2005-ben kertilt
sor. A haziorvosi rendelésen 2021-ben 44.145 6, 2023-ban 37.118 {6 jelent meg, a telemedicinalis
ellatasok szama 2021-ben 577 eset, 2023-ban 9.346 eset, a lakéson tortén beteglatogatasok szdma
2021-ben 34 eset, 2023-ban 90 eset volt.

A hazi gyermekorvosi rendelésen 2021-ben 2.154 6, 2023-ban 7.219 {6 jelent meg, a telemedici-
nalis ellatasok szdma 2021-ben 759 eset, 2023-ban 1.998 eset, a lakason tortént beteglatogatasok
szama 2021-ben nem volt, 2023-ban 16 eset volt.

A telemedicina 0 fogalom az egészségligyben, a 2020-as pandémia utén kertilt elotérbe.
A tobb évtizede hasznalt fogalom Iényege, hogy az egészségligyi szolgaltatas soran az ellatasban
részesilo és az ellatd személy kozvetleniil nem talalkozik, a kapcsolat valamilyen tavoli adatatvite-

li rendszeren keresztiil jon 1étre.”
Forras:
https://www.parlament.hu/documents/10181/4464848/Infojegyzet 2020 81 telemedicina.pdf/26678aac-8d7c-8631-
1icf-1cc93332435a?version=1.0&t=1605857740475 &download=true
Orszaggyiilés Hivatala Kozgyiijteményi és Kozmiivelodési Igazgatosag Képviseldi Informdacios Szolgalat, Infojegyzet,
2020/81. szam, 1. oldal, megjelent: 2020. november 19., letoltve 2025. aprilis 22.

Van még a varosban négyogyaszati, ortopédiai szakrendelés is, a helyi optikaban szemészeti vizs-
galatra van lehetdsége a lakosoknak. Gyogyszerek kivaltasara két gyogyszertarban van lehetdség.
A fogorvosi ellatas a feltjitott Gydgykuckdban torténik. A varosban vérvétel és laborvizsgalat is
miikodik, igy a lakosoknak nem kell Szegedre utazniuk emiatt.



Errél az Onkormanyzat 6nként vallalt feladatként gondoskodik. Heti egy alkalommal foglalkozas-
egészségligyi szakorvos is rendel helyben. A kdzponti orvosi iigyelet az Orszagos Mentdszolgalat
szervezésében keriil ellatasra.

Iskolazottsag, kultura

A Pallavicini Sandor Altalanos Iskola 2007 6ta a Szegedi Kistérség Tobbcélti Tarsulas Kozoktatasi
Intézményeként, majd 2013-t6l a Tarsulas telepiilései altal alapitott Szegedi Kistérség- és Gazda-
sagfejlesztési Tanacsado és Szolgaltatdo Nonprofit Kft. keretében latta el feladatat.

Az iskola szakmai fenntart6éi feladatait 2013-t6l a Klebelsberg Intézményfenntart6 Kozpont
(KLIK) latta el, a miikddtet6i feladatok 2017-t61 a Szegedi Tankertileti Kézponthoz tartoztak.

Az iskola 2020. szeptember 01-t6l 6nalld intézménny¢ alakult, a Szeged és Térsége Eotvos Jozsef
Gimnazium, Altalanos Iskola Pallavicini Sandor Altalanos Iskolaja tagintézményének kivalasaval.
Az intézmény 5 kiilonboz6 épiiletben miikodott, mig 2010. augusztus 31-én atadasra keriilt DAOP
palyazat keretein belill az iskola uj épiilete. A palyazat 597 milliés beruhazasbol valdosult meg,
melyet az 6nkormanyzat 50 milliés Onrésszel egészitett ki. Az épiilet 17 tanteremmel, tdgas torna-
csarnokkal, 150 f6t befogado étteremmel é€s teljes akadalymentesitéssel szolgalja az oktatast.

A 2023/2024-es tanévben 51 tanulobodl 12 {6 gimnaziumba, 31 {6 szakgimnaziumba vagy techni-
kumba, 8 f6 szakkodzépiskoldba nyert felvételt. 2021-ben 531, 2023-ban 520 altalanos iskolai tanu-
16 kapott képzést nappali oktatdsban. 2021-ben 45 tanuld, 2023-ban 65 tanul6 jart hozzank mas
telepiilésrol az altalanos iskolai nappali oktatas keretében.

A varosban lehetdség van miivészetek tanulasara is, melynek a Sandorfalva Térségi Alapfoku M-
vészetoktatdsi Intézmény ad otthont. A 2009. évi szakmai mindsitd eljaras eredményeként az Or-
szagos Szakmai Mindsit0 testiilet ,,Kivalora mindsitett alapfoku miivészetoktatasi intézmény” mi-
ndsitést adott az iskolanak. Az intézményben évente 120-180 didk tanul egyéni és csoportos okta-
tasban. 2023-ban 402 6 volt a beiratkozott diakok szama.

A varos lakossaganak iskolazottsadga jo képet mutat:

2002. év 2012. év 2022. év
- felséfoku veégzettségli: 4 % 8 % 12,4 %
- érettségivel rendelkezik: 4,5 % 4 % 2,9 %
- szakiskolaval rendelkezik: 2 % 2,5% 2,3%
- 8. altalanos végzettségii: 2 % 2,5% 2 %
- 8. 4ltalanos alatti végzettségli: 2 % I % 0,8 %

Folyamatosan emelkedik a felsdfokt végzettségliek aranya. Ez adddhat egyrészt a novekvo to-
vabbtanulasi kedvbdl, masrészt az altalaban jol képzett betelepiild lakossagbodl. A lakossagnak ez a
része zomében Sandorfalva kornyéki telepiilésekre, vagy a megyeszékhelyre jar dolgozni, helyben
a fels6fokt végzettséglieck szamara ugyanis igen kevés munkalehetdség adodik. Az érettségivel
rendelkezOk ardnya kismértékli csokkenést mutat, a 8 altalanossal rendelkezdk szdma tovéabbra is
2%. A 8. éltalanos alatti végzettségiliek szama a 2001. évi népszamlaléas ota folyamatosan csokken,
2022-ben mar 1 % alatt volt.

A tovabbtanulas szerepe jelentOs foglalkoztatottsagi szempontbdl is. Egyre tobben jelentkeznek
felsdoktatasi intézménybe. Ez azt jelenti, hogy a sziiléknek tovabbra is el kell tartaniuk gyermekii-
ket, ami anyagilag a csalad szamara hosszabb idon keresztiil jelent megterhelést.

A csalddnak mar az elsé diploma megszerzésének finanszirozasa is nehézkes, a tandij mellett a
tanulas egyéb koltségei is jelentdsek, raadasul a tovabb tanuld igy egyeldre nem integralddik a
munkaerdpiacba, nem javit a csalad anyagi helyzetén azzal, hogy keresdképessé valt.

Ugyanakkor nem is lesz kimutatott allaskeresd, nem noveli azok szdmat, mert a munkaerdpiacra
csak késobb fog belépni. A felsGoktatds finanszirozésanak valtozasaval prognosztizalhaté a felso-
oktatdsban tovabb tanulok szamanak csékkenése.



A telepiilésen évente meghirdetjiik a Bursa Hungarica Felsdoktatasi Onkormanyzati Osztondijpa-
lyazatot a hatranyos szocidlis helyzetii, nappali rendszerti felsGoktatasban tanuldk részére.

A telepiilés kulturdlis életében nagy szerepet jatszik az 1960-as évektdl miikodd Sandorfalvi Mii-
velddési Haz és Konyvtar. Az intézmény ad otthont szdmos kulturalis programnak, rendezvények-
nek, hangversenyeknek, szinhazi eldadasoknak, kiallitasoknak, stb.

A Séndorfalvi Miivelédési Hazhoz az alabbi épiiletek tartoznak, melyekben a kovetkezd fobb
szolgaltatasok talalhatoak meg:
a) Budai Sandor Miivel6dési Haz (rendezvények, kiallitasok, kulturalis programok),
b) Széchenyi Ifjusagi Kozosségi Kozpont (nagyobb rendezvények, balok, iskolai rendez-
vények, kiallitasok, Ifjusagi Informécids Pont stb.),
c) Pet6fi Emlékkonyvtar (konyvtar, telehaz),
d) Budai Sandor Emlékhaz (citera mizeum, kiallitotér, alkotd miihely).
e) Pallavicini kastély (kiallitasok, eskiivok, egyéb rendezvények, kulturalis programok,
kavézo, stb.).

Az épiiletek tobbsége unios forrasbol felyjitasra, atépitésre keriilt 2010. €s 2011. év kozatt, illetd-
leg felépiilt a Széchenyi Ifjuisagi Kozosségi Kézpont, melynek segitségével a kulturalis kozpont
szinvonalas szolgaltatast tud biztositani az érdeklddok szaméara. 2022-ben palyazati pénzbdl és 25
%-o0s Oner6bol a Miivelddési Haz is megujult, a mai igényeknek megfelelden korszerisodott.

A varos neves szililotte Budai Sandor polihisztor, a népmiivészet mestere, aki alapitdja volt az or-
szagos hirli helyi citera egylittesnek. Sajat keziileg készitett csikofejes citerdin ma is sokan jatsza-
nak, szdmos darabja kiilhoni gyiijteményekbe is eljutott.

A helyi sajtét a negyedévente megjelend, dnkormanyzati tulajdonu kiadvany, a ,,Kisbird” cimii
ingyenes lap képviseli.

Sport

Sandorfalvan tobb sportegyesiilet mitkodik. A labdarugast a Sandorfalvi Sport Klub Egyestilet
keretein beliil gyakorolhatjdk az érdeklédok. A legfiatalabb utanpotlas korosztaly az dvodasok,
akik az intézményi Bozsik program keretein beliil heti rendszerességgel sportolhatnak az dvodai
telephelyeken. A kézilabda utanpétlas nevelésére is nagy hangsulyt fektetnek a varosunkban, a
fitk €s a lanyok rendszeres résztvevoi a kornyékbeli sporteseményeknek.

A lovas sportok szerelmesei legkdzelebb a szatymazi székhelyti, de Sdndorfalva belteriiletén kiviil
mukodoé Orion Lovassport Egyesiiletnél sajatithatjak el a lovaglassal kapcsolatos tudnivaldkat. Az
egyesiilet tagjai folyamatosan indulnak csapatversenyeken, ahol jol szerepelnek.

A Sandorfalvi Sélyom [jasz Egyesiilet 2015 8szén alakult, rendszeresen tartanak edzéseket, ijasz
bemutatokat, versenyeken vesznek részt.

A kiizddsport irant elkotelezettek a Sandorfalvi Kiizddsportbarat Egyesiilet és a Kyokai Dojo SE
keretein beliil vehetnek részt edzéseken a miivel6dési hazban. Itt a tradiciondlis japan harcmiivé-
szetek kozé sorolt pusztakezes, full-kontakt kyokushinkai karate stilust képviselik, ebben egyesi-
tették a japan karate egyenesvonalu, valamint kinai kempo korkoros mozdulatait.

A miuvelddési hazban részt lehet még venni pilatesen, alakformalod tornan, kisgyermekfejlesztd
tornan és néptancon is.

A Sandorfalvi Sport Klub Egyesiilet és a Kyokai Dojo Sportegyesiilet az iskola tornatermét is
hasznalja. Bérli a tornatermet még a Tisza Volan Sport Club is.

A varos kozpontjaban, egy szallashelybdl kialakitott tobb terem remek lehetdséget biztosit az ér-
dekléddének pilatesre, TRX alakformalésra, jogara, crossfitre, jumping fitnessre, zumbadra, spin-
ningre €s egyéb, testet formalo és erdsitd edzésekre is.

A 2008-ban létrehozott Sandorfalvi Horgaszegyesiilet els6dleges célja a horgaszat népszeriisitése.
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Az egyesiilet tagjai egylittmikodnek a Nadastdo SzabadidOparkban talalhaté horgaszvizek tizemel-
tetésében.

A sportolasi célokat egy fiives, egy miifiives nagypalya, iskolai sportpalyak, valamint 1) miifiives
kispalyés labdartigd palya szolgaljak. A Nadastdé Szabadidéparkban strand-roplabda, foci és kézi-
labda palya 4ll a lakossag rendelkezésére, a korabbi években wakeboard palyaval is boviilt a szol-
galtatas.

A telepiilés rendelkezik 2022-2027. évekre vonatkozd sportfejlesztési koncepcioval, amely az
6vodai testneveléstl egészen a nemzetkdzi sportkapcsolatokig helyzetelemzésre épiild célokat,
fejlesztési iranyokat, feladatokat fogalmaz meg.

Kozlekedés, infrastruktiura

A telepiilés infrastrukturaja jol fejlett, jol kozmiivesitett, a belteriileti ingatlanok nagy része Ossz-
komfortos. A megyeszékhely fel6l megkozelithetd a 4519. miaton, illetve az M5-6s ut szatymazi
bekotdje feldl. Vasutallomassal nem rendelkezik, a szatymazi vasutallomas 5 km-re van, a szegedi
vasutallomas tavolsaga 16 km.

Szegedrdl a buszjaratok atlagos kovetési ideje 20 perc, az atlagos menetidd 20-25 perc. Sandorfal-
varél Szegedre munkanapokon 37 alkalommal indul buszjarat. A kozigazgatasi hataron beliil 16
autobusz megallohely talalhato.

2023-ban a beltertileti kiépitett kozutak hossza 35,643 km, a kiépitetlen kozutak hossza 10,034 km
volt. A kiépitett utak teriilete 146,761 ezer m?, a kiépitett jarda hossza 49,225 km volt.

A Kiilteriileti kiépitett kozutak hossza 1,918 km, teriilete 7,435 ezer m?, a kiépitetetlen kiilteriileti
kozutak hossza 105,468 km volt. 2023. év végén Osszesen 37,561 km bel- és kiilteriileti kozut ki-
épitett, 115,502 km bel- és kiiltertileti kozut kiépitetlen volt.

A Szegedet Opusztaszerrel 6sszekoté kerékparGt Sandorfalvat érinté szakasza 2022-ben keriilt
atadasra 13,982 km hosszban.

2020-ban a Roézsa utca lakosainak kozlekedését konnyitette meg az utca aszfaltozasa 703,99 fm
hosszban. 2022-ben az Oz, a Fiirj, a Facan, a Cinke ¢€s Citera utcéban keriilt sor a foldes ut aszfal-
tozasara 1406,9 fm hosszban. Utfelujitas is tortént a Zrinyi utcaban 333,43 fm hosszban.
Folyamatban van az Oz utca tovabbi szakaszanak, az Orgona és az Arpad utcanak az Gtépitése
639,69 fm hosszban.

Lezarult a kiilteriileti Topart és Harcsa utca utépitése 900 fm hosszban, valamint a Néadasté utca
utfelujitasa 489,76 fm hosszban, ezzel is eldsegitve a kiilteriileti lakosok életmindségének javita-
sat, valamint a telepiilés {0 turisztikai célpontjanak tekintheté Nadastdé Szabadidépark konnyebb
megkozelithetdségét.

2014-ben eurodpai unios tamogatasbol megvalosult Sandorfalva és Szatymaz telepiilés 0sszefoga-
saval a tarsult dnkormanyzatok kozigazgatasi teriiletén egy Uj, kdzmiives szennyvizelvezetd és
-tisztito rendszer. A két telepiilés 6nallo jogi személyiséggel rendelkezd tarsulast hozott 1ére, mely
tevékenységét a tagbnkormdnyzatok javara végzi. A jelenlegi szolgaltaté az Alfoldviz Regionalis
Vizik6zmi Szolgaltatd Zrt.

2024-ben a kozcsatorna halozat hossza 80,295 km volt, ebbdl 44,888 km a gerincvezeték és
35,407 km a bekotévezeték.

2023-ban 2024-ben
A kozcsatorna haldzatba bekapcsolt lakdsok szama 6sszesen 2.796 db 2.851 db
— ebbdl adott évben kapcsolt lakdsok szama a halozatba 16 db 25db
A kozcsatornadn elvezetett 6sszes szennyviz mennyis€ge 309,984 m’ 317,652 m’
A koziizemi ivovizvezeték-halozat hossza 589,973 km 84,321 km
A haztartisoknak szolgaltatott viz mennyisége 344,175 m’ 335,205 m?

A koziizemi ivovizvezeték-haldzatba bekapcsolt lakasok szdma ~ 2.979 db 2.993 db
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Az Onkormanyzat hozzakezdett — kozbiztonsagi és vagyonvédelemi szempontokra tekintettel — a
telepiilésen miikodo térfigyeld kamerarendszer atalakitasdhoz, fejlesztéséhez és bovitéséhez.

A kamerarendszer figyelé kozpontja az Onkormanyzati Hivatal 0j épiiletrészében keriil majd ki-
épitésre ugy, hogy a renddrség is lehetdséget kap a kamerakhoz valé hozzaférésre. Reméljiik, hogy
a kovetkez6 5 évben a kamerarendszer fejlesztése sikeresen megvalosul.

Idegenforgalom

A varos tobb mint fele természetvédelmi teriilet, mely a Magyarorszagon 1975-ben, mésodikként
alapitott, ma mar tobb int 6tvenezer hektaron fekvo Kiskunsagi Nemzeti Park igazgatasa ala tarto-
zik. A Pusztaszeri Tajvédelmi Korzet gazdag novény- €s allatvilaga fokozottan védett.

A Fehér-t6 kozelsége, kiilonleges allatvilaga sok turistat csabit ide. A Tisza Sas-éri holtaga és az
Atkai holtag foként horgaszokat vonz. A Nadastd Szabadiddpark a horgaszaton kiviil ma mar ked-
velt strandolasi hely lett. Alfoldi Kék-tara bélyegzohely is megtalalhato a varoskdzpontban, a kor-
ny¢éki erdében 1100 méteres tan- és sétadsvényt alakitottak ki.

A telepiilést atszeli az Eurovelo kerékparos utvonal. Az épitett kornyezet nevezetességei kozé tar-
tozik a Nepomuki Szent Janos szobor, Szent Istvan szobra, Pet6fi Sandor és Arany Janos mell-
szobra, a neoempire stilusu Pallavicini Kastély, a Romai Katolikus Templom ¢és a Reformatus Va-
lyogtemplom. Védettség alatt allnak tobbek kozott az egykori falu korabbi hatarat jelzd keresztek,
¢€s a Zrinyi utcai platansor.

A telepiilésen 1 panzid, 4 magéan széallashely talalhato.

A telepiilésen élo népesség nemzeti, etnikai, valldsi osszetétele

Sandorfalvan 2022-ben a legelterjedtebb a romai katolikus vallés volt, 2373 f6 gyakorolta.

A telepiilés plébanidja 1880-ban késziilt el, temploma 1882-ben épiilt meg. 1934-t61 6nalld egy-
hazkozséget alkot. 1972-t81 1994-ig Doc lelkipasztori ellatasa is Sandorfalvahoz tartozott. 1940-
ben szentelték fel a reformatus templomot. E vallas hivéinek szama 2022-ben 164 {6 volt.

A 2022-es népszamlalas alapjan a rémai katolikus lakossag aranya az Osszlakossadg 30 %-a, ez
kozel azonos a megyei 28 %-os ardnnyal. A gordg katolikusok szama 36 6, reformatus 164 {6,
evangélikus 18 6. Egyhazhoz, felekezethez nem tartozonak vallotta magat 1660 6. Ez az 6sszla-
kossag 20,4 %-a, ez az atlag a megyében is 20,4 %.

Ugyanakkor 3628 f6 (a népesség 45 %-anak) vallasarol egyaltalan nincs tudomasunk. Megyei
szinten a lakossag 42 %-a nem valaszolt erre a kérdésre.

2022-ben a népszamlalasi kérdéiveken 0sszesen 7400 6 vallotta magat magyarnak. 11 6 vallotta
magat szerb, 28 f6 roman, 19 f6 német, 3 f6 horvat, 4 f6 szlovak, 197 f6 egyéb nemzetiségilinek.
Sandorfalvan 24 f6 vallotta magat cigany (roma) nemzetiséglinek.

Nemzetkozi kapcsolatok

Sandorfalva nemzetko6zi kapcsolatai a rendszervaltas utan alakultak és fejlddtek ki. A varos tobb
telepiiléssel tart fenn testvér-telepiilési kapcsolatot: romaniai Ujszentessel és Szentegyhazaval, a
németorszagi Loitz-cal, a szerbiai Muzslyaval és Torokbecsével. Ujszentes és Torokbecse kultura-
lis és onkormanyzati delegacidi rendszeresen részt vesznek rendezvényeinken, de Sandorfalva
varosa is képviselteti magat a rendezvényeiken. Torokbecsével a civil szervezetek kozotti kultura-
lis kapcsolaton talmenden a két telepiilés kozott onkormanyzati egyiittmiikodés is 1étrejott.

2004 novemberében Nemzetkozi Civil Konferencia keriilt megtartasra Sandorfalvan a Nemzeti
Civil Alapprogram tamogatéasaval. A projekt nagy eldre 1€pése, hogy a résztvevo orszagok kiildott-
ségei (Németorszag, Szerbia-Montenegro, Olaszorszag, Romania és Magyarorszag) egylittmiiko-
dési megallapodast irtak ald azzal a céllal, hogy a jovOben segitik egymast, k6zos projekteket pro-
balnak megvalositani.
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Ertékeink, kiildetésiink

Telepiilésiink minden programjanak és koncepcidjanak kiinduldsi pontja és legfontosabb szem-
pontja a varos biztonsagos mitkddtetése, nagy hangstlyt fektetve a fejlesztésekre, a koltségesok-
kentd megoldasokra, az értékmentésre, figyelemmel a XXI. szazad elvarasaira is; f6 rendezd elv-
ként kezelve a varosi oktatasi, kulturalis, turisztikai, ifjisagi €és sportfejlesztéseket, az Europai
Unios 1j palyazati lehetdségek megfeleld alkalmazéasaval.

Mindemellett minden teriileten a varos regionalis €s térségi szerepének erdsitésére toreksziink.

Onkormédnyzatunk kiemelt hangsulyt fektet a felndvekvé, fiatal generdciok egészségmegdrzésére,
oktatasara, miivelddésére, a szabadidé hasznos €s értékes eltdltésére. Nem lehet elég koran elkez-
deni a fiatalok egészségtudatos, kdrnyezettudatos, konstruktiv, a hatranyos helyzetiiek vonatkoza-
saban felelds gondolkodasu felndttekké torténd nevelését.

Az esélyegyenldség elve mindannyiunk szaméra fontos érték, az embertarsainkhoz valé viszonyu-
lasunk egy magasabb mindségét jeleniti meg. Olyan kozosségben szeretnénk €lni, amely 6sszefog
¢s tesz a hatranyos helyzetben 1év0 tagjaiért a hatranyok mérséklése érdekében.

Célok

A Helyi Esélyegyenldségi Program megalkotasaval varosunk az egyenlé bandsmod kovetelmé-
nyének érvényre juttatdsa €s az esélyegyenldség eldmozditasa érdekében sziikséges intézkedéseket
kivanja megtervezni és megvaldsitani. Célunk, hogy a véarosban jelentkez6 valos problémakra rea-
lis, célzott és hatékony beavatkozasokkal tudjunk reagélni.

Ehhez egyrészt pontos, a helyi sajatossagok szdmbavételén alapuld helyzetelemzésre, a problémas
teriiletek alapos feltarasara, masrészt az intézkedések gondos, széles korli szakmai partnerségen €s
egylittmiikodésen alapuld megtervezésére és megvalositdsara van sziikség.

A Helyi Esélyegyenloségi Program dtfogo célja
A telepiilésen €16 hatranyos helyzetli csoportok helyzetének feltérképezése, a feltart problémak
komplex kezelésére szolgald (mas telepiilési programokkal 6sszehangolt) intézkedési terv megal-
kotasa az érintett szereplOk bevonasaval, sziikség szerint a telepiilések kozotti egyiittmiikodések
kialakitasaval.

Séndorfalva Varos Onkormanyzata az Esélyegyenldségi Program elfogadasaval érvényesiteni ki-

vanja

- az egyenld banasmad, €s az esélyegyenlOség biztositdsanak kdvetelményét,

- akozszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- adiszkriminiciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatés, a szocialis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds ¢és a lakhatas teriiletén a hely-
zetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket.

A koznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmiiko-
dik az intézményfenntartd kdzpont teriileti szerveivel (tankertilettel).
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A HEP helyzetelemzo részének célja

Elsddleges célunk szamba venni a 321/2011.(X1I1.27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében neve-
sitett, esélyegyenldségi szempontbol fokuszban 1€évo célcsoportokba tartozok szamat és aranyat,
valamint helyzetét a telepiilésen. E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozdan attekin-
teni a szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésiik alakuldsat, valamint feltdrni az ezeken a teriileteken
jelentkezd problémakat. Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét eldsegitd
feladatokat, €s azokat a teriileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasmod érdekében,
szlikség esetén a telepiilések kozotti egylittmiikodések kialakitasaval.

A célok megvalositasdnak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését a
HEP IT tartalmazza.

A HEP IT célja

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét el-
mozdulasokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa
szempontjabol. Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolodé kommunikaciot.
Szintén célként hatdrozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a prog-
ramalkotas €s végrehajtds soran biztositja majd a megvalodsitas, nyomon kdovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitas tdmogato strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolo-
dé tematikus munkacsoportokat.

A HEP jelentisége
A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepiilésszintli megvalositdsanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacios rendszerben azzal, hogy megterem-
tik a lehetdséget a kormanyzati célok tarsadalmasitasara, a fejlesztési elképzelésekhez torténd csat-
lakozésra €s forditott irdnyban az alulrdl felfelé torténd informécidaramlasban is lehetdséget bizto-
sitanak a telepiilésszintli elérehaladas nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara
a felzark6zasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsolodoan.
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A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

A program készitését eloiro jogszabalyi kornyezet rovid bemutatdasa

Az egyenl6 banasmod kovetelménye a hazai jogi szabalyozas legmagasabb szintjén, Magyarorszag
Alaptorvényében is kinyilvanitasra keriilt. Az Alaptorvény kimondja, hogy az alapvetd jogokat
Magyarorszag minden ember szaméra barmely megkiilonboztetés nélkiil biztositja, tovabba ki-
mondja, hogy a nék és a férfiak egyenjogiak. Az Alaptérvény 4. mddositasaval bekeriilt a XV.
cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvalo-
sulasat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirasai alapjan végez-
tiik.

A program elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendelete,

= ahelyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairol és az esélyegyenldségi
mentorokrol” szolo 321/2011.(XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldségi prog-
ram elkészitésének szempontjai” fejezete és annak 2021.06.30-1 modositasa, valamint

= a Belligyminisztérium honlapjan megjelent ,,Mddszertani itmutaté a helyi esélyegyenldsé-
gi programok elkészitésének szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatdhoz”
alapjan alkalmaztuk, kiilonos figyelmet forditva

» a Magyarorszag helyi dnkormanyzatair6l szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény (tovabbiak-
ban: Motv.)

= aszocialis igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrol sz616 1993. évi II1. térvény (tovabbiakban:
Szt.)

= a foglalkoztatas eldsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovabbiakban: Flt.)

* anemzetiségek jogairdl szold 2011. évi CLXXIX. torvény (tovabbiakban: nemzetiségi tor-
vény)

= azegészségligyrdl szold 1997. évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Elitv.)

= agyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény (to-
vabbiakban: Gyvt.)

= anemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

el6irasaira.

2. Stratégiai kornyezet bemutatasa

A felzarkézas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégiat [1430/2011.(X11.13.) Korm. hat.], majd 2014-ben an-
nak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 11-t [1603/2014.(X1.4.)
Korm. hat.]. 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézéasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely a kovetkez6 10 évre alapozza meg a felzarkdzés-politika f6 iranyait. Célja,
hogy bemutassa a szegénységgel 6sszefliggd tarsadalmi problémakat, a kovetkezo évtizedre kije-
16]je a szegénységbdl fakadd, a roma népességet fokozottan érintd tarsadalmi hatranyok csokken-
tésének fobb iranyait.
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Az Ebktv.-ben foglaltak szerint a helyi esélyegyenldségi programok intézkedései kapcsolodnak az
eurdpai unios és nemzeti szintli stratégiadkhoz, agazati politikdkhoz:
A) Uj Roma Stratégia (2019-2030) a napjainkban is gazdasagi nehézségekkel, eloitéletekkel

B)

0

kiizdd, a tobbségi tarsadalomhoz képest leszakadd roma népesség felzarkdztatasa érdeké-
ben sziikséges beavatkozasi iranyokat meghatarozoé stratégia, mely a Magyar Maltai Szere-
tetszolgalattal egylittmiikodésben kivanja megvalositani a lefektetett célokat. A stratégia
kiemelt figyelmet fordit a roma gyermekek sorsanak alakulésara.

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024) 2 15 éves id8szakra vonatkozoéan fogalmaz meg
célokat és feladatokat annak érdekében, hogy az ifjusag ,,a demokratikus értékek ismerete
¢s elismerése mellett jogaival tudatosan €16, a feln6tt tdrsadalomba zokkendmentesen beil-
leszkedd, s azt innovativ szemlélettel folyamatosan megujitd eréforrasként biztositsa sajat
maga ¢és kozossége boldogulasat, érvényesiilését”. A stratégia atfogd célja az ifjusdgban

crcr

melyet tovabbi specifikus célokra bontanak.

»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032) 3 a hosszu tavra szolo
stratégia célja a gyermekszegénység, a gyermeki kirekesztés, szegregalas és mélyszegény-
ség szélsdséges formainak csokkentése, a gyermekek esélyeinek javitasa, az érintett intéz-
mények ¢€s szolgaltatasok szemléletének és mitkkodésmodjanak atalakitasa.

Elkészitésének fobb oka:

— a gyermekek ¢és csaladjaik nélkiilozésének csokkentése, a gyermekek fejlodési esélyei-
nek javitasa, azon gyermekekkel a fokuszban, akiknek érdekei a leginkabb sériilnek,
akik fejlodését a nélkiilozés leginkabb korlatozza,

— aszegénységi ciklus megszakitasa,

— az orszag fenntarthatd gazdasagi ¢€s tarsadalmi fejlodése érdekében sziikséges a gyer-
mekek esélyeinek kozelitése, a ndvekvd tarsadalmi szakadékok sziikitése.

D) A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)

E)

F)

akcioterv keretében a csaladi €let és munkavallalas 6sszehangolasanak tovabbi tamogatasat
tlizték ki célul, ennek keretében a nék részvételének segitését azokon a teriileteken, ahol az
jelenleg alacsony, valamint a nok €s férfiak egyenldé mértékti gazdasagi, egészségi és szoci-
alis védelmének megteremtését. Ennek megvalositasahoz rendelet célértékek, hogy a bol-
csddei ellatast biztositd férdhelyek szama ndvekedjen, novekedjen az atipikus foglalkozta-
tasi formakban dolgozok ardnya, a csaladbarat megoldasokkal rendelkezd felsGoktatasi in-
tézmények és korhazi osztalyok szama.

Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024) kapcsolodva a nemzetkdzi id6s-
iigyi politikakhoz, az id6éspolitika hosszu tavu célkitlizéseit tartalmaz6é dokumentum, mely
sokréth és atfogod valtozasokat siirget az id6sek helyzetének javitasa érdekében, tovabba az
egyik legfontosabb megoldando kérdésként jeleniti meg az idések diszkriminaciojat, esély-
egyenldségének megteremtését.

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025) 4 az Orszaggy(ilés sszhangban a
vonatkoz6 ENSZ egyezménnyel, valamint az Europai Fogyatékossagiigyi Stratégiaval,
2015 marciusadban fogadta el az Orszagos Fogyatékossagiigyi Programot, mely 10 éves
id6szakra vonatkozodan hataroz meg célokat és feladatokat a fogyatékossaggal €16 szemé-
lyek élethelyzetének javitasa és esélyegyenldségének megteremtése érdekében. A fogyaté-
kossaggal €16 emberek gyakorlatilag az élet tobb teriiletén hatrannyal indulnak, ezért a
program szamos szintéren kivan beavatkozdsokat eszk6zolni a célok megvaldsitasa érde-
kében, az agazatkozi egyiittmiikodés és szakpolitikak gondos Osszehangolasanak sziiksé-
gességét is megallapitja.

2 https://emmiugyfelszolgalat.gov.hu/ifjusagugy/nemzeti-ifjusagi/nemzeti-ifjusagi-strategia
3 https://mkogy.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A07H0047.0GY
415/2015.(IV.7.) OGY hatarozat az Orszagos Fogyatékossagiigyi Programrél (2015-2025.) — Magyar Kozlény 2015. évi 47. sz.
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A HEP-ben leképzddik a felzarkdzasi stratégia szemlélete, igy az a felzarkozas politika helyi szin-
tl részeként és a végrehajtas eszkdzeként mitkddhet.

A helyi felzarkdzas politika tervezési alapként €pit a HEP-re, a Pénziigyminisztérium 6sszefogasa-
ban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030-ra, Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepciora is.
Az Ebktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotds soran gondoskodni kell a HEP ¢s a
telepiilési Onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepciok, tovabba a kdzneve-
1ési esélyegyenldségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlOségi terv €s az integralt telepiilésfej-
lesztési stratégia antiszegregacios célkitlizéseinek 0sszhangjarol.

2.1. Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal,
koncepciokkal, programokkal

A Helyi Esélyegyenldségi Program megalkotasa soran nem csupan az esélyegyenléség szempont-
jabol relevans Eurdpai Unios, orszagos, megyei stratégiakkal és programokkal valdé 6sszhangra
kell figyelemmel lenni, hanem arra is, hogy a HEP ¢és a helyi szintli egyéb koncepciok, dokumen-
tumok illeszkedjenek egymashoz. gy megfelelé kornyezetet lehet teremteni a tervek, intézkedések
megvaldsitasdhoz, hatékonyabbak lehetnek a beavatkozasok. Az allampolgari ongondoskodas,
egyiittmiikddési készség erdsitését szolgalja az a térvényi felhatalmazas, mely szerint a képvisel6-
testlilet egyes kozszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kotheti, a feladat- és
hataskorébe tartozd onkormanyzati ligyekben — torvény altal biztositott keretek kozott — onalldéan
mérlegelhet.

Az alabbi 6nkorményzati rendeletek segitik az esélyegyenldség szempontjabol kiemelt célcsopor-
tok azonos feltételekhez valo jutasat:
—  Onkormaényzati lakasok és helyiségek bérletérél sz616 9/2003.(1V.17.) Or.,
— A kdztemetdkrdl sz616 16/2010.(1X.30.) Or.,
— Sandorfalva varos helyi jelentdségii természeti teriileteinek és emlekeinek vedelmerdl
sz0l6 14/2012. (111 29.) Or.,
— Hivatali munkaiddn kiviili, valamint a hivatali helyiségen kiviili hazassagkotés engedé-
lyezésérdl, tovabba a fizetendd dijakrol szolé 14/2014.(X1.28.) Or.,
— Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokrol sz616 3/2015.(11.13.) Or.,
— Talajterhelési dijrol sz616 23/2015.(X1.27.) Or.,
— Személyes gondoskodast nyujtod szocidlis és gyermekvédelmi szolgaltatasokrol szolo
8/2016.(V.27.) Or.,
— Az 6nkormanyzat és a lakossag egyiittmiikodésével megvalosulo jardaépitésekrol, jarda-
feltjitisokrol és jardabdvitésekrol szol6 15/2017.(V1.29.) Or.
— A helyi kdzmiivel8dési feladatok ellatasarol szo16 4/2021.(111.1.) Or.,
— Az egészségiigyi alapellatas kdrzeteinek meghatarozasarol sz616 19/2022. (X1I. 14.) Or.

Az onkormadnyzat hivatala, intézményei és gazdasdgi tarsasdga esélyegyenloségi tervei

Az Ebktv. eldirdsainak megfeleléen a munkahelyi esélyegyenldségi terv tartalmazza a munkaltato-
val munkaviszonyban all6 hatranyos helyzetli munkavéllalok, igy kiilondsen a nék, a negyven év-
nél idésebb munkavallalok, romak, fogyatékos személyek, valamint a két vagy tobb tiz éven aluli
gyermeket neveld munkavallalok vagy tiz éven aluli gyermeket nevel6 egyediilallé munkavallalok
foglalkoztatasi helyzetének elemzését, valamint a munkaltatonak az esélyegyenldség biztositasara
vonatkoz6 céljait és azok eléréséhez sziikséges eszkozoket.

A hivatal, az intézmények és a gazdasagi tarsasag(ok) munkahelyi esélyegyenldségi tervei két-
évente aktualizalasra keriilnek.
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Koltségvetési koncepcio

A Képviselo-testiilet altal évente elfogadott koltségvetési rendelet hatarozza meg a varos lakossa-
ga, a civil szervezetek szamdara, 6sztondij programokra, szocidlis célokra nyujtott tAmogatasok
Osszegét, illetve a feljitasokra, beruhdzasokra szant Gsszeget.

Pallavicini Terv (gazdasagi program, varosfejlesztési program) 2025-2029.

Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 29/2025.(111.27.) Kt. hatarozataval elfo-
gadta a feliilvizsgalt Pallavicini Tervet, mint Sandorfalva Varosi Onkorményzat 2025-2029. évek-
re vonatkozo teleptilésfejlesztési és gazdasagi programjat.

A Pallavicini Terv, mint Sadndorfalva véaros varosfejlesztési koncepcidja, gazdasagi programja a
telepiilés atfogo, 5 éves idétavra szolo, az onkormanyzati dontéseket atgondolt fejlesztési gondo-
latmenetbe illesztd alapdokumentuma. A koncepcid egyrészt alapul szolgalt az 0j varosrendezési
terv elkészitéséhez, masrészt — mint hosszu tavu varosfejlesztési stratégia — ténylegesen meghata-
rozta azokat a célokat, amelyek az elmult években Sdndorfalva {6 fejlesztési iranyait tartalmaztak.
A tervben megfogalmazottak szolgéljak az elére megtervezett fejlesztési irdnyvonal végrehajtasat,
az atlathatobb és tudatosan felépitett varostervezést. A terv, mint gazdasagi program egy ¢épitkezo,
valasztasi ciklushoz igazodo, de a jogszabalyi rendelkezés alapjan ciklusonként megujulo fejlesz-
tési eszkdz, mely a varos jovoképe kialakitdsdnak alapjat képezi. A program tartalmazza az on-
kormanyzat makrogazdasagi kornyezetének leirdsat, elemzi a varos adottsagait, a fejlesztési lehe-
tdségeket, azok kockazatait. Attekinti az onkormanyzat feladatait és ezen talmutatva a jovOt meg-
hatarozo fejlesztési célkitlizéseket, prioritdsokat.

A megyei teriiletfejlesztési elképzelésekkel 6sszhangban tartalmazza kiilondsen az egyes kozszol-
galtatasok biztositasara, szinvonalanak javitasara vonatkozo fejlesztési elképzeléseket.

Sdandorfalva Viaros Telepiilésfejlesztési Terve 2022-2029.

Orszaggytilés 2021. aprilis 27-én elfogadta a telepiiléstervezéssel 0sszefliggd egyes torvények mo-
dositasarol szolo 2021. évi XXXIX. térvényt, mely alapjan a telepiilésenkénti négy dokumentumot
(telepiilésfejlesztési koncepcid, integralt telepiilésfejlesztési stratégia, telepiilésszerkezeti terv és
helyi épitési szabalyzat) két dokumentum valtotta fel: a telepiilésfejlesztési terv, €s a telepiilésren-
dezési terv. A teleplilésfejlesztési tervben az dnkormanyzat a rovid, kozép- és hosszl fejlesztési
szandékait foglalja rendszerbe. Ennek keretében a dokumentumban meghatarozasra keriilt a tele-
ptilés jovoképe, annak megvaldsitasa érdekében meghatirozott integralt fejlesztési célok és ezek
eléréséhez sziikséges feladatok, valamint ezen feladatokhoz rogzitett fejlesztési akcidtertiletek is.
Sandorfalva Varos Onkormanyzatanak Telepiilésfejlesztési dokumentuma a 2022-2029. iddszak
telepiilési szintli fejlesztési céljait tartalmazza rovid, k6zEép- €s hosszu tavon.

A Képviselé-testilet Sandorfalva Varosi Onkorményzat Telepiilésfejlesztési Tervét a
20/2023.(I1.22.) Kt. hatarozataval fogadta el.

Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio 2022.

A Nizzai Cstcson a szocidlis jogokat az Eurdpai Unidban egyenrangiva tették a tobbi joggal.

A legfébb célkitlizés volt, hogy a dinamikus, tudas alapt tarsadalmak épitése ne jarjon egyiitt
olyan szocialis problémak terjedésével, mint a munkanélkiiliség, a tarsadalmi kirekesztés és a sze-
génység. Ezekhez sziikség van a szocialis védelmi rendszerek korszeriisitésére.

Az Szt. eldirja, hogy a legaldbb kétezer lakosu telepiilési Onkormanyzatok a szocidlisan raszorult
személyek részére biztositando szolgaltatasi feladatok meghatarozasa érdekében szolgaltatasterve-
z¢si koncepciot készitsenek.
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A koncepci6 célja:

a) bizonyos tdvra meghatdrozni a szocialis szolgaltatasok fejlesztésének alapelveit, iranyait, célja-
it, a melyeket a telepiilés a szocialis szolgaltatasok fejlesztése soran kovet, illetve amelyekkel
orientdlni kivanja a szocidlis szolgaltatasok fejlesztésének tovabbi szerepldit,

b) részletezni azokat a konkrét célkitlizéseket, amelyeket a szocialis szolgéltatasok biztositasa
soran érvényesiteni kivannak,

c) eldsegiteni a szocialis torvény altal bevezetésre keriilt uj tipust intézmények feladatainak ella-
tasat. A koncepcid “hatarozatlan™ id6tartamra szdl, az onkormanyzatoknak kétévente feliil-
vizsgalni és aktualizalni sziikséges a tartalmat.

A Képviseld-testiilet Sandorfalva Véarosi Onkormanyzat feliilvizsgalt Szocialis Szolgaltatasterve-
z¢ési Koncepciodjat a 60/2022.(111.31.) Kt. hatarozataval fogadta el, melyet 6tévente kell feliilvizs-
galni.

Sportfejlesztési Koncepcio 2022-2027.

A sportrél sz616 2004. évi L. torvény 55. § (1) bekezdése onkormanyzati feladatként irja eld a helyi

sportfejlesztési koncepcid meghatarozasat és annak végrehajtasat.

Sandorfalva Varos Sportkoncepciojanak célja, hogy iranyt mutasson €s meghatarozza a sport terii-

letén elvégzendd fejlesztéseket, alapvetd feladata, hogy hosszu tavu, fenntarthato, az egész életmi-

ndséget megvaltoztatd programot dolgozzon ki, mely:

a) szabalyozza a legfontosabb tennivalokat,

b) meghatarozza a sportagazatban kotelezden és onként vallalt feladatok kereteit,

c) tdjékoztatast ad a résztvevdinek az dnkormanyzat szerepvallaldsanak iranyairol

d) a sportot az €let mas teriileteihez kapcsolja, szerves egységként kezeli, elosegiti, hogy a sport
folyamatok tartésan dsszekapcsolddjanak a térség természeti, tarsadalmi, gazdasagi, kulturalis,
informacios fejlédésének folyamataival.

e) megteremti a tarsadalom széles rétegeiben az Uj életmindség irdnti igényt, melyben kiemelkedd
szerepet kap a sport.

Az 6vodai testneveléstol egészen a nemzetkdzi sportkapcesolatokig helyzetelemzésre €piilo célokat,
fejlesztési iranyokat, feladatokat fogalmaz meg.

A Képviselé-testiilet Sandorfalva Varosi Onkorméanyzat Sportkoncepciojat a 10/2022.(1.26.) Kt.
hatarozataval fogadta el.

Ifjusagi Koncepcio 2023-2028.

A koncepcid az ifjusagi teriiletre vonatkozoan 2028-ig hatdrozza meg a varos fejlesztési terveit,
lehetdségeit €s kozéptava céljait a mas tevékenységi teriiletekre érvényes varosi koncepciokkal
Osszhangban. Az ifjisagi stratégiai dokumentum célcsoportja a 13-29 év kozotti fiatalok kore.
2024-ben a telepiilésen a 14-29 éves korcsoportba 1.408 {6 tartozott, ami az alland6 lakossag
16,5%-a. A koncepcid jovoképként fogalmazta meg, hogy a fiatalok legyenek sokkal jobban jelen
Sandorfalva életében, aktivan kapcsolodjanak be a sokszini kozosségi €s civil €letbe, erdsddjon az
onszervezddés koriikben. A sandorfalvi ifjusadg kozosségi szintere elsédlegesen a 2010 6ta miikodd
Széchenyi Ifjusagi Kozosségi Kozpontot, amely tobb teremmel, helyiséggel 4ll a fiatalok rendel-
kezésére, az udvaran skate palyaval, valamint a Nadast6 Szabadidépark, amely a fiatalok szabad-
1d6s tevékenységeihez kinal programokat, foként a strandidészakban.

A Képviselé-testiilet Sandorfalva Varosi Onkorményzat Ifjusagi Koncepciojat a 30/2023.(111.30.)
Kt. hatarozataval fogadta el.
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2.2. A helyi esélyegyenloségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatdasa

A HEP kapcsolddik a megyei stratégiadkhoz, programokhoz, illeszkedni kivan azok célkitiizései-
hez.

A megyei onkormanyzat {6 feladata a teriiletfejlesztés, ezért a megyei programban nagy hangsulyt
kap a Teriilet- és Telepiilésfejlesztési Operativ Program (TOP) eredményes megvaldsitésa.

Csongrad-Csanad Varmegye Teriiletfejlesztési Koncepcioja és Programja 2021-2027.

A Koncepcioban felvazolt fejlesztési irdnyokra épiild, 7 évre sz6l6 dokumentumban megfogalma-

zasra keriiltek a megye teriiletfejlesztési vallalasai. A koncepcidoban megfogalmazott esélyegyenlo-

séggel kapcsolatos célok a programban is megjelennek, kibontasra keriilnek, e célrendszerbe a

HEP megalkotéasa soran illeszkedni szeretnénk.

Forras: https://csongrad-megye.hu/site/index.php/onkormanyzat/teruletfejlesztes/teruletfejlesztesi-
dokumentumok-2021-2027

Csongrad-Csanad Varmegye Integralt Teriileti Programja 2021-2027.

Az integralt teriileti programban a tertileti szereplok a koncepcionalis €és programszintli fejlesztési
elképzeléseiket vezetik 0ssze a TOP Plusz végleges tartalma alapjan tdmogathat6 intézkedésekkel.
Szerepe, hogy kovethetové valjon a TOP Plusz forrasainak teriileti szintli felhasznalasa és eredmé-
nyessege.
Az ITP 2021-27. tervezésében a varmegyei Onkormanyzat elsédleges partnerei a telepiilési dnkor-
manyzatok voltak: a dokumentumot megalapoz6 helyi fejlesztési igények felmérésére 2021 tava-
szan keriilt sor, amikor a telepiilési 6nkormanyzatok megkiildték a 2021-2027-es idészakban meg-
valdsitani tervezett projektjavaslataikat. Az ITP elkészitéséhez a kiindulopontot az igények 6sz-
szegzése ¢€s értékelése képezte. A térségi szereplok ismételt, kozvetlen bevonasara személyes
egyeztetések keretében kertiilt sor. A felmérés eredményei alapjan tortént az ITP-ben az egyes prio-
ritdsok forrdsainak aldbontdsa a harom lehatarolt célteriiletre vonatkozoan. Az ITP 2021-2027.
Csongrad-Csanad varmegye teriileti szerepldinek fejlesztési elképzeléseit vezeti 6ssze a TOP Plusz
végleges tartalma alapjan tAmogathato tevékenységekkel.
Forras: https://csongrad-megye.hu/site/index.php/onkormanyzat/teruletfejlesztes/teruletfejlesztesi-
dokumentumok-2021-2027

2.3. A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére dllo, az esélyegyenliség szempontjabol
relevans adatok, kutatdsok dttekintése, adathidanyok kimutatdsa

A HEP elkészitése szempontjabol relevans adatok a TEIR adatbazisbol, helyi 6nkormanyzati adat-
bazisokbdl, nyilvantartasokbol, beszamoldkbdl rendelkezésre allnak. Felhasznaltuk tovabba az
onkormanyzati intézmények, illetékes szervezetek adatszolgaltatasait, éves beszamoloit, kutatasok
nem késziiltek.

Az Orszéagos Tertiletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacios Rendszer (TEIR) kiilonb6z6 adat-
gazdak teleptilési és teriileti statisztikai adatait teszi elérhetévé egy rendszerben, az orszagostol a
telepiilési szintig tAmogatva a tervezési és értékelési tevékenységeket. Az adatbazis eltérd idésza-
kokra tartalmaz lekérhetd adatokat.

Osszehasonlito adatok gytijtése soran a telepiilési adatok térségi mutatéi nem allnak rendelkezésre,
igy a megyei és helyi adatok 0sszevetése nem minden esetben volt lehetséges.

Az utols6 népszamlalas 2022. évben volt, igy ezen adatok keriiltek felhasznalasra.
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3. A mélyszegénységben ¢€lok és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Szegénynek tekinthetiink egy személyt, csaladot, illetve egy embercsoportot abban az esetben, ha a
rendelkezésiikre allo (anyagi, kulturalis, tarsadalmi) eréforrasok oly mértékben korlatozottak, hogy
kizarjak 6ket a minimalisan megkovetelhetd életformabdl. A szegénység szempontjabol meghata-
roz6 tarsadalmi jellemzo a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység, valamint a falu-
si lakokdrnyezet. Ez az éllapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi. A tarsadalmi leszaka-
das meghatarozo részben tehat a szegénységgel Osszefliggd koriilményekbdl fakad. A szegregacid
mértéke, a tdrsadalmi élet jelentds teriileteirdl vald tomeges kizarodas sulyos tarsadalmi probléma.
A szegénységi kockazatok kiilonosen stjtjak a gyermekeket és a hatranyos helyzetl térségekben
¢loket. A mélyszegénység nem csak tudomanyos fogalom, de a hétkdznapi €élet jelensége is. Azt
jelenti, amikor valaki tartésan a [étminimum szintje alatt ¢l és szinte esélye sincs arra, hogy ebbdl
onerdbdl kikeriiljon. A mélyszegénys€g szamos tarsadalmi tényezd altal meghatarozott, 0sszetett
jelenség, melynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok, iskolai, képzettségbeli és
foglalkoztatottsagbeli deficitekben mutatkoznak meg, €s sulyos megélhetési zavarokhoz vezetnek.
A szegénység kialakulasanak okai tobbek kozt a rendszervaltast kdvetden a munkahelyek megszii-
nésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az oktatés
¢és képzés hianyossagaira —, a joléti ellatasok altal kezelni nem tudott egyéni, csaladi valsaghelyze-
tekre, a megfeleld ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz torténd hozzaférés hidnyossdgaira vezethetok
vissza. A mélyszegénység hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilmé-
nyekben, az érintettek egészségi allapotaban is jelentkezik.

Sandorfalva varos tekintetében alapvetden a szocidlis ellatdsok minél szélesebb korét (foglakozta-
tast-helyettesitd tamogatds, idoskoruak jaradéka, rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény, koz-
gyogyellatas, stb.) igénybe vevok szamabol kovetkeztethetiink erre.

3.1. Jovedelmi és vagyoni helyzet

A jovedelmi és vagyoni helyzet a szegénység egyik legfobb meghatarozdjanak tekinthetd.

A szegénység okai kozott szerepelhetnek tarsadalmi és kulturdlis hatranyok, szocializacids hia-
nyossagok, alacsony iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csaladok gyermek-
szama, a gyermekszegénység, de leginkabb a jovedelmi viszonyok tiikrozik vissza ezt a helyzetet.
Az alacsony jovedelmuek bevételeinek szamottevo része szarmazik a pénzbeli juttatdsok rendsze-
reibdl. A munkaeré-piacra valo visszakeriil f6 akadalya lehet az alacsony iskoldzottsag, a tartos
munkanélkiiliség miatti motivaltsag hianya, a tarsadalmi elditélet jelenléte.

A 3.1. sz. tablazat a sandorfalvi alland6 népesség jovedelmi helyzetét mutatja be az SZJA adofize-
tok szdma szerint. Megallapithatd, hogy az SZJA fizet6k szama nem mutat nagy eltéréseket, fo-
lyamatosan emelkedik, az SZJA fizet6k koziil a 0-1 millié forintos jovedelemsavba tartozok szadma
viszont folyamatosan csokken, 2021-ben a 2016. évihez képest 13 %-kal kevesebben esnek ebbe a
jovedelemsavba.

3.1. szamu tablazat: Jovedelmi helyzet

[ st | mmRmemE] s
Ev Ltz 22T jovedelemsavba tartozék :zz:

az allandé népesség %-aban m:nn
2018 49,05 29,06 e
2019 49,76 26,77 -
2020 49,80 25,31 o _—
2021 50,83 23,48 oo
2022 5191 19,93 e B e e
2023 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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3.2. Foglalkoztatottsag, munkaerod-piaci integracio

A helyi 6nkormanyzat Flt-ben és az Motv-ben foglalt feladatai alapjan a telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsdgot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanjuk elemezni az elmult évek valtozasai-
nak bemutatasaval, a kiilonb6z06 korosztalyok, illetve nemek szerinti bontasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartos munkanélkiiliek helyzete

A telepiilésrdl szolo bevezetOben kifejtésre keriilt, hogy a nyolcvanas évek kozepétdl megkezdo-
dott a varosbol torténd kidramlas a kornyezd falvakba, kisvarosokba. Ez kedvezden hatott a na-
gyobb varosok kornyezetében elhelyezkedd telepiilésekre, amelyek a kilencvenes évekre szubur-
ban falvakka valtak. Ezt 61 mutatja Sandorfalva névekvo pozitiv vandorlasi kiilonbozete.

A nagyvaros kozelsége munkalehetdséget kindl Sandorfalva aktiv koru lakossaganak. A kdzvetlen
¢s viszonylag gyakori buszkozlekedés, illetve, hogy sok csalad rendelkezik gépjarmiivel, lehetové
teszi a telepiilésen kiviili munkavégzést.

Az alkalmazottak szama 2021. évben 1.747 £6, 2023-ban 1.820 {6 volt.

Az Flt. alapjan allaskeres6 az a személy, aki a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltételekkel
rendelkezik, oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulmanyokat, 6regségi nyugdijra
nem jogosult, valamint a megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaiban nem részesiil, az
alkalmi foglalkoztatasnak mindsiil6 munkaviszony, a neveldsziildi foglalkoztatasi jogviszony kivé-
telével munkaviszonyban nem 4ll, egyéb keresdtevékenységet sem folytat, elhelyezkedése érdeké-
ben az allami foglalkoztatasi szervvel egylittmiikodik, és akit az allami foglalkoztatasi szerv allas-
keresOként nyilvantart.

3.2.1. szamu tablazat: Munkanélkiilisegi rata nemek szerint

Nyilvantartott dllaskeres6k aranya az allandé Munkanélkiliség nemek saerint
Ev népességben a 15-64 évesek kérében 1000k
férfiak aranya nék aranya Osszesen 500%

2018 1,99% 2,86% 2,43%
2019 1,86% 2,43% 2,15% 2 soox
2020 2,41% 235% | 239% D]
2021 1,61% 2,30% 1,96% D] D] Dm] ;,ID DE .
2022 1,57% 1,20% 1,39% BNSk  BFérfiak
2023 1,31% 1,46% 1,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A munkanélkiiliek szaménak aranya kozel azonos varosunkban, mint megyei szinten.

A vizsgalt idészakban a népességbdl a nyilvantartott allaskeresok koziil jellemzden a ndk valtak
nagyobb aranyban munkanélkiilivé. A munkanélkiiliek atlagos létszama 2020. utan csdkkent 2 %
ala. Az aktiv koru lakossagbol a férfiak szdma magasabb, de a nyilvantartott allaskeresok koziil a
ndk vannak tobben.

A tablazat adatai ugyanakkor nem tiikrozik teljességében a valos helyzetet, mivel az aktiv kort
lakossag korét talsagosan kiszélesiti azzal, hogy a két szélso életkor a 15. és a 64. év, melyek je-
lenleg jellemzden nem munkavéllalasi korba esnek. A baziscsoport kiszélesitésével mérséklodik a
munkanélkiiliek ardnya a tényleges allapothoz képest. Korrektebb értéket kapnank, ha a 18-60/62
éves korosztalyt tekintenénk baziscsoportnak.

Az éllaskeres6k korcsoportok szerinti kimutatdsat vizsgalva megallapithatd, hogy legkisebb
aranyban a 21-25 év kozottiek és az 51-55 év kozottiek korében talalhatok regisztralt munkanélkii-
liek.
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A 20 év alattiak tobbsége még valdszinii, hogy az oktatasi rendszerhez tartozik, képzésben vesz
részt. Napjainkban a fiatalok egyre késobb 1épnek be a munkaeré-piacra, tovabb vesznek részt az
oktatasban. Lasd: 3.2.2. sz. tdblazat.

3.2.2. szamu tablazat: Nyilvantartott allaskeresok szama korcsoportok szerint

Nyilvéntartott allaske- Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
res6k szama Gsszesen éss(:z;sen 138 122 135 110 79 78
20 éves, vagy az alatti Fo 4,00 4,00 7,00 3,00 1,00 8,00
’ % 2,90% | 3,28% | 5,19% | 2,73% | 1,27% | 10,26%
2125 &y Fo 27,00 | 21,00 19,00 12,00 4,00 2,00
% 19,57% | 17,21% | 14,07% | 10,91% | 4,06% | 2,56%
26230 &v Fo 18,00 11,00 9,00 7,00 7,00 10,00
% 13,04% | 9,02% | 6,67% | 6,36% | 8,86% |12,82%
31-35 &y Fo 15,00 9,00 12,00 12,00 11,0 8,00
% 10,87% | 7,38% | 8,89% |10,91% | 13,92% | 10,26%
36-40 év Fo 13,00 13,00 9,00 12,00 7,00 6,00
% 9,42% |10,66% | 6,67% |10,91% | 8,86% | 7,69%
41-45 &v Fo 16,00 14,00 | 20,00 8,00 10,00 9,00
% 11,59% | 11,48% | 14,81% | 7,27% | 12,66% | 11,54%
46-50 &v Fo 5,00 9,00 10,00 9,00 7,00 10,00
% 3,62% | 7,38% | 7,41% | 8,18% | 8,86% | 12,82%
51-55 &y Fo 14,00 11,00 7,00 10,00 2,00 2,00
% 10,14% | 9,02% | 5,19% | 9,09% | 2,53% | 2,56%
56-60 &v Fo 8,00 9,00 14,00 7,00 4,00 3,00
% 5,80% | 7,38% | 10,37% | 6,36% | 5,06% | 3,85%
61 éves, vagy afeletti Fo 18,00 | 21,00 | 28,00 | 30,00 | 26,00 20,00
’ % 13,04% | 17,21% | 20,74% | 27,27% | 32,91% | 25,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A vizsgalt idészakban az allaskeresok szamaban 20 éves kor alatt, 26-30 év, valamint a 46-50 év
kozotti lakossag korében tapasztalhatd ndvekedés az el6zd évhez képest, a tobbi korosztalyban
csOkkent a munkanélkiiliek szama.

A 41-45 év kozottiek munkavallalas szempontjabol kedvezd korosztalyba tartoznak, de kevésbé
tekinthetok rugalmas munkaerdnek, hiszen ha csaladot alapitottak, tobb maganéleti kotottségiik
van, igy 6k is szembesiilhetnek nehézségekkel a munkaerd-piacon.

Kiemelked6 a 61 év felettiek szdma, mely a 1épcsOzetes nyugdijkorhatar emeléssel és a korked-
vezményes nyugdij megsziintetéssel allhat 0sszefiiggésben. A nyugdij elott allo allaskeresok hely-
zete nem konnyti, mivel életkoruk miatt a munkaltatok mar nem szivesen alkalmazzak dket, gyak-
rabban lehetnek egészségiigyi problémaik. Az 6nkormanyzat a kozfoglalkoztatdsi program altal
probalja ellenstilyozni az id6sebb korosztaly terheit azzal, hogy helyben biztosit munkalehetdséget
szdmukra.

2023-ban a nyilvantartott sandorfalvi allaskeresdk 26 %-a keresett tobb mint 180 napja munkat.

Ez az arany csak 2021-ben csokkent nagyobb mértékben, az elézé években 35 % folott volt. A
vizsgalt idészakban 2023-ban volt a legalacsonyabb, 26 % a fél évnél régebben allast keresok ara-
nya.

A 3.2.3. sz. tablazat szerinti 6sszes nyilvantartott allaskeresébdl a 180 napnal hosszabb ideje nyil-
vantartott ndk létszama csak 2022 6ta 50 % alatti, a ndk atlagosan 57 %-at teszik ki az allaskere-
sOk létszamanak. 2022-ben csokkent jelentdsen a tobb mint fél éve munkat keresdé ndk aranya.

Ez azt mutatja, hogy tobb személynek problémat okoz a visszakeriilés a munkaerd-piacra. Valo-
sziniileg olyan munkaerd-piacon hatranyt jelentd tényezdvel birnak, melyek tartosan akadalyozzak
Oket az elhelyezkedésben. Ilyen lehet példaul az idds kor, a szakmaban szerzett gyakorlat hidnya,
az alacsony iskolai végzettség.

3.2.3. szamu tablazat: A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeresék aranya

_18(.) naprila,l h(,)SSZBbb N6k a,r_ény,a a, LEDES 180 napnal hosszabb ideje allaskersék
) ideje ’reguls_ztralt'mun- p’on'tull nyllva'\_ntart(.:o.tt , , |
Ev kanélkiiliek aranya allaskereso6kon beliil 2023 : :
% 2022 j

2018 37% 68,63% o TR
2019 36% 68,18% L e ,
2020 39% 55,77% o (— |,
2021 37% 63,41% O Isp%  300%  450%  600%  750%  900%
2022 27% 42,86% B ki 260 mopon s i S sere s vl
2023 26% 45,00%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsaga

Telepiilésiinkon jellemzdéen mezdgazdasagi termelés folyik, mely lehetdséget teremt az alacsony
iskolai végzettséggel rendelkezd lakosoknak a munkavallalasra. Tekintettel arra, hogy a mezégaz-
dasagi munka mindig idényjellegii, igy a munkalehetdségek is ehhez igazodnak, azaz tavasszal és
nyaron jellemz6 az ilyen foglalkoztatds. Sajnos a mezdgazdasagi tevékenységek idényjellegébdl
adddoan ezek az alkalmazéasok révid idejliek, gyakran napi bejelentésli egyszertsitett foglakozta-
tast jelentenek.

Az éllaskeresok iskolai végzettségével kapcsolatban csak az altalanos iskolai végzettségre vonat-
kozoan éallnak rendelkezésre adatok, igy ezekbdl messzemend kovetkeztetést nem lehet levonni.

A nyilvantartott allaskeresdk iskolai végzettség szerinti megoszlasat tekintve a 8 altalanosnal ma-
gasabb iskolai végzettségiliek ardnya tobb mint 70%.
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2018-t6l mindig volt 1-2 {6, akinek nem volt még altalanos iskolai végzettsége sem, jellemzden 1
% koriili a 8 altalanost be nem fejezettek aranya. A 8 altaldnos iskolai végzettségliek aranya 2021
utan csokkent 30 % ala.

Megéllapithatd, hogy a vizsgalt iddszakban a nyilvantartott allaskeresok atlagosan 25 %-anak a
legmagasabb iskolai végzettsége az altalanos iskola 8 osztalya, ami elég magas aranyszam.
Lasd: 3.2.4. sz. tdblazat.

3.2.4. szamu tabldzat: Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott dllaskeresék szama iskolai
végzettseg szerint

Regisztralt Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeresék
munkanélkiiliek megoszlasa iskolai végzettség szerint
B /nyilvantartott 8 altalanosnal - ., . . 8 altalanosnal
Ev allaskeres6k szama alacsonyabb AItaI’anos |s!(ola| magasabb iskolai
" . . vegzettseg , 7
Osszesen végzettség végzettség
F6 F6 % F6 % F6 %
2018 138 1 0,72% 41 29,71% 96 69,57%
2019 122 2 1,64% 36 29,51% 84 68,85%
2020 135 1 0,74% 32 23,70% | 102 75,56%
2021 110 2 1,82% 26 23,64% 82 74,55%
2022 79 0 0,00% 17 21,52% 62 78,48%
2023 78 2 2,56% 20 25,64% | 56 71,79%
Forras: TelR, KSH-TSTAR
NapJ alnk folyamatosan VéltOZé munkaer('i- Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint
piacan a minimum kozépfoku végzettséggel 160
rendelkezok tudnak konnyebben elhelyezkedni. ST —
Sajnos szamos fels6foku végzettség tekinteté- 100 M
ben talképzésrdl beszélhetiink, igy ismét eldtér- =2 = | o
be keriilhet a szakképzettség, a felnbttképzés c B
fontossaga. w [0 o B B B
A Covid-19 jarvany megjelenésekor, a 2018-as e
bazis évet figyelembe véve 2020-ban emelke- v

O8 altalnosnal alacsonyabb @8 altalanos @8 altalanosnal magasabb

dett jelentGsen az allaskeresok szama.
A 2022. évi népszamlalas adatai azt mutatjak, hogy csokkent a 2001. és 2011. évi adatokhoz ké-
pest az altalanos iskolat el nem végzdk aranya.

Nem rendelkeziink adatokkal arra vonatkozdan, hogy hanyan vesznek részt kozépfoku felndttokta-
tasban, amelyre a vonzaskorzetben nyilik lehetdség, a sandorfalvi tanulok létszamardl a statiszti-
kak nem tartalmaznak elkiilonitett adatot.

¢) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbol az elsodleges munkaero-piacra torténd datlépés
lehetoségei

A kozfoglalkoztatas dtmeneti munkalehetdséget biztosit azoknak, akiknek az 6nallo allaskeresése
tartosan eredménytelen volt. Az alkalmazas célja, hogy a kézfoglalkoztatott sikeresen integralod-
jon az elsddleges munkaerd-piacra. Célcsoportja elsdsorban a jarasi hivatalban nyilvantartott allas-
keres6 személyek. Az egységes kozfoglalkoztatas rendszerének bevezetésével, az erre forditott
Osszegek novelésével a segély helyébe 1épd munkavallalast 0sztonozték.
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Sandorfalva Varos Onkorményzata helyi szinten jelentds szerepet tolt be a foglalkoztatas megol-
dasdban mint kozfoglalkoztatd, a hivatalban, az dnkormanyzati intézményekben és a gazdasagi
tarsasagaban alkalmaz kozfoglalkoztatott munkavallalokat.

A foglalkoztatasi helyzet javulasdhoz az utdbbi évek kozfoglalkoztatdsi programjai jelentdsen
hozzajarultak, van egy réteg, melynek munkahoz juttatdsa hosszu tdvon jelenleg csak ebben a for-
maban lehetséges. A cél valtozatlanul az, hogy minél tobb kozfoglalkoztatottnak legyen lehetdsége
allast talalni a munkaerdpiacon.

A kozfoglalkoztatasban résztvevok szama folyamatosan csokken, Sandorfalvan is egyre kisebb
szerepet kap a foglalkoztataspolitikai eszk6zok kozott. Lasd: 3.2.5. sz. tablazat.

3.2.5. szamu tablazat: Foglalkoztataspolitika

Aktiv foglalkoztatas- | .. Aktiv foglalkortatispolitkai estkaaskkel timogatottak és
p0|itikai eszkazakkel KOZng|a|k?Zta- kozfoglalkoztatottak szama
a , ) tottak szama 250
Ev tamogatottak szama
o (eves”atlag - B
fo) o
2018 128 76 100
2019 94 59 % \
2020 1 99 48 ° 2018 2015 2020 2021 2022 2023
2021 75 41 — Aktiv fog |3 3 \"ka'év kézdkkel ta k sz&
2022 3 7 26 w— Szfoglalakoztatottak széma
2023 22 18

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A kozfoglalkoztatottak elsdsorban egyéb takaritd kisegitd, kézbesité munkakorben keriilnek al-
kalmazasra és parkgondozasi, telepiiléstisztasagi, karbantartasi, takaritasi, segédmunkasi, rendez-
vények alkalmaval kisegit6i feladatokat latnak el.

A megujult kozfoglalkoztatdsi rendszerben a hatosagi szerzédéseknek megfelelden a kozfoglalkoz-
tatas lebonyolitdsaban a Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi €s Szocialis Intézmény, a Sandorfal-
vi Miivelddési Haz és Kényvtar és a SOV NKft. is részt vesz.

d) a foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének mobilitdsi, informdcios és egyéb tényezoi (pl.
kozlekedés , potencidalis munkalehetoségek, tervezett beruhazdasok, lehetséges vallalkozdsi
teriiletek, helyben/térségben miikodo foglalkoztatasi programok, stb.)

A foglalkoztatds mutatdja lehet a munkahelyek, vallalkozasok szama.

Sandorfalvan 2023. év végén 1558 gazdasagi szervezet, 633 dstermeld, 833 vallalkozas miikodott.
A helyi vallalkozasok az aktiv kort népesség csak egy részét képesek foglalkoztatni, ezért a mun-
kahelykeresés és munkavallalas soran fontos a vonzaskorzetekben 1évé munkahelyek elérhetdsége.

Ebbdl a szempontbol Sandorfalvanak jo a tomegkozlekedése. A felujitott buszmegalloknak ko-
szonhetden a tomegkozlekedést valasztok komfortosabb kornyezetben varakozhatnak. A jo to-
megkdzlekedés, illetve az, hogy sok csaldd rendelkezik gépjarmiivel, lehetévé teszi a telepiilésen
kiviili munkavégzést. Szeged kozelsége szamos munkalehetdséget kindl Sandorfalva aktiv kora
lakossaganak.

Sajnos a szegedi foglalkoztatok korében (foként a nem specifikus feladatra alkalmaz6, alacsony
szakképzettséget igényld munkakorok betdltésekor) elterjedt megoldas, hogy koltségeik csokken-
tése érdekében nem alkalmaznak vidéki (nem szegedi) lakhelyli munkavallalot, akinek a vonatko-
z6 jogszabalyok értelmében a helykozi utazasat tdmogatni kellene. Jelentdsen javult a Szegedre
vezetd koziton valo kozlekedésbiztonsag a Szegedet Opusztaszerrel 6sszekotd kerékparat megépi-
tésével.
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Sandorfalvan kialakitasra keriilt egy ipari park, mely segitheti a vallalkozdsok mindennapi miiko-
dését. Az infrastrukturalis fejlesztések korében fontos a bel- és kiilteriileti tépités, a csapadékviz-
elvezetd rendszer felujitasa, de ezek mellett az intézményeink korszertisitését, felujitasat is fontos-
nak tartjuk. A konyvtar épiiletének energetikai korszerlisitésére mar sor kertilt, folyamatban van az
onkormanyzati hivatal épiiletének bovitése. A piactér feljitasra és bovitésre keriilt, a Nadastod
Szabadidépark fejlesztése szintén fellenditheti a helyi gazdasagot, a turizmust.

3.2.5/A. szamu tablazat: Foglalkoztatishoz valo hozzdferés esélyének helyi potencidlja - kézlekedés

elérhet6- autébusz atlagos | vonatjaratok | atlagos kerékpar- | atl. uta-
ség atla- | jaratok sza- utazasi atl. szama utazasi uton valé zasi id6
gos ideje ma munka- | id6 auto- munkana- idé megkoze- kerék-
autoval napokon busz-szal pokon vonattal | lithet6ség paron
Legkozelebbi
centrum ¢€s egyben | 15-20 37 db 20-25 B B biztosi- | kb. 60
megyeszékhely perc perc tott perc
(Szeged)
Fovaros 1,5-2 | (Szegeden | 2 6ra 30 | (Szegeden | 2 ora — —
(Budapest) ora at) 14 db perc at) 16 db | 25 perc

Forras: sajat adatgyiijtés

Ezen kiviil el lehet még jutni Sandorfalvéra a kdzponti belteriilet kihagyasaval is, mivel a S6vény-
hazi uton a gyorsjaratok is megallnak, mint példaul a Szolnokra, Egerbe kozlekedd autdbuszok,
igy még plusz négy autodbusz jaratot is igénybe tudnak venni az utazok.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatisbol a munkaerdpiacra valo dtmenetet megkonnyito
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik

A palyakezdé munkanélkiiliek kozé azok a fiatalok sorolhatok, akik még nem toltotték be a 25.
(felséfoku végzettség esetén a 30.) életéviiket. A palyakezddk korébdl automatikusan kiesnek
azok, akik valamilyen egyéb ellatasban részestilnek.

3.2.6. szamu tablazat: Palyakezdé allaskeresok szama

Nyilvantartott Nyilvantartott )

Ev allaskeres6k | palyakezdé allas- Alldskeressic

szama keres6k szama o2z 1 |

F& Fé oz L .

2018 138 17 I !
2019 122 14 = w
2020 135 12 = [ !
2021 110 4 = [
2022 79 3 @ Nyilvantartott pa’lyake:dﬁc’i allaskeresék szama
2023 78 3 @ Nyilvantartott allaskeresSk széma

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A nyilvantartott palyakezdd allaskeresok szama szerencsére nem tul nagy aranyban érinti varosun-
kat.

A palyakezd¢ allaskeresOk szama folyamatosan csokkent az évek alatt, 2018-tol 2021-ig kozel 80
%-kal. 2021-ben 4 {6 sandorfalvi palyakezdé munkanélkiilit tartottak nyilvan, mely az dsszes san-
dorfalvi regisztralt allaskeresd (110 £6) 3,6 %-a.
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Ennek oka lehet az, hogy a végzett fiatalok nagyvarosokban, kiilfoldon helyezkednek el és csak
abban az esetben jelennek meg Sandorfalva vonatkozésidban, mint palyakezdd, ha nem tudnak
semmiképpen elhelyezkedni.

Jellemz6en magasabb a ndk aranya, ami betudhat6 annak is, hogy a férfi palyakezdok megélheté-
siik biztositasa érdekében képzettségiiknél kedvezdtlenebb lehetdségeket is elvallalnak. A fiatalok
sok esetben hidba rendelkeznek megfeleld iskolai végzettséggel, a gyakorlatban elsajatithato ta-
pasztalat hianya miatt nem alkalmazzak 6ket.

Fiatalok foglalkoztatasat megkonnyitd programok, az oktatasbdl a munkaerdpiacra valo dtmenetet
megkonnyitd programok telepiilésiinkon nincsenek, a vonzaskdzpontban vannak, a Jarasi Hivatal
Foglalkoztatasi Osztalyanak munkaerd-piaci szolgaltatasai formajaban.

f) munkaero-piaci integrdciot segito szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése (pl. felnottkép-
zéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatasokhoz valo hozzaférés, helyi foglalkoztatasi
programok)

A munkaerd-piaci integraciot térségiinkben a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya koordinalja, a
munkanélkiiliek altaluk szervezett képzéseken vehetnek részt.

A Foglalkoztatasi Osztaly az éallaskeresOk részére segitséget nyujt munkaerd-kozvetitéssel, palya-
¢s allaskeresési tanacsadassal, rehabilitacids tanacsadassal, képzési programokkal.

2024-ben indult és 2027-ig tart a GINOP Plusz-4.1.1-23-2023-00001. ,,Ifjusagi Garancia Plusz”,
munkaerd-piaci program, melynek célja, hogy segitse a 15-29 év kozotti fiataloknak a munkéahoz,
munkatapasztalathoz vagy piacképes tudashoz jutisat. A program célkitiizése a fiatalkori inaktivi-
tas megeldzése, a 30 év alattiak foglalkoztatasdnak eldsegitése, hogy a hogy a fiatalok minél rovi-
debb idét toltsenek munkanélkiiliségben, inaktivitasban vagy tanulas nélkiil.

2024-ben indult és 2027-ig tart a GINOP Plusz-3.1.1-23-2024-00001. ,,A munkaerd-kinalat bovi-
tése €s fejlesztése”, munkaerd-piaci program, melynek célja, hogy segitse a 30-64 év kozotti allas-
keresd vagy szolgéltatast kérd személyek munkahoz, munkatapasztalathoz vagy piacképes tudas-
hoz jutasat. A program célkitiizése, hogy a célcsoportba tartozok miel6bb segitséget kapjanak ta-
mogatott foglalkoztatas, képzés vagy mobilitasi (lakhatési, utazasi) timogatas formajaban.

g) mélyszegénységben élok és romadk telepiilési onkormdnyzati sajdt fenntartasu intézmények-
ben torténd foglalkoztatisa

A telepiilésen a mélyszegénységben €16k esetében a foglalkoztatas javarészt az dnkormanyzat és
intézményei, valamint gazdasagi tarsasaga kozfoglalkoztatasi programjain keresztiil valosul meg.
Vérosunkban nem tesziink kiilonbséget a foglalkoztatottak szarmazésat tekintve.

A nemzetiségi adatok szenzitiv adatnak mindsiilnek, a jovedelmi- és vagyoni jellemzokrél a mun-
kaltatok nem tarthatnak nyilvantartast, ezért erre vonatkozdéan nem all rendelkezésre bovebb in-
formacio.

A Sandorfalvi Miivelddési Haz és Konyvtarnal 2022. évben 1 f6 roma szarmazast személy dolgo-
zott kozfoglalkoztatottként.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén
Helyi szinten nincs tudomasunk konkrét esetrdl foglalkoztatasi hatranyos megkiilonboztetést te-
kintve, a foglalkoztatok a vonatkozd jogszabalyi eldirdsoknak megfelelden jarnak el.

A foglalkozasi diszkriminécio els6sorban a munkahelyi felvételnél, masodsorban az elbocsatasok-
nal éreztetheti hatasat.
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A diszkriminacios gyakorlat visszaszoritasa szempontjabol fontos a foglalkoztatasi viszonyok el-
lendrzése, sziikség esetén az Alapvetd Jogok Biztosanak Hivatala Egyenld Banasmodért FelelOs
Foigazgatésaganak bevonasa, a tajékoztatdé kampanyok, vagy a teriilettel foglalkoz6 tarsadalmi
szervezetekkel torténd egylittmiikodés.

A foglalkoztatas €és a munkavégzés lehetésége, a mindenki szamara biztositando esélyegyenldség
kulcselemei, jelentdsen hozzajarulnak az emberek gazdasagi, tarsadalmi és kulturalis életben vald
teljes jogu részvételéhez.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzdférésének lehetoségei

A digitalis ismeretek hozzaférésének lehetdségei a varosunkban adottak. Napjainkban az éaltaldnos
¢s a kozépiskolai oktatasban egyre nagyobb hangsulyt kap a digitalis eszk6zok alkalmazasa, a ta-
nulok informatikai ismereteinek bovitése. Az online oktatds a koronavirus jarvany idészakaban
bevezetett digitalis oktatas kapcsan elétérbe keriilt, mely az otthoni tanulas kivitelezéséhez sziik-
séges technikai ellatottsag fejlesztését hozta magaval.

A fiatalok korében 1) problémat jelenthetnek a kozdsségi oldalak hasznalatanak veszélyei, a digita-
lis fliggdség kialakulasanak veszélye. Sokkal nagyobb hangsulyt kell majd fektetni mind az otthoni
kornyezetben, mind az oktatdsban az online tudatossagra, a biztonsagos internethasznalatra. Az
iskolai oktatas soran ezek a témak most mar egyre inkabb eldkertilnek.

A digitalis szakadék elsddlegesen az idésebb korosztalyba tartozok korében jelentds. A konyvta-
runk szamitoégép alloméanyanak hasznalati lehetdségével ezt csokkenthetd. A konyvtaros kollega-
ndk sziikség esetén segitséget nyljtanak a latogatoknak, hogy egyre jobban tudjak dnalldan és biz-
tonsagosan hasznalni a szamitogépet.

Az iddsebb korosztalyhoz tartozok korében is problémat jelenthet az online médiatudatossag, az
internetbiztonsag, fontos, hogy idében felismerjék példaul a virusos ilizeneteket.

A koronavirus jarvany kapcsan eldtérbe kertilt az online iligyintézés. Ma mar egyre tobb ligyben
egyre nagyobb mértékben kell hasznalnunk a kiilonb6z6 online feliileteket, el kell igazodnunk,
hogy mely ligyekben hogyan tudunk online eljarni.

Ahhoz, hogy valaki sikeresen érvényesiiljon a tarsadalmi életben és megfeleljen a gazdasag mun-
kaerd-piaci elvarasainak, el kell sajatitania a felmeriild problémak digitalis eszk6zokkel, eljarasok-
kal torténd megoldasat is. Ma mar szinte elvéras, hogy sajat Ugyfélkapuval rendelkezziink és azt
hasznalni is tudjuk. Viszont még mindig sokan lehetnek, akik ezzel kapcsolatban gyakorlatlanok.
Az online tigyintézéssel kapcsolatos kompetenciafejlesztés is fontos feladat, ennek hianyaban a
most lemaradok par év mulva mar leszakadokka valhatnak a digitalis vilag gyors fejlddése miatt.

A Kozponti Statisztikai Hivatal 2019. évi felmérése alapjan a felmérés célcsoportjat jelentd 16—74
éves koru lakossagon beliil az alacsony szintii digitalis ismeretekkel rendelkezdk ardnya 31 % volt.
A digitéalis ismeretek atlagos szintjét a teljes lakossag 23 %-a, az internethasznalok 29 %-a érte el,
az atlag feletti szintli digitalis ismeretek a lakossag 25 %-at jellemezték.
A teljes lakossagon beliil az alacsony digitalis ismeretszint leginkdbb a kdzépkoruakra és az 1d6-
sebbekre jellemzd, mig az atlag feletti szintli digitalis ismeretekkel rendelkezdk aranya a fiatalabb
korcsoportoknal volt a legmagasabb. Atlagos ismeretszinttel az internethasznalok 33 %-a rendel-
kezett a 25-34 éves korosztalybol.

Forras: https://www.ksh.hu/ffi/1-23.html

A 2021-2027-es id6szakra az Eurdpai Uni6 konkrét célként hatarozta meg, hogy a 2019. évi 56%-
6l 2025-re 70%-ra ndjon az alapvetd digitalis készségekkel rendelkezd polgéarok aranya.

2020 szeptemberében a Bizottsag javaslatot tett a 2021-2027-es id6szakra sz616 10 digitalis oktata-
si cselekvési tervre, melynek vezérelvei kdzott szerepel, hogy az alapvetd digitalis készségeknek
azon kulcsfontossagu atadhato készségek részévé kell valniuk, amelyeket mindenki szamara bizto-
sitani kell.
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»A kezdeményezés hozzajarul a Bizottsag egyik prioritdsahoz, nevezetesen hogy Europa megfele-
16en fel legyen késziilve a digitalis korra, és segit megvalositani a Next Generation EU helyrealli-
tasi tervet. Tamogatja tovabba a Helyreallitasi €és Rezilienciaépitési Eszkozt, amelynek célja egy
kornyezetkiméldbb, digitalisabb és reziliensebb Eurdpai Unio 1étrehozasa. A digitélis oktatési cse-
lekvési terv kulcsfontossagu eszkdz az eurdpai oktatasi térség 2025-ig torténd kialakitasara vonat-
kozoé elképzelés megvalositdsdhoz. Hozzajarul az eurdpai készségfejlesztési program, a szocialis
jogok eurOpai pillérének megvaldsitasat célzo cselekvési terv és a ,,Digitalis iranytii 2030-1g: a
digitalis évtized megvalositasanak eurdpai modja” cimii kozlemény céljainak elérésé¢hez.”

Forras: https://education.ec.europa.eu/hu/focus-topics/digital-education/action-plan

Az informatikai eszkdzokkel nem rendelkezd lakosok szdmara a Sandorfalvi Miivelddési Haz és
Konyvtar Petéfi Emlékkonyvtar épliletében az internetezés lehetdsége ingyen biztositott.

Sandorfalvan is évrdl évre emelkedik az internet-el6fizetok, az optikai halozatra racsatlakozok
szdma. Az emelkedéssel parhuzamosan csokkent az xDSL és a kabeltelevizio-halozatra eldfizetok
szama. 2021-ben mar négyszerese az optikai haldzatot hasznalok szama az xDSL halozatot hasz-
nalokkal szemben. A DSL szabvany (digitalis el6fizetéi vonal) olyan digitélis adatatviteli technika,
mely a helyi telefonhalozatot hasznalja, elég egy telefonvonalra csatlakoztatni az 0j digitalis vona-
lat. Az ,,x” a roviditések nevében a kiilonb6z6 megoldasokat jeloli.

Sandorfalva varos tavkozlési ellatottsaga jol kiépitett.

3.2.7. szamu tablazat: Internet-eldfizetések alakulasa

Sandorfalvan 2020. évben | 2021. évben | 2022. évben | 2023. évben
internet-elofizetések szama 2318 db 2406 db 2569 db 2633 db
— ebbol:
kabeltelevizio-halozatra 920 db 834 db 813 db 769 db
optikai halozatra 1010 db 1225 db 1388 db 1508 db
xDSL halozatra 326 db 284 db 284 db 236 db

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Vezetékes tavbeszEld szolgaltatdo donto tobbségben a One Magyarorszag Zrt. Az utobbi években a
mobilhalozatok kiépitésével a lefedettségi problémak jelentds része megoldddott. A mobilszolgal-
tatas a Magyar Telekom Nyrt., a One Magyarorszag Zrt. és a Yettel Magyarorszag Zrt. kozott osz-
lik meg. Ma maér a televizios szolgaltatés is els6dlegesen digitalis technikéval valosul meg.

Sajnos kiilteriileten az internet elérhetdség vonatkozasaban még mindig hatranyos helyzetben van-
nak a lakosok.

3.3. Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak ellatasa, munkanélkiiliség-
hez kapcsolodo tamogatasok

E fejezetben kiemelésre keriiltek a munkaerd-piaci szolgaltatasok, az allaskeresOk szdmara elérhe-
t0 tdmogatasok, valamint a pénzbeli €s természetbeni szocialis tAmogatasok.

1. A Jérasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyai biztositjak
a) az allaskeresési jaradékot,
b) nyugdij el6tti allaskeresési segélyt,
c) a koltségtéritést.

2. A Jarési Hivatalok biztositjak
a) az aktiv koraak ellatasat,
b) az iddéskortak jaradékat,
c) az apolasi dijat,
d) atartos apolast végzok iddskori tamogatasat,
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e) a gyermekek otthongondozasi dijat,
f) kozgyogyellatast,
g) egészségiigyi szolgaltatasra valo jogosultsag megallapitasat.

3. A telepiilési 6nkormanyzatok biztositjak a
a) telepiilési tAmogatasokat
b) rendkiviili telepiilési tdmogatasokat
c¢) koztemetést,
d) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag, a gyermekek hatranyos,
halmozottan hatranyos helyzetének megallapitasat.

1. a) dallaskeresdk tamogatdsa

Az éllaskeresési jaradékra valo jogosultsag feltétele, hogy a munkavallalo a nyilvantartasba vételt
megel6zo 3 éven beliil legalabb 360 nap munkaviszonnyal rendelkezzen, az igényléskor ne legyen
munkaviszonya, ne legyen vallalkozd, ¢és a foglalkoztatasi szerv sem tud szdmara megfelel6 mun-
kahelyet felajanlani.

A 2020-as évet kivéve folyamatosan csokkent a nyilvantartott allaskeresdk szama, koziiliik az ella-
tasadban részesiilok szama folyamatos emelkedd tendenciat mutat, 2023-ban 74 % kapott ellatast.

A valtozas oka lehet, hogy mas elnevezéssel 1) tamogatasok is jelen vannak a rendszerben, igy az
allaskeresok mas-mas tdmogatasra szerezhetnek jogosultsagot a helyzetiiktdl, igénylési feltételek-
tol fliggden. A jaradek folydsitasanak iddtartama minimum 36 nap, legfeljebb 90 nap, ez is az ella-
tottak szamanak csokkenéséhez vezethet.

A tdmogatas utan a munkanélkiiliek tovabbra is egylittmiikddhetnek a jarasi hivatallal: részt vehet-
nek képzéseken, munkaerd-piaci programokon. Ha megfelelnek a jogosultsagi feltételeknek, a

jarasi hivataltol aktiv kortak ellatasat igényelhetik.

3.3.1. szamii tablazat: Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok — Alldskeresék ellatdsai I.

Allaskeresési ellatas-
Nyilvantartott ban részesiilé nyilvan-
év allaskeresck szama tartott él!éSkeresak Passziv foglalkoztataspolitkai eszkozdk
szama ”
£5 15-64 év kozotti F5 Nyilvantartottak i;‘Z
népesség %-aban %-aban 100 \/X
2018 | 138 2,41% 48 34,78% i ———————
2019 | 122 2,14% 56 45,90% h
2020 | 135 2,38% 64 47.41% Pam o m oo a2 203
2021 | 110 1,95% 61 55,45% ittt llkeresk sima it i
2022 79 1,39% 54 68,35%
2023 78 1,38% 58 74,36%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

1. b) nyugdij elotti allaskeresési segély

A munkaerd-piaci valtozasok hatdsara egyre tobben keriilnek abba a helyzetbe, hogy bar szeretné-
nek munkat vallalni, de idés koruk miatt nehezebben talalnak megfeleld allaslehetoséget. Az allas-
keresési segély azoknak a nyugdijhoz kozel allo allaskeresdknek nyujt tdmogatast az életviteliik-
hoz, akik tartésan nem tudnak munkaviszonyt 1étesiteni.
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Ilyen ellatasban az az allaskeresé részesiilhet, aki munkat akar vallalni, de 6nallo allaskeresése
nem vezetett eredményre, nem tudtak megfelel6 munkahelyet felajanlani szdmara, az Oregségi
nyugdij korhatar betoltéséhez legfeljebb 5 éve hianyzik és legalabb 45 napon at allaskeresési jara-
dékban részesiilt, a folyositasi id6tartamot kimeritette, a megsziinést kdvetden 3 éven beliil betdlti
a megallapitashoz sziikséges ¢életkort, rendelkezik az oregségi nyugdijhoz sziikséges szolgalati
iddvel és nem részesiil korhatar el6tti ellatasban. A segély addig folydsithatd, amig a jogosult az
oregségi nyugdijra, megvaltozott munkaképességii személyek ellatasara nem szerez jogosultsagot.

1. c¢) koltségtérités

Az allaskeresO részére jard allaskeresési jaradék, allaskeresési segély megallapitasaval, valamint a
munkahelykereséssel kapcsolatos, tomegkdzlekedési eszkoz igénybevételével felmeriilt, indokolt
helykozi utazési koltséget megtéritik. A kozfoglalkoztatott részére meg kell tériteni a tomegkozle-
kedési eszkoz igénybevételével felmertilt, azon indokolt helykdzi utazési koltséget, amely az alla-
mi foglalkoztatasi szerv altal kezdeményezett utazassal 6sszefiiggésben mertil fel.

2. a) aktiv koruak ellatisa

Az aktiv kortak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv koru személyek és csaladjuk

részére nyujtott ellatds. A jarasi hivatal aktiv kortiak ellatasara valo jogosultsagot allapit meg an-

nak az aktiv korti személynek

- aki munkaképességét legalabb 67%-ban elvesztette, aki legalabb 50%-0s mértékli egészségka-
rosodast szenvedett, vagy akinek az egészségi allapota a rehabilitacids hatdsag komplex mindsi-
tése alapjan nem haladja meg az 50%-o0s mértéket, vagy

- aki vakok személyi jaradékaban vagy fogyatékossagi tamogatasban részesiil, vagy

- 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel, a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositod intéz-
ményben, nyari napkozis otthonban, 6vodaban vagy iskolai napkdziben nem tudjak biztositani,

- aki esetében az allaskeresési ellatasok folyositasi idotartama lejart, vagy

- aki esetében az allaskeresési ellatas folyositasat keresOtevékenység folytatasa miatt a folyositasi
1d6 lejartat megeldzden sziintették meg, a keresdtevékenységet kovetden jabb allaskeresési el-
latasra nem szerzett jogosultsagot, vagy

- aki az aktiv kortak ellatasa iranti kérelem benytjtasat megeldz6 két évben az allami foglalkoz-
tatasi szervvel vagy a rehabilitacios hatosaggal legalabb egy évig egylittmikodott, vagy

- aki esetében az apolasi dij, GYET, rendszeres szocialis jaradék, banyasz dolgozok egészségka-
rosodasi jaradéka, atmeneti jaradék, rehabilitacids jaradék, rokkantsagi nyugdij, baleseti rok-
kantsagi nyugdij, megvaltozott munkaképességli személyek ellatasa, ideiglenes 6zvegyi vagy
arvaellatasra jogosult gyermekek tartasa cimén megallapitott 6zvegyi nyugdij folyositasa meg-
szlint, és a kérelem benyujtasat megel6zé 3 honapban az illetékes hatdésagokkal egylittmiiko-
dott, feltéve, hogy kereso tevékenységet nem folytat és megélhetdsége masként nem biztositott.

Az aktiv koruak ellatasdnak két tipusa van: foglalkoztatast helyettesitd tamogatas és az egészség-
karosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatas.

A foglalkoztatast helyettesito tamogatdsra az jogosult, akinek az aktiv kortak ellatasara vald jogo-
sultsagat megallapitottak, és nem jogosult egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra.
A foglalkoztatast helyettesitd tdmogatasra jogosult személy az allami foglalkoztatasi szervnél kér-
heti az allaskeresoként torténd nyilvantartasba vételét és koteles az allami foglalkoztatasi szervvel
egyiittmitkodni.

Mint a 3.3.2. sz. tdbldzat mutatja, a szocialis tamogatasban részesiild allaskeresdk aranya 2019-ben

jelentds mértékben visszaesett, és azota is folyamatosan csokken. A 2018. évi 27 fével szemben
2023-ban mar csak 1 f6 volt jogosult szocialis tAmogatasra.
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Az ellatasban részesiilo nyilvantartott allaskeresok aranyaban 2021-ben és 2022-ben volt nagyobb
ingadozas. 53 % és 75 % kozott valtoztak az aranyok. 2018. évi 54 %-hoz képest 2023-ban jelen-
tdsebb emelkedés tapasztalhato, az ellatasban részesiilok aranya elérte a 75 %-ot.

3.3.2. szamii tablézat - Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok - Alldskeresdk ellatdsai II.

Szocialis tamogatasban | Foglalkoztatast helyettesi- | Ellatasban részesiild nyil-
részesiilé nyilvantartott t6 tdmogatasban részesi- vantartott allaskeresdk
Ev allaskeres6k szama tettek atlagos havi szama szama

£é Nyll\iz?gzgt:ttak £é Nyll\zz?a’tiaa;tnottak £§ Nyll\iz?gzgt:ttak
2018 27 19,57% 33 23.91% 75 54,35%
2019 12 9,84% 22 18,03% 68 55,74%
2020 8 5,93% 17 12,59% 72 53,33%
2021 5 4,55% 7 6,36% 66 60,00%
2022 1 1,27% 16 20,25% 55 69,62%
2023 1 1,28% 2 2,56% 59 75,64%
Forras: TelR, KSH-TSTAR

A foglalkoztatas helyettesité tamogatasban (FHT- T ettt mpessty, sty e

80%

ban) részesiilok aranya a 2022-es évet kivéve fo-

T0%

lyamatosan csokken. Nagyobb csokkenés 2021- o
ben volt. g
Ez a tamogatas a tartds munkanélkiilieknél rele- o
véans, mivel az allaskeresdk jelentés része ebbe a o

kategoriaba esik. , &

, . . , @ Szocilis témogatasban részesiild nyilvantartott &lléskeresdk széma
Mlg 2018'ban kOZCl 24 %, addlg 2023-bal’1 mar O Foglalkoztatast helyettesit6 tamogatdsban részesitettek atlages havi s2amz
Csak 2’5 % kapta eZt a témogaté_st, O Ellatasban részesiild nyilvantartott &llaskeresék széma
Osszességében visszaesés lathatd a passziv foglalkoztatas-politikai eszkdzokkel tdmogatottak ara-
nyaban. Fontos, hogy a raszorulok hozzajussanak az ellatashoz, ezért egyiitt kell miikddnitik a Ja-

rasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval.

Masik tipusa az aktiv koruak ellatasanak az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas.
Lasd: 3.3.3. sz. tabldzat.

Erre az jogosult, aki egészségkarosodottnak mindsiil, vagy 14 éven aluli kiskoru gyermeket nevel
¢s a gyermek ellatasat napkozbeni ellatast biztositd intézményben, illetve nyari napkozis otthon-
ban, 6vodaban vagy iskolai napkdziben nem tudja biztositani. Ez korabban az aktiv koruak ellatasa
tamogatasi forman beliil nyujtott rendszeres szocialis segély nevii ellatas volt, mely 2019 marcius-
atol megszlint. Azok a személyek, akik egészségkarosodottnak mindsiiltek, 14 év alatti gyermekiik
feliigyeletét masképp biztositani nem tudtak, automatikusan az 0j egészségkarosodasi és gyermek

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas

Egészségkarosodasi és gyermek-
, Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti

Ev felligyeleti tamogatasban része- ‘tAmogatdban részesillik
sitettek havi atlagos szama (f6) >

2018 16 z
2019 16 . J\

F6

2020 20
2021 17 :

2022 1 6 ° 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2023 10 e

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogatasban részesiilok szama 2020. évet kivéve
fokozatosan csokkent, 2023-ban mar csak 10 f0 kapta ezt a timogatast.

Ez arra utal, hogy az aktiv koruak ellatasa keretében a foglalkoztatast helyettesitd tdmogatas az az
ellatasi forma, melyben tobben részesiilnek, és kevés olyan raszoruld van, aki egészségkarosodasa
vagy 14 év alatti gyermekének felligyelete miatt nem tud elhelyezkedni a munkaerdpiacon.

2. b) idoskoruak jaradéka

Az id6skoruak jaradéka a megélhetést biztositd jovedelemmel nem rendelkezé idéskort személyek
részére nyujtott tamogatas. Idoskoruak jaradékaban részesiilhet az a személy, aki

— a ra iranyad6 nyugdijkorhatart betoltotte, sajat és vele egylitt lakd hazastarsa, élettarsa jove-
delme alapjan szamitott egy fore jutd havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij
mindenkori legkisebb 0sszegének 80%-at,

— egyediilallo, a ra iranyadd nyugdijkorhatart betoltotte, de 75 évesnél fiatalabb személy, akinek
havi jovedelme nem haladja meg az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 85 %-
at,

— egyedilallo, 75. életévét betoltotte, havi jovedelme nem haladja meg az dregségi nyugdij min-
denkori legkisebb Osszegének 130 %-at.

2. ¢) apolasi dij

Az apolasi dij a tartosan gondozasra szoruld személy otthoni dpolasat, gondozasat ellaté nagykora
hozzatartozo részére biztositott anyagi hozzéjarulds. Az apolasi dij folydsitasanak idétartama szol-
galati id6re jogosit.

Apolasi dijra jogosult az a hozzatartozé, aki 4llandé és tartos apolasra, gondozasra szorulé, ha si-
lyosan fogyatékos, vagy tartdosan beteg 18 év alatti személy otthoni gondozasat, apolasat végzi, és
az apolt személyre tekintettel a gyermekek otthongondozasi dijara vald jogosultsiga neki vagy
hozzatartozdjanak nem all fenn.

Kérelemre kiemelt 4polasi dijra valod jogosultsagot lehet megallapitani annak, aki

— komplex mindsités alapjan a megvaltozott munkaképességli személyek ellatasairdl és egyes
torvények modositasarol szolo 2011. évi CXCI. térvény 3. § (2) bekezdés b) pont bd) alpontja
szerinti mindsitési kategoridba sorolt hozzatartozojanak gondozasat, apolasat végzi, vagy

— olyan hozzatartoz6janak gondozasat, apolasat végzi, aki utan a magasabb 6sszegl csaladi pot-
1€kot miniszteri rendeletben meghatarozott sulyossadgu betegségre vagy fogyatékossagra tekin-
tettel folyositjak.

A jarasi hivatal a fokozott apolast igényld stilyosan fogyatékos személy gondozasat, dpolasat vég-
70, de a kiemelt apolési dijra valo jogosultsag feltételeinek meg nem felel6 személy kérelmére
emelt 0sszegl apolasi dijat allapit meg.

2025-ben az alapdsszegii apolasi dij havi bruttod 48.405 Ft, az emelt 0sszegli apolési dij havi bruttd
72.608 Ft, a kiemelt apolasi dij 6sszege havi brutté 87.129 Ft.

Az apolasi dij havi 0sszege més rendszeres pénzellatas folydsitasa mellett — a jogszabalyban fog-
lalt meghatarozott esetek kivételével — az apolasi dij és a jogosult részére folydsitott mas rendsze-
res pénzellatas havi bruttd 6sszegének a kiilonbozete.

2. d) tartos apolast végzok iddskori tamogatdsa
Tartos apolast végzok iddskori tdmogatasara jogosult az a személy, akinek az oregségi nyugdijra
valo jogosultsagat megallapitottak, ha az 6regségi nyugdij megallapitasat megel6zé napon Gssze-

szamitva legaldbb 20 éven at sajat haztartasaban apolta, gondozta gyermekét, és az érintett ido-
szakban ugyanazon gyermekre tekintettel
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- gyermekek otthongondozasi dijaban vagy apolasi dijban részesiilt és az apolasi dij esetében azt
részére a vizsgalt idészakon beliil legalabb egy év iddtartamban emelt dsszegli apolasi dijként
vagy kiemelt apolési dijként folyositottak, illetve

- tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos gyermekére tekintettel gyermekgondozasi segélyben
vagy gyermekgondozast segitd ellatasban

részesiilt.

A tartos apolast végzok iddskori tamogatasanak havi dsszege 50.000 Ft.

2. e) gyermekek otthongondozasi dija

2019-ben kertilt bevezetésre ez az ellatas, melyre az a sziilé jogosult, aki a stlyos fogyatékossaga-
bol eredden Onellatasra képtelen vér szerinti vagy 6rokbe fogadott gyermekérdl, vagy tartos beteg-
ségébodl eredden Onellatasra képtelen gyermekérdl gondoskodik. A gyermekek otthongondozasi
dijanak havi 6sszege 2025. évben 200e Ft, két vagy tobb gyermek apolasa esetén 300e Ft.

A dij egyidejiileg csak egy gyermekre tekintettel folyosithatd, de a havonkénti 6sszeg masfélszere-
se illeti meg a sziil6t, ha a sziild tobb olyan gyermekérdl is gondoskodik, akik utan egészségi alla-
potuk alapjan a dij megallapithatd lenne. A dij folydsitasanak id6tartama szolgalati idore jogosit,
mellette napi 4 6raban lehet keresdtevékenységet folytatni, vagy otthoni munkavégzés esetén 1do-
korlat nélkiil.

A gyermekek otthongondozési dijaban részesitettek havi atlagos szama 2019-ben 17,5 16, 2020-
ban 13,5 16, 2021-ben 14,6 {6, 2022-ben 18,5 6, 2023-ban 24,1 {6 volt.

Az ellatasban részesiilok szdma a 2019. évihez képest 2023. évre 38 %-kal emelkedett.

2. f) kozgyogyellatas

A kozgyogyellatas a szocidlisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez €s
helyreallitdsdhoz kapcsolodo kiadasainak csokkentése érdekében biztositott természetbeni tdmoga-
tasi forma.

Haromféle jogcim alapjan allapithatdé meg: alanyi jogcimen, normativ jogcimen, méltanyossagi
alapon.

Az alanyi jogcimen jard kozgyogyellatas fliggetlen a beteg jovedelmi helyzetétdl és a kezelése
havi koltségétol. A normativ kézgyogyellatas az igényld jovedelmi viszonyatdl, illetve a szamara
biztositott egészségiigyi ellatas havi koltségétdl is fiigg.

Az alanyi és a normativ kozgyogyellatast a jarasi hivatalok, a méltanyossagi kozgyogyellatast a
telepiilés jegyzdje intézi és allapitja meg a mértékét.

Az alanyi kozgyogyellatasra vald jogosultsag az alapul szolgald koriilmény fennalldsaig, a norma-
tiv kozgyodgyellatasra valod jogosultsag négy évre szol.

2. g) egészségiigyi szolgaltatdasra valo jogosultsag megallapitasa

A jarési hivatal az egészségiigyi szolgaltatas igénybevétele céljabol annak a személynek allapitja
meg szocialis raszorultsagat, akinek csaladjaban az egy fore jutd havi jovedelem a szocialis vetité-
si alap Osszegének 120 %-at, illetve aki egyediilallo és jovedelme a szocidlis vetitési alap Gsszegé-
nek 150 %-4t nem haladja meg, csalddjanak vagyona nincs. A kiadott bizonyitvany hatalya egy év.
2015-t6l jelentdsen atalakult a pénzbeli és természetbeni szocidlis tamogatasok rendszere, mely az
es¢lyegyenldség szempontjabol kiemelt célcsoportok tdmogatasat is befolyasolta. A Pénzbeli és
természetbeni szocialis ellatasokrol szold 3/2015.(11.13.) Or. alapjan, a szocialis térvényben foglal-
taknak megfelelden, szocialis raszorultsagtol fliggden allapithato meg Sandorfalvan telepiilési ta-
mogatas, rendkiviili telepiilési tamogatés vagy koztemetés.

3. a) telepiilési tamogatdsok

Forrds: 3. a)— 3. d) pontokhoz az adatok a Sandorfalvi Kézés Onkormadnyzati Hivatal 2019-
2025. évi hivatali beszamolojabol keriiltek kigyiijtésre.
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Telepiilési timogatas nyajthatd

1)

lakhatashoz kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez:
2018-ban 11 6 részére, 2019-ben 90 6 részére, 2020-ban 66 6, 2021-ben 48 {6, 2022-ben
48 16 részére, 2023-ban 18 16, 2024-ben 28 6 részére keriilt megallapitasra a tAmogatas.

2.) gyogyszerkiadasok enyhitésére:

3.

A helyi rendelet alapjan a kérelmezdk részére a kérelem benyujtasdnak elsé napjatol 3 ho-
napra havonta 3. 000 Ft, egy 0sszegben 9.000 Ft kertil kifizetésre.

2018-ban 143 db, 2019-ben 142 db, 2020-ban 130 db, 2021-ben 110 db, 2022-ben 98 db,
2023-ban 48 db, 2024-ben 62 db megallapitod hatarozat sziiletett.

2024-ben 1 alkalommal 4 {6, 2 alkalommal 2 f6, 3 alkalommal 9 f6, 4 alkalommal 7 f0 ré-
szeslilt tAmogatéasban.

b) Rendkiviili telepiilési tamogatdsok

Rendkiviili telepiilési tamogatéas nyujthatd

1)

2))

3.)

dtmeneti rendkiviili telepiilési tamogataskeént, mely lehet pénzbeli és természetbeni.

A tamogatasi forma a létfenntartast veszélyeztetd, rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint
iddszakosan vagy tartosan létfenntartasi gonddal kiizdd személyek részére keriil megallapi-
tasra.

2018-ban 15 f6 pénzbeli tiamogatasban 17 esetben, 15 f6 természetbeni tamogatasban 17 esetben
2019-ben 89 {6 pénzbeli taimogatasban 187 esetben, 14 f6 természetbeni tamogatasban 18 esetben
2020-ban 88 f6 pénzbeli timogatasban 163 esetben, 7 {0 természetbeni timogatasban 7 esetben
2021-ben 51 16 pénzbeli timogatasban 108 esetben, 0 6 természetbeni timogatasban 0 esetben
2022-ben 31 {6 pénzbeli timogatasban 50 esetben, 0 0 természetbeni timogatasban 0 esetben
2023-ban 37 {6 pénzbeli timogatasban 56 esetben, 0 06 természetbeni timogatasban 0 esetben
2024-ben 31 16 pénzbeli timogatasban 61 esetben, 0 f6 természetbeni timogatasban 0 esetben
részesiilt.

temetési koltségek enyhitésére.

2018-ban 28 6, 2019-ben 26 6, 2020-ban 17 6, 2021-ben 17 {6, 2022-ben 15 {6, 2023-ban
11 £6, 2024-ben 15 6 kapott tdmogatast a temetési koltségekhez. A tdmogatas Osszege
28.500 Ft/fo.

elemi kar miatt bekovetkezo krizishelyzetre. Ilyen tdimogatas megallapitasara nem kertilt sor.

4.) gyermekek ellatasahoz kapcsolodo krizishelyzetre tekintettel.

5)

2018-ban 86 gyermek pénzbeli tamogatasban, 71 gyermek beiskolazasi timogatasban
2019-ben 109 gyermek pénzbeli tAmogatasban, 63 gyermek beiskolazasi timogatasban
2020-ban 75 gyermek pénzbeli tamogatasban, 74 gyermek beiskolazasi timogatasban
2021-ben 34 gyermek pénzbeli tAmogatasban, 53 gyermek beiskolazasi timogatasban
2022-ben 70 gyermek pénzbeli tamogatasban, 63 gyermek beiskolazasi timogatasban
2023-ban 58 gyermek pénzbeli tAmogatasban, 48 gyermek beiskolazasi timogatasban
2024-ben 36 gyermek pénzbeli tamogatasban, 46 gyermek beiskolazasi timogatasban
részesiilt.

gvermekek ellatasahoz kapcsolodo rendkiviili telepiilési tamogatas, babakdszonto tamogatas
A Képviselo-testiilet 2020. janudr 1. napjatol uj rendkiviili telepiilési timogatast vezetett be a
2020. januar 1. napjat kovetden sziiletett sandorfalvi lakohellyel vagy tartozkodasi hellyel
rendelkezd ujsziilottek részére. A babakodszontd tdmogatas dsszege gyermekenként 10.000
forint. 2020-ban 57, 2021-ben 68, 2022-ben 61, 2023-ban 67 {6, 2024-ben 73 f6 sandorfalvi
Ujsziilott babat kdszonthettiink a sziilok kérelmére.
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3. ¢) Koztemetés

A haléleset helye szerint illetékes telepiilési dnkormanyzat képviseld-testiilete gondoskodik az
elhunyt személy kozkoltségen torténd eltemettetésérdl, ha nincs vagy nem lelhetd fel az eltemette-
tésre koteles személy, vagy az eltemettetésre koteles személy az eltemettetésrol nem gondoskodik.

Koztemetés esetén vizsgalni kell a temetési koltség megtérithetoségét, hagyatéki teherként a terii-
letileg illetékes kozjegyzonél hagyatéki teherként torténd érvényesitését.

Hagyaték, illetve hagyatéki eljaras hidnyaban a temetésre koteles személyt a koztemetés koltségei-
nek megtéritésére kell kotelezni. 2018. és 2023. év kozott csak 2022. évben 2 esetben rendelt el
koztemetést Sandorfalva varos polgarmestere.

3. d) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo jogosultsag, gyermekek hatranyos,
halmozottan hadtranyos helyzetének megallapitisa

Az egy évre sz0l6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megéllapitasanak
célja annak igazolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult az intézményi (bdlcsé-
dei, 6vodai, iskolai) gyermekétkeztetést ingyenesen igénybe venni.

A pénzbeli tamogatas évente két alkalommal, augusztusban és novemberben keriil folyositasra
Erzsébet utalvany formajaban.

2018-ban 221 kiskoru és 15 nagykort gyermek, 2019-ben 165 kiskort és 19 nagykoru gyermek,
2020-ban 159 kiskorti és 9 nagykort gyermek, 2021-ben 171 kiskorti és 8 nagykort gyermek,
2022-ben 163 kiskort és 8 nagykort gyermek  2023-ban 91 kiskort és 5 nagykoru gyermek,
2024-ben 89 kiskorti és 3 nagykort gyermek,

részesiilt pénzbeli ellatasaban.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezménybe részesiild gyermekek hatranyos helyzetii (HH), il-
letve halmozottan hatranyos helyzetét (HHH) hatarozatban kell megéllapitani a sziilé6 6nkéntes
nyilatkozata alapjan.

Onkorményzatunk
2019-ben 70 HH-s és 15 HHH-s gyermeket tartott nyilvan a 184 6
2020-ban 77 HH-s és 7 HHH-s gyermeket tartott nyilvan a 168 {6
2021-ben 81 HH-s és 10 HHH-s gyermeket tartott nyilvan a 179 6
2022-ben 62 HH-s és 5 HHH-s gyermeket tartott nyilvan a 171 6
2023-ban 60 HH-s és 2 HHH-s gyermeket tartott nyilvana 96 6
2024-ben 50 HH-s és 2 HHH-s gyermeket tartott nyilvana 92 6

rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo koziil.

Onkorményzati kotelezd feladat a hitranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
sziinidei gyermekétkeztetésének megszervezése és biztositdsa. Onkormanyzatunk a sziinidé mun-
kanapjain gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére a déli meleg foét-
kezést a jogosult gyermekek részére ingyenesen biztositja.

A sziinidei gyermekétkeztetést a Hungast14 Kft.-vel kotott vallalkozasi szerzdés alapjan biztosit-
ja Onkormanyzatunk 2018. évben 226 tanuld, 2019. évben 183 tanuld, 2020. évben 192 tanulo,
2021-ben 157 tanuld, 2022-ben 156 tanuld, 2023-ban 143 tanulo, 2024-ben 109 tanuld részére.

3.4. Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

A lakhatéas kérdéskore fontos az esélyegyenldség eldsegitése €és az egyenld banasmod biztositasa
szempontjabol, e tekintetben a helyi onkormanyzatok jelentés mértéki felelosséggel birnak.
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Az egyenld banasmod kovetelményének megsértését jelenti kiilondsen az Ebktv. 8. §-adban megha-
tarozott tulajdonsagok szerint egyes személyeket kozvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilon-
boztetéssel sujtani a lakhatast segité allami vagy 6nkormanyzati tdmogatasok, kedvezmények vagy
kamattamogatas nyujtadsaval kapcsolatban, hatranyos helyzetbe hozni az allami vagy 6nkormany-
zati tulajdonu lakéasok és épitési telkek értékesitése vagy bérbeadasa feltételeinek meghatarozasa
sordn. Az Ebktv. kiemeli tovabbd, hogy a hasznalatbavételi és egyéb épitési hatosagi engedély
kiadasanak megtagadasa, illetve feltételhez kitése sem kozvetleniil, sem kdzvetve nem alapulhat a
8. §-ban meghatarozott tulajdonsagokon, illetve a lakashoz jutési feltételek meghatarozasa nem
iranyulhat arra, hogy a 8. §-ban meghatarozott tulajdonsagok szerint egyes csoportok valamely
telepiilésen, telepiilésrészen mesterségesen, nem a csoport dnkéntes elhatdrozasa alapjan elkiilo-
niiljenek.

E fejezetben a lakhatashoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a(z)

a) bérlakas-allomanyt

b) szocialis lakhatast

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlanokat

d) lakhatast segitd tamogatasokat, feltarva a telepiilésen fellelhetd

e) elégtelen lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket, hajléktalansagot

f) elad6sodottsagot

g) lakhatas egyéb jellemzdit: kiilteriileteken és nem lakodvezetben elhelyezkedd lakasok, mi-
nbségi kdzszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez vald hoz-
zaférés bemutatasat.

Lakdshelyzet

A lakasallomany a telepiilés ndovekedésével ardnyosan novekszik, az épiilt lakasok 98%-a csaladi
haz jellegli épiilet. A lakéasok kozel 40 %-a 1 vagy 2 szobas.

A vizsgalt idészakban az épitett lakdsok szdmaban kisebb emelkedés 2019-ben és 2020-ban volt.
Ekkor tiznél tobb lakas épiilt évente. Ehhez valdszinii nagymértékben hozzajarult a csaladtamoga-
tasi rendszerek bovitése, melyekkel az allam a csalddok otthonteremtését eldsegiteni (pl.: babavard
hitel, csaladok otthonteremtési kedvezménye, stb.). 2021-t61 ismét 10 db ald csokkent az adott év-
ben épitett lakdsok szama. Léasd: 3.4.1. sz. tablazat.

3.4.1. szamu tablazat: Lakasallomany

Lakas- Epitett Epitett !aké- 1-2 szobas Kii,zijzeltni”s ze,nr’w- A kazi’jzenli i’véviz-
) ety | e sok szama laksok vizgylijt6-halé- | vezeték-halozatba
Ev (db) szama 1000 e — zatba bekapcsolt bekapcsolt
lakasra lakasok aranya lakasok aranya
db db db % % %
2018 3289 6 2 41,20% 81,64% 88,93%
2019 3301 13 4 41,02% 82,13% 88,79%
2020 3311 12 4 40,86% 82,54% 88,83%
2021 3316 7 2 40,80% 83,08% 88,90%
2022 3501 8 2 35,85% 79,41% 84,46%
2023 3503 5 1 35,83% 79,82% 84,67%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A legtobb lakas 1961. és 2000. kozott épiilt.
Az 1970-es évek 6ta Sandorfalva kozmiivesitése latvanyos fejlodésnek indult, ma beltertileten mar
igen jol kozmivesitett ingatlanok talalhatok, kiilteriileten a haztartasok felszereltsége szintén nd.
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Lakasallomany és mindsége

2023-ban a lakasokbol 259 db egyszobas, 996
db kétszobas, 1243 db haromszobas, 1005 db 4
vagy tobbszobas volt. 2022-ben 55 komfort
nélkiili lakés volt.

Bar a lakosszam folyamatosan nd, az 0j lakasok
épitése az elmult két évtizedben jelentdsen visz-
szaesett. °

2023

2022

2021

., 2020
B

2019

2018

R

20% 40% 60% 80% 100%

ték-haldzatba bek Szazalék

O A k&ziizemi ivovi: It lakdsok aranya
DA kozuizemi szennyvizgy (jt6-haldzatba hekapcsolt lakdsok arénya

m1-2 szobhds lakésok aranya

3.4.1.1. sz. tablazat: Lakasok épitési év szerint

Ey 1946. elétt
épiilt lakasok
szama (db) 420
Forras: Népszamlalas 2022.

1946-1960.
383

1961-1980.
1206

1981-2000.
1064

2001-2010.
269

2010. utan
156

A lakasok komfortfokozata a 2011. €s 2022. évi népszamlalas kozti id6szakban jelentdsen javult.
Mig 2011-ben a lakasok 47,8 %-a volt 6sszkomfortos, ez az arany 2022-re mar 60 % volt. A fél-
komfortos és komfort nélkiili lakdsok ardnya is jelentdsen csokkent. A sziikség és egyéb lakasok
aranya tovabbra is 1 % alatt maradt. Lasd: 3.4.1.2. sz. tdblazat.

3.4.1.2. szamu tablazat: Lakdsok komfortfokozatuk szerint

Komfortfokozat 2011. évben lakadsok 2022. évben lakasok
onyjoryjoroza szama (db) | aranya (%) | szama (db) | ardnya (%)
Osszkomfortos 1555 47.8 2096 60
Komfortos 1296 39,8 1256 35,9
Félkomfortos 153 4,7 36 1,0
Komfort nélkiili 233 7,1 78 2,2
Sziikség és egyéb lakas 16 0,5 32 0,9
Lakasok osszesen 3253 100 3498 100
Forras: Néepszamlalas 2011. és 2022.
3.4.1.3. szamui tabldazat: Lakdsok alapteriilet szerint (m?)
0-29 30-39 | 40-49 50-59 60-79 m? 80-99 | 100-119 120 m?
m? m? m? m? m? m? felett
78 139 179 202 639 1018 717 526

Forras: Népszamlalas 2022.

a) bérlakas-allomdany

Onkormanyzatunknak jelenleg 1 szocialis alapt és 15 koltségalapu bérlakasa van. Az 5 szocialis
alapu bérlakasbol egy 2022-ben eladasra keriilt, 2025. évtdl harom koltségalapu bérlakas lett.

A koltségalapu 8 lakasos bérhaz tigyszintén palydzati tamogatas segitségével valosult meg 2003-
ban. Itt minden lakas egy foldszinti és egy tetdtéri részbdl all. Az dsszkomfortos lakasokba palya-
zat utjan maximum 5 évi hatarozott idétartamra koltozik bérlo.

Az épiiletben kiilonbdzé méretli lakasokat alakitottak ki, a lakdsok alapteriilete 52 m? és 76 m?
kozotti. A bérleti dij jelenleg 1.073 Ft/m?/hé.
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2009 6szén keriilt atadasra az un. Holcim-haz, mely a fiatalok atmeneti lakhatasat biztositd kolt-
ségalapu bérhaz, 4 lakasbol all. Az épiiletben kiillonbozé méreti lakasokat alakitottak ki, a lakasok
alapteriilete 49 és 76 m? kozotti. A bérleti dij jelenleg 1.089 Ft/m?/ho.

3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocialis lakas allomany

Ebbél elégte- | parjakas | EDDOIelégte- | ¢ o iaiio | Ebbél elégte- | EBYED lakas-
Lakasal- | len lakhatasi . len lakhatasi . <1 | lenlakhatasi | célra hasznalt
. . allo- e lakasal- | "~ . .
, lomany | koérilménye- ) kériilménye- lomé korilménye- | nem lakascé-
Ev (db) | ketbiztosits | M3 | ketbiztosité | OronY | ket biztosité | I ingatlanok
lakdsok szama (db) lakasok szama (db) | jakssok szama (db)
db db db db db db db
2018 | 3289 0 12 0 5 0 0
2019 | 3301 0 12 0 5 0 0
2020 | 3311 0 12 0 5 0 0
2021 3316 0 12 0 5 0 0
2022 3501 0 12 0 4 0 0
2023 3503 0 12 0 4 0 0

Forras: TelR, KSH-TSTAR, 6nkormanyzati adatok

A lakasokba palyéazat utjdn maximum 5 évre koltozhetnek be a 40 évnél fiatalabb lakok. Modern
technologiaval épiilt, igy energiatakarékos megoldast kinal az ott lakdk szamara.

A fltést energiatakarékos hdszivattyl latja el, a meleg viz eléallitdsdhoz napkollektorok is hozza-
jarulnak.

A szennyvizet hdzi szennyviztisztitd berendezés tisztitja, a tisztitott vizet dréncsdvekkel szikkaszt-
jak el a kertben, illetve a szilirkeviz taroldba jut, ami a vécék vizellatasat biztositja.

Egy koltségalapt bérlakas a Sandorfalvi Onkéntes Tiizolté Egyesiilet kezelésébe keriilt atadasra.

Koltségalapu bérlakésra olyan csalad, illetve személy palyazhat, akik rendszeres jovedelemmel
rendelkezik, lakhatast biztositdé ingatlantulajdonuk nincs, a hatarozott id6 lejartakor mas modon
biztositjak a sajat lakhatasukat, ennek érdekében lakas elétakarékossagi szerzodést kotnek.

A bérlettel 0sszefiiggd koltségek biztositdsara a fizetoképességet igazolni kell, ezért minimalis
jovedelemhatar kertilt megallapitésra.

Nincs pontos adat arra vonatkozoan, hogy a telepiilés dsszes lakésallomanya viszonylatdban meny-
nyi az elégtelen lakhatési koriilményeket biztositd lakasok szdma. Tudhat6 ez annak is, hogy nincs
konkrétan meghatarozva ennek szempontrendszere. Fontos és sziikséges cél lenne, hogy a lakas
mindsége, a biztonsagos lakhatas a mindennapi élet részévé valjon.

b) szocidlis lakhatds

A bérlakasok palyaztatasi feltételeit Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének az
onkormanyzati lakdsok és helyiségek bérletérdl szo6lo 9/2003.(IV.17.) dnkormanyzati rendelete
szabdlyozza. A szocidlis bérlakéas kertes csaladi haz, komfort nélkiili, a jelenlegi lakbér 110
Ft/m*/hé. A szocidlis bérlakdsra lenne igény, de az nkormanyzat lehetdségei e téren korlatozottak.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakdscélu ingatlanok

Sandorfalvan az dnkormanyzat nem rendelkezik egyéb lakascélra hasznalt, nem lakascélu ingat-
lannal.
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d) lakhatast segito tamogatdsok

A lakasfenntartasi tdamogatas a szocidlisan raszoruld héztartdsok részére a haztartas tagjai altal
lakott lakds, vagy nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartasaval kapcsolatos rendszeres kiada-
saik viseléséhez nyujtott hozzajarulas (pl.: villanyaram-, viz-, gazfogyasztas).

A lakasfenntartasi tdmogatas alanyi jogon, normativ alapon allapithaté meg. A mindennapi 1ét-
fenntartas mellett a lakas fenntartasara forditott kiadasok igen megterheléek a célcsoport csalddjai
szamara.

A terhek enyhitését szolgalja a szocialis torvényben és Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képvi-
selo-testiiletének a pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasokrol szolo 3/2015.(11.13.) onkor-
manyzati rendeletében meghatarozott feltételek fennallasa esetén egy évre igénybe vehetd lakhata-
si tamogatas.

A kétezres évek eleje 6ta megnovekedett elsésorban az dram-, és gazszolgaltato felé tartozok sza-
ma. A hatralék felhalmozodasanak megakadalyozasat célozta a 2015-ig lakasfenntartasi tamogatas,
majd lakhatashoz kapcsolodo telepiilési tdmogatas.

Telepiilésiinkon természetbeni ellatasként elsdsorban szolgaltatohoz utaldssal torténik a tdmogatas
megallapitasa. A kormany altal létrehozott CSOK program kozpontilag kivan segitséget nyujtani a
népesség megtartasahoz, novekedéséhez, a lakhatds megoldasaval, ennek hatédsair6l, szdmairol
telepiilésiink vonatkozasaban nem rendelkeziink adatokkal.

Ez a 2023-as adatokbol is latszik, jelentésen csokkent a telepiilési tamogatasban részesitettek sza-
ma.

3.4.3. szamu tablazat: Lakhatast segito tamogatdsok

Telepiilési tamo-

<sb P , Egyéb 6nkor-
gatas an reszesi- ma’nyzati ta’mo_ Lakhatdst segité tdmogatdsok
p tettek szama , ] w00
Ev gatdasban része-

(pénzbeli és ter-

) . sitettek szama =00
mészetbeni)

B Egyéb dnkormanyzati
tamogatasban

Fé Fé 0 sszesitottok szama
2018 475 96 e B Tlepiest
2019 435 90 i i :p”"z"k e
2020 359 41 ermésteny
2021 300 38 0

2018 2019 2020 2021 2022 2023

2022 268 27 &
2023 267 16

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Fé

Telepiilési tdimogatasban a vizsgalt id6szakban 2018. évhez képest 2023-ban mar 56 %-kal keve-
sebben részesiiltek. Az egyéb onkormanyzati timogatasban részesitettek szama 2023-ban csak 6
%-a volt a 2018. évben tdmogatott személyeknek.

e) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
Amennyiben elégtelen lakhatasi koriilményekrdl, illetve veszélyeztetett lakhatasi helyzetekrdl sze-
rez tudomast az dnkormanyzat, megprobal megoldast taldlni a problémara, segitséget nyljtani a

raszoruloknak. A hajléktalansdg nem jellemzo a telepiilésen. Hajléktalan személyek szamara at-
meneti elhelyezést nyujtd intézmény legkdzelebb Szegeden érhetd el.
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P eladosodottsag

Az eladosodottsag mértékét illetéen nem allnak rendelkezésre adatok, csak esetleges becsléseket
tehetiink. Altaldnossagban elmondhaté, hogy komoly problémat jelent napjainkban az eladésodas,
kiilonosen a hatranyos helyzetli, munkajukat elveszitd, vagy alacsony jovedelmii idds vagy tobb-
gyermekes csaladok esetében.

Nagy terhet jelent a csaladoknak a lakasfenntartdssal, lakascélu hiteltorlesztéssel kapcsolatos ki-
adasok viselése. A lakasviszonyok jellemzd problémai a kozmiidij tartozasok, hétralékok felhal-
mozoddasa. Tapasztalhatd, hogy a szegénység jellemzdje a lakhatdssal Osszefiiggd hatralékok fel-
halmozddasa, az addssagallomany folytonos tijra indulasa.

A korébbi évek tapasztalataihoz hasonléan elmondhatd, hogy a helyi adot fizetok fizetOképességé-
ben nem kdvetkezett be jelentds trendvaltozas, az ado-végrehajtasi ligyek szama tovabbra is sza-
mottevd. Az elmult harom évben évente atlagosan 20 db ingatlanarverési hirdetmény kifliggesztési
iigy intézésére keriilt sor a kozos Onkormanyzati hivatalnal.

g) lakhatads egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lakoovezetben elhelyezkedo lakdsok, mino-
ségi kozszolgaltatasokhoz, kozmiiszolgaltatasokhoz, kozosségi kiozlekedéshez valo hozzadférés
bemutatdsa

A telepiilésszerkezetre vonatkozo részben mar emlitésre keriilt, hogy 17 nevesitett hatarrészt kiilo-
nithetiink el. A diil6kben nemcsak modos kornyékbeliek vasarolnak iidiilot, zartkertet, hanem az
olcsobb telkek miatt egyre inkabb n6 a Szegedrdl kitelepiild, eladdsodott, hatranyos szocialis hely-
zetben levd csaladok szama, akik lakohelyiil valasztjak az egyébként tidiildnek, hétvégi haznak
szant kerteket. A kiilteriileti kozmiivesités alacsonyabb szintje szamukra ugyanakkor problémakat
is felvet. Példaul, mivel nincs bevezetve viz és gaz, a vizet furt kuttal, a gazt villannyal helyettesi-
tik, ami nagyobb aramellatast igényel.

Kiilteriileten kozvilagitas kiépités valosult meg, amivel a kozbiztonsag is ndvekedett, illetve nem-
régiben bevezették a szemétszallitast, illetdleg a Nadastd Szabadidépark infrastruktarajanak kiala-
kitasa kapcséan az . diiléig kiépitésre keriilt a vezetékes vizhalozat.

Az eldézetes véleményeket és javaslatokat figyelembe véve a képviseld-testiilet a 2017. novemberi
iilésén dontott a zartkertek (Csibafa sz6lok, Kovagd dild, Vedres szolok) kozteriileti neveinek
modositasarol, igy ,,utca”, illetve ,,kdz” kozteriileti jelleget kaptak:
- Koévago dild: Nadasto utca, Ponty utca, Siillé utca, Harcsa utca, Csuka utca, Topart utca,
Hattyt utca, Vadkacsa utca, Tigris utca, Dalos utca,
- Vedres sz616k: Erdészhaz utca, Almos utca, Borostyan utca, Kokény utca, Szeder utca,
Bodza utca, K0ris utca, Juhar utca,
- Csibafa szdl6k: Ilona utca, Lilaakac kéz, Galagonya utca.

2025. év elején 891 16 rendelkezett kiilteriileti lakcimmel.

2022-ben atadasra keriilt a Szegedet Opusztaszerrel dsszekotd kerékpartt Sandorfalvat érintd sza-
kasza 14 km hosszban. Lezarult a kiilteriileti Topart és Harcsa utca utépitése 900 fm hosszban,
valamint a Nadast6 utca utfelgjitasa 490 fm hosszban, ezzel is elOsegitve a kiilteriileti lakosok
¢letmindségének javitasat, valamint a telepiilés {0 turisztikai célpontjanak tekinthetd Néadasto Sza-
badidépark konnyebb megkdzelithetdségét.

3.5. Telepek, szegregatumok helyzete
Szegregalt lakoteriilet, ahol egyes védett tulajdonsagokkal rendelkezd csoportok (foleg etnikai
csoportok tagjai) egy adott telepiilésrészen beliil elkiiloniilnek. Szegregatumok azok a foldrajzilag

egybetartozé €s elhatarolhato teriiletek, ahol a legfeljebb altalanos iskolai végzettséggel rendelke-
z0k ¢és rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkezék ardnya az aktiv koru lakossagon (15-64
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éves korosztaly) beliil eléri, illetve meghaladja az 50%-ot. Veszélyeztetett teriilet, ahol a lakosok
szamanak legalabb 40 %-a fenti mutatok szerint alacsony statust.

A) A telep/szegregatum mint lakokornyezet jellemzdéi (kiterjedtsége, teriileti elhelyezkedése,
megkozelithetdsége, lakasallomanyanak allapota, kozmiiellatottsaga, kozszolgaltatasokhoz va-
16 hozzaférés lehetdségei, egyéb kornyezet-egészségiigyi jellemzoi, stb.).

B) A telepen/szegregatumokban ¢él6k szama, tarsadalmi problémék szempontjabol fobb jellemzoi
(pl. életkori megoszlas, foglalkoztatottsagi helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hat-
ranyos helyzetli gyermekek aranya, stb.).

C) Szegregacidval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezddésének folyamatai.

Sandorfalvan nincs olyan teriilet, amely telepnek, szegregatumnak, veszélyeztetett teriiletnek mi-
ndstil.

3.6. Egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

Az egészségiigyi alapellatasrol sz616 2015. évi CXXIII. torvény alapjan a telepiilési onkormanyzat
az egészségligyi alapellatas korében gondoskodik a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol, fog-
orvosi alapellatasrol, az alapellatdshoz kapcsolodd fogorvosi tigyeleti ellatasrol, az iskola-
egészségligyi ellatasrol. Az egészségiigyi alapellatasok korzeteit, tobb telepiilésre is kiterjedd ella-
tas esetén a korzet székhelyét a telepiilési onkormanyzat képviselO-testiilete allapitja meg €s alakit-
ja ki. A szocialisan raszorultak részére a személyes gondoskodast az 4llam, valamint az dnkor-
manyzatok biztositjak. Az Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis
alapszolgaltatasokat (falu- és tanyagondnoki szolgaltatas, étkeztetés, hazi segitségnytjtas, csalad-
segités, jelzOrendszeres hazi segitségnyujtas, nappali ellatds, stb.) és szakositott ellatasokat (az
apolast, gondozast nyujtod intézmény, a rehabilitacids intézmény, a lakdotthon, az atmeneti elhe-
lyezést nyujtd intézmény, az egyeb specialis szocialis intézmény).

Az egyenlé banasmodhoz vald jog magaban foglalja kiilondsen az azonos egészségligyi intézmé-
nyek hasznalatanak, az ugyanolyan szinvonalu ¢és hatékony, illetdleg nem magasabb kockazattal
jaré gyodgykezelésben, valamint betegségmegeldzd programokban (szlirdvizsgalatokban) vald
részvétel jogat.

Ebben a részben elemzésre kertil:

a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz vald hozzaférés

b) prevencids és sziirdprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezo sziiré-
sekhez) valo hozzaférés

c) fejlesztd €s rehabilitacios ellatashoz vald hozzaférés

d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

f) személyes gondoskodast nyljtd szocidlis szolgaltatasokhoz vald hozzaférés

g) drogprevencios szolgaltatasok

h) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a szolgalta-
tasok nyujtasakor

h) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatasok, szolgéltatadsok) a szocidlis és az egész-
ségligyi ellatorendszer keretein beliil.

a) Egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valo hozzdférés
Orvosi ellatas

Az onkormanyzat kotelezo feladatai koz¢ tartozik az egészségiigyi alapellatas biztositdsa, melynek
korében gondoskodik a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol, a fogorvosi alapellatasrodl, az
alapellatashoz kapcsolodo tligyeleti ellatasrol, a védondi ellatasrol, az iskola-egészségiigyi ellatas-
rol, tovabba megallapitja és kialakitja az egészségiigyi alapellatas korzeteit.
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Az egészségiigyi alapellatas korzeteinek meghatarozasarol szolo 19/2022. (X11.14.) 6nkormanyzati
rendeletben meghatéarozott kdrzetbeosztas szerint torténik a tertileti ellatas.

Sandorfalvan egy hazi gyermekorvos, két fogorvos és harom felnétt haziorvos mikodik az OEP
finanszirozéasaval. J6 lenne, ha az orvosok leterheltségét csokkentené még egy haziorvos a telepii-
1ésen.

A kozponti orvosi ligyeletet az Orszagos Mentdszolgalat latja el. A telepiilésen 2 gydgyszertar van,
mindkettd akadalymentesitett. OEP altal nem finanszirozott szakrendelés is folyik: foglalkozas-
egészségligyi szakorvosi ellatas, négyodgyaszati, ortopédiai szakrendelés. A helyi optikdban szemé-
szeti vizsgalatot is kérhetnek az illetékesek. A telepiilésen vérvételre €és laborvizsgalatra is van
lehetdség, igy a lakosoknak nem kell Szegedre utazniuk emiatt. Err6l az dnkorményzat onként
vallalt feladatként gondoskodik. Az egyes szakellatasi formak legkozelebb Szegeden érhetdek el.

Kozgyogyellitas

Az Szt. alapjan a szocialisan raszorult személy részére az egészségi allapota megdrzéséhez ¢€s
helyreallitdsdhoz kapcsolodd kiaddsainak csokkentése érdekében biztositott tdmogatasi forma,
mely megallapithat6 alanyi vagy normativ jogcimen, illetve méltanyossagi alapon.

A kozgyogyellatasi igazolvannyal rendelkez6k szama 2018. évtdl folyamatosan csdkkent, évente
egyre kevesebb volt a jogosultak szama, majd 2022-ben emelkedés tortént, de 2023-ban a jogosul-
tak szama ismét a 2020. évihez volt hasonlo. Lasd: 3.6.1. sz. tablazat.

A kozgyogyellatassal kapcsolatban részletesen kifejtésre keriiltek a jogosultsagi szabalyok a 3.3.
Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak elldatasa, munkanélkiiliséghez kapcsolo-
do tamogatasok - 2. f) Kozgyogyellatas részben.

Apoldsi dij

Az é&polasi dij a tartdsan gondozasra szoruld személy otthoni dpolasat ellaté nagykort hozzatartozo
részére biztositott anyagi hozzajarulas.

Az éapolasi dijjal kapcsolatban részletesen kifejtésre keriiltek jogosultsagi szabalyok a 3.3. Pénzbeli
eés természetbeni szocialis ellatasok, aktiv koruak elldatasa, munkanélkiiliseghez kapcsolodo tamo-
gatdsok - 2. ¢) Apoldsi dij részben.

Az épolasi dijban részesiilok szama folyamatosan csokkend tendenciat mutat, a vizsgalt id6szak-
ban jelentésen 2019-tdl lett kevesebb a jogosultak szdma. 2022-ben éves atlagban tobben valtak
jogosultta az apolési dijra, majd 2023-ban jbol a 2021. évi szintre csdkkent a jogosultak szdma.

3.6.1. szamu tablazat: Egészségiigyi ellatas

Felndttek és Csak felnéttek A hazi Gyo,gy- K?zgyogYellataS| Apol'a:sl dij,
gyermekek . gyermekor- | szertarak igazolvannyal alanyi jogon:
Lo, részére szer- . o g o . ,
részére szerve- | o i baior vosok altal | és fidk- rendelkez6k tamogatasban
Ev zett haziorvosi vosi szolealta- ellatott gyogyszer- | szama (alanyi és | részesitettek
szolgalatok . g, szolgalatok tarak normativ alapon évi atlagos
; tasok szama p p . c
szama szama szama kiadott) szama
db db db db F6 F6
2018 0 3 1 2 201 61,40
2019 0 3 1 2 185 43,77
2020 0 3 1 2 177 39,94
2021 0 3 1 2 155 33,83
2022 0 3 1 2 164 38,79
2023 0 3 1 2 177 33,09

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A haziorvosok 2018-ban 42303 esetet, 2020-ban 39935 esetet, 2023-ban 46544 esetet lattak el.
A hazi gyermekorvos 2018-ban 3665 esetet, 2020-ban 2748 esetet, 2023-ban 9233 esetet latott el.

Haziorvosok és hazi gyermekorvosok szama varmegyénként

A 2022-es eldzetes adatok alapjan a dolgozo orvosok szama altaldban nétt, viszont a haziorvosokeé
¢és a hazi gyermekorvosoké tovabb csokkent az el6z6 évihez képest. Az 1998 ota tartd folyamat
kovetkezményeként 2020-ban egyiittes 1étszamuk eldszor nem érte el a 6000 {6t sem, 2022 végén
pedig 5725-en lattak el a betegeket. Tizezer lakosra atlagosan 5,9 haziorvos, illetve hazi gyermek-
orvos jutott. Az ellatottsag teriileti szinti mutatdja 4,8 és 7,2 tizezrelék kozott mozgott, Pest var-
megyében volt a legalacsonyabb, Baranyaban a legmagasabb. Ezenkiviil a févarosban (6,7 {0) és
Csongrad-Csanadban (6,6 f0) jutott tizezer lakosra az orszagos atlagnal jelentdsen tobb haziorvos,
illetve hazi gyermekorvos.

Héziorvosaink szerint a f6 problémat az egészségi allapot megdrzése szempontjabdl telepiilésiin-
kon is a dohanyzas, az egészségtelen taplalkozas (tul zsiros és fiiszeres ételek fogyasztasa), az eb-
bol eredo talstilyossag, az alkoholfogyasztas magas aranya, a stressz, a hajszolt életmod okozza, de
novekvoben van a daganatos €s a 1éguti allergids megbetegedések szama is.

% Csongrad-Csanad varmegyében 2018-ban 2023-ban
- a haziorvosok szama 217 16 202 16
- a hazi gyermekorvosok szama 65 10 60 10
- egy haziorvosra és hazi gyermek orvosra juto lakos szdma 1415 {6 1486 16

volt.

Dohadnyzas 7

A 2019-es felmérés szerint Magyarorszagon a férfiak 27,7 %-a, a ndk 22,3 % dohanyzik naponta.
A dohanyzok ardnya a 18-34 ¢év kozotti korcsoportban a legmagasabb (31,7 %), az érettségivel
nem rendelkezdk 34,9 %-a, a felsdfoku végzettségliek 11,4 %-a dohanyzik naponta. Soha nem
dohéanyzott az érettségi nélkiiliek 40,5 %-a, a felséfokl végzettségliek 66,8 %-a.

A magyarorszagi népesség atlagos dohanyzasi szokdsai nem valtoztak. Az iskolai végzettség és a
dohanyzas kozott forditott a kapcsolat, azaz az iskolazottsag szintjének emelkedésével csokken a
naponta dohanyzok aradnya és a dohdnyzok korében az elszivott cigaretta mennyisége is.

A WHO szerint ¢ a dohanyzas a fogyasztok felének az életét koveteli, évente a vilagon tobb mint 8
milli6 ember halala a dohanyzassal hozhat6 6sszefiiggésbe.

E halélesetek koziil tobb mint 7 millio a dohanyzas kozvetlen kdvetkezménye, mig koriilbeliil 1,2
millié nemdohanyz6 halalat a méasodlagos fiistnek valo kitettség okozza.

Kronikus betegségek °

2019-ben a férfiakhoz képest 5 szazalékponttal tobb nd nyilatkozott tgy, hogy kronikus beteg.

A magasvérnyomads-betegség a leggyakoribb a 18 évesnél iddsebbek korében. Ezt kovetden a ge-
rincbantalmak sujtjak a legtobb embert, gyakran okoznak munkaképtelenséget, sokszor vezethet-
nek mozgaskorlatozottsaghoz. 2019-ben mar tobb mint 2,3 milli6 f6t tartottak nyilvan a haziorvo-
sok ezzel az egészségligyi problémaval. A fiatalabb korcsoportokban is 5-10%-os gyakorisaggal
fordult eld, a 75 éves és annal iddsebbek kozott az érintettek ardnya pedig elérte a 43%-ot. A ge-
rincbantalmak a néket minden ¢életkorban jobban veszélyeztetik.

3 https://ksh.hu/s/helyzetkep-2022/#/kiadvany/egeszsegugy/a-tizezer-lakosra-juto-haziorvosok-es-hazi-
gvermekorvosok-szama-varmegyenkent

6 https://www.ksh.hu/stadat_files/ege/hu/ege0046.html

7 https://www.ksh.hu/stadat_files/ege/hu/ege0040.html

8 https://www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/tobacco

® https://www.ksh.hu/docs/hun/xfip/idoszaki/pdfiegeszsegugyi_helyzetkep 2019.pdf
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Tulsuly™

A kronikus betegségek szamat tekintve 45-74 éves korban az elhizottsag 10 évvel oregiti az embe-
reket. A 15 éves vagy annal id6sebb lakossag kozel hattizede tulsulyos vagy elhizott, €s majdnem
negyede elhizott. A 2019. évi adatokat az 5 évvel korabbi felvétel eredményeivel dsszehasonlitva
az elhizottak aranya 3, a talstulyosaké 1 szazalékponttal ndvekedett.

Az egészségesnél nagyobb testsuly mar a 15-24 évesek kozott is nagyon gyakori, minden harma-
dik férfi és minden 6todik nd talstlyos vagy elhizott.

Alkoholfiiggéség/-mérgezés '

A tal sok alkohol mérgezd és pszichoaktiv anyag, ami fiiggdséget okozhat. Az alkohol tartalmt
italok fogyasztasa sokak szamara a tarsadalmi érintkezés rutinszerli része. Ebben az 0sszefiiggés-
ben kénnyl figyelmen kiviil hagyni, vagy kizarni az alkoholfogyasztas altal okozott vagy ahhoz
hozzajarulo egészségiigyi és tarsadalmi karokat. Szamos betegség, illetve koros allapot kialakuldsa
(p¢ldaul mentalis és magatartasi rendellenességek, egyéb nem fertdz6 allapotok, sériilések) Ossze-
fiiggésbe hozhato a talzott alkoholfogyasztassal.

Testmozgds '

Becslések szerint Magyarorszagon a haldlozasok fele egészség-magatartasbeli kockazati ténye-
z6knek tulajdonithatd, ideértve a helytelen taplalkozast, a dohdnyzast, az alkoholfogyasztast és a
kevés testmozgést. Ez az ardny nalunk joval magasabb a 39 %-o0s unios értéknél. Az EU tagéallamai
kozott évek 6ta Magyarorszdgon leggyakoribb a daganatos haldlozas.

A WHO ajanlésa szerint a felnétteknek hetente legalabb 150 percnyi kdzepes intenzitdsu, vagy
legalabb 75 perc erételjes intenzitast aerob fizikai tevékenységet kell végezni. A szabadidds test-
mozgas hatarozott kapcsolatot mutat a tarsadalmi jellemzokkel. Minél iskolazottabb, minél kedve-
zObb valaki jovedelmi helyzete, annal nagyobb a valosziniisége annak, hogy rendszeres szabadidds
testmozgast végez.

b) Prevencios és sziiroprogramokhoz (pl.: népegészségiigyi, koragyermekkori kotelezo
szlirésekhez) valo hozzaférés

A prevencios szliréseket gyermekek esetén a védonok, az iskolaorvos, valamint a gyermek hazior-
vos latjak el.

A felnéttek részére prevencids szliréseket a Sandorfalvi Egyesitett Egészségligyi és Szocialis In-
tézmény ¢és az onkormanyzat szervez az évente megrendezésre keriild Egészséghét keretében.

Az Egészséghét programja a helyi lakossagra igazitottan keriil 6sszeéllitasra.

Minden alkalommal ingyenes eldadasokat tartanak a felkért szakemberek az egészséges taplalko-
zasrol és életmadrol, tovabba az édesanydknak a csecsemd- és kisgyermekgondozasrol, az idds
korosztalynak a korral jar6 egészségromlasrol és iddskori betegségekrol, valamint azok kezelésé-
r6l. Kedvezményes téritési dijak mellett az érdekloddk kiilonbozd szlirdvizsgalatokon vehetnek
részt, igénybe lehet venni csontkovacs segitségét is. A gyermekeknek az egészséghez kapcsolddo
eldadasokat, zenés mozgasfejleszto foglalkozasokat szerveznek. Ki lehet probalni a Pilates gerinc-
tornat is. Ezen kiviil a lakossag prevencios €s sziirdprogramokat csak a megyeszékhelyen, Szege-
den tud igénybe venni. A betegek szallitdsaban kiemelt szerepet kap a tanyagondoki szolgalat.

Sziirévizsgalatokon valé részvétel 3

Az iskolazottabbak egészségtudatosabbak, gyakrabban vesznek részt a szlirdvizsgalatokon.

A betegség megeldzés tudatos életvezetéssel hosszutavon, a sziirdvizsgalatokon vald részvétellel
kozéptavon javitja az €letkilatasokat. Az emlérak — a tiidérak utan — a nok leggyakoribb daganatos
megbetegedése. A magyar egészségiigyi hatosdgok a megbetegedés legnagyobb kockéazatdnak
kitett, 45-64 éves ndi korosztalynak kétévente ajanljak a sziirévizsgalaton valo részvételt.

0 https.//www.ksh. hu/docs/hun/xfip/idoszaki/pdfiegeszsegugyi_helyzetkep 2019.pdf
" https.//www.ksh. hu/docs/hun/xfip/idoszaki/pdfiegeszsegugyi_helyzetkep 2019.pdf
2 https.//www.ksh. hu/docs/hun/xfip/idoszaki/pdfiegeszsegugyi_helyzetkep 2019.pdf
3 https.//www.ksh.hu/docs/hun/xfip/idoszaki/pdfiegeszsegugyi_helyzetkep 2019.pdf
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Az ¢érintett ndi korosztaly 86%-a volt mar mammografids vizsgalaton. Az iddsebbek, illetve az
iskolazottabbak ebben a tekintetben szabalykovetdbbnek, egészségtudatosabbnak mutatkoznak.

Az 55-64 évesek kozott valamivel tobben vannak azok, akik két éven beliil jartak mammografias
vizsgalaton, mint a tiz évvel fiatalabb korcsoportban. A legfeljebb a kozoktatas 8. évfolyamat el-
végzOk fele sem, mig a diplomasoknak héttizede tesz eleget az egészségiigyi ajanlasnak.

A méhnyak-rdksziirést a ndk sokkal gyakrabban végeztetik maganorvosi rendelében, mint a
mammografias vizsgalatot.

A 15 éves és anndl 1désebb férfiaknak minddssze 30%-a jart élete sordn prosztataszlirésen, a na-
gyobb kockézatnak kitett 45. éviiket mar betdltotteknek is csak mintegy fele. Ennek a korcsoport-
nak 6tode végeztette el a vizsgalatot az adatfelvételt megel6z6 évben.

A 65-74 évesek a legaktivabbak ebben a tekintetben, a korcsoporthoz tartozok kozel harmada az
el6z6 évben, négytizede az el6z6 két évben €s mintegy fele az el6z6 harom évben vett részt sziird-
vizsgalaton.

¢) Fejleszto és rehabilitacios ellatashoz valo hozzdférés

A fejlesztd- és rehabilitacios ellatas a nevelési-oktatasi intézmények keretében megoldott. Itt fon-
tos szerepet kapnak a Pedagogiai Szakszolgélatok. Kiemelkedden fontos munkat latnak el a korai
fejlesztés, nevelési tanacsadas, logopédiai ellatas terén. Kora gyermekkorban, a megfeleld fejlodés
érdekében a védondi szolgalat segiti a kisgyermekes csaladokat.

Ezen tal fejlesztd €s rehabilitacids ellatas a megyeszékhelyen biztositott. Kiemelkedd szerepe van
a Szegedi Kistérség Tobbcélu Tarsulasa fenntartasaban mitkodd Dr. Farkasinszky Terézia Ifjusagi
Drogcentrumnak, ahol egyediilalléan szenvedélybetegek részére biztositanak szocidlis alapszolgal-
tatasokat és szakositott ellatast, egészségligyi szakellatas keretében fekvo- €s jardbeteg ellatast,
valamint gondozast. A civil szervezetek is fontos szerepet toltenek be a specialis nevelési igényii,
fogyatékkal €16 gyermekek oktatasaval, fejlesztésével kapcsolatban.

d) A kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

Telepiilésiinkdn a kozétkeztetést kdzbeszerzési eljaras keretében kivalasztott, a palydzati eldira-
soknak megfeleld vallalkozas latja el. A kozétkeztetési konyha altal nytjtott szolgaltatas megfelel
az Eiitv 50. § (3) bekezdésének, mely szerint a kozétkeztetésben — kiilonds tekintettel az egészség-
iigyi, szocialis és gyermekintézményekben nyujtott kozétkeztetésre — az ¢€lettani sziikségletnek
megfeleld mindségli és tapértékii étkezést kell biztositani.

A kozétkeztetés biztositasa keretében az étrendtervezésre a kozétkeztetésre vonatkozo taplalkozas-
egészségligyi eldirasokrol szo6lo 37/2014. (IV. 30.) EMMI rendeletben meghatarozott szabalyok az
iranyadok.

A véltozatos, tdpanyagban gazdag étkezés fontos. Sajnos néhany, kevésbé jo anyagi helyzetben
1év0 csalad gyermekeinek az elsddleges tapanyagforrast a kozétkeztetés jelenti.

A réaszorulo sziilok gyermekei részére az ingyenes sziinidei gyermekétkeztetés lehetdsége is bizto-
sitott varosunkban.

2023 oktoberében keriilt atadasra a Pallavicini Sandor Altaldnos Iskola felujitott étkezdje. A fej-
lesztés a Hungast Csoport altal keriilt kivitelezésre. A felgjitas keretein beliil vonzobba tették a
gyermekek szdmara az egészséges és valtozatos ételek izélménye mellett az étkezési kornyezetet
is, ami konnyen tisztan tarthato, az 0j berendezések jol birjak az igénybevételt. Bevezették a svéd-
asztalos étkezési rendszert, a gyermekek azt valasztanak, amit szeretnek €s annyit, amennyi elég
nekik, elérve ezzel a valtozatos étkezést €s azt, hogy minél kevesebb konyhai hulladék keletkez-
zen.
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e) Sportprogramokhoz valo hozzaférés

A Sandorfalvi Sport Klub Egyesiilet elsé csapata a megyei I. osztalyban szerepel. Az utanpotlas
csapat szintén elismert a térségben. A ndi kézilabda szakosztaly 10 éves kortdl foglalkozik a gye-
rekekkel. Els6 csapatuk megyei bajnoksagban szerepel. A kick-boksz szakosztaly az ezredfordulo
utan alakult és vilagbajnoksagon harmadik helyezést ért el.

Az iskolai diakkorben futball és kézilabda szakcsoport miikddik. A sportolési célokat egy fiives €s
egy miifiives nagypdlya, valamint az iskolai fedett és szabadtéri sportpalyak szolgaljak.

Mindig nagy érdeklddésre tart szdmot az ovifoci.

Kiiltéri sportolasi lehetdséget a 2007-ben atadott Széchenyi udvar kindl a fiatalok szdmara, ahol a
gordiil6 sportok izésére alkalmas gorkorcsolya-palya varja oket.

Testnevelés ora keretében a didkoknak lehetdségiik van a téli szezonban egy-egy alkalommal a
Szegedi Jégpalyan korcsolyazni a valtozatosabb sportolasi lehetdség érdekében.

Az iskola pedagogiai programjaban els6dleges célként van feltiintetve a gyermekek egészségének
megorzése, ennek érdekében gydgytorna lehetdséget is biztosit az iskola a gyerekek szadmara.
Sandorfalva mar tobbszor elnyerte a ,,Kerékparosbarat telepiilés” cimet. Az egyik legfontosabb cél
a figyelemfelhivas, a kornyezetbarat kerékparos kozlekedés biztonsagosabba €s vonzobba tétele.

A D¢éli Blokk Motoros Talalkozot is rendszeresen szervezi a helyi motoros egyesiilet.

Az utobbi években elotérbe keriilt a fitnesz €s a futds is. A Sédndorfalvi Futdkor tagjai rendszeres
résztvevOi maratonoknak, félmaratonoknak. Tobb varosi futoversenyt is szerveztek mar.

Pélyézati forrasbol folyamatosan megujul a Nadastd Szabadiddpark. A horgészaton kiviil az aktiv
kikapcsolodasra vagyok talalhatnak maguknak strand kézi- és roplabda palyat, kiiltéri fitnesz gé-
peket, wakeboard palyat.

2022 06szén példaul ,,Kerékparral 7 hataron at” cimmel palyéazati forrasbol az dnkormanyzat két
hosszabb, sikeres kerékparttrat is szervezett. Az egyik egy 2 napos, 115 km-es tira Sandorfalvarol
a szerbiai Palicsra, majd vissza. A masik egy napos, 64 km-es tura Sandorfalvarol Tiszaszigetre,
majd vissza.

2023-ban eldszor ujdonsagként, majd 2024-ben is megrendezésre keriilt a ,,Bivalyfutds”, amely
egy terepakadaly-futd verseny, kozpontja a Nadastd Szabadiddpark teriilete. A versenyt 5-7 km-es
tavra szervezték, ahol 29 épitett és természetes akadalyon kellett a versenyzéknek athaladniuk.
2024-ben a ,,Kafferbivaly” vagy elit futam, a ,,Csorda” vagy csapat futam ¢&s a ,,Bivalyfutas” vagy
egyéni teljesitésti szabad futam rajtvonalatol 6sszesen 129 f6 indult el. A legtobben Szegedrdl ér-
keztek. A legfiatalabb versenyz6 7 éves, a legidésebb 62 éves volt.

2023 8szén szervezték meg eldszor az ,,I. Daru Futam™-ot, mely szintén terepakadaly-futoé verseny
volt. 2024-ben, a ,,II. Daru Futam”-on mar teljesitménytara és futas volt. A klasszikus teljesitmény
tarat 5 km vagy 16 km tavon sétalva vagy futva is meg lehetett tenni.

Mindkét rendezvény nagy sikert aratott, igy a tovabbiakban is eldtérbe keriil a szervezésiik.

A sport altalanos megitélése Sandorfalvan pozitiv, a tarsadalom véleménye szerint kiemelkedd
fontossagu a sport minden teriilete, az iskolai vagy didksport, a szabadidOsport, a versenysport
egyforman. Masrészt viszont a munkaképes korti népesség egészségfenntartod, javitd, rekredcios
tipusu aktivitasa, valamint a szenioraktivitas jelentds elmaradasban van.

A szervezett oktatidsban érintett fiatalok sportja, az egészséges életre nevelése konnyebben meg-
oldhato, bar e téren is erdsiteni kell a szemléletvaltast.

A telepiilési munkaer6 fizikai aktivitasa, egészségfenntartd €s javito testkultiraja viszont komoly
fejlesztésre szorul. Az egészségtudatossag tarsadalmi javitasa, novelése gazdasagi sziikségszeri-
ség, ugyanakkor a varos lakosainak egészsége erdteljesen fligg az anyagi €s szocialis jolétiiktol.

Az onkormanyzat kiilondsen fontosnak tartja a helyi sportegyesiiletek és civil szervezddések ta-
mogatasat, melyre a koltségvetésben forrast kiilonit el.
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f) Személyes gondoskodast nyujto szocialis szolgaltatisokhoz valo hozzdférés

Sandorfalva Varosi Onkorméanyzat Képviselé-testiiletének a személyes gondoskodast nyujtd szo-
cidlis és gyermekvédelmi szolgaltatasokrol sz6lo 8/2016.(V.27.) dnkormanyzati rendelete alapjan
a Sandorfalvi Egyesitett Egészségiligyi €s Szocidlis Intézményén keresztiil, az alabbi személyes
gondoskodasi ellatasokat nyujtja:

szocialis étkeztetés,

hazi segitségnyujtas — ezen beliil: szocialis segités €s személyi gondozas
Csaladsegito- ¢s Gyermekjoléti Szolgalat

bolesddei ellatas

tanyagondnoki szolgaltatas

1d6sek nappali ellatasa (Idosek Klubja)

S

Az intézmény létszama 2023 juliusatol 45 fordl 42 fére csokkent a teriileti védondi ellatast ellato
védondk allami rendszerbe torténd atkeriilése miatt. 2024-ben az intézményi 1étszam 43 6 volt.

A védondi feladatok ellatd 3 6 védond egészségligyi szolgélati jogviszonya 2023. junius 30. nap-
jéval megsziint, a munkaltatdi jogok atkeriiltek az SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Kozpont-
hoz.

Az étkeztetés, hazi segitségnyujtas, a tanyagondnoki szolgaltatds és az idosek nappali ellatasanak
helyszine: 6762 Sandorfalva, Dézsa Gy. u. 33. szam alatti intézményi egységben torténik.
A csaladsegit6 szolgaltatas helyszine: 6762 Sandorfalva, Szabadsag tér 4/A. szam alatti éptilet.

1. A napi egyszeri meleg étkezés haromféle modon biztositott: helyben (Sandorfalva, Dézsa Gy.
u. 33.), hazhoz szallitassal vagy ételhorddban val6 elvitellel. A f6zOhelyen biztositott a szakor-
vosi igazolas alapjan igénybe vehetd diétas étkezés. Az étkeztetést az Gnkormanyzat értékhatar
fliggvényében beszerzési, vagy kozbeszerzési eljaras keretében kivalasztott vallalkozassal biz-
tositja, figyelembe véve a kozétkeztetésre vonatkozod eldirasokat.

2023-ban Osszesen 6.355 adag ételt vittek el, 3.969 adag ételt helyben fogyasztottak, 11.276
adag pedig kiszallitasra kertilt. Ez 6sszesen 21.600 adag.

Az étkeztetést éves szinten ingyenesen 259 {6 vette igénybe, havonta atlagosan 22 6 étkezett
ingyenesen, tobbségében a 90 éven feliiliek téritési dij kedvezményét vették igénybe. Az
igénybe vevok 74 %-a volt nd, 26 %-a férfi.

2024-ben Osszesen 6.984 adag ételt vittek el, 3.658 adag ételt helyben fogyasztottak, 10.356
adag pedig kiszéllitasra keriilt. Ez 6sszesen 20.998 adag. Az étkeztetést éves szinten ingyene-
sen 294 O vette igénybe, havonta atlagosan 24,5 f6 étkezett ingyenesen, tobbségében a 90
éven feliiliek téritési dij kedvezményét vették igénybe. Az igénybe vevok 82 %-a volt n6, 18
%-a férfi. 2024-ben 602 adaggal kevesebb étkezés volt, ugyanakkor nétt az igénybe vevok
szama, koziiliik is a n6k ardnya. Az étkeztetést igénybe vevok szama évente eltérd, melynek
oka lehet, hogy tobb f6zéhely is végez ebéd hazhoz szallitast, igy a magasabb jovedelemmel
rendelkezOk szamara szélesebb a kinalat és a valasztasi lehetOség.

2. Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevd személy sajat lakokornyezetében
biztositottak az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatasok a gondozasi sziikség-
letek alapjan. A gondozondk feladata a segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa, allando kap-
csolattartas az ellatott orvosaval, az eldirdsa szerinti gondozési, apolési feladatok ellatasa, se-
gitségnyujtas a testi, személyi higiénia megtartasaban, kozremikodés az igénybe vevo haztar-
tasanak vitelében (kiilonds tekintettel: a bevasarlasra, takaritdsra, mosasra, meleg étel biztosi-
tasara), segitségnyujtas a csaladi és kiils6 kornyezettel vald kapcsolattartasban, tajékoztatas a
sziikséges szocialis ellatasokrol, ligyintézés segitése.
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2023. évben 17 6 vette igénybe ezt a szolgaltatast, koziiliikk atlagosan 7 f6 részére volt ingye-
nes az ellatds, tobbségében a 90 éven feliiliek kedvezményével. Az ellatasbol valo kikertilés
legfobb oka a nagymértéki egészségi allapot romlés, szocialis otthonba kertilés, elkoltozés, el-
halalozés. A személyi gondozési id6 dsszesen 4.025,4 ora volt.

2024. évben 14 {6 vette igénybe ezt a szolgaltatast, koziiliikk atlagosan 7 {6 részére volt ingye-
nes az ellatas, tobbségében a 90 éven feliilieck kedvezményével. Az ellatasbol valo kikeriilés
legfobb oka a nagymértékii egészségi allapot romlds, szocidlis otthonba keriilés, elkoltdzés, el-
haldlozas. A személyi gondozasi id6 0sszesen 4.468,95 ora volt.

A Csaladsegito- es Gyermekjoléti Szolgalat ellatja a csaladsegités Szt. 64. § (4) bekezdés sze-
rinti feladatait, valamint a Gyvt. 39. és 40. §-a szerinti gyermekjoléti szolgaltatasi feladatokat a
kialakitott szakmai program és hédzirend alapjan. Az ellatottak kore kiemelten a 0-18 év kozotti
fiatalok és azok csalddjai. Fontos a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb kri-
zishelyzet miatt segitségre szoruld személyek, csalddok szdmara az ilyen helyzethez vezetd
okok megeldzése, a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megorzése
céljabol nyujtott szolgaltatas.

A szolgaltatas alapellatas, mely onkéntesen vehetd igénybe. Az alapellatas hozzéjarul a gyer-
mek hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetének feltdrasahoz, a gyermek szocializéacios
hatranyanak csokkentésével annak lekiizdéséhez, a gyermek testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlédésének, jolétének, a csaladban torténd nevelésének eldsegitéséhez, a veszélyeztetettség
megeldzés€hez €s a kialakult veszélyeztetettség megsziintetéséhez, valamint a gyermek csalad-
jébol torténd kiemelésének a megeldzéséhez.

A szakmai munkat 2 0 teljes munkaidds csaladsegitd latja el.

A Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgalat tobbek kozott

- szocialis ¢és egyéb informécios adatokat gylijt, tdjékoztatja a sziilét azon jogokrol, timogata-
sokrol és ellatasokrol, amelyek Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének
biztositasaval, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésével,

- szocidlis segitdmunka keretében segiti az igénybe vevoket a csaladban jelentkez6 mikodési
zavarok ellenstilyozasaban, csaladban €16 gyermek gondozasaban,

- az ellatasokhoz, szolgaltatasokhoz val6d hozzajutas érdekében folyamatosan figyelemmel ki-
séri az érintett személyt, illetve csaladot veszélyeztetd koriilményeket és a veszélyeztetett
személy, illetve csalad szolgaltatasok és ellatasok iranti sziikségleteit,

- a csaladban jelentkezd nevelési problémak ¢€s hianyossagok karos hatasainak enyhitése cél-
jabol olyan szabadidos és kozosségi programokat szervez, amelyeken valo részvétel a rossz
szocialis helyzetben 1évé sziildnek aranytalan nehézséget okozna,

- kozremiikodik a hivatalos iigyek intézésében.

A Szolgalat 2023 nyaran 5 alkalommal strandolast szervezett a sandorfalvi Nadastdo Szabad-
iddparkba, ahova a SOV NKft. ingyen biztositotta a belépSt. A 2023 Sszén tartott Egészséghé-
ten a Szolgalat szervezési és lebonyolitasi feladatokat latott el.

Sandorfalvan 2023-ban 6 gyermek esetében volt védelembe vételi eljaras, 6 6 esetében sziile-
tett hatosagi dontés, 3 esetben a gyamhivatalnal indult eljaras, ami le is zarult, szocialis segitd
munkat nem igényelt. 2023-ban a szolgalatnal dsszesen 108 {6 jelent meg, a megjelentek 60 %-
a 18 év feletti, 40 %-a kiskora volt. 889 0 részesiilt segité munkaban. Egytittmiikodési megal-
lapodas alapjan 43 gyermeket és 65 felndttet gondoztak 56 csaladbol, megallapodas nélkiil 2
gyermeket és 1 felnéttet gondoztak 3 csaladbol.

Sandorfalvan 2024-ben 7 gyermek esetében volt védelembe vételi eljaras, 3 fo esetében év
kozben megsziint a védelembe vétel, ebben a szolgélat szocialis segité munkat biztositott.
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2024-ben a szolgalatnal dsszesen 163 {0 jelent meg, a megjelentek 60 %-a 18 év feletti, 40 %-a
kiskora volt. 771 {6 részesiilt segité munkaban. Egylittmiikodési megallapodéas alapjan 65
gyermeket és 98 felndttet gondoztak 96 csaladbol, megallapodas nélkiil 4 gyermeket gondoztak
4 csaladbol.

A szolgaltatast igénybe vevok elsddlegesen életviteli, gyermeknevelési, anyagi, megélhetési
problémakkal fordultak a szolgalathoz. Legtobben informacio-nyujtast €s segitd beszélgetést
igényeltek.

A szolgalat rendszeres €és személyes kapcsolatot tart fenn a jelzérendszer tagjaival az adott
gyermek iigyében, esetkonzultaciok, -megbeszélések, -konferencidk forméjaban, melyeken az
intézményeket képviseld szakemberek részt is vesznek.

2023-ban 42 db jelzés érkezett, melybdl 1 jelzés felnodttet, 41 jelzés gyermeket érintett. A jelzé-
sek tobbsége egyszeri intézkedéssel vagy egyiittmiikodési megallapodassal lezarult, 4 véde-
lembe vett gyermek esetében tovabbra is folyamatos a szocidlis segitd munka.

2024-ben 76 db jelzés érkezett, melybdl 5 jelzés felndttet, 71 jelzés gyermeket érintett. A jelzé-
sek tobbsége egyszeri intézkedéssel vagy egylittmikodési megallapodassal lezarult, 34 jelzés
vonatkozasdban tovabbra is folyamatos a szocialis segitd munka, 11 esetben volt hatosagi kez-
deményezés.

. A bolcsode a gyermekjoléti alapellatas része, a munkatarsak a csaladban nevelkedd kisgyer-
mekek napkdzbeni ellatasat, szakszerli gondozésat, nevelését végzik. A gyermekek 20 hetes
kortdl a 3. életéviik betdltését kovetd december 31. napjaig vehetok fel.

A sziilok kérésére és a szakemberek (orvos, szaktanacsado, bolcsddevezetd, gydgypedagdgus)
javaslata alapjan, a gyermekek 4. életéviik betoltését kovetd év augusztus 31-ig gondozhatok a
bolcsdédében. A bolesddei beiratkozas folyamatos, az év kozben megiiresedd féréhelyekre a va-
rakozok nyilvantartasdban szerepld kérelmezok keriiltek felvételre a jelentkezés sorrendjének
figyelembe vételével.

A gyermekek elhelyezése 12-14 f6s csoportokban torténik, fejlesztéshez sziikséges eszkdzok-
kel a bolcsdéde rendelkezik. A bolcsddében nagy hangsulyt fektetnek a sziildkkel valé kapcso-
lattartasra, hiszen az ellatas a sziil61 nevelést, az otthoni ellatast egésziti ki, igy nyilt rendezvé-
nyeik is a gyermek, sziil6, kisgyermek-neveld kapcsolatrendszer erdsitését szolgaljak.

A 48 férdhelyes bolcsdde mellett 2021. november 16-an megnyitotta kapuit a Juharfas ligeti
bolcsdde, mellyel a bolesddei férohelyek szama 36 fovel boviilt, igy a sandorfalvi bolcsédébe
felvehetd gyermekek szdma 84 {6 volt. 2023-ban novekedett az engedélyezett 1étszam, a mi-
kodési engedélyben meghatarozott 1étszam a Juharfas ligetben 36-r6l 40 fore, a Széchenyi ut-
cai bolcsddében 48 forol 52 fore valtozott, igy mar 92 gyermek ellatasarol tudnak gondoskod-
ni. A bolesédék 100 %-os kihasznaltsaggal mitkodnek.

2023-ban a bdlcsdde nyitd 1étszama 84 6, targyévben ellatasba vettek szama 154 {6, ellatasbol
kikeriilok szama 66 0, a zard 1étszam 84 6 volt.
2024-ben a bdlcsdde nyitd 1étszama 83 6, targyévben ellatasba vettek szama 122 {6, ellatasbol
kikeriilok szama 60 0, a zar6 1étszam 84 6 volt.

. A tanyagondnoki szolgaltatas alapfeladata tobbek kozott az étkeztetésben, hazi segitségnyuj-
tasban, egészségiigyi ellatdshoz vald hozzajutds biztositasaban, gyermekek oktatasi, nevelési
intézménybe valo széllitdsdban valo kézremiikodés. A tanyagondnok kozvetett feladatai kozé
tartozik az ételszallitds Onkormanyzati intézménybe, falugondnoki szolgalat mitkodtetésével
kapcsolatos teenddk ellatdsa, onkormanyzati informaciokozvetités a lakossag felé. Kiegészitd
feladatai a kiilonféle lakossagi szolgaltatasokban vald kozremiikodés.

A tanyagondnok segit még példaul az ivoviz hazhoz szallitasdban, takarmany beszerzésében,
téli idészakban a favagéasban.

Két kiilteriileti korzetben két {6 latja el a tanyagondnoki szolgaltatast.
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3.6.1.1. tablazat: Tanyagondnoki szolgdltatas keretében ellatottak szamanak alakuldsa

2023. év - 6sszes korzet egyiitt (f6)
Szolgaltatas Igénybe vétel gyakorisaga/ f6
Naponta | Havonta 1-2 alkalom | Alkalmanként

Ebéd kiszallitas 22 5 34
Bevasarlas, gyogyszer feliratés, tigyintézés 70 14 14

Gyermekek oktatési intézménybe szallitasa 0 0 3
Id6sek Klubjaba beszallitas 2 0 16
Egyéb szallitasi tevékenység 0 13 25
Osszesen: 94 32 92

Forras: Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény

6. Az idosek nappali ellatasanak célja tobbek kozott az idés emberek szamara szocialis, egészsé-
gi és mentalis allapotuknak megfeleld ellatas biztositasa, hidnyz6 csalddi gondoskodas potlasa,
a gondozottak szocidlis helyzetének javitasa. Nappali ellatas keretében a sajat otthonukban ¢16,
18. életéviiket betoltott, idds koruk vagy egészségi allapotuk miatt szocidlis és mentalis tamo-
gatasra szoruld, onmaguk ellatasara részben képes személyek részére biztositott a szolgaltatas.
Az engedélyezett féréhelyek szdma 30 6. A klubtagok szamara napi haromszori étkezés bizto-
sitott, a napi foglalkozéasok igény szerinti alakitassal torténtek.

2023-ban a nyito létszam 25 {6 volt, targyévben ellatasba vettek 12 f6t, az ellatasbol kikertilt
11 16, zaro6 1étszam az év végén 26 6 volt.

2024-ben a nyito 1étszam 26 {6 volt, targyévben ellatasba vettek 9 f6t, az ellatasbol kikeriilt 10
16, zar6 1étszam az év végén 25 {6 volt.

Az ellatottak tobbsége (72 %-a) a 70 év feletti ndk korébdl keriilt ki. A magasabb életkoruak
esetében a mozgasszervi betegségek miatt a bejarashoz a tanyagondnoki gépjarmii bevonasaval
tud segitséget nyujtani az intézmény.

g) Drogprevencios szolgaltatasok

A biinelkdvetési statisztikak alapjan a fiatalkortiak korében a kis mennyiségili kabitoszer-birtoklas
¢s -fogyasztas fordul eld gyakran. Féleg az ismeretlen Gsszetételii drogok a veszélyesek, mivel
kevésbe ismert a hatdsmechanizmusuk. A fiataloknak sz6l6 prevencios programok ezért kell nagy
hangsulyt fektetni.

Drogprevencios tevékenységet a Szegedi Renddrkapitanysag, illetve a Kozrendvédelmi Osztaly
Sandorfalvi Rendordrse 14t el varosunkban. Felkérésre eldadasokat tartanak blinmegeldzési, kabi-
toszer fogyasztasi témakban a fiatalok és az érdekldddk korében. Kiemelten fontos, hogy a segit-
ségkérés lehetdségérdl az érintettekhez eljusson a sziikséges informacio.

Sandorfalvan kabitdszerrel valo visszaélés miatti intézkedés (terjesztdi magatartasok tekintetében)
a rendOrségi beszamolo alapjan, a vizsgalt idoszakban 2023-ban 3 esetben volt. A renddérség kiilon
figyelmet fordit a szeptemberi iskolakezdésre, jelenlétiinkkel segitik a gyerekek balesetmentes
kozlekedését. Folytatjak az iskolarenddr programot, ezzel is fokozva az allomany blniigyi érzé-
kenységét. A renddérség korzeti megbizottai kozremiikddnek az ,,Iskola renddre” és a ,,KEVE —
Kozlekedjiink Egyiitt Vigydzzunk Egymasra” programban.

2025-ben a kabitoszer elleni harc kihivasara elinditotta a DELTA programot a rendérség. A prog-
ram elsdsorban a kinalati oldalt, tehat a kabitoszer-kereskedok, a kabitoszer terjesztok elleni foko-
zott fellépést jelenti.

A legkozelebbi — Dr. Farkasinszky Terézia — drogcentrum Szegeden érhetd el, ahol nappali ellatas
mellett szocialis szolgaltatasokat is nytjtanak, miikodik drogambulancia.
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h) Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenlo banasmod kovetelményének megsértése a
szolgaltatasok nyujtasakor

Séndorfalva Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiiletének a személyes gondoskodast nytjtd szo-
cidlis és gyermekvédelmi szolgaltatasokrol szold 8/2016.(V.27.) dnkormanyzati rendelete megha-
tarozza, hogy a személyes gondoskodas korébe esd szolgaltatasokat kik vehetik igénybe.

A szocidlis alapellatasok igénybe vétele onkéntes, kérelemre torténik.

A rendelet a vonatkoz6 jogszabalyok alapjan kiemeli és rogziti az ellatast igénybe vevo ellatottak
legfontosabb jogait:

e A szocialis alapellatasok igénybe vételekor a szocidlis intézmény az altala biztositott szolgal-
tatast oly modon végzi, hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybe vevoket megilletd al-
kotményos jogok maradéktalan és teljes korii tiszteletben tartasara, kiilonos figyelemmel az
emberi élethez, méltdsdghoz, a testi épséghez, a testi- és lelki egészséghez vald jogra.

e A szocidlis szolgaltatasok soran az egyenld bandsmod kdvetelményét meg kell tartani.

e Az ellatottnak joga van szocialis helyzetére, egészségi, mentalis allapotara tekintettel az in-
tézmény altal nytjtott egyéni ellatas, szolgaltatas igénybevételére.

e Az ellatottnak joga van az intézmény miikddésével, gazdalkodasaval kapcsolatos adatok
megismeréséhez. Az idések minden sziikséges és aktualis informaciot elérhetnek az onkor-
manyzat honlapjan.

o Az ellatottat megilleti a személyes adatainak védelme, valamint a maganéletével kapcsolatos
titokvédelem.

o Az ellatas soran ért jogsérelem esetén az intézményvezetohdz, a polgarmesterhez, vagy ella-
tottjogi képvisel6hoz fordulhat panaszaval. A panasztevdt az érintett vezetd 15 napon beliil
irasban értesiti a panasz kivizsgalas eredményérol.

Az Onkormanyzat és intézményei, gazdasagi tarsasdga az ligyintézés és a foglalkoztatas soran is
megeldzik és megakadalyozzak a hatranyos megkiilonboztetést, mindent megtesznek az egyenld
banasmod ¢€s az esélyegyenlOség biztositasa érdekében.

A szolgaltatdsok nyujtasa soran felmeriilt hatranyos megkiilonboztetésrdl, az egyenlé banasmod
kdvetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk, az Onkorményzat és az 4ltala fenntartott in-
tézmények ellen ilyen tigyben eljaras nem indult.

i) Elonyben részesités (hatranykompenzdlo juttatasok, szolgdltatasok) a szocidlis és az
egészségiigyi ellatorendszer keretein beliil

Az Ebktv. 11. § (1) bekezdése eldnyben részesités cimsz6 alatt megfogalmazza, hogy nem jelenti
az egyenld bandsmod kovetelményének megsértését az a rendelkezes, amely egy kifejezetten meg-
jelolt tarsadalmi csoport targyilagos értékelésen alapuld esélyegyenlétlenségének felszamolasara
iranyul, ha az térvényen vagy torvény felhatalmazasa alapjan kiadott kormanyrendeleten, illetve
kollektiv szerzédésen alapul, és hatarozott idére vagy hatarozott feltétel bekdvetkeztéig szol.

Az esélyegyenldségi célcsoportokat célzé ellatasok altaldban véve is pozitiv intézkedésekkel segi-
tik a raszorulokat. A pozitiv megkiilonboztetést sziikség esetén az eljarasok, illetve a szolgéltata-
sok nyujtasa soran érvényesiti onkorméanyzatunk és az intézmények is, annak érdekében, hogy a
(leg)hatranyosabb helyzetben 1évOoket kompenzalja, esélyegyenldségiiket biztositsa.
Onkormanyzatunk szocidlis és egészségiigyi ellatorendszere a szolgaltatasokat és ellatasokat a
jogszabalyi el6irasoknak megfeleléen biztositja.
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A koznevelési intézmények sajat lehetdségeiken beliil nyu;j- 3.6.2. szdmii tabldzat: Nepkonyha

tanak tdmogatast a célcsoportok tagja szamara. Ev [\lépkonyha'n Ifiosztott
Onkorméanyzatunk és a varosban miikodé egyesiiletek, ala- ételadagok szama (db)
pitvanyok adomanyosztast, ruhaosztast, élelmiszerosztast, 2018 0
sportprogramok szervezeését biztositjak a hatranyos helyzetii 2019 0
csoportoknak. 2020 0

2021 0
Népkonyha szolgaltatast varosunk nem ny(jt, igy erre vo- 2022 0
natkozé adatok nem szerepelnek a tablazatban. 2023 0

Forras: Onkormanyzati adatok
3.7. Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

A varosban a kozosségi élet szinterei sokrétiiek, lakokozosségek, munkahelyek, intézmények,
templom, miivel6dési hdz, konyvtar, jatszotér és civil szervezetek is megtalalhatok. A kozosségi
¢let elsddleges szinterei a varosi bel- és kiiltéri rendezvények.

Bemutatas kertilnek
a) kozosségi €let szinterei, férumai,
b) kozdsségi egylittélés jellemzoi (pl. etnikai konfliktusok és kezeléstik),
¢) helyi kozdsségi szolidaritds megnyilvanulasai (adoményozés, dnkéntes munka, stb.).

a) Kozosségi élet szinterei, forumai

Az Motv. szerint a helyi dnkormanyzas a helyi koziigyekben demokratikus modon, széles kori
nyilvanossagot teremtve kifejezi és megvalositja a helyi kdzakaratot. A helyi koziigyek alapvetden
a lakossag kozszolgaltatasokkal vald ellatdsdhoz, valamint a helyi dnkormanyzas és a lakossaggal
valod egyiittmiikodés szervezeti, személyi és anyagi feltételeinek megteremtéséhez kapcsolodnak.

A helyi 6nkorményzat feladatai ellatasa soran:
e tamogatja a lakossag onszervezddo kozosségeit, egylittmikodik e kdzosségekkel, biztositja a
helyi kozligyekben val6 széles korti allampolgari részvételt;
e cr0siti a telepiilés onfenntartd képességét, feltarja lehetdségeit és hasznositja sajat eréforrasait;
e cgyes kozszolgaltatasok igénybevételét — torvény felhatalmazésa alapjan — rendeletében felté-
telekhez kotheti.

Sandorfalva Varosi Onkorméanyzat Képviseld-testiilete Szervezeti és Miikodési Szabalyzata alap-
jan miikodik, éves munkatervében megjelolt idopontokban és targykorokben tartja nyilvanos {ilé-
seit. Jogszabaly €s a képviselO-testiilet SZMSz-ében rogzitett témakorok targyaldsakor a testiilet
kozmeghallgatast tart, ahol a telepiilés lakossadga szabadon kérdezhet és kifejtheti véleményét az
adott t¢émaban.

Az onkormanyzat mukodteti a varos honlapjat, ahol az 6nkormanyzattal és a telepiiléssel kapcsola-
tos kozérdekli informacidkat rendszeresen kozzé teszi. A honlap akadalymentes valtozatban is
elérhetd az érdeklodok részére.

A Kisbird cimii varosi Gjsagot szintén az onkormanyzat adja ki negyedévente a lakossagot érintd
kozérdeki témakrol.

Evente megrendezésre keriil a Varosnap, valamint testvérvarosi telepiilésekkel kozos programok
keriilnek megszervezésre.

Sandorfalvan k6zdsségi interjuk, beszélgetések ¢és kérddivek segitségével kozdsségfejlesztés indult
2018-ban, amelynek célja a kozosségek felmérése, véleményének megismerése volt, valamint 1;j
szereplOk bevonéasa Sandorfalva kozosségfejlesztésébe.
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A kozosségfejlesztés terén Szatymazzal, Opusztaszerrel és Doccal egyiitt dolgozik varosunk, el-
sOdleges cél a kozosségi szerepvallalas erdsitése, a helyi identitds erdsitése kozosségépitd folya-
matokkal, programokkal és civil szervezetek bevonasaval.
Ezen Osszefogas keretében 2018-t6l évente keriilnek szervezésre kozosségi programok. Példaul
motoros talalkozo, Kozosségek Hete, amikor is a mozgasé a fészerep. Ennek keretében volt csala-
di kerékpartura a Fehér-t6 koriil, onkéntes tiravezetokkel.

Sikeres program volt a nyilt nap a Sdndorfalvi Citerazenekar kdzremiikddésével. A tobb generaciot
is feloleld zenekar miisoran hangsulyosan dél-alfoldi ndtacsokrok szerepelnek. A nyilt napon tobb
nyilvanos probat tartottak az érdeklédoknek, akiknek lehetdségiik nyilt megismerkedni a hangsze-
rekkel, kiprobalhattak a kiilonféle citerdkat. A zenéléshez autentikus kornyezetet biztositott az ala-
pitd (Budai Sandor) felujitott lakohaza. Az épiilet jelenleg tajhazként és citeramizeumként is
funkcional. Jol illeszkedett a programhoz a népi jatszotér a gyerekek részére.

Evente megtartasra keriilnek a gyermeknapi programok.

A helyi kozosségek erdsitését, a helyi értékek bemutatasat, tudatositasat €s a szomszédos telepiilé-
sekkel valé kapcsolat erdsitését szolgalta a j6 hangulatban eltelt Onkéntesség — helyi civilek
workshopja. A séndorfalvi strand jo helyszinnek bizonyult a versenyfeladatokhoz, a csapatoknak is
alkalmat nyujtott egymas megismerésére. Lehetdség volt a Nadastdo mellett kialakitott bivalyos
tanOsvény ¢€s kilato megtekintésére.

A Sandorfalvi Kulturélis Napok programjan a sdndorfalvi vagy innen elszarmazott, a telepiiléshez
kotédé mivészek, eléadomiivészek produkcioit nézhették meg.

2021 augusztusaban Helytorténeti Napok voltak Sandorfalvan. Harom napos programsorozat varta
az érdeklédoket. Eljottek hozzank Ausztriabol, a Vajdasagbol, Erdélybdl és a Felvidékrdl is a test-
vértelepiiléseink képviseldi. A megujult piac teriiletén ) kozosségi tér is 1étrejott a varos szivében,
a nyitottd valt teriilet atjarhatova valt a helyiek szamara, igy a helyszin, a varos megkeriilhetetlen
,foruma” a piacos napokon, egyuttal, a késobbiekben kozosségi programoknak, rendezvényeknek
is otthont adhat.

A Sandorfalvi Miivésztelep és a Sandorfalvi Fotohét kozremiikodésével keriilt Osszeallitasra az
Osszmiivészeti ifjusagi programsorozat, melynek keretében a Pallavicini kastély teraszan egy héten
at tart6 koncertsorozattal vartak a fiatalokat, beszélgethettek a miivésztelep és a fotohét résztvevo-
ivel. A muvésztelepen elkésziilt alkotasokat és a fotohét fénykép kiallitasat — 2022-ben harmadik
alkalommal — tekinthették meg az érdekldddk a Pallavicini kastélyban.

A muvészeti iskola kdnnylizenei nyari taborai mindig sikerrel zarulnak.

A kozosségi élet gyakorlasanak megfeleld szinvonalu helyet biztosit a Széchenyi Ifjusagi K6zos-
ségi Kozpont, a konyvtar, a felgjitott Budai Sandor Miivelddési Haz. Elérhetdek a lakossag szama-
ra baba-mama foglalkozasok, tdncorak, fitnesz és jogaodrak, kulturdlis témaban el6adoi estek, be-
sz¢élgetések, irodalmi kor, koltészet napja, stb.

Természetesen szocialis intézménylink, a Sdndorfalvi EESZI is odafigyel az idésebb kort lakossag
programjaira, példaul Iddsek Napja szervezése, akar az dvodaval kozdsen, ahol a gyermekeknek
kiemelkedd szinvonali programokat taldlnak ki és valositanak meg az intézmény munkatarsai.
Fentieken kiviil nagy népszertiségnek orvend a Nadastd Szabadiddpark a horgaszok, a strandolni,
pihenni vagyok korében.

A tavasz kozeledtével varosunk nagy hangsulyt fektet a kozteriiletek, parkok zolditésére, fasitasa-
ra, parkrendezéssel, a kozteriiletek egynyari viragokkal torténd beiiltetésével tessziik szebbé utca-

inkat, tereinket.

A varosi rendezvények tobbnyire a helyi intézmények és civil szervezetek szoros egyiittmikodé-
sével valosulnak meg, ami eldsegiti a kozosségépitést.
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3.7.1. szamu tablazat: Intézményi ellatottsag

Tornateremmel, tornaszobaval rr e g s e e taae s
. . e aa Sportcsarnok, | A telepiilési konyv- | Kbzm(ivel6dési
ellatott koznevelési intézmények P , et e e s,
P . ., , sportpalya | tarak kik6lcsonzott | intézmények
Ev szama (intézmény székhelye sze- ) L. . c
rint) léte egységeinek szama szdma
db van/nincs db db
2018. 2 van 11100 4
2019. 2 van 9555 4
2020. 2 van 7227 4
2021. 2 van 7167 4
2022. 2 van 11688 4

Forras: Onkormanyzati adatok
b) A kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megolddsok

Séndorfalva Varos Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete 2013-ban alkotta meg a kdzdsségi
egylittélés alapvetd szabalyairdl, valamint ezek elmulasztasanak jogkdvetkezményeirdl sz6l6 ren-
deletét, a békésebb egymas mellett €lés elOsegitése érdekében.

A nyolcezer o6 feletti lakossagszam ellenére telepiilésiinket a kisvarosias egyiittélés jellemzi. Az
idetelepiilokkel a lakossag jellemzden befogadd, a rendezvényeken konfliktusok nincsenek, rend-
Ori beavatkozasra nem keriilt sor. Etnikai, nemzetiségi konfliktusokrol nincs tudomasunk.

¢) A helyi kozosségi szolidaritas megnyilvanuldsai

Telepiilésiinkdn a helyi kozosségi szolidaritds megnyilvanulédsai koziil legjellemzébb az adoma-
nyozas. Alpolgarmester Asszony szervezésében lehetdsége van a lakosoknak Ruhaborze keretében
ingyenesen ruhdkhoz jutni. Ez nagyon népszeri lett a lakossag korében. Barki beviheti a mar feles-
leges, de jobb allapotl ruhait, akinek pedig ruhara van sziiksége, valogathat beldliik.

Az onkormanyzat ¢és intézményei altal kardcsony alkalmabol évek 6ta szamos csalad részesiil tar-
tos élelmiszer adomanyban.

Sokaknak jelent nagy segitséget az ¢élelmiszerbankon keresztiil kapott heti élelmiszer és zoldség
adomany, mellyel egész évben szamos alkalommal sikertilt timogatni a raszorulokat.

d) A helyben élo nemzetiségek kulturdlis soksziniiségének bemutatdsa és kulturdlis identitd-
suk megorzésének lehetoségei

Telepiilésiinkon a 2022. évi népszamlalas eredményei alapjan az etnikai Osszetételt tekintve ma-
gyarnak vallotta magat 7400 f6 (a valaszado lakossag 91 %-a), szerb nemzetiségilinek 11 {6, német
nemzetiséglinek 19 f6, horvat nemzetiségiinek 3 {6, romannak 28 f6, 197 6 egyéb nemzetiséglinek
vallotta magat. Sandorfalvan 24 {6 vallotta magat cigdnynak/roménak.

Sandorfalvan a kiilonb6z6 nemzetiséghez tartozok csupan a lakossag 3 %-at alkotjak, igy a mas
nemzetiségekhez tartozok kulturalis identitdsanak megdrzése céljabol specidlis intézkedések nem
jellemzéek varosunkban.

e) Helyi lakossagi onszervezodések

A helyi civil szervezetek rendszeresen szerveznek programokat a tagjaiknak és a lakossag részére.
A lakossag részérol kezdeményezett onszervezddések nem jellemzok telepiiléstinkon.
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3.8. A roma nemzetiségi 6nkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevé-
kenysége, partnersége a telepiilési onkormanyzattal

Vérosunkban nem miikddik Cigany Kisebbségi Onkorméanyzat.

3.9. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa

A mélyszegénységben €élok és a romak helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran
telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Magas a munkanélkiiliség a mélyszegénység-
ben €16k kozott, a szegénység egyik oka és
kovetkezménye a tartdos munkanélkiiliség.

Kozfoglalkoztatas lehetdségek szerinti biztosita-
saval munka vilagaba val6 atlépés eldsegitése.

Alacsony iskolai végzettség esetén kisebb az Alacsony iskolai végzettségiiek részére érettségi
értékteremtd munkavégzeés lehetdsége. megszerzéséhez lehetdség biztositasa.

4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi, gyermekek szama, aranya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyermekeket, az alaptorvényben fektették le, hogy
minden gyermeknek joga van a megfeleld testi, szellemi és erkolcesi fejlodéséhez sziikséges véde-
lemhez ¢és gondoskodashoz. Torvényi szinten a gyamiigyi igazgatasrol sz6l6 térvény, valamint a
Polgari Torvénykonyvrol szolo térvény is biztosit kiilon jogokat a kiskortiak szamara.
Onkormanyzatunk elkotelezett a gyermekek jogainak maradéktalan érvényesitése mellett.

A varosunkban €16 gyermekek szamara ¢letkoruknak megfelelden elérhetd a bolcsddei, az 6vodai
ellatas, az altalanos iskolai oktatas. Az altalanos iskolaban tanulok tobbféle szakkor koziil valaszt-
hatnak. A helyi sportegyesiiletek kiemelkedden fontos szerepet jatszanak a gyermekek ¢€s a fiatalok
szabadidejének egészséges €s hasznos eltoltésében, megkiilonboztetés nélkiil.

A helyi ellatorendszer kiilonféle tamogatasokkal és szolgaltatdsokkal segiti a csaladokat a gyer-
meknevelésében, mellyel a veszélyeztetettség megeldzését szolgalja.

2020-ban a sziiletések szama 87 f6, az elhunytak szama 76 {6 volt, 2021-ben 82 gyermek sziiletett,
108 f6 elhalalozott.

A 4.1. szamu tablazatbol lathatd, hogy a 0-2 év kozotti gyermekek szama 2021-ben az allando
népesség kozel 3,4 %-at, a 14 év alattiak 0sszesen 15 %-at tették ki.

A 15-17 évesek ardnya Osszesen 3 % az alland6 népességen beliil.

A 0-17 éves férfiak szdma 813 0, a 0-17 éves ndk szama 739 6, a 0-17 éves kortiak (1552 6) az
allando6 népesség 18 %-at teszik ki.
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4.1. szamu tablazat - Gyermekkoru népesség osszetétele nemek és korcsoportok szerint (2021. év)

Az allandé népességbdl a

F6 megfelel6 korcsoportu
Korcsoport nék és férfiak aranya (%)

Férfiak N6k | Osszesen Férfiak Né&k
F6 F6 F6 % %
Allandé népesség szama | 4 234 4305 8539 49,58% 50,42%
0-2 évesek 293 3,43%
0-14 éves 682 621 1303 7,99% 7,02%
15-17 éves 131 118 249 1,53% 1,52%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

2025. év elején a 0-2 éves koruak szdma 264 f6, a 0-14 éves koruak szama 1323 6, a 15-17 éves
kortiak szama 262 f6 volt. A 0-17 éves koru férfiak szama 809 {6, a 0-17 éves koru nok szama 776
{6 volt, a 0-17 éves kortiak (1585 f0) az alland6 népesség 18,5 %-at teszik ki.

Ezek az adatok az el6z0 évhez hasonldak, nem mutatnak kiugré eltéréseket.

Figyelembe kell venni azonban, hogy alacsony a sziiletésszam, a fiatalok ma mar késébb onallo-
sodnak, egyre elterjedtebb az élettarsi kapcsolat, meghosszabbodott a tanulasi idd, a ndk is egyre
késobb vallalnak gyermeket.

A telepiilésen a gyermekvédelmi alapellatasok jol miikkodnek, a gyermek- és ifjusagvédelem a
gyermekekkel foglalkoz6 intézményekben jelen van, figyelnek az esélyegyenldségre, az egyenld
banasmodra. A képviseld-testiilet minden évben atfogd értékelést fogad el a varos gyermekvédel-
mi és gyermekjoléti feladatainak ellatasarol.

a) Veszélyeztetett és védelembe vett, hdatranyos helyzeti, illetve halmozottan hdtrdanyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossaggal élo gyermekek jellemzoi, egészségiigyi, szocidlis,
lakhatdasi helyzete

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartas, mulasztas
vagy kortiilmény kovetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy er-
kolesi fejlodését gatolja vagy akadalyozza (Gyvt. 5. § n) pont).

A vedelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodés keretébe tartozd hatosagi intézkedés. A kiala-
kult veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermek védelembe vétele a gyermekjoléti
szolgéltatas feladata. Ha a sziil6 vagy mas torvényes képviseld a gyermek veszélyeztetettségét az
alapellatasok onkéntes igénybevételével megsziintetni nem tudja vagy nem akarja, de feltételezhe-
t0, hogy segitséggel a gyermek fejlddése a csaladi kornyezetben mégis biztosithato, a telepiilési
onkormanyzat jegyzdje a gyermeket védelembe veszi (Gyvt. 68. § (1) bekezdés).

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, illetve gyermekvédelmi szakellatdsok, valamint a Gyvt-ben meghatarozott hatosagi
intézkedések biztositjak.

Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek, aki eseté-
ben az alabbi koriilmények koziil egy fennall:

a) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjaban a gyermeket egyiitt neve-
16 mindkét sziil6, a gyermeket egyediil neveld sziild, illetve a csaladba fogadé gyam legmaga-
sabb iskolai végzettsége alapfokt (alacsony iskolai végzettség igazolasa a kérelmen megtett
onkéntes nyilatkozattal torténik),
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b) a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének idopontjaban a gyermeket neveld szii-
16k barmelyike vagy a csalddba fogadd gyam az Sztv. szerinti aktiv kortak ellatasara jogosult
vagy a kedvezmény igénylésének idopontjat megel6z6 16 honapon beliil legaldbb 12 honapig
allaskeresdként tartotta nyilvan a munkatigyi kdzpont,

c) a gyermek szegregdtumnak nyilvanitott lakokornyezetben, vagy az eljaras soran felvett kdrnye-
zettanulmany szerint félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban, illetve olyan lakas-
koriilmények kozott €1, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges fejlodéshez sziikséges fel-
tételek (elégtelen lakokornyezet, illetve lakaskoriilmény).

Halmozottan hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyer-
mek, aki esetében fenti harom koriilmény koziil (alacsony iskolai végzettség; alacsony foglalkozta-
tottsag; elégtelen lakokornyezet, lakaskoriilmény) legalabb kettd fennall.

hatranyos helyzet halmozottan hatranyos helyzetii
2020. év végén 77 6 7 £6
2021. év végén 81 £6 10 16
2022. év végén 62 6 516
2023. év végén 60 6 2 16
2024. év végén 50 6 2 6

volt a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek koziil.

Telepiiléstinkon csekélynek mondhaté a hatranyos €s halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek
szama. A hatranyos helyzeti gyermekek szama 2024-ben 50 {6, a halmozottan hatranyos gyerme-
kek szdma 2 6 volt, igy aranyuk a kiskoru népességen beliil alacsony. Az 50 f6bdl alacsony isko-
lai végzettség miatt 48 f0, alacsony foglalkoztatottsdg miatt 2 f6 volt a hatranyos helyzetii. 2
gyermek alacsony iskolai végzettség €s alacsony foglalkoztatottsdg miatt volt halmozottan hatra-
nyos helyzeti.

A halmozottan hatranyos helyzetli gyermekekkel kapcsolatos rendelkezések soran, védelembe
vétel elrendelése esetén, illetve rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsag, to-
vabba a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet megallapitasarol sz6l6 hatarozat meghozata-
laval egyidejlileg tajékoztatni kell a sziilét azokrol a kedvezményekrdl, juttatdsokrol, palyazati
lehetdségekrol, amelyek a gyermeket megillethetik.

Tajékoztatni kell tovabba a sziildt arrdl is, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogo-
sult gyermek mikor mindsiil halmozottan hatranyos helyzetlinek. Az igazolatlan iskolai hidnyzas
¢s ennek kovetkezményeként a csaladi potlék felfiiggesztése esetében a jogalkotd szandéka a gya-
korlatban nem mindig érvényesiil, azaz az iskolai hianyzés valddi oka, annak részletes feltarasa
gyakran rejtve marad.

A gyermekvédelem a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitésére, veszélyeztetettsé-
gének megeldzésére, illetve megsziintetésére, valamint a sziil6i vagy mas hozzatartozdi gondosko-
dasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyul. A gyermekek védelmét
pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti alapellatasok, gyermek-
védelmi szakellatasok, valamint a Gyvt.-ben meghatarozott hat6sagi intézkedések biztositjak.

A gyermekvédelmi rendszer mukodtetése allami €s onkormanyzati feladat. A gyermekvédelmi
torvény kimondja, hogy a gyermekek védelme soran az egyenld bandsmod kovetelményét meg
kell tartani (Gyvt. 3. § (2) bekezdés).

A veszélyeztetettség megallapitasa, illetve a gyermekek védelembe vétele a gyamhatosag hatasko-
rébe tartozik. 2016. januar 1-t6l jogszabalyi eldirds szerint a csalddsegités a gyermekjoléti szolgal-
tatassal integraltan, egy szervezeti és szakmai egységben miikodik.
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Ha a sziild a gyermek testi, lelki, értelmi, érzelmi és erkdlcsi fejlodésének veszélyeztetettségét
onkéntesen nem akarja megsziintetni, a gyamhatosag a gyermeket védelembe veszi. Védelembe
vétel esetén a gyermek a csalddban maradhat, azonban a sziiléknek be kell tartani a csalddgondozd
altal elkészitett nevelési tervet.

A védelembe vettek azok a gyermekek, akik a veszélyeztetettek koziil keriilnek ki, mint hatosagi
intézkedésben érintett kiskortiak. Az 6 esetiikben a veszélyeztetettség sulyosabb, nehezebben ke-
zelhetd problémat jelent, ezért kitelezd magatartasszabalyok elrendelése mellett a gydamhatdsag
védelembe veszi Oket.

A veszélyeztetettség legfobb okai lehetnek:

— gyermeknevelési problémak, melyek fdleg a sziildi készségek, képességek hidnya miatt ala-
kulnak ki, és dnkéntes alapellatas keretében kezelhetok,

— csaladi-kapcsolati konfliktusok, melynek okai elsddlegesen a csaladban fennall6 anyagi gon-
dok, a sziilok életvitele, a sziilok valasa miatt alakulnak ki, de elofordulhat csaladon beliili
bantalmazas is,

— lelki-mentalis problémak, melyek felismerése és kezelése nehéz feladat,

— anyagi (megélhetési) problémdk ¢és elégtelen lakaskoriilmények, melyek jelentkezhetnek at-
meneti vagy tartos jelleggel. Ezekhez nagymértékben hozzajarulnak a munkavallalasi nehéz-
ségek, egészségi problémak, alacsony iskolai végzettség.

4.1.1. sz. tablazat: Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek szama

WLl O Veszélyeztetett kisko- ; & veszé iskord
; kiSkOI"l:l gyermekek - Yy ) Védelembe vett és veszélyeztetett kiskordak
Ev , ru gyermekek szama 100
sza-ma december i
. december 31-én o
31-én -
2018 35 n.a. 2 B
2019 39 68 ] =
2020 2 44 0 i s Bl
202 1 1 2 34 2018 2019 2020 b 2021 2022 2023
2022 1 2 3 0 @ védelembe vett kiskor( gyermekek [ veszélyeztetett kiskari gyermekek
2023 16 20

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A téblazat adatai az adott év végén aktudlis 1étszamot tartalmazzak. A veszélyeztetett gyermekek
szdma magasabb, mint akiket védelembe vettek, mivel a veszélyeztetettség sok esetben a csaladse-
gito- és gyermekjoléti szolgaltatas onkéntes igénybevételével is kezelhetd.

A leggyakoribb veszélyeztetettségi ok a gyermekek esetében a magatartdsi probléma, az igazolat-
lan hianyzasok az oktatasi intézménybdl, a beilleszkedési zavarok, illetve a csaladi konfliktusok
miatt alakul ki.

A Séndorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény beszdmoldi alapjan

Problémak 2021-ben | 2022-ben 2023-ban | 2024-ben
kezelt problémak szama 332 db 327 db 287 db 771 db
megélhetési, életviteli, gyermeknevelési 30 % 27 % 25 % 26 %
gyermek elhanyagolas, csaladi kapcsolati 23 % 15 % 26 % 17 %
konfliktus, iskolai beilleszkedési zavar
csaladon beliili bantalmazas 1 eset 1 eset 2 eset 6 eset
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Jellemzden legtobben informacionyujtast és segitd beszélgetést igényeltek (szolgaltatasok, tdmo-
gatasok elérhetdsége). Kozvetités ellatasokhoz vald hozzaféréshez (pénzbeli, természetbeni ellata-
sok) is sok esetben tortént.

A gyermekek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a legfontosabb feladatunk a veszé-
lyeztetettséget észleld és jelzd rendszer mitkddtetése, az eldidézd okok feltarasa, azok megoldasara
javaslat készitése. A fogyatékossaggal €16 gyermekek szamat illetéen nincs pontos adatunk, az 6
aranyuk a rendelkezésiinkre all6 informéciok alapjan alacsony a kiskortiakon beliil.

2018-ban a 236 f6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermek koziil 5 f6 volt
tartosan beteg.
2023-ban a 96 6 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermek koziil 5 6 volt
tartosan beteg.
2024-ben a 92 16 rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo gyermek koziil 3 {6 volt
tartosan beteg.

b) Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok helyzete

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsdg megallapitasanak célja annak iga-
zolasa, hogy a gyermek szocialis helyzete alapjan jogosult
e abolcsddés, az 6vodas, az 1-8. évfolyamon nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo
gyermek 100%-o0s normativ étkeztetési tdmogatasra, valamint a 9. évfolyamtol 50%-os té-
ritési dijkedvezmény illeti meg.
e természetbeni tdmogatas (Erzsébet utalvany) juttatdsara évente két alkalommal, augusztus
€s november hénapban.
e kiilon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményekre (tankonyvtamogatas).

A kedvezmény megkonnyiti az anyagi nehézségekkel kiizdd csaladok életvitelét. A kedvezményre
vald jogosultsag egy évre keriil megallapitasra, 2016-t61 jegyzdi hataskor.

A kedvezményben részesitettek szama folyamatosan csokkent a vizsgalt id6szakban. A jogosult
csaladok tobb mint 30 %-aban valamelyik sziil6 egyediil nevelte a gyermekét.

2023-ban a kedvezményben részesiild gyermekek csaladjadban az egy fore jutd jovedelem 31 %-uk
esetében meghaladta a szocialis vetitési alap (28.500 Ft) felét. 32 %-nak a jovedelme a szocialis
vetitési alap felett van, de nem éri el annak 165 %-at. Sajnos 35 %-nak a jovedelme a szocialis
vetitési alap fele alatt van, és minddssze 2 % jovedelme haladja meg a szocialis vetitési alap 165
%-at, de ne nem ¢éri el a 180 %-at.

Varosunkban 2023-ban a lakossag 19,5 %-a volt 18 éven aluli, koziiliik 6 % volt jogosult a rend-
szeres gyermekvédelmi kedvezményre.

4.1.2. sz. tablazat: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek évi datlagos szama

Rendszeres gyermekvédelmi Rendszeres gyermekvédelmikedvezményhen részesitettek
Ev kedvezményben részesitet- » vi3tiagos szams
tek évi atlagos szama

2018 235 ”
2019 198 o
2020 177 10
2021 178 -
2022 141
2023 102 T s am o e m

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2024. évben 1 csalad kérelmezte a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jogosultsdg megalla-
pitasara beadott kérelmek €s a jogosultsagot megallapitdé dontések attételét mas hatdsagnak, mivel
elkoltoztek Sandorfalvarol.

1 csalad esetében a sziild feliilvizsgalatot kért, mert jovedelmi viszonyaik megvaltoztak, esetiikben
a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény tovabbra is folyodsitasra keriilt.

Mig 2018-ban 28 6, addig 2023-ban 12 {0 tett teljes hatalyu apai elismerd nyilatkozatot méhmag-
zatra orvosi igazolas alapjan. 2018-ban 4 f6, 2023-ban 1 {6 tett megsziiletett gyermekre apai elis-
merd nyilatkozatot.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyerekek szama egyre kevesebb.
Valoszinti, befolyasolja a csokkenést, hogy a minimalbér valtozasaval és a csalddi kedvezmény
igénybe vételével a csaladban az egy fore jutd jovedelem meghaladja a Gyvt. altal szabalyozott
jovedelemhatart, mivel a bérek az évek sordn novekedtek, de az dregségi nyugdijminimum Ossze-
ge évek 6ta nem valtozott.

A bolcs6dében ¢és az 6vodaban az ingyenes étkezés feltétele mar nem csak a kedvezményre valo
jogosultsag, hanem az a gyermek is jogosult ingyenes étkezésre, aki olyan csaladban él, amelyben
a szll6 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem Osszege nem haladja meg a kotelezd
legkisebb munkabér személyi jovedelemaddval és tarsadalombiztositdsi jarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at.

c) A gyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete

Onkormanyzatunk a gyermekek védelmét az alabbiakban meghatarozott pénzbeli, természetbeni,
illetve személyes gondoskodast nyujtd ellatdsokkal biztositja helyi rendelete alapjan rendkiviili

telepiilési tamogatas keretében:

a) pénzbeli tAmogatas

b) beiskolazasi timogatas

rrrrr

4.1.2.1. szamu tablazat: Gyermekek szolgaltatasokhoz valo hozzaférése

()
2018. év | 2019.év | 2020. év | 2021. év | 2022.¢év | 2023. év
0sszesen: 236 184 168 171 109 96
ebbdl:
rendszeres - nagykoruak 15 19 9 8 3 5
. . | -kiskortiak 221 165 159 163 106 91
gyermek\{edelml _ ebbdl
kedvezmeny HH/HHH 90/7 |  70/15 77/7|  81/10 62/5 60/2
- ebbdl dvodas
HH/HHH 10/1 11/6 11/1 7/1 78/1 78/1
0sszesen: 807 851 879 858 896 929
ebbdl:
gyermekek ella- | - pénzbeli 86 109 100 34 70 58
tasahoz kapcso- | - beiskolazasi 7 63 74 53 63 48
16d6 tAmogatd- | - babakoszénté - - 57 68 61 67
sok - étkezési tér.
dij (iskola/ 333/ 360/ 330/ 362/ 349/ 387/
ovoda/bolessde) | 209/48 | 271/48 | oq4/44| 270/71 | 269/84 | 285/84

Forras: 2018-2023. évi hivatali gyermekvédelmi beszamolo és ovodai beszamolo
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a)

b)

Pénzbeli tamogatas allapithatd meg, ha a gyermeket gondozo csalad id6szakosan létfenntartasi
gondokkal kiizd, amennyiben a csaladban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg a
nyugdijminimum 150 %-at, és a gyermeket gondozo csalad vagyonnal nem rendelkezik.
A tamogatas mértéke gyermekenként és alkalmanként 1.000 Ft-t6l 8.000 Ft-ig terjed. Akkor
indokolt a megallapitds, ha a gyermek iskolaztatasa, tankonyvvel vald ellatasa, ruhazkodasa,
étkezése mas modon nem biztosithatd. 2023-ban 58 gyermek részesiilt 199¢ Ft tamogatasban.
A gyermekekhez kapcsolodd rendkiviili telepiilési tamogatasok részletesen kifejtésre
keriiltek a 3.3. Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv koruak ellatasa,
munkanélkiiliséghez kapcsolodo tamogatdsok — 3. b) Rendkiviili telepiilési tamogata-
sok — 4. gyermekek ellatasahoz kapcsolodo rendkiviili telepiilési tamogatasként, baba-
kdszonto tamogataskent.

Beiskolazasi timogatas allapithatd meg minden év augusztus 1. napjatol oktober 31. napjaig
benyujtott kérelem alapjan a gyermeknek, ha a csaladjaban az egy fére jutd jovedelem a
nyugdijminimum 150 %-at nem haladja meg és a csalad vagyonnal nem rendelkezik. A beis-
kolazasi tdmogatas 6sszege gyermekenként 1.000 Ft-tol 8.000 Ft-ig terjedhet.

2023-ban 48 gyermek részesiilt 384 Ft tAmogatasban.

A gyermekek ellatasahoz kapcsolodo krizishelyzet esetén gyermekintézményi étkeztetési téri-
tési dij tamogatas allapithaté meg a gyermeknek, ha csaladjaban az egy fore jutd havi jovede-
lem a nyugdijminimum 150 %-4t nem haladja meg ¢€s a csalad vagyonnal nem rendelkezik.

A gyermekintézményi étkezési téritési dij tamogatast a gyermekintézmény részére egy 0sz-
szegben utalja a KOH pénziigyi csoportja az adott iddszakban.

A tamogatas minden €v janudr 1. és janius 15. kozott, valamint szeptember 1. €s december 31.
kozott allapithatdo meg a kérelem benyujtasi honapjanak elsd napjatol. Gyermekétkeztetés ese-
tében a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé bolcsddés, dvodas és az altala-
nos iskola 1-8. évfolyamén tanul6 gyerekek az intézményi téritési dij 100%-o0s timogatasat ¢l-
vezik. 50%-os téritési dij kedvezményben részesiilnek a rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
ményben részesiilé tanuldk, akik 9. osztalyosok, akik 3 vagy anndl tobb gyermekes csaladban
nevelkednek, illetve tartds betegségilik miatt magasabb 6sszegii csaladi potlékban részesiilnek.

Arvaellatas az elhunyt nyugdijas, nyugdijban nem részesiil§, de nyugdijjogosultsagot szerzett el-
hunyt személy gyermekének, rokbe fogadott gyermekének, meghatarozott feltételek esetén nevelt
gyermekének, testvérének, unokdjanak jaro ellatds, melynek szabalyait a tadrsadalombiztositasi
nyugellatasrol szo16 1997. évi LXXXI. térvény hatarozza meg. Az arvaellatas alapvetden a gyer-
mek 16. életévének betoltéséig jar, kivéve ha nappali rendszer(i oktatasban vesz részt a gyermek,
ebben az esetben legfeljebb 25. életévének betdltéséig jar. Az arvaellatas 0sszege gyermekenként
annak a nyugdijnak a 30%-a, ami az elhunytat 6regségi nyugdijként haldla id6pontjadban megillet-
te, vagy megillette volna. A nyugdij 60%-a jar arvaellatasként annak a gyermeknek, akinek mind-
két sziiloje elhunyt, illetve akinek életben 1€vo sziildje megvaltozott munkaképességii.

4.1.3. sz. tablazat: Arvaelldtas

Arvaellatasban | Arvaellatasban | Arvaellatasban Arvaelldtisban részesiilék széima
részesiilo fér- részesiilé részesilok
fiak szama (f6) | n6k szama (f6) Osszesen “T ]
F6 F6 F6 7 =

2018 22 25 47 2ol o
2019 21 24 45
2020 15 21 36 Y jj: E|I
2021 16 18 34 s s o wm om o
2022 16 23 39 st céssa itk Ddreselitdsban rssesuls
2023 1 7 23 40 O érveellétasban részesiilék dsszesen

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Sandorfalvan az arvaellatasban részesiilok szama az 6t évvel korabbi adatokhoz képest csokkent.
Az arvaellatasban részesiilok kozott a nék aranya magasabb. Elmondhatd, hogy varosunkban ke-
vés az olyan gyermek, fiatal, aki esetében a sziil¢ halala miatt arvaellatas jar.

d) Ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzoi

A Gyvt. mddositasa alapjan boviilt azon gyermekek kore, akik szdmara ingyenes a bdlcsddei, 6vo-
dai étkezeés.

Az intézményi gyermekétkeztetést ingyenesen kell biztositani

— a bolcs6dében, mini bélesddében nyujtott bolesddei ellatasban vagy dvodai nevelésben részesiild
gyermek szamara, ha

e rendszeres kedvezményben részesiil,

e tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban €1, amelyben tartosan beteg vagy fo-
gyatékos gyermeket nevelnek,

¢ olyan csaladban €¢I, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek, vagy amelyben a szii-
16 nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi jovedelem 0sszege nem haladja meg a kotelezo
legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval €s tadrsadalombiztositasi jarulékkal csok-
kentett 0sszegének 130%-4at vagy

e nevelésbe vették;

— az 1-8. évfolyamon nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevo tanuld szamadra, ha rendsze-
res gyermekvédelmi kedvezményben részesiil, vagy nevelésbe vették;

— az el6z0 két pont szerinti életkoru, rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyer-
mek szamara, akit fogyatékos gyermekek szamara nappali ellatast nyujto, az Szt. hatalya ala tar-
toz6 fogyatékosok nappali intézményében helyeztek el;

— az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerti iskolai oktatasban részt vevo tanuld szdmadra, ha ne-
velésbe vették, vagy utdogondozoi ellatasban részestil.

Az intézményi gyermekétkeztetést az intézményi téritési dij 50%-os normativ kedvezményével kell

biztositani

— az 1-8. évfolyamon feliil nappali rendszerii iskolai oktatasban részt vevd tanuld szamara, ha
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil vagy ha olyan csalddban €1, amelyben ha-
rom vagy tobb gyermeket nevelnek, feltéve, hogy rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre
valo jogosultsag alapjan a tanuld nem részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben;

— a bolcsddei ellatasban, 6vodai nevelésben vagy barmely évfolyamon nappali rendszer(i oktatés-
ban részesiilo tartosan beteg vagy fogyatékos gyermek szamaéra, feltéve, hogy a gyermek nem
részesiil ingyenes intézményi gyermekétkeztetésben.

2023-ban 247 6 6vodas és 44 {6 altalanos iskolas részesiilt ingyenes, ¢s 133 f6 altalanos iskolas

részesilt 50 %-os étkezésben.

Az ingyenes étkez0 6vodasok szama évrdl évre emelkedik, az ingyenes étkezést igénybe vevo is-
kolasok szama viszont 2018-6ta tobb mint 50 %-kal csokkent, az 50 %-os mértékii kedvezményt
igénybe vevok szama folyamatosan emelkedd tendencidt mutat.

Minden tanuld ingyenes tankonyvellatasban részesiil. A nyari gyermekétkeztetésben részesiilok
szama folyamatosan csokken.
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4.1.4. szamu tablazat: Kedvezményes ovodai, iskolai juttatasokban részesiilok szama

Ingyenes Ingyenes 50 %-0s mértékii | Ingyenes | Ovodazta-
étkezésben | étkezésben kedvezményes | tankonyv- | tasitamo- | Nyari étkezte-
Ev résztvevok | résztvevék | étkezésre jogo- | ellatasban gatasban | tésben része-
szama szama iskola | sultak szdma 1- | részesiil6k | részesiil6k | siil6k szama
évoda 1-8. évfolyam | 13. évfolyam szdma szdma
2018 246 92 75 535 megszlint 59
2019 241 83 95 524 megszlnt 64
2020 249 83 95 541 megszlint 55
2021 246 65 102 534 megszlint 51
2022 235 43 114 515 megszlnt 47
2023 247 44 133 509 megsziint 45

Forras: TelR, KSH-TSTAR, 6nkormanyzati nyilvantartas

Az onkorményzat a gyermekek napkozbeni ellatdsa keretében az iskolaban és az dvodaban az ét-
kezést és a sziinidei étkeztetést is a Hungastl4 Kft.-vel 2021. oktober 15-én kotott vallalkozoi
szerzOdés alapjan latja el.
A sziinidei gyermekétkeztetés keretében a gyermek lakohelye, vagy ha a gyermek életvitelszeriien
a bejelentett tartozkodasi helyén lakik, a tartozkodasi helye szerinti telepiilési onkorményzat a déli
meleg f6étkezés helyben torténd elfogyasztasanak megszervezésérdl gondoskodik.
Ha a helyben torténd elfogyasztasra nincs lehetdség, a sziinidei gyermekétkeztetés az étel elvitelé-
vel biztositott.

A 2023. évet érint6 2022/2023-as tanév tavaszi és nyari, valamint a 2023/2024-es tanév 6szi €s téli
sziinidében igénybe vett sziinidei gyermekétkeztetése az alabbiak szerint alakult:

- atavaszi sziinetben 49 jogosultbol
- anyari sziinetben
- az 6szi sziinetben

- a téli sziinetben
0sszesen:

2018. évben

296 jogosultbol

58 jogosultbol
52 jogosultbol
52 jogosultbol
211 jogosultbol

22-en kérték, 27-en nem kérték
45-en kérték, 11-en nem kérték
36-an kérték, 16-an nem kérték
39-en kérték, 13-an nem kérték
142-en kérték, 67-en nem kérték

226-an kérték, 70-en nem kérték

e) Magyar dllampolgarsaggal nem rendelkezo gyermekek szama, ardanya

az étkezést,
az étkezést,
az étkezést,
az étkezést.
az étkezést.

az étkezést.

Mig 2018. év végén 57 f6 nem magyar allampolgarsagu személy élt Sdndorfalvan, melybdl 40 6
volt férfi, és 17 6 nd, addig 2023. év végén 86 {6 nem magyar allampolgarsagt személy €It San-
dorfalvan, melybdl 65 6 volt férfi, €s 21 f6 nd.

) Allampolgdrsiggal rendelkezd, illetve magyar dllampolgdrsiggal nem rendelkezd kiilfoldrél
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban élo gyerekek jellemzdi

Kiilf6ldrol visszatért, magyar allampolgarsaggal rendelkezd vagy nem rendelkezd, hatranyos hely-
zetli csaladban €16 gyermekek jellemzdirdl nem all rendelkezésiinkre adat.

4.2. Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben é16 gyermekek helyzete, esélyegyenlosége

Sandorfalva véros teriiletén nincsenek szegregalt telepiilésrészek.
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4.3. A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal él6
gyermekek szolgaltatasokhoz valé hozzaférése

Sandorfalvan kevés a hatranyos vagy halmozottan hatranyos helyzetli gyermek, a fogyatékossag-
gal ¢16 gyermekek szamardl pedig nincs pontos adatunk.

2023. év végén 60 f6 hatranyos helyzetli és 2 f6 halmozottan hatranyos helyzetii gyermeket tartott
nyilvan 6nkormanyzatunk Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok: 91 kiskorua és
5 nagykoru rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek koziil.

2023-ban a lakossag 18 %-a volt 18 éven aluli, koziiliik 6 % volt jogosult rendszeres gyermekve-
delmi kedvezményre. Ezen kedvezményben részesiild gyermekek 62,5 %-a hatranyos helyzetii, 2
%-a halmozottan hatranyos helyzetli volt. Ez az Osszesitett arany (64,5 %) a vizsgalt idészakban
elészor 2022-ben emelkedett 50 % folé. Az emelkedés oka lehet, hogy a héatranyos helyzetli gyer-
mekek sziilei alacsony iskolai végzettségliek, nehezen talalnak munkahelyet az els6dleges munka-
erOpiacon, hiszen megfeleld szakképzettséggel, kompetencidkkal nem rendelkeznek.

A fobb problématipusok vonatkozasaban tovabbra is az anyagi veszélyeztetettség all az elétérben,
azt koveti a csaladok életvitele, majd a kapcsolati diszfunkci6 (anya, gyermek, parkapcsolati konf-
liktusok, stb.) és az elégtelen gyermeknevelés veszélyeztetd koriilményei. Az érintett csaladok
kapcsolatban allnak a gyermekjoléti szolgalattal, az dnkormanyzat szocidlis csoportjaval, igy a
szolgaltatasokhoz valo hozzaférés terén esetiikben sem 4ll fenn egyenlétlenség.

Az egészségiigyi alapellatas, a szocidlis, gyermekjoléti €s gyermekvédelmi szolgéltatas és ellatas a
helyi 6nkormanyzat feladata.

Az integralt oktatast, kiilonleges gondozast a gyermek életkoratol és allapotatol fliggden — a fogya-
tékossagot megallapitd szakértdi bizottsag szakvéleményeben foglaltak szerint — a korai fejlesztés
¢s gondozas, a fejlesztd felkészités, az dvodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas keretén beliil
keriil megszervezésre.

A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek a kdznevelés és a gyermekvédelem terii-
letén kedvezményekre, timogatasokra jogosultak.

a) A védondi ellatas jellemzdi (pl. a védond dltal ellatott telepiilések szama, egy védonore jutott
ellatott, betoltetlen statuszok)

A védondi szolgélat célja a csalddok egészségének megdrzésére, segitésére iranyuld preventiv te-
vékenység, valamint a betegség kialakuldsanak, az egészségromlasanak a megeldzése érdekében
végzett egészségnevelés. Az ellatasi teriilet a telepiilés 0-18 éves kort lakossagara, valamint a fel-
no6tt lakossag azon rétegére terjed ki, akik szoros kapcsolatban allnak ezzel a korosztallyal, illetve
valamilyen lakossagi szlirésben érintettek.

A védondi feladatokat a teriileti védonoi ellatasrol szold 49/2004.(V.21.) ESzCsM rendelet szaba-
lyozza.

A védonok feladata tobbek kozott a(z)

— ndvédelem (csaladtervezéssel, anyasagra valo felkésziiléssel kapcsolatos tanacsadas, lakossagi

célzott szlirdvizsgalatok szervezésében valo részvétel),

— varandds és gyermekagyas anyak gondozésa,

— Ujszilott kortdl a tanulodi jogviszony megkezdéséig a gyermek gondozésa,

— oOvodaban, altalanos- és kdzépiskoldban védondi feladatok ellatasa,

— oktatési intézménybe nem jard, otthon gondozott, tankoteles koru gyermek gondozasa,

— csaladgondozas (pl.: egészségi, mentalis és kdrnyezeti veszélyeztetettség megeldzése, felisme-
rése érdekében segitségnyujtas a helyes é€letvitelhez; csaladlatogatas az iskolavédond irdsbeli
jelzése alapjan, stb.),
egyéni €s kozdsségi egészségfejlesztési, -védelmi programok megvaldsitdsaban vald részvétel.
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Sandorfalvan 2023. aprilis 17-t61 4 védondi korzet mitkodik, melyekben gondozasi feladataikat
onalldan végzik a védondk a Védondi Ellatasi Standardok kézikonyvének figyelembe vételével.
Az egy védondre jutd gyermekek szdma 2018-t61 folyamatos emelkedd tendenciat mutat. Ezzel
aranyosan szintén 2018-t6l emelkedett a 0-3 év kozotti gyermekek szama, 2023-ban némi vissza-
esés tapasztalhato. Ez jo, mert azt jelzi, hogy egyre tobb gyermekes csalad valasztja lakohelyéiil
Sandorfalvat.

4.3.1. szamu tablazat: Védonai dllashelyek szama

Betoltott 0-3 év ko- .
iz e 2 iy Atlagos
védoéndi al- | zotti gyer- , Egy véddnére juté gyermekek szama
p . gyermekszam
Ev lashelyek mekek iz gtz 0
. . védéndnként
szdma szama
db f6 f6 =
2018 3 301 100 2
2019 3 332 111 A8 [ [ | W ‘ (
2020 3 339 1 13 ¢ 20]3 "—2019 '_'ZDID ";ﬂll ._“2022 ";023* Ev
2021 3 362 121 B Wik
2022 3 386 129
2023* 3 365 127

Forras: TelR, KSH-TSTAR, onkormanyzati adatok

Evente statuszvizsgalatok alkalmaval a gyermekek testi, mentélis, szocialis fejlettségét, érzékszer-
vi-, mozgas- €s beszédfejlodését ellendrzik.

Az iskola-, 6voda egészségligyi tevékenység keretében a védond altal 6nalloan ellatando feladatok
tobbek kozott testi fejlodés, pszichomotoros, mentalis, szocidlis fejlédés, érzékszervek miikodésé-
nek ellendrzése, mozgasszervek szlirése, golyvasziirés, vérnyomasméres, a gyermekek személyi
higiénéjének ellendrzése, testi, szellemi fejlddésiik ellendrzése, regisztralasa.

Az egészségligyi prevencids tevékenységiik egyik f6 tevékenységi teriilete a kotelezd védooltasok
megszervezése, a sziilok tdjékoztatasa a kotelezd és térités ellenében igénybe vehetd véddoltasok-
rol, azok esedékességérdl, az orvosi tanacsadasrol tijékoztatds adasa, a szlirdvizsgalatokra valo
behivas, a szlirdvizsgalatok eredményeinek nyomon kovetése.

A védoénok a kisziirt tanulokat gondozasba veszik, allapotukat nyomon kovetik. Figyelemmel kisé-
rik az egészségligyi vagy szocidlis okbol veszélyeztetett tanuldkat, a gyogyaszati segédeszkozoket
hasznal6 tanulokat. Az iskolaban az indexosztalyok teljes kort sziirésére kétévente keriil sor, a
kisziirtek szakorvosi ellatdsban részesiilnek, a szakorvos altal eldirt terapiat nyomon kovetik.

A 2023-as évben a védondi szolgalat munkatarsai 484 csalddban 588 gyermeket és 133 varandos
anyukat gondoztak 3, majd majustol 4 korzetben. Az év folyaman sziiletett 86 gyermekbdl 86 haza
érkezett a sajat csaladjaba, 3 csecsemd érkezett hamarabb a vart sziiletési idonél, 5 gyermek sulya
volt kevesebb sziiletéskor a 2500 g-nal.

Fiatalkoru kismama nem volt, 91 0j varandost vettek nyilvantartasba.

Iskolai osztalyvizsgalat 12 alkalommal 258 tanuld esetében tortént. Csoportos egészségnevelést 3
alkalommal tartottak a védéndk az 5. évfolyamon. Fogadoodrat 33 alkalommal tartottak, 112 sze-
mély kereste fel 6ket. A tanév sordan 301 tanuld véddoltasanak megszervezésében €s lebonyolita-
saban vettek részt. Az 6vodaban 271 fot lattak el.

2024-ben a védondi szolgalat munkatarsai 480 csaladban 579 gyermeket és 115 varandds anyukat
gondoztak a négy korzetben. Az év folyaman sziiletett 79 gyermekbdl 79 haza érkezett a sajat csa-
ladjaba, 4 csecsemd érkezett hamarabb a vart sziiletési idénél, 3 gyermek sulya volt kevesebb szii-
letéskor a 2500 g-nal.

Fiatalkoru kismama nem volt, 79 1j varandoést vettek nyilvantartasba.
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Iskolai osztalyvizsgalat 12 alkalommal 255 tanuld esetében tortént. Csoportos egészségnevelést 5
alkalommal tartottak a védondk a 6. €s a 8. évfolyamon. Fogaddorat 35 alkalommal tartottak, 64
személy kereste fel Oket. A tanév sordn 337 tanul6 véddoltasdnak megszervezésében és lebonyoli-
tasaban vettek részt. Az dvodaban 286 {6t lattak el.

A védoéndk az iskolai sziirés soran az el6zd évvel szinte megegyezd szdmu gyermeket sziirtek ki
valamilyen problémara.

4.3.1.1. szamu tablazat: Iskolai sziirések alakulasa 2023/2024-es tanévben

(f6)
L, L, Kisziirtek szama
£y - Szlirés- | Szlr-

Intéz- | " | rekote-| tek | | meE ) 0 ., | Ossze-
ménybe y lezettek | széma | 1dtds| hallds | gds- . tulsuly | vdnysd | egyéb <en
beiratot- szervi g

t'ak 2 66 66 15 0 13 14 3 0 45
szdma:
4 73 73 13 1 17 1 0 33

5206 6 65 65 5 0 4 11 6 2 28

8 51 51 2 0 21 1 3 30
osszesen 255 255 | 35 1 21 63 11 5 136

Forras: SZTE Védonoi Szolgalat adatkozlése

A fokozott gondozasba keriilés foleg a magas munkanélkiiliségnek, a kevés idénymunkanak ko-
szonhetd, mert sok csalddban alkalmi munkavallaldssal igyekeztek a sziil6k a csalad bevételeit
novelni.

4.3.1.2. szamu tablazat: A kérzetekben 6 éven aluli gyermek szamanak és a fokozott gondozasban része-
stilok szamanak megoszlasa 2018-2023.

0-1 éves 1-3 éves 3-6 éves
Osszes gondozott 2018. év 66 153 285
Szoc| Eu.+ Szoc | Ei.+ Szoc| Eu.+
ebb61 fokozott gondozott: Eu . SZOC. Eu . SZOC. Eu . SZOC.
10 0 0 5 1 2 22 3 1
Osszes gondozott 2019. év 74 155 311
Szoc| Eu.+ Szoc | Eu.+ Szoc| Eu.+
ebb61 fokozott gondozott: Eu . SZOC. Eu . SZOC. Eu . SZOC.
9 0 0 9 1 0 30 2 2
Osszes gondozott 2020. év 84 160 310
Szoc| Eu.+ Szoc | Eu.+ Szoc| Eu.+
ebbdl fokozott gondozott: Eu. . Szoc. | Eu. . Szoc. | El. . Szoc.
11 1 0 18 0 1 34 2 2
Osszes gondozott 2021. év 86 173 320
Szoc| Eu.+ Szoc | Ei.+ Szoc| Eu.+
ebb61 fokozott gondozott: Eu . SZOC. Eu . SZOC. Eu . SZOC.
16 2 1 22 2 0 32 1 1
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0-1 éves 1-3 éves 3-6 éves

Osszes gondozott 2022. év 86 173 320
Szoc | Eu.+ Szoc | Eu.+ Szoc| Eu.+
ebb61 fokozott gondozott: Ei. . Szoc. | Eu. . Szoc. | Eu. . Szoc.
16 | 2 1 22 2 0 32 1 1
Osszes gondozott 2023. év 20 25 22
" . Szoc | Eii.+ Szoc | Eii.+ Szoc| Eu.+
ebbdl fokozott gondozott: Ei.| . | Szoc. | Ei. . |Szoc.| Ei. | . Szoc.

18] 0 2 241 0 1 221 0 0
Forras: SZTE Védonoi Szolgalat adatkézlése

2024-ben a 11 {6 0-1 évesek kozil 11 6 egészségiigyi okbol volt gondozott. A 24 f6 1-3 évesek
koziil 23 6 egészségiigyi, 1 16 egészségiigyi €s szocialis okbol volt gondozott. A 24 f6 3-6 évesek
koziil 24 16 egészségiigyi okbdl volt gondozott.

Kiemelt feladat az egészségfejlesztés/nevelés, elsdsorban az egészséges életmod tamogatdsa, a
népegészségligyi program ¢&s az iskolai egészségfejlesztési terv megvalosuldsa érdekében.

A Séndorfalvi Egyesitett Egészségiigyi €s Szocidlis Intézmény munkatdrsai részt vesznek az
egészségtan oktatasdban osztalyfonoki ordkon, elsésorban az alabbi témakban: egészséggel kap-
csolatos alapismeretek, betegapolas, els6segélynyujtas, csalddtervezés, fogamzasgatlas, sziildi sze-
rep, csecsemoOgondozas, szenvedélybetegségek megeldzése.

A védondi ellatast 2023. junius 30. napjaig az Onkorményzat biztositotta. 2023. jalius 01-tdl az
egészségligyi szolgalati jogviszonyban foglalkoztatott védondk tekintetében a munkaltatoi jogokat
az az iranyit6 varmegyei intézmény gyakorolja, amely teriiletileg illetékes az érintett védondi kor-
zet tekintetében.

b) Gyermekorvosi ellatas jellemzoi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz
valo hozzaférés, betoltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Sandorfalvan 1 hazi gyermekorvosi praxis miikddik, betoltetlen gyermek haziorvosi praxis nincs.
Gyermekorvosi ligyelet a megyeszékhelyen, Szegeden veheto igénybe. A védondi szolgalat szak-
mailag egylittmikodik a gyermekorvossal. A gyermekorvos altal ellatott gyermekek szama 2022-
ben, a Covid-19 vilagjarvany utan emelkedett meg jelentdsen.

4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas

:rerlr:‘:kt:ikre?sszé- 2::;::':;?::_ A hazi gyermek- | Gyermekorvos | Felnétt hazi

gvre szervezett sett haziorvosi orvosok altal altal ellatott orvos altal

Ev B [ e e ellatott szolgala- gyerekek ellatott gye-

latok széma <zama tok szama szama * rekek szama
db db db F6 F6
2018 0 3 1 3664 n.a.
2019 0 3 1 3249 n.a.
2020 0 3 1 2748 n.a.
2021 0 3 1 2154 n.a.
2022 0 3 1 5601 n.a.
2023 0 3 1 7219 n.a.

* rendelésen megjelentek szama Forras: TelR, KSH-TSTAR
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lesztésre, rehabilitdaciora) vonatkozo adatok

A szakértOi bizottsag szakvéleménye alapjan a fogyatékos gyermek legfeljebb nyolcéves kordig a
fejlodését biztosito korai fejlesztésben €s gondozasban, vagy fejlesztd felkészitésben vehet részt.

A Pedagogiai Szakszolgalat fontosabb szolgaltatasai a gyermekek szdmara: korai fejlesztés és
gondozas, nevelési tanacsadas, gyogytestnevelés, logopédiai ellatas. dvoda- és iskolapszichologia,
pszichés allapot feltarasat célzo vizsgalat végzése és szakértdi vélemény készitése, prevencios te-
vékenység, komplex pszichologiai és gyogypedagdgiai ellatas, segitség nyljtasa a gyermek csala-
di-, 6vodai és iskolai neveléséhez, oktatasahoz, sajatos nevelési igény megallapitasa vagy kizarasa,
szakértdi bizottsagi tevékenység.

A kisgyermekek korai fejlesztése mar a bolcsddékben kezdddik. Az 6vodaban és az altalanos isko-
laban is vannak olyan gyermekek, akik specidlis igénytiek (tartosan betegek, sajatos nevelési igé-
nyliek, beilleszkedési, tanulési, magatartasi zavarral kiizdenek, stb.). Szdmukra mindkét intézmény
specialis szolgaltatasokat biztosit.

Az 6vodéaban foéallasu gyogypedagogus dolgozik. Az dvodapedagogusok folyamatos kapcsolatot
tartanak az intézményben fejlesztd tevékenységet végzd szakemberekkel (gyogypedagdgus, utazd
logopédus), veliik egyiittmiikddve, a gyermek érdekeit figyelembe véve tervezik nevelé munkéju-
kat. Folyamatos a fejlesztd eljarast igényld gyermekek kisziirése és célzott tovabb iranyitasa a
sziikséges szakemberhez. Az 6vodaban érzékenyitd programokat is szerveznek, folyamatosa fej-
lettségi mutatok figyelése és mérése, az egyéni banasmaod alkalmazésa.

Az 6vodapedagdgusok évente két alkalommal fogad6orat tartanak a sziiloknek, ahol tajékoztatjak
oket a gyermekek aktualis fejlettségérdl. Az altalanos iskolaban fejlesztd- és gyogypedagdgus,
tovabba gyogytestneveld €s logopédus segiti a specialis igényti tanulok ellatasat. A sajatos nevelési
igényli (SNI) és beilleszkedési, tanuldsi magatartasi nehézséggel kiizdé (BTMN) gyermekek neve-
Iése, oktatasa integralt modon torténik varosunkban. Egyéb fejlesztés, ezen gyermekek alap- és
kozépfoku oktatdsa a megyeszékhelyen érhetd el.

d) Gyermekjoléti alapellatisok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkento specidlis szolgaltatasok

A személyes gondoskodast nytjtdé gyermekjoléti alapellatdsok: a gyermekjoléti szolgaltatds, a
gyermekek napkozbeni ellatasa, a gyermekek atmeneti gondozasa, gyermekek esélynoveld szol-
galtatasai. (Gyvt. 15. § (2) bekezdés) Varosunkban az els6 két alapellatasi forma érheto el.

Jelen fejezet 3.6. Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzafeérés f) személyes gondos-
kodast nyujto szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzdférés pontjaban részletesen kifejtésre keriilt a
telepiiléstinkon miikodd gyermekjoléti alapellatas rendszere.

Specialis szolgaltatasok, mint Biztos Kezdet Gyerekhaz vagy Tanoda telepiilésiinkon nem miiko-
dik, mivel a gyermekszegénység jelensége varosunkban kis mértékben fordul eld, igy miikddteté-
siik jelenleg nem indokolt. A nehéz élethelyzetbe keriilt személyeket €s helyzetiiket a helyi intéz-
mények Osszefogasaval kezelni tudjuk.

A jelzérendszeri tagok nem azonos sullyal, gyakorisaggal és mélységben vesznek részt a csaladok
¢letében, a személyes szolgaltatast ny(jtdé intézmények, hivatalok, védéndk, gyermekorvosok és
pedagbdgusok a gyermek mindennapjainak részét képezik.

A gyermekjoléti szolgéltatds, mint szocidlis segitd tevékenység célja a 18 év alatti gyermekek véd-
elme, a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, veszélyeztetettségének megeldzése
¢és megsziintetése. A szocidlis munka eszkozeinek és modszereinek felhasznéldsaval szolgalja a
gyermek testi és lelki fejlodését. A gyermekkel és a csaladjaval végzett szocialis segitOmunkaval
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elOsegiti a gyermek problémainak rendezését, a csaladban jelentkezé miikddési zavarok, konfliktu-
sok ellenstlyozasat.

A Szolgalat elsédleges szakmai célja, hogy a szocialis és gyermekvédelmi segitséget, vagy tamo-
gatast igényld személyek, csaladok és gyermekek helyzetének pozitiv iranyt megvaltoztatisa ér-
dekében létrejovo észleld- €s jelzorendszer szerepldivel érdemi és hatékony egylittmikodést tud-
jon kialakitani és milkddtetni. A Szolgalat feladatai kozott szerepel tobbek kozott a tdjékoztatas,
informacionyujtas, ellatdsokhoz, szolgaltatdsokhoz vald hozzajutas segitése, a csaladban jelentke-
z0 miikodési zavarok ellenstlyozasa, hivatalos ligyek intézésében vald kozremiikddés, nevelési-
oktatasi intézmény gyermekvédelmi feladatanak ellatasa, kriziskezelés, veszélyeztetettséget észle-
16- és jelzérendszer miikddtetése, stb.

e) Gyermekek napkozbeni ellatasai, bolcsodei ellatdas

A gyermekek napkozbeni ellatdsa érdekében az onkormanyzat a Sandorfalvi Egyesitett Egészség-
iigyi és Szocialis Intézmény szervezeti egységeként bolcsddét miikodtet.

A bolcséde a csaladban nevelkedd, 3 éven aluli gyermekek napkodzbeni ellatasat, szakszerti gondo-
zésat €s nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek 3. évét betdltotte, de testi, szellemi fejlettségi
szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betdltését kdvetd augusztus 31-ig
nevelhetd és gondozhatd bolcsddében.

A boleséde a gyermekjoléti alapellatads része, az alapszolgaltatison tal specidlis tanacsadassal,
gyermeknevelést segitd szolgaltatasokkal segiti a csalddokat. A gyermek bolcsddébe torténd felve-
telét a szililé hozzajarulasaval kezdeményezheti a védond, gyermekjoléti szolgalat, csaladgondozo,
hazi gyermekorvos, haziorvos, gydmhatosag.

A bolcsddei ellatas keretében biztositott ellatasok koziil a gondozasért és az étkeztetésért kell téri-
tési dijat fizetni. Az év kozben megiiresedd bolcsddei férohelyekre, a varakozok nyilvantartasaban
szerepld kérelmezok keriilnek felvételre a jelentkezés sorrendjének figyelembe vételével. A gyer-
mekek elhelyezése 12 f6s csoportban torténik.

A 48 féréhelyes bolcsddénk kozel 100 %-os kihasznaltsaggal miikddik. 2021. november 16 napja-
tol megnyitotta kapuit a Juharfas ligeti bolcsdde, mellyel a bolcsddei férdhelyek szama 36 fovel
boviilt, igy a sandorfalvi bolcsédébe felvehetd gyermekek szama 84 0.

A bolcsédében nagy hangsulyt fektetnek a sziilokkel vald kapcsolattartasra, hiszen az ellatas a
szlldi nevelést, az otthoni ellatast egésziti ki, igy nyilt rendezvényeik is a gyermek-, sziil6-, kis-
gyermek-neveld kapcsolatrendszer erdsitését szolgaljak. A bolcsddében van gyermekvédelmi fele-
16s, akivel négyszemkdzt biztositott a beszélgetés. Szabadidds tevékenységeiken mindenki részt
vehet.

4.3.3. a.) tablazat: Bolcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

Miikédé, dnkor- Onkormanyzati
. ma’nyzati b.olcsbldei bﬁlcs()’débe bel’rt 9 Bélcsodék és bilesGdébe befratott gyermekek szama
EV ’ rr Ve z mw
féréhelyek szama gyerekek szama —_ = =
db F6

2018 48 94 o
2019 48 83
2020 48 84
202 1 84 1 26 * ! 2018 2019 2020 ZUZT ZUZ: 202: Ev
2022 84 126 * A
2023 84 126 *

* A neveléesi év sor az elballagott gyermekek helye is feltoltésre keriil, igy lehet t6bb a gyermekek
létszama, mint a férohely.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Maganbolcséde nem miikddik Sandorfalvan, legkdzelebb Szatymazon van a tébb csoporttal mii-
kodo Csibe és Siini Csaladi Bolesdde. A maganbolcsdde mottdja a csaladbol csaladba, ami annyit

tesz, hogy ott a picik igazan otthon érezhetik magukat.

Vérosunkban munkahelyi, illetve minib6lcsdde nem miikodik.

4.3.3. b.) tablazat: Bélcsodék és bolcsodébe beiratott gyermekek szama

Miik6dé | Munkahelyi | Miik6d6 Csaladi Miik6dé | Minibol- | Mi(ikodé |Bolcs6débe
munkahelyi | bélcs6débe | csaladi | bélcs6débe | mini bol- csodébe (Osszes) (Osszes)
Ev bolcsbdei beirt gye- | bolcsodei | beirt gye- csodei beirt gye- | bolcs6dei beirt
férGhelyek | rekek sza- |férGhelyek | rekek sza- | férGhelyek | rekek sza- | fér6helyek | gyermekek
szama ma szama ma szama ma szama szama
db F6 db F6 db F6 db F6
2018 0 0 0 0 0 0 48 94
2019 0 0 0 0 0 0 48 83
2020 0 0 0 0 0 0 48 84
2021 0 0 0 0 0 0 84 126 *
2022 0 0 0 0 0 0 84 126 *
2023 0 0 0 0 0 0 84 126 *
* A nevelesi év sor az elballagott gyermekek helye is feltoltésre keriil, igy lehet tobb a gyermekek létszama,
mint a férchely.

Forras: TelR, KSH-TSTAR
) Gyermekvédelem

A Gyvt. 14. § (1)~(3) bekezdése alapjan a gyermekek védelme a gyermek csalddban torténd ne-
velkedésének elosegitésére, veszélyeztetettségének megeldzésére €s megsziintetésére, valamint a
sziil6i vagy mas hozzatartozoi gondoskodasbol kikeriild gyermek helyettesitd védelmének biztosi-
tasara iranyulo tevékenység.

A gyermekek védelmét pénzbeli, természetbeni és személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti
alapellatasok, gyermekvédelmi szakellatasok, valamint a gyermekvédelmi térvényben meghataro-
zott hatosagi intézkedések biztositjadk. A gyermekvédelmi rendszer miitkddtetése allami és onkor-
manyzati feladat. A csaladsegitd- €s gyermekjoléti szolgaltatas alapellatds onkéntesen vehetd
igénybe.

A fentiekben mar részletezett ellatdsokon tul a gyermekvédelem szempontjabol fontos informécio,
hogy a Csaladsegit6- és Gyermekjoléti Szolgalat a vonatkozo rendelkezések értelmében veszélyez-
tetettséget észlelo- és jelzérendszert miikodtet, melynek célja az egyének, csaladok, gyermekek
problémainak idoben térténd felismerése, ami elengedhetetlen a probléméak mihamarabbi enyhité-
séhez, kezeléséhez.

Az észlel6- és jelzOrendszer Iényege az egyes agazatok, intézmények, szakemberek kozotti haté-
kony egyiittmiikodés megvalositasa, melynek keretében a problémak, veszélyeztetd tényezok, kri-
zishelyzetek észlelése és jelzése torténik a megfeleld szolgaltato felé. A jelzérendszer biztositja a
folyamatos informacio-aramlést, és elsddlegesen prevencios funkciot tolt be.

A jelzdrendszer megfeleld miikodése a gyermekek tekintetében kiemelkedden fontos, hiszen 6k
csak részben vagy egyaltalan nem képesek onalldan jelezni problémaikat.

A jelzérendszer tagjai kozé tartozik tobbet kozott védondi szolgalat, a haziorvos, a hazi gyermek-
orvos, a személyes gondoskodast nyujtd szolgaltatok, koznevelési intézmények, a renddrség,
ligyészség, birdsag, partfogé feliigyeldi szolgalat, a gyermekjogi képviseld, stb.
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A fentiekben meghatarozott intézmények €s személyek kotelesek

— jelzéssel ¢élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgaltatast nyajtod szolgal-
tatonal, illetve hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, stilyos elhanyagoléasa
vagy egyéb mas, sulyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek onmaga altal eldidé-
zett stulyos veszélyeztetd magatartasa esetén,

— a gyermek csaladban torténd nevelkedésének eldsegitése, a veszélyeztetettség megeldzése és
megsziintetése érdekében egymassal egyiittmiikodni €s egymast kolcsondsen tajékoztatni.

Ha a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat a jelzérendszer miikddtetése korében a csalad- €s
gyermekjoléti kozpont feladatkorébe tartozd vagy szakmai tdmogatasat igényld esetrdl szerez tu-
domast, haladéktalanul megkeresi a csaladsegito- és gyermekjoléti kozpontot.

A Csaléadsegité- ¢s Gyermekjoléti Szolgalat és a jelzérendszer tagjainak képviseldi kozott, elore
meghatarozott t¢émakdrben, évente szakmakodzi megbeszélést kell szervezni. Az éves jelzérendszeri
intézkedési tervet a Csaladsegito- és Gyermekjoléti Szolgélat az éves szakmai tanacskozést kove-
téen minden év marcius 31-ig késziti el.

Legtobben informacionyujtast és segitd beszélgetést igényeltek (szolgaltatasok, tdmogatasok elér-
hetésége). Kozvetités ellatasokhoz vald hozzaféréshez (pénzbeli, természetbeni ellatdsok) is tobb

esetben tortént. A tandcsaddsokat €s az iigyintézéseket is nagy szamban veszik igénybe az tligyfe-
lek.

4.3.4. szamu tablazat: Szakmai tevékenységek

100%

65 163 168 W2 &

Szakmai tevékenységek o #E S N F R i N
szama és a szolgaltatasban o 52 Y &
részesiilok szama (f6) oo 18421382 1304 44y : gas 215 P 6378

30% B 8 e o be 5

0 23 o

10% 5

szakmai tevékenység fé

Forras: Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény 2024. évrdl sz616 beszamoldja

2023-ban 3994 szakmai tevékenység kerlilt regisztralasra, ezekben 889 {6 részesiilt (megallapodas
alapjan és egyszeri alkalommal) segitd munkéban.

2024-ben 6378 szakmai tevékenység keriilt regisztralasra, ezekben 1298 f6 részesiilt (megallapo-
das alapjan és egyszeri alkalommal) segité munkaban.

Legtobben informécionytjtast és segitd beszélgetést igényeltek (szolgaltatasok, tdmogatasok elér-
hetdsége). Kozvetités ellatdsokhoz vald hozzaféréshez (pénzbeli, természetbeni ellatdsok), sok
esetben tortént. A tandcsadasokat és az iligyintézéseket is nagy szamban veszik igénybe az ligyfe-
lek.

Sajat ligykorben végzett tevékenység szdma 2023-ban 100 foére, 2024-ben 150 fére vonatkozott,
egyéni gondozasi nevelési terv megvaldsitasaban kozpont altal 2023-ban 7 gyermek, 2024-ben 12
gyermek bevonasra keriilt a csaladsegitésbe.

A csaladlatogatasok szama is magas, mivel a csaladsegité munkatarsak rendszeresen felkeresik
otthonukban az alapellatasban részesiilé csaladokat €s a gondozasi- nevelési tervnek megfelelden a
szocialis segité munka keretében kapcsolatot tartanak a védelembe vett gyermekek csaladjaval is,
bevont segitdként, hatosagi intézkedéssel érintett gyermekek csaladjaival is kapcsolatban allnak.
2023-ban 402, 2024-ben 815 alkalommal keriilt sor csaladlatogatasra.
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Sandorfalvan a jelzérendszeri tagok koziil féleg a koznevelési intézmény, szakképzé iskola, az
egészségligyl szolgaltatd, valamint a csaladsegitd- és gyermekjoléti kozpont €lt jelzéssel a gyer-
mekjoléti szolgélat felé. Magasabb volt a jelzések szdma a kozépiskoldkban, itt mar nagyobb
szamban fordultak elé igazolatlan hianyzéasok, mint a helyi iskolaban. Minden jelzést kdvetden
felvették a kapcsolatot a torvényes képviseldvel, segitd kozremiikddésiinkkel a gyermekek igy
tovabb folytattak tanulményaikat. Tajékoztatast nyujtottak arra vonatkozoan, hogy az iskolai hazi-
rend megszegése, valamint a kozoktatdsi torvény be nem tartdsa szabalysértési eljarast von maga
utan, 50 ora igazolatlan hidnyzas esetén védelembe vételre és az iskolaztatasi tamogatas felfiig-
gesztésére kertil sor.

A segit6 kozremiikodésnek kdszonhetden a tanuldk egyre kevesebbet hidnyoztak a tanitasi érakrol.

2018-ban még 9 tanuld hianyzott igazolatlanul 50 ora alatt, 2023-ban mar 19 6 volt a 1étszdmuk.
2018. évhez viszonyitva 2023-ban 50 %-kal emelkedett az igazolatlanul hidnyz6 tanulok Osszlét-
szama. A hatékony csalddgondoz6i munkanak, valamint a csaladok egyiittmiikddésének kdszonhe-
tden ezekben az esetekben elegendOnek bizonyult a gyermekek egyszeri, informaciényujtason be-
lili ellatasa.

2024-ben 50 ora alatt 19 f6, 50 ora felett 2 f6 tanuld hianyzott igazolatlanul. K&zépiskolasokkal
egyiitt 6sszesen 21 f6 volt az igazolatlan hidnyzok szama.

4.3.5. sz. tablazat: Iskolas gyermekek igazolatlan hianyzdsa (2018-2023.) (16)
Igazolatlan hianyzds 2018. év | 2019. év | 2020. év | 2021. év | 2022. év | 2023. év
50 ora alatt 9 19 16 14 14 19
50 ora felett 1 0 1 1 - 1
Igazolatlan hianyzok ésszesen
- kozépiskolasokkal 10 19 17 15 14 20
egylitt

Forras: Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény adatkozlése
A gyermekek, fiatalok életmindsége javitasaban az Onkormanyzat 6nkéntes szerepvallalasa

Sandorfalva Varos Onkormanyzata kiemelt figyelmet fordit a gyermekek és fiatalok oktatasara,
nevelésére, egészségmegorzésére, szabadidds és kozosségi tevékenysége fejlesztésére. Szamos
olyan targyban nyujtott be palydzatot, mely a gyermekek, fiatalok életmindségének, kozosségi
tereinek javitdsara iranyultak.

Palyazatok kertiltek benyujtasra kifejezetten a fiatalok érdekeire, igényeire tekintettel.

Sandorfalva Vérosi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete 1998-ban megalapitotta a Sandorfalvi Alta-
lanos Iskolas Gyermekekért Kozalapitvanyt, melyet rendszeresen tdmogat azota is. Az Onkor-
manyzat koltségvetésébdl és palyazati rendszerben minden évben tdmogatast nyujt a civil szerve-
zetek részére az altala timogatott tevékenységek, programok megvaldsitasara.

Sandorfalvan vannak civil szervezetek, melyek tevékenységi koriikben gyermekek érdekében, ille-
téleg kozvetleniil vagy kozvetve a gyermekekkel foglalkoznak: Séndorfalvi Gyermekmosoly
Egyesiilet, Sandorfalvi Nagycsaladosok Egyesiilete. Az Egyesiiletek palyazataik alapjan részestil-
nek az dnkormanyzattol tdmogatasban gyermeknap, gyerekprogramok szervezésére, dnkormany-
zati rendezvények alkalmaval ugynevezett gyereksarok miikddtetésére (kézmiives asztal, jatékok,
versenyek).

2) Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatdsok

A krizishelyzetbe kertilt csaladok az SZKTT Egyesitett Szocialis Intézménye Gyermekek és Csa-
ladok Atmeneti Otthonaval (6710 Szeged, Kapisztran u. 60.) vehetik fel a kapcsolatot atmeneti
elhelyezésiik érdekében. A csaladok atmeneti otthona megszakitas nélkiili munkarend szerint mii-
kodo bentlakasos gyermekintézmény, amely az alapellatas keretében a gyermek és sziilei szamara
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alaptevékenységként atmeneti gondozast biztosit. Egyiittes elhelyezést és ellatast biztosit az ott-
hontalannd valt sziil6 és gyermeke szdmara. A kapcsolatfelvételben, az informacioszerzésben és a
problémak megoldasaban a Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény munkatar-
sai is segitik az érintett csaladokat.

Jelen fejezet 4.1. pontjaban részletesen kifejtésre keriilt a telepiilésiinkon mitkodo gyermekvédelem
rendszere.

h) Egészségfejlesztési, sport-, szabadidos és sziinidos programokhoz valo hozzdférés

Sandorfalva véros rendelkezik telepiilési szintli sportkoncepcidval, kiemelt figyelmet fordit a
gyermekek és fiatalok egészséges életmodra és mozgasra nevelésére.

Az iskolai didkkorben futball és kézilabda szakcsoport mitkddik. A telepiilés rendszeresen részt
vesz a Kihivas Napjan. Hazigazd4ja a Véarosnapi nemzetkozi kispalyas labdaragd tornénak.

A sportolasi célokat egy flives €s egy miifiives nagypalya, mely a Sdndorfalvi Sport Klub Egyesii-
let miikodésében all, valamint az iskolai fedett és szabadtéri sportpalyak szolgaljak.

Kiiltéri sportolasi lehetdséget a 2007-ben atadott Széchenyi udvar kinal a fiatalok szadmara, ahol a
gordiil6 sportok izésére alkalmas gorkorcsolya-palya varja az ifjasagot.

A Pallavicini Sandor Altalanos Iskolaban testnevelés ora keretében az alsos és a felsés didkoknak
lehetdségiik van a téli szezonban egy-egy alkalommal a Szegedi Jégpalyan korcsolyazni. Az als6-
sok uszasoktatasra jarhatnak a véltozatosabb sportolasi lehetdség érdekében.

Az iskola pedagogiai programjaban elsddleges célként van feltiintetve a gyermekek egészségének
megorzése, ennek érdekében gyogytornat is biztosit az iskola a gyermekek szdmara.

A Séndorfalvi Térségi Alapfokt Miivészeti Iskola a 6-22 éves korosztaly szadmdra biztositja a mii-
vészetekkel vald ismerkedést. A Miivészeti Iskolaban az oktatas hétkoznap délutanonként folyik.
Az oktatott miivészeti agak: zene-, tdnc-, bab- és szinjaték, valamint képzomiivészet.

Az intézményben folyo nevelés alkalmat ad az érdeklddo és fogékony novendékek sajatos képes-
ségeinek fejlesztésére és biztositja a szakteriileteken valo jartassagok megszerzését, gyakorlasat.

A képzés figyelembe veszi az €letkori sajatossagokat, a tanulok érdeklodésére, tehetségére épitve
alakitja készségeiket és gyarapitja ismereteiket.

A nevel6 munkat 2023 szeptemberében 25 6 pedagdgus €s 3 f6 nevel6-oktaté munkat segitd sze-
mély latta el. A miivészeti iskola 2008 ota tartja a németorszagi (Hemmingen) testvériskolaval a
kapcsolatot. A testvériskolai latogatasok lehetdséget biztositanak a masik fél munkéjanak megis-
merésére, a j6 gyakorlatok atadasara, integralasara.

A 2024/2025-6s tanevtdl az intezményi feladatellatas 0j telephellyel boviilt Algy6 telepiilésen szii-
161 és tanuldi igények alapjan a Fehér Ignac Altalanos Iskola épiiletében.

4.3.6. szamu tablazat: Sandorfalvi Térségi Miivészeti Iskola tanszakjaira beiratkozott gyermekek létszama

Tarevéy Zene szakra | Tanc szakra | Képzomiivészeti Szinjatsz6
gy beiratkozott | beiratkozott szakra beirat- szakra beirat- m
10. ho 01. Osszesen
<. gyerekek gyerekek kozott gyerekek | kozott gyere-
napjan . . ey 2 Ny
létszama létszama létszama kek létszama
2018. 193 14 22 0 210
2019. 202 19 21 0 210
2020. 257 13 20 6 296
2021. 245 17 24 34 320
2022. 230 24 24 24 302
2023. 317 33 28 24 402

Forras: Sandorfalvi Térségi Alapfoku Miivészeti Iskola adatkozlése
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2024-ben a beiratkozott gyermekek létszama 408 f6 volt: zene szakra 305 6, tanc szakra 33 f06,
képzémuivészeti szakra 39 {0, szinjatszo szakra 31 f0 jart.

Tanul6i szaméra a miivészeti iskola jo lehetdséget biztosit az egyetemes kultura, az eurdpai mii-
veltség, a nemzeti, népi hagyomanyok, értékek atadasara, és ezen kiviil a szabadido értékes eltolte-
sére. Az iskola alacsony téritési dijakkal miikodik, a hatranyos helyzetli gyerekek esetén kiilon
kedvezmény biztositott. Egyre tobb tanuld €l ezzel a lehetdséggel.

i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Jelen fejezet 4.1. alpontjanak d) pontjaban kifejtésre keriilt a telepiilésen miikodo gyermekétkezte-
tés rendszere.

Az Oonkormanyzat a gyermekek napkdzbeni ellatasa keretében az étkeztetést a Hungast14 Kft.-vel
kotott vallalkozoi szerz6dés alapjan latja el. Sajnos egyre tobb a sziikos anyagi koriilmények ko-
z0Ott €16 gyermekek szdma, akik szamara nem természetes, hogy naponta egyszer meleg ételt kap-
nak az iskolai sziinet iddszakéaban.

2016-t0l kdtelez6 feladatta mindsitették a sziinidei étkeztetés biztositasat, onkormanyzatunk — mar
ezt megelézden is — ¢lt a palyazati lehetdséggel, igy évente 54 napon napi egyszeri ¢lelemhez jut-
hatnak a gyermekek a sziinidében.

Az ingyenes ¢és kedvezményes intézményi gyermekétkeztetésre vonatkozo szabalyok Gyvt.-ben
foglaltak alapjan a fentiekben részletezésre kertiltek, ahogy a kedvezményes/ingyenes intézményi
gyermekétkeztetésben részesiilok szama is. (lasd: 4.1. A gyermekek helyzetének altalanos jellemzoi
d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok szama, aranya)

Etkezésben részt vevé gyermekek

iskolaban ovodaban bolcsddében
2018. évben 333 {6 269 16 48 f6
2019. évben 360 f6 271 16 48 16
2020. évben 330 16 274 16 44 £6
2021. évben 362 6 270 16 71 16
2022. évben 349 16 269 16 84 16
2023. évben 387 16 285 16 84 16

Az dnkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére
a déli meleg foétkezést a hatranyos helyzetii gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvez-
ményben részesiild, halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen
— abolcsddei ellatasban, 6vodai nevelésben részesiild gyermekek szamara a bolcsddei ellatast
nyyjté intézmény és az 6voda zdrva tartdsanak idGtartama alatt valamennyi munkanapon,
— azelozd pont ald nem tartoz6 gyermekek szamara
- a nyari szlinetben legalabb 43 munkanapon, legfeljebb a nyari sziinet idétartamara es6
valamennyi munkanapon,
- az 0szi, téli és tavaszi szlinetben a tanév rendjéhez igazoddan sziinetenként az adott tani-
tasi sziinet idOtartamara esé valamennyi munkanapon
koteles megszervezni, €s ennek keretén beliil a sziild, torvényes képviseld kérelmének megfeleld
iddtartamban az adott gyermek részére biztositani.

A szilinidei gyermekétkeztetést

2018-ban 2023-ban

tavaszi sziinetben 61 fo tavaszi szlineten 22 16
nyari szlinetben 71 16 nyari sziinetben 45 16
0szi sziinetben 53 f6 0szi sziinetben 36 fo
téli sziinetben 70 £6 téli sziinetben 40 16

gyermek vonatkozéasaban kértek a sziilok.
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j) Eltéro kulturaju, vagy a hdtranyos és nem hdtranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok

Telepiilésiinkon minden gyermekeknek sz6l6 program lehetové teszi az eltérd kultaraji vagy csa-
ladi hatterti gyermekek kozti kapcsolatok kialakuladsat, az intézményi, varosi rendezvények abban a
szemléletben keriilnek megszervezésre, hogy minden gyermek szamara igényes szabadidds prog-
ramot biztositson szarmazasatol, anyagi helyzetétdl, csaladi koriilményeitdl fliggetlendil.

k) Hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandasmaod kovetelményének megsértése a szolgal-
tatdasok nyujtasakor

Telepiilésiinkdn a vonatkozo jogszabalyi eldirdsok betartdsa mellett keriil sor a szolgéltatasok és
ellatasok nyujtasara. Hatranyos megkiilonboztetésérdl, az egyenld banasmod kovetelményének
megsértésérél nincs tudomasunk, ilyen {igyben sem az Onkormdnyzat, sem intézményei ellen nem
indult eljaras.

l) Elényben részesités, hatranykompenzdlo juttatdsok, szolgadltatdsok az ellatorendszerek kere-
tein beliil

Telepiilésiinkon a vonatkozo6 jogszabalyi eldirasok betartasa mellett keriil sor a szolgaltatdsok €s
ellatasok nyujtasara.

Arany Janos Tehetséggondozo Program

Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Arany Janos Tehetséggondozo Program
keretében a 2019/2020-as tanévtdl 3 didkot tdmogat, akik az Arany Janos Tehetséggondozd Prog-
ramban vesznek részt. Az 6sztondij 5 tanévre szol, évente 10 honapon keresztiil, gyermekenként
havi 5.000 Ft 6sszegben.

Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijpalyazat

Ez az 6sztondij olyan pénzbeli szocidlis juttatds, amely a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkor-
manyzati Osztondijrendszer adott évi forduldjahoz csatlakozott telepiilési és megyei dSnkormanyza-
tok altal, a hallgatoknak adomanyozott szocialis 6sztondijbol és az dnkormanyzati 6sztondij alap-
jén a hallgato felsdoktatasai intézményében megallapitott szocialis 6sztondijbol all.

Onkorményzatunk évente kiirja az ,,A” tipusu Bursa Hungarica Felsdoktatasi Osztondijpalyazatot
a hatranyos helyzetli, szocialisan raszoruld, tehetséges fiatalok szdmara felsGoktatasi tanulméanyaik
tamogatasa céljabol.

Az 6sztondij odaitélésének feltételeit a 19/2015. (X.1.) szdma Onkormanyzati rendelet hatarozza
meg. Az 0sztondij megallapitasa akkor lehetséges, ha a hallgatd a varos teriiletén bejelentett lako-
hellyel rendelkezik, és felsdoktatasi intézményben nappali tagozatos hallgatoként vesz részt a ren-
deletben foglalt képzéstipusok valamelyikén.

2020-t6l a tamogatas Osszegét a Képviseld-testiilet 10.000 Ft/ho 6sszegben allapitotta meg.

4.3.7. szamu tablazat: Bursa Hungarica dsztondijban részesiilé hallgatok szama (f6)

2018. év | 2019. év | 2020. év | 2021. év | 2022. év 2023. év

Bursa Hungarica 6szton-
dijban részesiilok szama 11 5 3 3

(f6)

Forras: Sandorfalvi K6zos Onkormanyzati Hivatal adott évi beszamoloi

nem volt | nem volt
csatlakozas| palyazo
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4.4. A kiemelt figyelmet igényl6 gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossaggal €16 gyere-
kek kozoktatasi lehetoségei és esélyegyenldsége

Kiemelt figyelmet kell forditani
- halmozottan hatranyos helyzetii 6vodésok és tanuldk,
- sajatos nevelési igényli 6vodasok €s tanulok,
- hatranyos helyzetli 6vodasok és tanulok,
- roma kisebbséghez tartoz6 gyermekek
kozoktatési esélyegyenldoségének biztositasara.

a) a hatranyos, illetve halmozottan hdtranyos helyzeti, valamint sajdatos nevelési igényii és
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdé gyermekek/tanuldk ovodai, iskolai
ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas telepiilésen taldalhato fejleszto programokra valo
eljutas maodja, lehetéségei

A nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény 4. § 13. pontja alapjan kiemelt figyelmet
igényld gyermek, tanulo:
— kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld (sajatos nevelési igényti, beilleszkedési,
tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo és kiemelten tehetséges gyermek, tanuld)
— gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint hatranyos és hal-
mozottan hatranyos helyzetli gyermek, tanul6.

Az 6voda a gyermekvédelem egyik fontos jelzdintézménye. Alapvetd feladatnak tekintik felderite-
ni a gyermekek fejlodését veszélyeztetd okokat. A hatranyos helyzetli gyermekek fel¢é még na-
gyobb odafigyelést, torddést, toleranciat kell tanasitani.

Az 6vodaban folyd neveld-oktaté munka megeldzheti a sulyosabb problémak kialakuldsat, ezért ez
az elsddleges feladat. A sziiléknek egyre kevesebb az idejiik, vagy nem tartjak fontosnak a csaladi
programok szervezését, a kozos élményszerzések lehetdségét. Ezért az dvodaban kiemelten fon-
tosnak tartjak olyan programok szervezését, amikor a sziild gyermekével egylitt kdozdsen tevé-
kenykedhet.

A Séandorfalvi Pipacs Ovoda pedagogiai programjaban fontosnak tartja a kiemelt figyelmet érdem-
16 gyermekek esélyegyenldségét, integralasat, ennek szellemében folytatjak a szakmai munkat.

Az 6vodaban a 2018/2019-es nevelési évben 10 f6 hatranyos helyzeti, 1 f6 halmozottan hatranyos
helyzetli, 7 6 SNI-s (sajatos nevelési igényll) gyermek nevelését lattak el. Az 6sszlétszamhoz vi-
szonyitott aranyuk 6,8 %.

A 2023/2024-es nevelési évben 2 {6 hatranyos helyzetli, 11 f6 SNI-s (sajatos nevelési igényii), 15
f6 BTM-es (beilleszkedési-tanulasi-magatartasi nehézséggel kiizdd) gyermek nevelését lattak el.
Az 6sszlétszamhoz viszonyitott aranyuk 9,8 %.

Szamukra az 6voda fejlesztd foglalkozasokat biztosit szakemberek bevonasaval.

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii ovodas gyermekek

Ovodaba beirt Hatranyos és halmozottan Hatranyos és halmozottan
gyermekek szama hatranyos helyzetii 6vodas hatranyos helyzetii 6vodas
Ev (gyogypedagdgiai gyermekek szama (gyogype- | gyermekek ardnya az 6vodas
neveléssel egyiitt) dagodgiai neveléssel egyiitt) gyermekeken beliil
F6 F6 %
2018 265 14 5,28%
2019 270 9 3,33%
2020 277 11 3,97%
2021 263 7 2,66%
2022 271 7 2,58%
2023 286 5 1,75%

Forras: TelR, KSH-TSTAR




A 2023/2024-es nevelési évben az 6vodaban telephelyekkel egyiitt 285 gyermek kiscsoporton be-
lil 3 csoportban, kozépsd csoporton beliil 2 csoportban, nagycsoporton beliil 2 csoportban, ve-
gyes/részben osztott csoporton beliil 5 csoportban részesiilt nevelésben. Gyogypedagdgiai neve-
lésben részesiilo kiilon csoport nincs. A kiscsoportban a zard 1étszam 69 6, a k6zEépsd csoportban
48 16, a nagycsoportban 42 f0, a vegyes/részben osztott csoportban 126 6 volt.

A tankotelezettség aldl felmentést kapott az Oktatasi Hivatal hatdrozata alapjan 7 gyermek, a
Szakértdi Bizottsdg véleménye alapjan 2 gyermek. Logopédiai fejlesztésben 39 gyermek, SNI-s
logopédiai fejlesztésben 9 0, gydgypedagdgiai fejlesztésben 26 {6 vett részt.

Az 6voda a bdlcsddéhez hasonldan magas kihasznaltsdggal miikddik. Az évodai neveléshez sziik-
séges alkalmazotti 1étszam biztositott, 25 6vodapedagodgus, 1 gyogypedagogus, 4 pedagdgiai asz-
szisztens, 12 dajka és 2 f6 egyéb alkalmazott gondoskodik a gyermekek ellatasarol. Az dvodape-
dagogusok folyamatos képzése hozzajarul ahhoz, hogy a kiemelt figyelmet érdemld gyermekek a
lehetd legszakszeriibb dvodai ellatasban részestiljenek.

A szakmai munkak6zosségek szdmos, szinvonalas programmal (pl.: csaladi nap, ovifoci kupa,
0szkoszontd vetélkedd, Dalos Pacsirta énekverseny, stb.) teszik érdekessé az 6vodasok minden-
napjait, hogy a gyermekek ne kotelezd helynek érezzék az dvodat, hanem olyan helynek, ahol ba-
ratokra talalnak, figyelnek rajuk, egymast segitd kozosségben lehetnek.

Az iskolai oktatas teriiletén a Sandorfalvi Pallavicini Sandor Altalanos Iskola kiemelt figyelmet
fordit a hatranyos helyzetli tanulok felzarkoztatasara, a tehetséggondozasra, a tanulok személyisé-
gének fejlesztésére. Rendszeres kapcsolatot tartanak az illetékes gyermek- és ifjusdgvédelmi, szo-
cidlis és egészségiigyi intézményekkel, illetve pedagogiai szakszolgalattal a tanuldk érdekeit ve-
sz€lyeztetd problémak megoldasa érdekében. Az intézményben folyd pedagdgiai munka biztositja
a hatranyos helyzetli tanulok eredményes oktatasat, szocialis hatranyaik kompenzaléasat.

A sajatos nevelési igényi tanulok (beszédfogyatékos, egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizdok)
nevelése-oktatasa integraltan torténik az altaldnos iskoldban. Az egyiittnevelésre javasolt SNI-ek a
tobbi tanuldval kozos iskolai nevelésének, oktatasanak feltételei adottak. Ellatasuk az egyenld ba-
nasmod elveinek figyelembe vételével teljesiil az intézményi élet valamennyi szintjén.

Az SNI-s tanuldt, ha egyéni adottsaga, fejlettsége szlikségessé teszi, a szakértdi bizottsag szakértdi
véleménye alapjan az igazgatd mentesiti az érdemjegyekkel és osztalyzatokkal torténd értékelés és
mindsités alol, szoveges értékelés €s mindsités alkalmazasat irja eld, a gyakorlati képzés kivételé-
vel egyes tantargyakbol/-részekbdl, az értékelés és a mindsités aldl.

A BTM-s gyermek, tanul6 az a kiilonleges bandsmoédot igényld gyermek, tanulo, aki a szakértoi
bizottsag szakértdi véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas
kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hianyossagokkal kiizd, kdzosségbe valod
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem
mindsiil sajatos nevelési igénytinek.

A Csongrad-Csanad Varmegyei Pedagogiai Szakszolgalat utazd gyogypedagogusa, a Szegedi
Barczi Gusztav Egységes Gyogypedagogiai Modszertani Intézmény, Ovoda és Altalanos Iskola
munkatarsa foglalkozik az iskoldban az SNI-s tanulokkal, akik heti 2 foglalkozason vesznek részt
a kora délutani orakban. Minden héten hétf6tdl csiitortokig tartdzkodik az iskolaban a gyogypeda-
gogus. Két logopédus foglalkozik a tanuldkkal. Egyikiik heti egy alkalommal csak azoknak az
SNI-s tanuldknak tart beszédfejlesztést, akiknek a szakértdi vélemény javaslatidban szerepel a lo-
gopédiai fejlesztés sziikségessége. A masik logopédus az els6sok logopédiai szlirOvizsgalatanak
elvégzése utan azokkal a nem SNI-s tanuldkkal foglalkozik szintén heti egy alkalommal, akiknél
ez indokolt, leginkabb az 1. (néhany esetben a 2.) évfolyamos tanulok esetében.
Gyodgytestnevelésre 13 tanulo jar a jelenlegi tanévben, gydgytestneveld (nem gyogytornasz) tartja
hetente egy napon azon tanuloknak az orat, akiknek a meglévd szakorvosi javaslatra az iskolaor-
vos kiallitja a gydgytestnevelésre az igazolast, szintén a Pedagogiai Szakszolgéalaton keresztiil.
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4.4. a) 2. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii altalanos iskolai tanulok

Hatrényos és halmozottan hatrdnyos helyzet( tanuldk aranya

az dltaldnos iskolai tanulokon beliil

Hatranyos és hal- Hatranyos és
Altalanos mozottan hatra- halmozottan
iskolai tanu- nyos helyzetii hatranyos hely-
Ev lok sza’m? a éltalérjos is’kolai z’etl'i tanfllék’ s =
nappali tanuldék szama aranya az altala-
oktatasban | (gydgypedagdgiai | nos iskolai tanu- w2 |
oktatdssal egyiitt) I6kon beliil
F§ F§ % L —
2018 540 37 6,85% L
2019 539 34 6,31% ams ]
2020 | 524 35 6,68% s =]
2021 541 40 7,39% -
2022 515 29 5,63%
2023 520 35 6,73%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

40% 50%

Az SNI-s, BTM-ben érintett tanulok fejlesztése a legtobb esetben az intézményben helyben meg-
oldhat6, egyéb esetekben a Pedagdgiai Szakszolgalat segitségével torténik.

Az éltalanos iskoléas gyermekek ellatasa tehat megfeleld modon biztositva van helyben, ehhez 4lta-
laban nem sziikséges mas telepiilésre utaznia a csalddnak. A megfelel6 humaneréforras biztositott
az intézményen beliil.

4.4. a) 3. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet a kézépszintii oktatasban

- . Hatranyos és halmo-
- .| Hatranyos és halmo- .,
e . | Hatranyos és e . zottan hatranyos e .
Hatranyos és zottan hatranyos L i Ry ifa a Hatranyos és
halmozottan L, . . helyzetii szakk6zép- Hatranyos és
halmozottan . helyzetti szakk6zép- . . o) . halmozottan
. hatranyos X X o1 . iskolai tanuldk és halmozottan .
hatranyos . iskolai tanuldk és - . . hatranyos hely-
e helyzetti e . ., hatranyos helyzet(i hatranyos hely- ., .
a helyzetii ; . hatranyos helyzetii X L, v Y L zetli tanuldk
Ev ., . . | tanulék ara- . C s szakiskolai és kész- | zetl szakgimna- ,
gimnaziumi N szakiskolai és kész- Y e s Ve s . .. . aranya a szak-
. ., nya a gimna- Y e s Ve s . ségfejleszto iskolai ziumi tanuldék ..
tanulok sza- L p ségfejlesztd iskolai P . . gimnaziumi
ziumi tanulé- . ., tanuldk aranya a szama ) "
ma . tanuldk szama a ) . . tanuldkon beliil
kon belul . . tanuldék szamahoz
nappali oktatasban . B
viszonyitva
F6 % F6 % F6 %
2018 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2021 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2022 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
2023 n.a. n.a n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A hatranyos helyzetli gyermekek szamanak tekintetében kedvezd telepiilésiink helyzete, hiszen
2023-ban az iskolés és 0vodas gyermekek minddsszesen 8,5 %-anak keriilt megallapitasra hatra-
nyos helyzet a sziilok alacsony iskolai végzettsége, alacsony foglalkoztatasa, vagy az elégtelen
lakaskoriilmények miatt.
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4.4. a) 4. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos helyzet

Megallapitott hat- | Megallapitott halmo-
ranyos helyzet(i zottan hatranyos
a gyermekek és nagy- | helyzetii gyermekek
Ev koruva valt gyerme- | és nagykoruiva valt
kek szama gyermekek szama
fé fé
2018 90 7
2019 70 15
2020 77 7
2021 81 10
2022 62 5
2023 60 2

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzet

2018

2019 2020

BV

2022

70
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. b |_| = M = -

2021

2023

@ Megallapitott hatranyos helyzet( gyermekek és nagykoriva valt gyermekek

szdma

b) a kozneveléshez kapcsolodo kiegészito szolgaltatasok (pl. iskolara/ovodara juto gyogypedago-
gusok, iskolapszichologusok szama, stb.)

Telepiilesiinkon biztositottak a kzneveléshez kapesolodo kiegeszitd szolgaltatasok. A Sandorfalvi
Pipacs Ovodéban utazé fejleszté pedagogus €s logopédus foglalkozik a gyerekekkel, heti rendsze-

rességgel.

4.4. b) 1. szamu tablazat: Kozneveléshez kapcsolodo kiegészito szolgaltatasokat igénybe vevo

ovodds gyerekek létszama fo
2018/2019.| 2019/2020.| 2020/2021.| 2021/2022.| 2022/2023, 2023/2024.
tanév tanév tanév tanév tanév tanév
Logopédus altal gondozott
gyerekek 1étszama 43 44 33 59 60 39
Fejleszt6 pedagogus altal
gondozott gyerekek 1étszama 7 7 11 9 50 46
Pszicholdgus altal gondozott -
gyerekek 1étszama } } } ) )

Forrds: Sandorfalvi Pipacs Ovoda adatkozlése

Az 6vodai napkézbeni ellatast a Sandorfalvi Pipacs Ovoda biztositja jelenleg 4 telephelyen, 12

csoportban, 319 féréhellyel.

4.4.1. szami, tablazat: Ovodai nevelés adatai

pedagogiai neveléssel egyiitt)

OVODAI ELLATOTTSAG db
Az 6voda telephelyeinek szama 4
Hény telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 1
Ovodai féréhelyek szama 319
Ovodai gyermekcsoportok szama (gy6gy- 12

Az ovoda nyitvatartasi ideje (...h-t6l ...h-1g):

06 oratol 17 oraig

A nyari 6voda-bezaras idOtartama (nap):

2025-ben 2 hét
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OVODAI ELLATOTTSAG db
Személyi feltételek F6 Hidnyzo létszam
Ovodapedagdgusok szama 25 -
Ebbdl diplomas 6vodapedagdgusok szama 25 -
Gyogypedagogusok létszama 1 -
Dajka/gondozond 12 -
Kisegitd személyzet 6 -

Forras: TelR, KSH-TSTAR, onkormanyzati adatgyiijtés

4.4.2. szami tablazat: Ovodai nevelés adatai

Ovodai Ovodai Ovodai Ovodaba . . | Gyégypedagégi- i
. " , Ovodai . . Egy 6vo-
, gyermek- férohe- | feladatella-| beirt gyer- , ai oktatasban .
3-6 éves e gyogype- . - dai gyer-
, csoportok lyek tasi helyek mekek . . | részesuld ovo-
koru - ; ) . dagdgiai . mekcso-
szama - szama szama szama das gyermekek
a gyer- ; ) ) ) gyermek- . . portra
Ev | hekek gyogypeda- | (gyégype- | (gydgype- | (gydgype- T integ- juté
. gogiai neve- | dagdgiai dagogiai dagoégiai . raltan oktatott
szama , , , . tok sza- gyerme-
léssel neveléssel | neveléssel | neveléssel SNI gyermekek .
.. .. .. . ma P kek szama
egyltt egyiitt) egylitt) egyiitt) nélkiil
fé db db db 1{o] db fé 1{o]
2018 | 307 11 296 4 265 0 0 24
2019 | 350 11 296 4 270 0 0 25
2020 356 11 296 4 277 0 0 25
2021 370 11 296 4 263 0 0 24
2022 381 11 286 4 271 0 0 25
2023 | 382 12 319 4 286 0 0 24

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ovodai férGhelyek

Egy dvodai gyermekcsoportra jutd gyermekek szama
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O Ovodai férshelyek szama [gyégyperc%gégiai neveléssel egylitt)
B Ovodaba beirt gyermekek szdma (gydgypedagdgiai neveléssel egylitt)

Az 4ltalanos iskolai napkozbeni ellatast a Sandorfalvi Pallavicini Sandor Altalanos Iskola biztosit-
ja. A kiemelt figyelmet érdemld tanulok megfeleld szakemberek altal torténd ellatasa minden koz-
nevelési intézményiinkben biztositott, sziikség esetén a Csongrad-Csanad Varmegyei Pedagogiai
Szakszolgalat bevonasaval. Utazo6 pszicholdgus tolt el kéthetente két orat az intézményekben.

A kozneveléshez kapcsolddd egyéb szolgaltatasokat az el6z0 pontban attekintettiik (lasd: 4.4. a)

pont). Gyogypedagogiai osztalyok nem miikodnek telepiilésiink altaldnos iskoldjaban, a sajatos
nevelést igényld tanuldk az adott osztalyokba integraltan vesznek részt az oktatasban.
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4.4.4. szamui tablazat: Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok,
feladatellatasi helyek

Az. a'ItaI:f'mos iSk?- Az altalanos Altalanos iskolai Egy a"ItaIér.'los’iskoIai Mas telepiilésrdl
lai osztalyok sza- | . . ) s s osztalyra jutoé tanu- Y
) iskolai osztalyok | feladat-ellatasi . , . | bejaré altalanos
ma a gydégypeda- . , . 16k szdama a nappali | . .
. . . . szama (a gyogy- helyek szama , , iskolai tanulok
Tanév | gogiai oktatasban P 7 . .. | oktatasban (gyogy- . .
. pedagodgiai okta- | (gyogypedagogiai L .. ; aranya a nappali
(a nappali okta- . .. . - pedagdgiai oktatas- .
. tassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) .. oktatasban
tasban) sal egyiitt)
db db db fé %
2018 25 25 1 21,40 8,22
2019 25 25 1 20,96 7,63
2020 25 25 1 21,64 8,69
2021 24 24 1 22,13 8,47
2022 24 24 1 21,46 9,90
2023 24 24 1 21,67 12,50
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Az altalanos iskolai tanulok szdma a nappali oktatasban:
2018-ban 540 16, - ebbdl hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 37 f6
2019-ben 539 106, - ebbdl hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 34 {6
2020-ban 524 16, - ebbdl hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli 38 f6
2021-ben 541 106, - ebbdl hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 43 {6
2022-ben 515 106, - ebbdl hatranyos és halmozottan hatranyos helyzeti 29 f6
2023-ban 520 1o, - ebbdl hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii 35 f6

Mas telepiilésrdl 2023-ban a tanuldk 12,5 %-a (65 f6) jart a varosunkba. Az altalanos iskolds
gyermekek létszama cs6kkend tendenciat mutat.

2024-ben 51 tanul6 fejezte be eredményesen a 8. évfolyamot. Az altalanos iskolai oktatas telepiilé-
stinkdn sikeres, tekintettel arra, hogy a 8. évfolyamot befejezettek aranya az elmult tanévekben 90
% folotti volt.

4.4.5. szamu tablazat: A 8. évfolyamot eredmeényesen befejezok a nappali oktatasban

Tanév A 8. évfolyamot eredményesen befejezte a nappali oktatasban
2018 76
2019 64
2020 55
2021 74
2022 63
2023 68

Forras: TelR, KSH-TSTAR

¢) hatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teriiletén, az intéz-
mények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregacios jelenségek

Az oktatés, képzés terén gyermekeket érintd hatranyos megkiilonboztetésrol, az egyenld banasmod
kovetelményének megsértésérdl nincs tudomasunk, ilyen tigyben eljaras nem indult egyik kdézne-
velési intézmény ellen sem. A bolcsédében, dvodaban €s az iskolaban is a kiemelt figyelmet ér-
deml6 gyermekek integraciojat igyekeznek megvaldsitani.

d) az intézmények kozott a tanulok iskolai eredményességében, az oktatdas hatékonysdagdaban
mutatkozo eltérések

Viarosunkban nincs kozépiskola, csak altalanos iskola, ahol az oktatas hatékonyan miikddik.
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Orszdgos kompetenciamérés 2024. eredményei

A 2024-es orszagos kompetenciamérés eredményei
alapjan elmondhato, hogy az éltalanos iskola tanul6inak
eredménye a korabbi eredmények tiikrében nem kiilon- T
bozik szignifikansan a varhatotol.

0i haly

B

oz

Osszefoglalds

A minimumszintet el nem érd tanultk aranya*

A minimumzint alat teljzsits tanulék ardnya (%)

Amegfelels
Marsi terilet Evfolyam Méprisiforma, | Minimumsznt | A feiadmetitisl [ Képzési
rezagossn

helyen fipushanislepliés-

tipusban

Al isk. 2. képessdgezint &g 7.8 192

]
Matematika 8 At sk 3. képességszint 18,1 248 7.8
i 5

At sk 2 képességezint 54 122 135

Szdvegértés 8 At isk_ 3. képességszint 14.9 250 7

* £z az ardnyszim a figyelembe vehetd és nem a jalentéshen szerepld tanulék Iétszamara vonatkazik. A 2002012 (VI 31.) EMMI
rendelet 80. §-a alapjén vizsgalt minimumszint matemaiika és szovegértés terlieten 8. &vfolyamon a 2. képességszint. 8. és 10
éviolyamon a 3. képességszint

rle|lzle|z|z|z|2|E|2|B|E|2|lE|E 2 R B B o272 B 2"
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R
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Forras: https://okm.kir.hu/fit2/Jelentes/IntezmenyJelentes ?omkod=203456
e) eldnyben részesités, hatranykompenzdlo juttatdasok, szolgdltatisok

A kiemelt figyelmet érdemld gyermekek szdmara nyujtott ellatdsok hatranykompenzalo célzattal,
pozitiv megkiilonboztetés révén segitik eld a hatranyos helyzetii, halmozottan hatranyos helyzet,
sajatos nevelési igényl, illetve beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermekek
es¢lyegyenlOségét.

Tovébbi specalis szolgaltatasok, mint példaul a Biztos Kezdet Gyerekhaz vagy Tanoda varosunk-
ban nem miikddnek.

Az Altalanos Iskola vonatkozasaban elmondhato, hogy a korrepetalasok, kozépiskolai elokészitok,
felzarkoztatasok, a délutani tanuldszoba, napkozis foglalkozasok mind a hatranykompenzacio cél-
jat szolgaljak.

A csalad- és gyermekjoléti szolgaltatast igénybe vevo kiskortak szdma csokkent az elmult évek-
ben, 2024-ben 65 6 volt a kiskort igénybe vevik szadma, de még igy is az a tapasztalat vonhato le,
hogy viszonylag sok kiskoruval kertil kapcsolatba a szolgalat éves szinten.

4.4.6. szamu tablazat: Gyermekjoléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

Biztos kezdet gye- | Tanoda szolgalta- Csa!a)d’- c‘es gyer’- Sziinidei étkez-
N N mekjoléti szolgal- 3 .
rekhazat rendszere- | tast rendszeresen . . . tetésben része-
. 04 4 . . o tatast igénybe o
Ev sen igénybe vevo igénybe vevo vevd siil6 gyermekek
gyermekek szama | gyermekek szama kiskordak szama szama
F6 F6 F6 F6
2018 0 0 209 71
2019 0 0 112 64
2020 0 0 108 57
2021 0 0 90 66
2022 0 0 41 57
2023 0 0 43 46

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Gyermekjoléti, hatra penzald

A csaladsegito- €s gyermekjoléti szolgaltatast
mindenképp a hatranykompenzald szolgalta-
tasok kozé sorolhatjuk, hiszen egyrészt hoz-
zajarul a gyermekek veszélyeztetettségének

megsziintetésé¢hez masrészt  kiilonbozo
egyéb szolgaltatasok, ellatasok igénybe véte- - H-‘ H-‘ m H-‘ m H—‘
1ét segiti eld, melyek szintén a hatranykom- m |-H m ’T

penzacio céljat szolgaljak. o

Fé

Biztos kezdet gye rekhizat FEMSZEFEEH igénybe veud gyermekek széma
Tenads szelghtatise rendszeresen |génybe vavd gyermekek szims
v .

Bmknetgye rekhézst rendszeresen igénybe veus gyermekek széma

4.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlésége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Tovéabbra is jelentds a tulsulyos gyermekek
szédma az altalanos iskolas gyerekek korében A gyermekek egészséges ¢letmoddra nevelése.
(2021/22. tanévben végzett sziirések alapjan).

5. A nok helyzete, esélyegyenlosége

A ndk és a férfiak kozotti egyenldség az Uniod egyik alapvetd — a szerzodésekben és az Eurdpai
Unio6 Alapjogi Chartajaban is elismert — elve.

A nemek kozotti egyenldségre vonatkozd unios stratégiaban megfogalmazott szakpolitikai célkiti-
zések ¢€s intézkedések azt szolgaljak, hogy Europa 2025-ig jelentds eldrelépést tegyen a nemek
kozotti egyenléség megvaldsuldsa felé. A stratégia elsédleges célja, hogy megsziinjon a nemi ala-
pu erdszak, visszaszoruljanak a nemi sztereotipidk, eltlinjon a ndk és férfiak kozotti munkaerdpiaci
szakadék, a kiilonboz6 gazdasagi dgazatokban mindkét nem azonos aranyban képviseltesse magat,
egyenlOséget €lvezzen a bérek és a nyugdijak terén, a gondozasi feladatok mindkét nem képviselo-
ire egyenld mértékben haruljanak.

Az ENSZ 2030-as fenntarthatd keretrendszerének egyik prioritasa a nemek kozotti egyenldség
elérése.

5.1. A nék gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

Magyarorszag legnagyobb eldrelépést a ndk és a férfiak gazdasagi helyzete kozotti kiillonbség,
valamint az iskolai végzettség és nemi szegregacio teriiletén ért el.

Az Alaptorvény XV. cikke rogziti, hogy a nék és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a ndket, mind
a férfiakat minden polgari, politikai, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok
illetik meg. A ndket és férfiakat egyenld banasmadd illeti meg a munkavallalés, a szakképzés, az
eldmenetel, a szocidlis biztonsag, stb. teriiletén. Magyarorszag kiilon intézkedésekkel védi a gyer-
mekeket, a ndket, az idoseket ¢és a fogyatékkal éldket. Az Ebtv. tiltja a nemi alapt diszkriminaciot
is.
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A ndék gazdasagi, munkaerd-piaci specialis helyzetét tobbek kozott az adja, hogy egyszerre tobb
szerepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen, a csaladjuk-
ban.

A kettos szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, a szerepek 6sszehangoldsa néha ne-
hézséget jelenthet mindkét fél szamara.

A munkaba visszatérni szandékozo, illetve a kisgyermeket neveld ndk szamara a korabbi munka-
helytlikre valo visszatérés tobb szempontbdl is nehéz feladatot jelent. Még nagyobb hatranyban
vannak azok, akik gyermekiiket, vagy gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg pa-
lyakezdoként kevés munkatapasztalattal rendelkeznek.

Az Mt. rendelkezik arrél, hogy a munkaviszonnyal — igy kiilondsen a munka dijazésaval — kapcso-
latban az egyenlé banasmod kovetelményét meg kell tartani.

A 2021. év végi demografiai adatok (lasd: 2. sz. tdblazat) vizsgalatabol megallapithato, hogy
- telepiilésiink Osszlakossagszamanak 50,4 %-a nd,
- anoi lakosok 51 %-a 18-64 éves, tehat aktiv koru,
- a 65 év feletti lakosok kozol a ndk aranya 59,7 %.

A népesség nemek szerinti megoszlasa helyi szinten is j6l mutatja, hogy a ndk atlagosan magasabb
¢letkort érnek meg, mint a férfiak.

a) Foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nok korében

A ndk munkaerd-piaci hatranya Osszetett, nehezen vizsgalhaté jelenség, kedvezdtlen munkaero-
piaci helyzetiik szdmos okra vezethetd vissza, ilyen példaul az anyasag, az iskolazottsag, az ¢élet-
kor. A nok leterheltségének (munkahely, csaldd, haztartas) enyhitéséhez nagyfoku tarsadalmi és
csaladon beliili szemléletvaltasra lenne sziikség.

A Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal Foglalkoztatasi Fosztalya altal készitett munka-
eré-piaci helyzetkép adataibol megallapithato, hogy 2022 szeptemberében Csongrad-Csanad var-
megyében az 5325 {6 nyilvantartott allaskeresébol 2538 6 volt a férfi és 2787 {6 volt a nd.
Koziiliik 27 % legfeljebb 8. altalanos iskolai végzettséggel, 25 % szakiskolaval, 25 % szakkdzép-
iskolaval, 11 % gimndziumi végzettséggel, 12 % diplomaval keresett munkat.

Egy év alatt a férfiak szama 134 fovel, a n6k szama 37 fOvel lett kevesebb, tehat a n6k nehezebben
tudnak elhelyezkedni.

Forras:

https://www.google.com/url? sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=&ved=2ahUKEwio9bzMzJCCAxUsxAIHH
Y-TAe8QFnoECA0QAQ &url=http%3A%2F %2Fwww.csmkh.hu%s2 Fhelyzetkepek%2F2022%2F csongrad_helyzetkep
2022 09.pdf&usg=AOvVaw3 IphOtk3tRqjxoXfp-AbFg&opi=89978449

A ndk esetében munkaerd-piaci szempontbol legnagyobb kockazati csoportok a 25 év alattiak, az
55 év felettiek, szakképzettséggel nem rendelkezdk, valamint a kisgyermeket nevelok.

Az alacsony végzettséggel rendelkezd ndk esélye a legrosszabb a munkaerd piacon. Elhelyezkedé-
si esélyiiket tovabb rontja, hogy tobbnyire az alacsony végzettséggel rendelkezé ndk vallalnak
harom vagy annal tobb gyermeket.

A ndket érinté munkanélkiiliség elemzésénél a kiindulasi alapot a nyilvantartott allaskeresé nok-
nek a 15-64 éves ndi lakonépességhez viszonyitott szama és aranya adja.

A munkavallalasi korta népességen beliil mind a nék, mind a férfiak esetében csokkent a munka-

nélkiiliek szama, a mi pozitiv valtozas. A férfiak és ndk ardanya 2020-ban volt kozel azonos, 2020.
€s 2022. év kivételével jellemzden a ndi allaskeres6k szama a magasabb.
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5.1.1. szamu tablazat: Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék aranya az allandé
népességben a 15-64 évesek korében

Ev Férfiak aranya | N6k aranya Osszesen » Munkanéllaliség nemek szerint

% % %
2018 1,99% 2,86% 2,43% aos
2019 1,86% 2,43% 2,15% £ -
2020 2,41% 2,35% 2,38% | I ' “ “ | I M
2021 1,61% 2,30% 1,96% o e w1 amr ame
2022 1,57% 1,20% 1,39% i et "
2023 131% 1,46% 1,39% V '

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az Osszes allaskeresd kozott viszonylag nagy ardnyban vannak jelen a 180 napnal hosszabb ideje
nyilvantartott allaskeresOk, azaz a tartos munkanélkiiliek. Koriikben a ndk aranya mindig maga-
sabb volt, mint a férfiaké.

A 2018-as évben volt a legmagasabb, majd a Covid-19 jarvany megjelenése utan 2020-ban, valo-
szinll a jarvanyiigyi intézkedések kapacsan olyan teriileteken 1éptek €letbe korlatozasok, melyek a

n6i munkavallalok elbocséatasaval, inaktivva valasaval jartak.

5.1.2. szamu tablazat: A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott alldskeresok

180 napnal hos-- | N6k aranya a 180

szabb IdEje re- nhapon tali nyllvan' 180 napnal hosszabb ideje allaskersék
Ev gisztralt munka- | tartott allaskeresé-
nélkiiliek aranya kon beliil 2023 ]
- - o L
————— :

2018 36,96 69,63

2019 36,07 68,18 \_J—I
2019 =

Ev

2020 38,52 55,77 e

2021 37,27 63,41 :

0,00% 1500%  30,00%  4500%  6000%  7500%  90,00%

2022 26,58 42,86 @ 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiliek ardnya

m NGk aranya a 180 napon tli nyilvantartott allaskeresékon bellil
2023 25,64 45,00

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ha a két nem aranyait hasonlitjuk 6ssze, akkor elmondhatd, hogy a nék nagyobb mértékben érin-
tettek a tartdos munkanélkiiliségben, mint a férfiak.

A palyakezdd allaskeresok ardnya az dsszes allaskeresd kozott alacsonynak tekinthetd. 2017-ben a
palyakezdd allaskeresok szama a felére csokkent, 2021-ben a nyilvantartott allaskeresék 8,9%-a
volt palyakezdd.

Megallapithato, hogy varosunkban az oktatasbol a munka vildgaba torténd atlépés nem képezi je-
lentds okat a munkanélkiiliségnek.
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5.1.3. szamu tablazat: Palyakezdo allaskeresok szama

Nyilvantartott Nyilvantartott palya- Allsekeressk
Ev allaskeresdk kezdé allaskeresdk
szama szama 2 || |
Fé Fé o !
2018 138 17 R
2020 “
2019 122 14 !
2019 _l ‘
2020 135 12 —
2018 ‘
2021 1 10 4 o] 50 100 150 _
2022 79 3 @ Nyilvantartott palyakezdd allaskeresSk
@ Nyilvantartott allaskeresdk
2023 78 3

Forras: TelR, KSH-TSTAR
b) Nok részvétele foglalkoztatdst segito és képzési programokban

A foglalkoztatasi és képzési programokat térségiinkben a Csongrad-Csanadd Varmegyei Kormany-
hivatal Foglalkoztatasi FOosztalya szervezi €és koordinalja.

A telepiilésiinkon €16 allaskeresd ndk tekintetében nem rendelkeziink pontos informaciokkal arra
vonatkozoan, hogy hanyan vettek részt ilyen programban.

A foglalkoztatast segitd és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megnétt a
szakmunka iranti igény, amely els0sorban a férfi munkaerdt érinti (nehéz fizikai munka: pl. kémii-
ves). A nok fizikailag kevésbé vonhatok be ezekre a teriiletekre. Kifejezetten csak néknek meghir-
detett foglalkoztatast segitd képzési programok kis szamban indulnak, de jellegiiknél fogva jellem-
zOen példaul kertész, szocidlis apold, takaritd képzések.

¢) Az alacsony iskolai végzettségii nok elhelyezkedési lehetiségei

Nincs konkrét adatunk arra vonatkozoan, hogy varosunkban miként all 6sszefiiggésben a nok isko-
lai végzettsége és foglalkoztatottsaga. A munkaerd-piaci esélyek tekintetében az egyik legmegha-
tarozobb tényezo az iskolai végzettség, igy azok a nok, akik alacsony iskolai végzettséggel rendel-
keznek, komoly nehézségekkel szembesiilnek a munka vildgaban. Fokozhatja hatranyukat az id6-
sebb életkor, a munkatapasztalat-hiany, vagy a kisgyermekes csaladi hattér.

Orszagos viszonylatban egyre magasabb a fels6foku végzettséggel rendelkezd ndk aranya, de a
ndk jobb iskolai eredményei a munkaer6-piacon nem jelentenek elOnyt, tovabbra is hatranyos
helyzetben vannak a férfiakkal szemben. Ez pedig azt jelenti, hogy nem csupéan az alacsony vég-
zettségli nok szembesiilhetnek nehézségekkel a munka vilagaban, hanem a magasabb végzettség-
gel rendelkezdk is.

Foglalkoztatas tekintetében legrosszabb helyzetben az alulképzett, valamint a talképzett ndk van-
nak.

Telepiilésiinkdn jellemzéen mezdgazdasagi termelés folyik, mely lehetéséget teremt az alacsony
iskolai végzettséggel rendelkezd lakosoknak a munkavallalasra. Tekintettel arra, hogy a mezégaz-
dasagi munka mindig idényjellegii, igy a munkalehetdségek is ehhez igazodnak, azaz tavasszal és
nyaron jellemz6 az ilyen munkavallalas.

A n6k az onkormanyzat és intézményei kdzfoglalkoztatasi programjaiban is részt vesznek.

d) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A ndk munkaerd-piaci hatranyos megkiilonboztetése nehezen vizsgalhatd jelenség, megmutatkoz-
hat a munkara vald jelentkezéskor (ha a munkakor betoltésére mindkét nem képviseldje alkalmas,
azonos kvalitdsokkal rendelkeznek, a munkéltatdé mégsem szeretne nét alkalmazni), az azonos
munkaért jard eltérd bérezésben, vagy az elémeneteli lehetdségek sziikosségében.
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A ndk esélyegyenldségének sarkalatos kérdése ,,az egyenlé munkaért egyenld bér” elvének érvé-
nyestilése. A nok férfiakkal szembeni kereseti hatrdnya mogott sokféle tényezo egyiittes hatasa all.
A keresetek szinvonaldt meghatirozhatja a gazdasagi ag, gazdalkodasi forma, a munkavallalo
személyes jellemzdi (€letkora, iskolai végzettsége, foglalkozasa). A n6i keresetek hatranya a ver-
senyszféraban nagyobb, mint a koltségvetési szféraban. A két szektor kozotti eltérés oka, hogy a
kozszféraban alkalmazott illetmény-eldmeneteli rendszerek sziikebb teret adnak a nemek szerinti
kiilonbségtételnek, mint a piaci szféra szabad béralkuja.

A megvaltozott munkaerd-piaci feltételek kozott kiilondsen nehéz azoknak a ndknek a helyzete,
akik kisgyermeket nevelnek, vagy még gyermekvallalas elott allnak.

A telepiilés egészére vonatkozdan hatranyos megkiilonboztetésre vonatkozo adatokkal nem ren-
delkezilink. Az dnkormanyzatnal és intézményeinél dolgozok bére, keresete a jogszabalyi eldira-
soknak megfelelden keriil megallapitasra, hatranyos megkiilonboztetés nincs.

5.2. A munkaeré-piaci és csaladi feladatok osszeegyeztetését segito szolgaltatasok (pl. bol-
csodei, csaladi napkozi, 6vodai férohelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugal-
mas munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok, sth.)

A csaladi, maganéletbeli feladatok és feleldsségek altaldban a ndket terhelik, mivel tilnyomorészt
ok latjak el a gyerekek gondozasaval és nevelésével jard feladatokat.

A ndk munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl 1ényeges a gyermekek szamara nyujtott nap-
kozbeni ellatasokhoz torténd hozzaférés. A gyermekek napkdzbeni ellatdsa megszervezhetd — a
gyermekek életkoranak megfelelden — kiilondsen bdlcsédében, csaladi napkoziben, dvodaban,
iskolaban. Sandorfalvan a gyermekek napkozbeni ellatasa érdekében bolcsdde, dvoda és altalanos
iskola miikodik.

A bolcsdéde a csaladban nevelkedd 3 éven aluli gyermekek napkdzbeni ellatasat, szakszerti gondo-
zasat és nevelését biztositd intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betdltotte, de testi vagy szellemi
fejlettségi szintje alapjan még nem érett az 6vodai nevelésre, a 4. évének betoltését kovetd augusz-
tus 31-ig nevelhetd és gondozhatd a bolcsédében.

A bdlcsddét az Onkormanyzat a Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény altal
miikddteti. Telepiilésiinkdn mini bolcséde nem miikodik.

5.2.1. szamu tabla: Védondoi allashelyek szama

N . . o ] Betoltott 0-3 év ko- .
*2023. jolius 01-t81 a veddndk eseteben az védondi &l- | zotti gyer- At|3805’
Onkormanyzat helyett az 0j foglalkoztato az Ev lashelyek mekek g\(erimiksz?m
SZTE Szent-Gyorgyi Albert Klinikai Koz- SR AT véddndnkent
pont lett, igy a védéndk egészségiigyi szolga- db 5 5
lati jogviszonya 2023. junius 30. napjaval, a
torvény erejénél fogva, foglalkoztatd valtas 2018 3 332 11
miatt megsziint. 2019 3 339 113
* Varosunkban 2023. aprilis 17-t61 4 {6 latja | 2020 3 362 121
el a védondi feladatokat. 2021 3 386 129
Az egy védondre jutdé gyermekek szama a 2022 3 386 129
vizsgalt idészakban 100 {6 feletti.

2023* 3 386 129

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A sziiletések szama az utobbi években nem mutat kiugré eltéréseket, a bolcsddei szolgaltatas iranti
igény azonban novekvo tendencidt mutat, ennek oka, hogy a gyermek egy-két éves kora felett tobb
anya teljes vagy részmunkaidds munkaviszonyt létesit. A novekvd szolgaltatasi igény kielégitésére
sziikségessé valt a féréhelyek novelése, a sziilok munkaidejéhez igazodd szolgaltatas biztositasa.

89



A 48 férohelyes bolcsddénk a 2021 novemberében atadott ) bolesdde épiiletével 36 fovel boviilt,
igy a sdndorfalvi bolcsddébe felvehetd gyermekek szdma mar 84 £6.

5.2.2. a) szamu tablazat: Bélcsodék és bolcsodebe beiratott gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu
tablazatbol

M'ﬁkOd('j., Onkot 6nkorményzati Bblcsdei helyek és beirt gyermekek szdma
manyzati bolcs6- el sax 3
p cer bélcs6débe beirt e =
Ev dei féréhelyek .
) gyerekek szama
SZzama 100
db F6 ®
2018 48 94 B
2019 48 83 »
2020 48 84 ’ 2018 2019 2020 2021_ mrzz_ 2023_ Ev
202 1 84 1 26 * B MUk6d6, Gnkorményzati bélcsddei férShelyek szama
2022 84 126 * B Onkormanyzati bélcsddébe beirt gyerekek szama
2023 84 126 *

Forras: TelR, KSH-TSTAR

* A nevelesi év sor az elballagott gyermekek helye is feltoltésre keriil, igy lehet tobb a
gvermekek létszama, mint a férohely.

5.2.2. b) szamu tablazat: Bélcsodeék és bolcsodeébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szamu
tablazatbol

Miikéd6é | Munkahelyi| Miikédé Csaladi Miikédé | Mini bol- Miikéd6 |Bdlcs6débe
munkahelyi | bolcsédébe | csaladi | bolcs6débe | mini bol- cs6débe (Osszes) (Osszes)
Ev bélcs6dei | beirt gye- | bolcs6dei | beirt gye- csédei beirt gye- | bodlcs6dei beirt
fér6helyek | rekek sza- |férGhelyek rekek féréhelyek | rekek sza- | fér6helyek | gyermekek
szama ma szama szama szama ma szama szama
db F6 db F6 db F6 db F6 *
2018 0 0 0 0 0 0 48 94
2019 0 0 0 0 0 0 48 83
2020 0 0 0 0 0 0 48 84
2021 0 0 0 0 0 0 84 126
2022 0 0 0 0 0 0 84
2023 0 0 0 0 0 0 92 149

Forras: TelR, KSH-TSTAR

* A nevelési év sor az elballagott gyermekek helye is feltoltésre keriil, igy lehet tobb a
gvermekek létszama, mint a férohely.

2024-ben a Juharfas ligetben 60 f0, a Széchenyi utcaban 84 {6 jart, 144 6.

Az 6vodai napkozbeni ellatast a Sandorfalvi Pipacs Ovoda biztositja. Az dvoda az alabbi feladat-
ellatasi helyeken latja el tevékenységét:
Kis korati 6voda (Kis krt. 1.)

Rakoczi utcai 6voda (Rakoczi u. 2.)

Iskola utcai 6voda (Iskola utca 3.)

Az 6voda a gyermek haroméves koratol a tankdtelezettség kezdetéig neveld intézmény.
A 2023/2024-es nevelési évben az dvodaban telephelyekkel egyiitt 285 gyermek kiscsoporton be-
lil 3 csoportban, kdzépsd csoporton beliil 2 csoportban, nagycsoporton beliil 2 csoportban, ve-
gyes/részben osztott csoporton beliil 5 csoportban részestilt nevelésben.

Kolcsey utcai 6voda (Kolcsey u. 45.)
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Gyodgypedagdgiai nevelésben részesiilo kiilon csoport nincs. A kiscsoportban a zaro6 1étszam 69 {06,
a k6zépsd csoportban 48 6, a nagycsoportban 42 0, a vegyes/részben osztott csoportban 126 {6
volt.

Az dvoda a bolcsdédéhez hasonldan magas kihasznaltsdggal miikodik.

Sandorfalvan csaladi napkozi nem mukodik.

Az Oonkormdanyzati fenntartasi bolcséde €s dvoda kihasznéltsdga megfeleld, a féréhelyek szama
pedig boviilt az elmult idészakban, igy a gyermekek napkodzbeni ellatasa iranti telepiilési igényeket
mind a bolcséde, mind az 6voda megfelelden ki tudja elégiteni.

5.3. Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A gyermekvallalas id6szaka egyre inkabb kitolddik, a csaladokban vallalt atlagos gyermekszam
csokken.

A csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriiletével az onkormanyzat a Sandorfalvi Egész-
ségiigyi €s Szocialis Intézménye foglalkozik, a csaladtervezés elsdsorban a védéndi haldzat szak-
mai munkajaban jelenik meg. A csaladtervezés és gyermekvallalas kérdéseinek fontossagara és
feleldsségére mar az altalanos iskoldban felhivjak a gyerekek figyelmét, az intézmény munkatérsai
eléadasokat tartanak az altalanos iskolai tanulok szamara.

A védondi, az anya- és gyermekgondozasi feladatokat 4 védondi korzet latja el. Az egészséghaz
atalakitdsaval a Védonoi Szolgalat megfeleld koriilmények kozott tud mitkddni. 2007-t61 Baba-
barat teriilet cimet viselheti a szolgaltatas. A sziiletésszdmok alakulasa alapjan a jelenlegi kapaci-
tassal a feladatellatas biztositott.

A védoénd megeldz0 jellegii gondozasa a veszélyeztetd tényezok folyamatos észlelésén, kezelésén,
nyomon kdvetésén alapszik. Sajatos abbol a szempontbdl, hogy a védond tudatosan veszi fel a
kapcsolatot a gondozottaival, a mindennapi tevékenysége soran olyan ismereteket ad at gondozot-
tai részére, melyet az egyén a csaladja egészsége védelme érdekében felhasznalhat. Egyszerre
gondozo-oktatd-neveld tevékenység. Ebben a sajatos helyzetben a védondnek ismernie kell a csa-
lad egészségi €s szocialis helyzetét, az ismeretek birtokdban lesz képes ellatni szakmai feladatait.

5.4. A noket éro eroszak, kapcsolati eroszak

A kapcsolati er@szak szenzitiv témakor, melyrél nagyon kevés informécioval rendelkeziink.

A kapcsolati erdszak megeldzésénél fontos a probléma korai feltardsa. A veszélyeztetettek elso-
sorban a nék és a gyerekek, ezért fontos, hogy tisztdban legyenek azzal, a sérelmiikre elkdvetett
erdszakos cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért.

Az dnkorményzat szocialis ellatd rendszere, a haziorvosi szolgalat, a védénd, a csalddsegitd szol-
galat, 6voda és iskola, a szomszédok sokat tehetnek az észlelés érdekében. A ndket érd erdszak,
kapcsolati erdszak dsszefliggésben van a gyermekbantalmazassal, és az elhanyagolas is jelen van a
gyermekek életében. Az érintett gyermekek csaladjaira jellemz0, hogy tobbségiik szocialisan hat-
ranyos helyzetl és rendszeresek a sziilok kozotti konfliktusok. A bantalmazasok hatterében foként
anyagi, parkapcsolati, pszichés problémak és szenvedélybetegség allhat.

Ma Magyarorszagon a NANE Egyesiilet (N6k a Nokért Egyiitt az Erdszak Ellen) a legismertebb
szervezet, mely felvallalta e tarsadalmi jelenségrdl sz6ld ismeretek terjesztését. A civil szervezet
tevékenységét egyéni, kdzosségi és tarsadalmi szinten latja el.

Tekintettel arra, hogy ez a legkényesebb ¢és legbonyolultabb kérdéskor, amely vonatkozasaban
nagy a latencia, telepiilésiinkon fontosnak tartjuk, hogy a lakossag (koztiik a potencialis sértettek)
minél szélesebb korben juthassanak informacidhoz az elérhetd segitséget és a rendelkezésre allo
lehetdségeket illetden. Elsdsorban a tijékoztatasra és informdacionyujtasra helyeznénk hangsulyt,
valamint a jelzOrendszer tagjainak a tajékoztatasara, hogy minél jobban képesek legyenek felis-
merni a kapcsolati er@szak eseteit.
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5.5. Krizishelyzetben igénybe veheto szolgaltatasok (pl. anyaotthon, csaladok atmeneti
otthona)

A krizishelyzetbe keriilt csalddok a SZKTT Egyesitett Szociélis Intézménye Gyermekek Atmeneti
Otthona és a Csaladok Atmeneti Otthonaval (Szegeden) vehetik fel a kapcsolatot 4tmeneti elhelye-
zéstik érdekében. A csalddok atmeneti otthona megszakitas nélkiili munkarend szerint mikodo
bentlakasos gyermekintézmény, amely az alapellatas keretében a gyermek ¢€s sziileik szamara alap-
tevékenységként atmeneti gondozast biztosit. Egyiittes elhelyezést és ellatast biztosit az otthonta-
lanna valt sziil6 és gyermeke szamara. A kapcsolatfelvételben, az informacidszerzésben €s a prob-
lémak megoldasdban a Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézményiink munkatar-
sai is segitik a bajba jutott csaladokat.

5.6. A nok szerepe a helyi kozéletben

Magyarorszag Alaptorvényére visszautalva vizsgalhato, hogy a helyi kozéletben a nék és a férfiak
azonos jogai a polgari, politikai, gazdasagi, szocidlis és kulturalis jog tekintetében érvényesiil-
nek-e. Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nem
csak a ndi nem reprezentdldsa miatt van sziikség a politikaban, azaz a koziigyekrdl vald dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a k6zos érdeket.

Séndorfalva Varosi Onkorményzat Képviseld-testiilete a polgarmesterrel egyiitt a 2024/2029-es
ciklusban 9 f6bdl all, koziiliikk 2 ndi tag vesz részt a telepiilés iranyitdsaban. Egy f6 mint polgar-
mester, egy f6 mint képviseld-testiileti tag.

Az dnkormanyzati fenntartdsu intézmények (Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis In-
tézmény, Sandorfalvi Miivelddési Haz és Konyvtar, Sandorfalvi Pipacs Ovoda) intézményvezetdi
is nok. A telepiilésen miikddd oktatasi és nevelési intézmények koziil az altalanos iskolat nd, a
miivészeti iskolat férfi vezeti.

Az dnkormanyzat gazdasagi tarsasagaindl az ligyvezetd igazgatoi feladatokat férfiak 1atjak el.

5.7. A noket helyi szinten fokozottan érinto tarsadalmi problémak és felszamolasukra ira-
nyulé kezdeményezések

Tapasztalatok alapjan a leggyakrabban el6forduld, a ndket helyi szinten foglalkoztatd tarsadalmi
problémak a munkanélkiiliség, alulképzettség, kismamak bezartsag érzése, maganyossag idds kor-
ban. A munkanélkiiliség 0ssztarsadalmi probléma, melyet a Foglalkoztatasi Féosztaly, az dnkor-
manyzat, a szocidlis intézmények szoros egyiittmiikodésével létrehozott komplex programokkal
lehet enyhiteni. A kismamak problematikajanak enyhitésére jo kezdeményezés a Védondi Szolga-
lat szervezésében miikodo ,,Baba-Mama Csoport”.

Kifejezetten a ndk érdekképviseletével, érdekvédelmével és az dket érintd kérdésekkel foglalkozo
civil szervezet nem mukodik telepiilésiinkon.

5.8. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A nok helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiiléstiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetoségek

Sziikséges a nok egészség-védelmére iranyu-

. . Eldadasok, programok, sziirdprogramok szervezése.
16 programok szervezése.

A tobb gyermeket, vagy gyermeket
egyediil neveld csalad esetében magas
a leszakadas, a szegénység kockazata.

Széleskortibb tajékoztatas nyljtasa az
igénybe vehetd szocialis ellatasokrol.
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6. Az idések helyzete, esélyegyenlésége

A fejlett tarsadalmakban a sziiletéskor varhato élettartam egyre inkabb nd, a halanddsag csokken,
mindehhez pedig tobb évtizede alacsony gyermekszam térsul, igy a csdokkend szami népességen
beliil az idések szdma és aranya folyamatosan nd, a fiatal, aktiv korosztaly szdma és aranya pedig
csokken.

Fontos lenne az aktiv iddsek szamara a munkaerd-piaci esélyegyenldség biztositasa, az idoseket
célz6 programok szervezése, a beteg, apoldsra szorul6 idések szamadra a szocialis biztonsdg megte-
remtése, a megfeleld ellatas biztositasa, hiszen sok idés embernek okozhat gondot a megszokott
¢letmindség fenntartdsa. Elkeriilhetetlen azon intézkedések elinditasa, amelyek hozzasegitik a tar-
sadalom tagjait, hogy mar joval az iddskor elétti €életszakaszukban tudatosan tudjanak felkésziilni
iddskorukra.

6.1. Az idoskoru népesség fobb jellemzoi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demogra-
fiai trendek, stb.)

A 2022. évi népszamlalaskor az orszag népessége 9 millié 604 ezer f6 volt, 127 ezerrel kevesebb,
mint egy évvel kordbban. 2022-ben 136.446-an hunytak el és 88.491 gyermek sziiletett. A népes-
ség ¢letkor szerinti Osszetételében folytatodott a mar hosszabb ideje tapasztalt szerkezeti valtozas.
Felgyorsult a népesség o6regedési folyamata, az 6regedési index 2022-ben mar 141,1 % volt.
Forras:  https://www.ksh.hu/stadat _files/nep/hu/nep0001.html

A népesség idosodésének egyik mérdszama az dregedési index, amely a 14 éves és ennél fiatalabb
népességre jutd iddsek (65 évesek és annal idésebbek) aranyat mutatja. A 100-nal kisebb dregedési

index fiatalos népességszerkezetet jelez, a 100 feletti mar 6regedd népességet.

Sandorfalva jelenlegi 121,8 %-o0s Oregedési indexe hatranyos demografiai folyamatokra utal, azt
jelenti, hogy 100 gyermekre és fiatalkortira nagyjabol 122 idéskoru jut.

6.1. szamii tablazat: Oregedési index (3. tablaval azonos)

-14 é Bregedésiindex (%
65 év feletti 0 14 éves . N regedési index (%)
- . , koru allandé | Oregedési ]
Ev allandé lako- 3 ) 140%
sok széma (f6) lakosok sza- index 120% |
ma (f6) 100k 1
2018 1423 1209 117,70% ]
2019 1488 1237 120,29% 40% -
2020 1557 1275 122,10% .
2021 1587 1303 121,80% 2018 2019 2020 2021 2022 2023
2022 1603 1308 122,50% Ev
2023 1596 1304 122,39%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A 65 ¢v felettiek szama telepiilésiinkon folyamatosan emelkedik. Az 6regedési index az orszagos
atlag alatt van, de évrdl évre nd. Az 1dOs korosztalyba tartozd népesség nemek szerinti Osszetételét
vizsgalva elmondhato, hogy a 65 éven feliili népességen beliill magasabb a ndk szdma. A lakossag
korcsoportos bontasabol megallapithatd, hogy a gyermekkoru lakossag 1étszdma évente nd, de
egyre magasabb szdmot képvisel a 65 év felettiek szama is.

Az alland6 népesség korcsoportos bontasat vizsgalva megéllapithatd, hogy a Séndorfalva allando
lakossaganak 57,5 %-a tartozik az aktiv koru (18-59 éves) korosztalyba, mig a 60 év felettiek ara-
nya 24,28 %, ezen beliil a 65 év felettiek aranya 18,24 %.

(Ldsd: 2. szamii tablazat: Alland6 népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint)
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A nyugdijban, nyugdijszerti ellatdsokban részesiilok szama, ardnya informaciot nyujthat idések
jovedelmi helyzetérdl. A Tbtv. értelmében a kotelezd tdrsadalombiztositasi nyugdijrendszer sajat
jogu és hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit. Sajat jog nyugellatasok korébe az dregségi nyugdij
tartozik. A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében jar6 hozzatartozoi nyugellatas az 6z-
vegyi nyugdij, az arvaellatas, a sziil6i nyugdij, a baleseti hozzatartozéi nyugellatasok, valamint az
Ozvegyi jaradék.

Bar telepiilésiinkon nétt a 65 év felettiek szama az elmult években, az alabbi tablazatbol lathato,
hogy a nyugdijasok szdma ingadozo.

A vizsgalt iddszakban 2020-t6] folyamatosan csokkent a nyugdijasok szdma. Utoljara 2019-ben
volt 2100 f6 feletti, 2023-ra a megel6z0 6t éven beliil a legalacsonyabb a szamuk.

Az ellatasban részesiilok kozt nagyobb aranyt képviselnek a ndk, bar a létszamuk folyamatosan
csokken. 2023-ban az ellatottak 60,5 %-a volt no.

6.1.1. szamu tablazat: Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéeb jarandosagban részesiilok szama

Nyugdijban, ella-
Nyugdijban, ellatas- tasban, jaradék-
- ban, jaradékban és ban és egyéb ja- Osszes
Ev egyéb jarandésagban | randésagban ré- |nyugdijas » Ossies nyugdijes
részesil6 férfiak szama szesiilé .
n6k szama -
2018 833 1261 204 | T H
2019 849 1258 2107 i .
2020 833 1228 2061 wo ||| :IW
2021 816 1225 2041 e am m
2022 796 1223 2019 &
2023 792 1217 2009

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az egyéb nyugdijszert ellatdsokban részesiild nok és férfiak adatainak a nemek szerinti 6sszeha-
sonlitdsat megneheziti, hogy csak az életkoron alapulo ellatasban €s 6regségi nyugdijban részesii-
16k esetében rendelkeziink a férfiak és ndk adataival is, a tobbi ellatas esetében az adatok hidnyo-
sak. Osszességében megallapithatd, hogy a nyugdijszerii ellatisokban részesiilok kozt a tablazat
adatai szerint is tobb a nd, mint a férfi.

6.1.2. szamu tablazat: Nyugdijszerii ellatasok

EIetkor °" | Eletkoron Oregségi | .. . Ozve:ngl.es Ozvegyi és | Id6skoruak
alapuld el- , . Oregségi sziiloi vet 2n .l -y
lstasban alapulé | nyugdijban nvuediiban | nvuediiban sziilGi jaradékaban
Ev ! ... | ellatasban | részesulo y, & j.. e y, = j.. .| nyugdijban | részesitettek
részesiilé . el . L részesiil6 | részesiild , vl . .
Y . részesiilé férfiak L ) L . részesiilé | havi atlagos
férfiak oy . nék szama férfiak 2 . o
A nék szama szama , nék szama | szama (f6)
szama szama
2018 31 4 600 926 4 50 7
2019 29 4 635 953 6 44 8
2020 30 4 629 955 3 39 7
2021 28 5 615 974 4 34 6
2022 25 4 609 975 4 34 9
2023 26 2 608 983 2 33 7

Forras: TelR, KSH-TSTAR

94



e} Eletkoron alapuld ellitds nemek szerint Fo Eletkoron alapuld ellatas nemek szerint
40 a0

8 Ozvegységinyugdijban részesulSk nemek szerint

ARSI

2018 2019 2020 2021 2022 2023 Ev

Eopomom
s & 8 7

[ o
© W & wm & w

«
«

0 a
2018 2019 2020 2021 2022 2023 Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023 v B Ferfiak ONgk

OFérfiak  ONSk EFeérfiak  ONdk

Tobb eurdpai orszagban €¢s Magyarorszagon sem ismeretlen a nyugdijkorhatar emelés fogalma.
Magyarorszagon 2014 o6ta emelkedik savosan a nyugdijkorhatar, hogy az allam egyensulyban tart-
sa a dolgozoképes kort korosztaly €s az altaluk eltartott nyugdijasok aranyat. 2022-ben érte utolsod
szakaszat az Oregségi nyugdijasokndl a korhataremelés, igy 2022-ben 65 évesen lehetett oregségi
nyugellatast igényelni. A nék életkortdl fiiggetleniil mar 40 év szolgalati idovel tovabbra is jogo-
sultak az oregségi nyugdijra. A nyugdijtorvény alapjan minden évben annyival sziikséges emelni a
nyugdijak 0sszegét, amennyi az inflacio varhato értéke lesz.

6.2. Id6sek munkaerdé-piaci helyzete
a) Iddsek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

A nyugdijasok foglalkoztatdsa kapcsan a jogszabalyi kornyezet jelentds korlatokat allit, ugyanak-
kor az utobbi iddszakban szdmos valtoztatas szolgalta az idések foglalkoztatottsaganak boviilését,
nyugdij utani munkavallalasuk eldsegitését.

A 2017. évi LXXXIX. torvény lehetove tette a ,,K6zérdekii Nyugdijas Szovetkezetek” 1étrehoza-
sat. Ez olyan tarsas vallalkozas, melynek célja eldsegiteni a foglalkoztatas teriiletén jelentkezd
nehézségek kiegyenstlyozésat, a még aktiv iddskoruak munkaerdpiacra vald visszatérését rugal-
masan, szamukra megfelelden.

,»A nyugdijas szovetkezetek piaca Magyarorszagon tovabbra is ndvekvo tendenciat mutat, amit jol
tikkroznek a 2023-as arbevételi adatok. A piac fejlodését nagyban eldsegitik a kedvezd jogszabalyi
feltételek, valamint a fokoz6d6 munkaeréhidny szamos szektorban, ami ndveli a nyugdijas mun-
kavallalok iranti keresletet.
A piacot jelenleg a Szomszédok Kozérdekli Nyugdijas Szovetkezet dominélja, de a tobbi helyen is
szoros verseny alakult ki, tobb szovetkezet is 500-650 millié forint kozotti arbevételt ért el 2023-
ban. Ez a versenyhelyzet varhatoan a szolgaltatisok mindségének javulasat és a piaci lefedettség
novekedését eredményezheti a jovoben.A nyugdijas szovetkezetek jelentdsége a kdvetkezd évek-
ben varhatéan tovabb nd, mivel a demografiai trendek alapjan a nyugdijasok szdma novekszik,
mikdzben a munkaképes koru lakossag csokken. Ez a nyugdijas munkavallalok iranti kereslet to-
vabbi novekedését vetiti elére, ami kedvezd feltételeket teremthet a nyugdijas szovetkezetek to-
vabbi fejlodéséhez €s a nyugdijasok munkaerdpiaci részvételének erdsitéséhez.”

Forras: https://kozesz.hu/blog/blog-bejegyzesek/nyugdijas-szovetkezetek-magyarorszagon

A nyugdijasokra vagy a nyugdijas korhoz kozeledé6 munkavallalokra kiilonleges munkajogi és
adozasi szabalyok vonatkoznak (esetliikben példaul eltéréek lehetnek a felmondasi feltételek, al-
kalmazni is masképp lehet ket). A munkavallal6 az 6regségi nyugdijkorhatar betoltését megel6zo
Ot éven belill ,,védett kord” munkavallalonak szamit. 2020 juliusatél minden nyugdij melletti kere-
sOtevékenységgel szerzett kereset és jovedelem jarulékmentessé valt, a n6k kedvezményes nyugdi-
ja mellett barmely jogviszonyban korlatozés nélkiil lehet dolgozni a versenyszféraban.

Az iddskoru, nyugdijas személyek foglalkoztatasa tobb szempontbol is hasznos. A munkavallald
szamara elsdsorban azért lehet elényds a nyugdij melletti munkavégzés, mert tobblet jovedelemre
tehet szert, fizikailag, szellemileg aktiv maradhat, tarsasagi €letet €¢lhet, kevésbé fenyegeti az id6s-
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kori elmaganyosodas, nyugdijasként is a tarsadalom hasznos tagjanak érezheti magat. A munkalta-
to szamara azért lehet elonyds nyugdijas dolgoz6 alkalmazasa, mert olcsobb, mint az aktiv kort
munkavallalo alkalmazasa, jelentds mértéki munkatapasztalattal rendelkezik, kevesebb csaladi,
maganéleti kotottsége van, rugalmasabb munkaer6t jelenthet.

A 6.2. sz. tablazatban lathato, hogy 2018. évtdl a 61 év felettiek szerepelnek legmagasabb arany-
ban az Osszes allaskeresé kozott. Szintén magas ardnyban jelennek meg a 41-50 év kozotti korcso-
porthoz tartozok is.

Ez sajnos utalhat arra, hogy az iddsebb korosztaly tagjai jelentds elhelyezkedési nehézségekkel
néznek szembe a munkaerdpiacon, ami Osszefliggésben allhat az id6sebb munkavallalokat esetle-
gesen €rint0 hatranyos megkiilonboztetéssel.

Ugy tiinik, az idsebb korosztaly foglalkoztatasat még tobb kozponti és helyi intézkedéssel lenne
sziikséges tdmogatni a jovOben.

6.2. szamu tablazat: Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén (a 3.2.2. tablazatbol)

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeresdk
szamsae:ssze- F6 dsszesen 138 122 135 110 79 78
, Fo 16 14 20 8 10 9
41-45 év % 11,59% | 11,48% | 14,81% 7,27% 12,66% | 11,54%
() 5 () 5 () R () 5 () 5 ()} 5 ()}
46-50 &v Fo 5 9 10 9 7 10
% 3,62% 7,38% 7,41% 8,18% 8,86% 12,82%
51-55 v Fo 14 11 7 10 2 2
% 10,14% | 9,02% 5,19% 9,09% 2,53% 2,56%
56-60 év Fo 8 9 14 7 4 3
% 5,80% 7,38% 10,37% 6,36% 5,06% 3,85%
61 éves, Fo 18 21 28 30 26 20
vagy afeletti % 13,04% | 17,21% | 20,74% | 27,27% | 32,91% | 25,64%

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A nyugdij el6tti allaskeresési segély egy lehetdség azok részére, akik betoltotték a 60. életéviiket,
allaskeresonek mindsiilnek, munkat szeretnének vallalni, de allaskeresésiik nem vezetett ered-
ményre, €s az allami foglalkoztatasi szerv sem tud résziikre megfelelé munkahelyet felajanlani. Ez
a timogatasi forma segitséget nyujthat az ¢€letviteliik fenntartasahoz.

6.3. szamu tabldzat: Nyugdijban, elldtasban, jaradékban és egyéb jarandosdagban részesiilok szama
(megegyezik a 6.1.1. tablazattal)

) Nyugdijban, ellatasban, jara- | Nyugdijban, ellatasban, jaradék- Bsszes
Ev dékban és egyéb jaranddsag- ban és egyéb jaranddsagban e
ban részesiil6 férfiak szama részesiilé n6k szama nyugdijas

2018 833 1261 2094
2019 849 1258 2107
2020 833 1228 2061
2021 816 1225 2041
2022 796 1223 2019
2023 792 1217 2009

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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b) Tevékeny idoskor, élethosszig tarto tanuldas, idosek, nyugdijasok foglalkoztatasanak leheto-
ségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat tamogato egyéb programok a telepiilésen

A nyugdijasoknak és idéseknek a kozintézményekben torténd koztisztviseldi foglalkoztatasat a
Tbtv., a kdzfoglalkoztatottkénti foglalkoztatasat az Szt. hatarolja be, illetdleg zarja ki.
Sandorfalvan nem jellemzd a nyugdijasok nagyaranyu foglalkoztatdsa. Valoszinli azért nem a
nyugdijasokat részesitik elényben, mert a fiatalabb munkaerd gyorsabban ¢és hatékonyabban szoci-
alizélhat6 az adott munkahely elvarasaihoz.

Az 50 év feletti munkavallalokat mar nem szivesen alkalmazzak, a megfogalmazott két legerésebb
érv lehet az idegennyelvtudas ¢és a megfeleld szdmitastechnikai ismeret hidnya. Ugyanakkor az
alkalmazasuk mellett sz6l, hogy a munkéban t61tott évek alatt komoly szakmai tuddsbazist szerez-
tek.

A nyugdijkorhatart betoltott, nyugdijban, illetéleg nyugdijszerti ellatdsban részesiilok korén beliil
figyelemmel kell lenni azokra az iddskortiakra, akik, bar mar nem aktiv koruak, éregségi nyugdij-
ban nem részesiilnek, vagy ha részesiilnek is, annak sszege olyan alacsony, hogy nem biztosit jo
megélhetést.

Az idosellatas teriiletén egyre jelentdsebb szerep jut a civil szektornak, egyhazi, alapitvanyi és
magan szervezeteknek. Sandorfalvan tobb civil szervezet is biztositja, szervezi az iddsek szabad-
1d6 eltoltésének sokszinili programjat.

A varosban az iddések tobb teriileten is bekapcsolodnak a kozéletbe.

Séndorfalva Vérosi O nkormdnyzat Képviselé-testiilete a 2021. évben megalakitott Iddsiigyi Tana-
csot az idOkdzben bekovetkezett valtozasokra tekintettel a 11/2025.(I1.6.) Kt. hatarozataval Gjra
megvalasztotta. Onkormanyzati szinten is sok minden teheté annak érdekében, hogy ne maradja-
nak segitség nélkiil se az idések se az 6ket gondozd személyek. A helyi idOsiigyi politikanak lehe-
t0sége van arra, hogy helyi szinten tompitsa a gondozasi krizist, ndvelje az igazsagossagot és erd-
sitse a szolidaritast.

Sandorfalva Varos Polgarmestere évek 6ta koszonti a szépkortakat.
¢) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A hatranyos megkiilonboztetés felmérése e célcsoport esetében rendkiviil nehéz. A szakirodalom-
bol és az allaskeres6k beszdmoloibol tudjuk, hogy az iddsebb korosztaly jobban kiszolgéltatott a
munkaerd-piaci diszkriminacionak, nehezebben helyezkednek el, a munkahelyi leépitések is elébb
érintik Oket. Tekintettel arra, hogy helyben kevés a munkalehetdség, arra kényszeriilnek, hogy a
kozeli nagyobb varosokban probalkozzanak allaskereséssel, mely sordn ujabb hatranyos megkii-
16nboztetéssel talaljak szemben magukat, azaz a ,,vidékiségiik” miatti diszkriminacioval.

6.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

Az iddsebb korosztaly tobb gondoskodast igényel, elsdsorban a csaladoktol, sziikebb kdrnyezetiik-
tol. Az dnkormanyzat a kotelezden ellatando feladatok kozott biztositja a személyes gondoskodast
nyu;jtd, idéseket érintd szocialis ellatasokat.

a) Az idosek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valo hozzdférése

Az egyediil marado, csaladjuktol tavol €16 idOsek esetén, illetdleg a csalad ellatasi, gondozasi ter-
heinek csokkentésében nyujt segitséget a Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intéz-
mény a személyes gondoskodast ny0jto szocialis szolgaltatasok ellatasaval.

Az ellatasok bemutatasra keriiltek az adott fejezetben, itt most kifejezetten az idoseket érint6 ada-
tokkal foglalkozunk.
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Az egészségiigyi szolgaltatasok koziil a haziorvosi ellatas, fogorvosi ellatas érhetd el helyben az
id6ések szamara, a szakellatast legkdzelebb Szegeden tudjak igénybe venni.

A szocialis alapszolgaltatasok koziil az idosek szamara helyben biztositott a hdzi segitségnyujtas,
az étkeztetés, a tanyagondnoki szolgéltatas, a csaladsegitd- és gyermekjoléti szolgaltatds, valamint
az 1d6sek nappali ellatasa. Ezen szolgéltatasok tartalma a fentiekben mar részletezésre kertilt (lasd:
3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valo hozzaférés, f) személyes gondoskodast nyujto
szocialis szolgaltatdasokhoz valo hozzaférés), biztositojuk a Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi €s
szocialis Intézmény.

Szocialis étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a napi egyszeri meleg étkezte-
tésérdl gondoskodunk, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleg-
gel nem képesek biztositani kiilondsen koruk, egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichiatriai
vagy szenvedély betegségiik, hajléktalansaguk miatt.

Az étkezés biztositdsa Sdndorfalvan a Hungast14 Kft. konyhdjardl torténik helyben fogyasztassal,
¢telhordoban torténd elvitellel, valamint kerékparral és gépkocsival torténd hazhoz széllitassal.

A f6zOhelyen biztositott a szakorvosi igazolas alapjan igénybe vehetd diétas étkezés.

A férfiaknal elsdsorban a 40 év feletti korcsoportba tartozoktol, ndk esetében a 60 év feletti kor-
csoportba tartozoktol veszik igénybe ezt az ellatasi format.

2024-ben az étkeztetést igénybe vevok nyitd 1étszdma 77 {6 volt, a targyévben ellatasba vettek 38
fot, az ellatasbol kikeriilt 31 f0, a targyévi zaro 1étszam 84 6 volt.

Hazi segitségnyujtas keretében a szolgaltatast igénybe vevo személy sajat lakokornyezetében biz-
tositottak az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatasok. A gondozondk feladata a
segitd kapcsolat kialakitasa és fenntartasa, alland6 kapcsolattartds az ellatott orvosaval, az eldiras
szerinti gondozasi, apolasi feladatok ellatasa, segitségnyu;jtas a testi, személyi higiénia megtartasa-
ban, kdzremtkodés az igénybe vevd haztartasanak vitelében. Segitségnyujtas a csaladi és kiilso
kornyezettel vald kapcsolattartasban, tdjékoztatds a sziikséges szocidlis ellatasokrol, ligyintézés
segitése. A hazi segitségnyujtast igénybe vevok kor €s nem szerinti kimutatasdbol megallapithato,
hogy a férfiak és a nok esetében is elsdésorban a 70 év feletti korcsoportba tartozoktol veszik
igénybe ezt az ellatasi format.

2024. évben a hazi segitségnyljtast igénybe vevok nyito 1étszdma 17 f6 volt, a targyévben ellatéas-
ba vettek 25 fot, az ellatasbol kikertilt 28 6, a targyévi zar6 1étszam 14 {6 volt. A szolgaltatast
igénybe vevok atlag €letkora 75-90 év kozotti.

Idések nappali ellatasa keretében a sajat otthonukban €16 18. életéviiket betoltott, idos koruk vagy
egészségi allapotuk miatt szocidlis €s mentalis tdAmogatdsra szoruld, 6nmaguk ellatadsara részben
képes személyek részére biztositott ez a szolgaltatas. Az 1973-t61 miikodo ellatasnél az engedélye-
zett féréhelyek szama 25 {0, a tagok szamara napi haromszori étkezés biztositott (reggeli, ebed,
uzsonna), lehetdség van a személyes tisztdlkodasra, ruhanemiik mosasara. A napi szabadidds prog-
ramokon kiviil tagjai szdmara rendszeresen szerveznek kirandulasokat, névnapi, sziiletésnapi zenés
programokat. Megiinneplésre keriilnek a jelesebb iinnepek is, pl.: anydk napja, karadcsony, idosek
vilagnapja, stb. A jelenlegi ellatod rendszer a jelentkezd igényeket azonnal kielégiti, a szolgaltata-
sokhoz az igényldk varakozas nélkiil hozzajutnak.

Az Idések Klubja Dozsa Gyorgy u. 2. szam alatti épiilete 2010-ben megsziint, helyette palyazati
forrasbol egy 1y épiiletbe keriilt az ellatas a Dozsa Gyorgy utca 33. szam ala. Az ellatotti férohe-
lyek szama igy mar 30 fore emelkedett. A klub kihasznaltsdga folyamatosan 100%.

2024. évben az iddsek nappali ellatasat igénybe vevok nyito 1étszama 26 f6 volt, a targyévben ella-

tasba vettek 9 f6t, az ellatasbol kikertilt 10 {6, a targyévi zaro 1étszam 25 6 volt. A szolgaltatast
igénybe vevok tobbsége 75 éven feliili no.
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6.3.1.

szamu tablazat: 65 évnél iddsebb népesség és nappali ellatasban részesiilo iddskoruak szama

65 év feletti | Nappali ellatasban Hazi segitség- Szocialis
Ev lakossag részesiilé nyujtasban étkeztetésben
szdma idéskortak szama | részesiilok szama részesil6k szama
F6 F6 fé f6é
2018 1423 32 21 72
2019 1488 27 24 127
2020 1557 20 22 118
2021 1587 29 20 99
2022 1 603 25 17 131
2023 1596 26 17 126

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Ellatasok

2023-ban a 65 éven feliili lakossag 1,6 %-a
részeslilt csak nappali ellatasban. Hazi segit- 10

ségnyujtasban részesiilok szama 17-24 6 ko- - ‘ | \ FFH | \

z0tt mozog. A szocidlis étkeztetésben részesii-
2018 2019 2020 2021 2022 2023 EV

Q

Fd
[ -]
o o

16k szama csak 2018. és 2021. évek volt 100
fo alatti, a vizsgalt idészakban 2022. évben
kérték a legtobben ezt a szolgaltatast.
2024-ben a 65 éven feliili lakossag 1,6 %-a
részesiilt nappali ellatasban, a hazi segitség-
nyujtasban részeslilok szama 14 6 volt, a szocialis étkeztetést 84 f6 kérte.

A tanyagondnoki szolgalat Sandorfalva kiilteriiletén 2 korzetben latja el napi rendszerességgel
tobbek kozott az ebéd kiszallitas, bevasarlas, gydgyszer feliratés, igyintézés, Idések Klubjaba be-
szallitas feladatait. 2024-ben 142 {6 kertilt ellatasra, ebbdl az 1. korzetben 53 16, a II. korzetben 89
fo.

Nob
o <

M Nappali elldtds [ Hazi segitségnyujtds @ Szocidlis étkeztetés

A szocialis alapszolgaltatasok koziil legtobben a szocialis étkeztetésre, majd ez kovetden a nappali
ellatasra, végiil a hazi segitségnyujtasra tartanak igényt.

Az egészségligyi szférat érintden orszagos probléma a hospice ellatas és az otthonapolés hidnyos-
saga. Komplex otthoni hospice ellatast legkézelebb a Szegeden talalhaté ,,Gondoskodas-2003”
Otthoni,- Szaképolasi, Egészségiigyi és Oktatdé Bt. nyujt, melynek 1ényege az életiik végén jaro,
elsésorban daganatos betegek életmindségének javitasa, valamint a hozzatartozok segitése a beteg-
ség és a gyasz terhének viselésében.

b) Kulturalis, kozmiivelodési szolgaltatasokhoz valo hozzdaférés

A kulturélis kozmiivelddési szolgaltatasokhoz valdé hozzaférés varosunkban minden korosztaly
részére egyenld lehetdséggel nyitott. A Sandorfalvi Egyesitett Egészségiigyi €és Szocialis Intéz-
mény rendszeresen szervez az idos ellatottak részére klubfoglalkozasokat és programokat, példaul
Idések Vilagnapja. A miivelddés lehetdségét tijsagok, magazinok és téveé is biztositja. Az 1dosek
minden sziikséges €s aktualis informéciot elérhetnek az dnkormanyzat honlapjan.

Telepiilésiinkon miikodik olyan civil szervezet (Sandorfalvi Oszikék Nyugdijas Egyesiilet), mely
tevékenységét tekintve kifejezetten a nyugdijasok érdekvédelmével foglalkozik. Az egyesiilet az
iddsek, nyugdijasok szamara szervez kulturalis és szabadidds programokat.

Az akadalymentesitett konyvtar szamottevo konyvallomanyaval, ir6-olvasé talalkozokkal, felolva-
so délutanokkal és tematikus programokkal varja az id6seket.
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c) ldések informatikai jartassaga

Sandorfalva idoskoru lakossaga egy vidéki, mezdgazdasaggal és allattartassal foglalkozo nagykdz-
ségben élte ¢lete nagy részét, mely alapvetden befolyasolja jelenlegi életmodjukat, érdeklddésiiket.
Ennek ellenére érdemes az érdeklodésiiket az informatika felé iranyitani, specidlisan az iddseket
érint0, érdekld kérdésekre fokuszalva. Ilyen teriilet lehet az internet alapu kapcsolattartds a mes--
szebb lako csaladtagokkal, az idéseknek szant programokra vonatkoz6 informaciokhoz vald hoz-
zaférés. Az id6sebb korosztily nagy része mar rendelkezik digitalis eszkozokkel (példaul okos
telefon, tablet, szamitogép), azonban felhasznéloi ismereteik korlatozottak, bizonytalanok.

Ennek ellenére szeretnék megismerni azt a vildgot, amiben a gyermekek, unokaik idejiik nagy ré-
szét toltik. Az internet és a digitalis informaciok sokasaga annyira a hétkdznapi élet része, hogy
minimalis informatikai tudas nélkiil egyre nehezebb boldogulni. A digitalis kompetencidk az id6-
sek esetében is kulcsfontossaguak, hiszen nemcsak életszinvonaluk emeléséhez jarulhatnak hozza,
hanem segitséget nyljthatnak a tarsasagi életben, a biztonsagérzet novelésében és az egészség-
megodrzésében is. A Petéfi Emlékkonyvtarban Digitalis Jolét Pont biztositja az ingyenes WIFI és
internethasznalatot, térités ellenében lehet fénymasolni, szkennelni.

d) A generaciok kozotti programok

A generaciok kozotti szolidaritas erdsitésének érdekében, olyan alkalmakra is sziikség van, ahol a
gyermekek és az idések kozos tevékenységére, idotoltésére lehetdség adodik, ezzel hozzajarulva a
gyermekek személyiségfejlodéséhez €s az idos emberek aktivitasdnak megdrzéséhez egyarant.

Az Idések Klubjanak ellatasaban résztvevok szamara tobb alkalommal kedveskednek a helyi isko-
lasok és 6vodasok valamilyen altaluk készitett miisor, vagy ajandéktargy atadasa formdjaban, hogy
tiszteletiiket és megbecsiilésiiket fejezzék ki varosunk szépkort lakoéi felé. A Sandorfalvi Egyesi-
tett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény a Sandorfalvi Pipacs Ovodaval egyiitt olyan programokat
allitanak 0ssze éves szinten, mely valamennyi korosztaly szdmara elérhetd, torekedve a generaciok
kozotti kapesolatok javitasara.

2023 szeptemberében a Sandorfalvi Polgarér Egyesiilet kétnapos Kozosségépitd honvédelmi
sportnapot szervezett, melyen volt horgaszverseny, 10vészeti bemutatd, kutyds bemutato, kiizdo-
sport bemutato, katonazene. Gyalogturat szerveztek a Fehér-to melletti Szalakéta latogatokdzpont-
ba. Szinvonalas miisort adott a Budai Sandor Citerazenekar és a Sdndorfalvi Kiss Matyas Néptanc
Egyesiilet iskolas csoportja. A Sandorfalvi Sport Klub Egyesiilet ldbtenisz versennyel késziilt.

A rendezvényen bebizonyosodott, hogy a sport is fontos szintere a kozdsségformalasnak €s az 6sz-
szetartas erdsitésének.

Ezek a programok, rendezvények mind lehetdséget kinalnak a kapcsolatok kialakitasara, dpolasara,
¢s felhivjak a fiatalabbak figyelmét arra, hogy az idés emberek mennyire fontos tagjai a tarsada-
lomnak, illetve a helyi kzdsségnek.

6.4. Az idoseket, az életkorral jaro sajatos igények kielégitését célzo programok a telepiilé-
sen

Sandorfalvan miikodik nyugdijas klub, mely kifejezetten nyugdijas tagjai igényeinek és érdeklodé-
sének megfeleld kulturalis és szabadidds programokat szervez. A nyugdijasok bekapcsolédhatnak
a néptanccsoport tevékenységébe, a helyi konyvtar lehetdséget és teret ad az idoseknek zenehallga-
tasra, ijsagolvasasra.

A Pet6fi Emlékkonyvtarban miikodd Digitalis Jolét Pont szolgaltatas keretében biztositott az in-
gyenes WIFI és internethasznalat, térités ellenében lehet fénymasolni, szkennelni.

Az dnkormanyzat a honlapjan kozzéteszi a renddrség altal megfogalmazott tanacsokat, tajékozta-
tasokat az idések részére az aldozatta valas elkeriilése érdekében.
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Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiilete a 2021. december végi iilésén 1ddsiigyi
Tandacs 1étrehozasarol dontott. Az Idésiigyi Tanacs a 11/2025.(11.6.) Kt. hatarozattal ujra megva-
lasztasra keriilt. A Tanacs a tevékenységét az Idések Tanacsarol szol6 1712/2014.(X11.5.) Korm.
hatérozat alapjan végzi. A Tandcs feladata az elkdvetkezendd években Séndorfalva idéspolitikaja-
nak, koncepcidjanak megalkotasa.

Sandorfalva varosa 2022-ben elnyerte az Idésbarat Onkormanyzat Dijat. A dij célja az &nkor-
manyzatok helyi szinten végzett idosligyi munkdjanak elismerése, a dijjal jaré pénzjutalom 2020-
tol masfélmillio forint. A dijra azok az 6nkormanyzatok palyazhattak, amelyek a térvényben eloirt
kotelezd feladataiknal tobbet tesznek az idosekért.

A dijjal jaré pénzosszegbdl és dnerd hozzaadasaval az Onkormanyzat 2023 szeptemberében meg-
rendezte az Iddsek Hetét, ahol 5 napon at valtozatos, szines, aktiv programokkal vartak az érdek-
16doket. A hét napjai egy-egy tematikara épiiltek. Volt tobbek kozott eléadas az idds korba vald
atlépés megfeleld kezelésérdl. Nagy sikert aratott a ,,Generaciok napja”, ahol az 6vodasok megla-
togattak az Id6sek Nappali Otthonanak lakait. J6 hangulatban telt a nyugdijasok déleléttje, unokak
¢s nagysziilok délutanja, joiziien fogyasztottak az egyiitt siitott palacsintat. Az ,,Id0sek biztonsaga”
napon a blinmegeldzési tajékoztatdsé volt a fészerep. A renddrség idosiligyi referense tartott eld-
adast az idoseket veszélyeztetd csalasokrdl, azok elkeriilésének modjairdl.

Levetitették az Unoka cimii magyar filmet, majd a tanulsagokrol beszélgettek. Beszélgetés volt a
mozgas fontossagardl. A egészség védelmérdl szolo napon vérnyomas- €és vércukor mérés, reggeli
torna, faiiltetés. A hét zarasaként ,,A n6kon nem fog az id6” humoros eldadast nézhették meg az
érdekl6dok Nyertes Zsuzsa szinésznd eldadasaban. Téjékoztatast kaptak az idések a Gondos 6ra
programrol.

A 2021-ben Magyarorszag Kormanya 4ltal elinditott és 2025. év végéig tart6 ,,Gondos ora” digita-
lis id6sgondozas elékészitd projekt célja, hogy az onellatasra korlatozottan képes emberek bizton-
sagat és azok szocidlis szolgaltatasokkal valo ellatasat a formalis szocialis ellatorendszeren kiviili
modozatok bevonasaval, a csaladi €s kontakt személy alapt segitség érdemi felhasznaldsaval biz-
tositsa. Az el6készitd és a megvalositdé projekt egyiittes célja a 65 évnél idésebb személyeknek
lehetové tenni, hogy amennyiben egészségi allapotuk ¢€s szocialis helyzetiik miatt eseti jelleggel
segitségre szorulnak, a nap 24 6rajaban miik6do diszpécserkdzpont szolgaltatasaival, gyors és ha-
tékony segitséget kapjanak.

Ez jelentds tamogatasnak szamit az idésgondozés teriiletén: nagy segitséget jelent nemcsak azok-
nak, akik hasznaljak az eszkozt, hanem biztonsagot és megnyugvast nytjt a felhasznalo csaladja-
nak, szeretteinek, hozzatartozoinak is, tudva, hogy a segitség és a biztonsag egy gombnyomadsra
elérhetd.

Az ,Id6sek Hete” cimii programsorozat nagy sikert aratott, magas részvétellel, ahol hasznos in-
formaciokkal és élményekkel gazdagodhattak sandorfalvi idéseink. Az Iddsek napja alkalmabol
2023 oktoberében valamennyi iddsekkel foglalkozé szervezet meghivast kapott egy ebédre, majd
musorral és ajandékokkal kedveskedtek a résztvevok szamara.

A programnak koszonhetden kozel 2000 £6 60 év feletti lakost szolithattunk meg, amelynek meg-
valositasat az idoseink kérésére a jovoben is tervezziik.

6.5. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

Az idOsek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Az 1d0s korosztaly részére programok szervezé-
Fokozott a veszélye a telepiilésen €16 idds kor- | se, a programokrdl sz6l6 informacid széles kor-
osztaly elszigetelodésének. ben valo terjesztése az elszigetelodés veszélyé-
nek mérséklésére.

Az idOsek egészségi allapota gyengébb, ezért
fokozott figyelmet és gyakoribb egészségligyi
ellatast igényelnek.

Az iddsek egészségi allapota fokozott orvosi
nyomon kovetésének eldsegitése.
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7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlosége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilondsen latas-, halldsszervi, mozgasszervi, értelmi
képességeit jelentds mértékben vagy egyaltalan nem birtokolja, illetéleg a kommunikacidjaban
szamottevden korlatozott, és ez szdmara tartds hatranyt jelent a tarsadalmi életben vald aktiv rész-
vétel soran.

A legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak. Feladatunk olyan kornyezet teremtése, miikod-
tetése, hogy egyenld esélyekkel érvényesiilhessenek a mindennapi ¢€letiik soran. Ezek fontos ele-
mei a lakhatéas és kozlekedési eszk6zok hasznalata, a szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaz-
tatasi és munkalehetdségek, a kulturalis és tarsadalmi élet, valamint a sport és a szérakozas teriile-
tei. Elhelyezkedésiik soran szamos akadallyal kell megkiizdeni. A munkaltaté elditélete mellett a
kozlekedési eszkdzok hasznalata is neheziti helyzetiiket. A fogyatékkal €16 személyek koziil sokan
elszigeteltek a tarsadalomban, a csalddjaik is jobban elkiiloniilnek a kornyezetiiktol.

Fontos, hogy a mentalis, egészségiigyi ¢s fizikai akadalyokkal kiizd6 lakossag széles korben tajé-
kozddjon lehetdségeirdl, valamint hogy a mar rendszerben 1€vo ellatottaknak megismerjiik céljait,
torekvéseit, problémait, és feltarjuk mindazokat az eréforrasokat melyekkel céljaik megvaldsitha-
toak.

7.1. A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek fobb jellemzdi, sajatos problémai

Sandorfalvan a megvaltozott munkaképességli személyek ellatdsaban részesiilok szama folyamato-
san csokkent, 2018. évhez képest 2023-ban mintegy 27 %-kal. A megvaltozott munkaképességii
személyek kozott minden évben nagyobb aranyban vannak jelen ndk, mint férfiak. Ez arra utal,
hogy a ndket nagyobb szamban érintheti a fogyatékossag problémaja. 2023-ban a megvaltozott
munkaképességli személyek ellatasaiban részesiilok 57 %-a nd volt.

7.1.1. szamu tablazat: Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szama

nemekent
Megvaltozott mun- | Megvaltozott mun-
; ka képeSSégﬁ szemé- | ka kéPeSSégﬁ szemé- 65528' Megviltozott munkaképességii személyek jaré ellatasaiban
Ev lyek szocialis ellata- | lyek szocialis ellata- részesiilgk szima nemenként
saiban részesiil6k saiban részesiil6k sen w0
szama - férfiak szama - n6k 20
2018 160 238 398 o 0
2019 144 217 361 S
2020 143 196 339 50 H
202 1 1 3 8 1 83 32 1 ° 2018 2019 2020 2021 2022 2023 BV
2022 127 176 303 mFéfisk NGk
2023 126 165 291

Forras: TelR, KSH-TSTAR

A fogyatékkal ¢16kon beliil a legnépesebb csoportot a mozgassériiltek képezik, akiket a mindenna-
pi ¢életben, a tanulas, munkavallalés teriiletén és a kozlekedésben akadalyoz leginkabb fogyatékos-
saguk.

Telepiilésiinkdn egy mozgaskorlatozott egyesiilet nydjt timpontot a fogyatékkal él6knek.

Feladatait 2011-t6l az Gjonnan alakult Sandorfalvi ,,Remény” Mozgéskorlatozott Egyesiilet néven
folytatja. Az egyesiilet tagja lehet minden olyan allampolgar életkoratol fiiggetleniil, akinek moz-
gaskorlatozottsaga barmilyen vonatkozasban gatolja tarsadalmi beilleszkedését vagy atlagon feliili
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eréfeszitések aran teszi lehetové amennyiben kinyilvanitja egyetértését az egyesiilet céljaval €s a
tagsaggal jaro kotelezettségét teljesiti.
Az egyesiilet 1étszama kezdetben 40 6 volt, 2013-ra elérte a 47 f6t, 2023-ban mar 50 {6 feletti.

Sandorfalvi ,,Remény” Mozgéskorlatozott Egyesiilet céljai, feladatai:

- mozgaskorlatozottak helyzetének felmérése, életkoriilményeik javitasa,

- tagjai aktivitasanak felkeltése, munkaképességiik fejlesztése, munkaba allasuknak, miivelodé-
siiknek 6szténzése,

- egylttmikodik mindazon allami- és tarsadalmi szervezettel, amely a rokkantak tarsadalmi beil-
leszkedésének eldsegitését célozzak, munkdjahoz kéri ezen szervezetek tdmogatasat,

- amozgaskorlatozott embereket érintd fogyasztovédelmi védelmi feladatokat lat el.

Sandorfalva Véaros Onkormdanyzata évrdl évre palyazati rendszerben anyagilag is tamogatja a
mozgaskorlatozottak programjait szervezo egyesiiletet.

Az idOsek nappali ellatasat fogyatékkal €16 személy varosunkban nem veszi igénybe.

7.1.2. szamu tablazat: Nappali ellatasban részesiilo fogyatékkal élok szama

Ev Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos személyek szama
2018 0
2019
2020
2021
2022
2023
Forras: TelR, KSH-TSTAR

(e} ) fal Fen ) Fan)

a) Fogyatékkal élok foglalkoztatasanak lehetoségei, foglalkoztatottsaga (pl. védett foglalkozta-
tas, kozfoglalkoztatds)

A Séandorfalvi Koz6s Onkormanyzati Hivatal, és az dnkormanyzati intézmények és cégek (a San-
dorfalvi Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény, a Sandorfalvi Pipacs Ovoda, a SOV
NKft. és a Sandorfalvi Epité Kft.) rendelkeznek munkahelyi esélyegyenldségi tervekkel.

A torvényi eldirds szerint az esélyegyenldségi tervek tartalmazzak a munkdltatoval munkavi-
szonyban all6, hatranyos helyzetli munkavallalok, igy kiilondsen a ndk, a 40 évnél idésebb mun-
kavéllalok, a romdk, a fogyatékos személyek, valamint a két vagy tobb tiz éven aluli gyermeket
neveld munkavallalok vagy tiz éven aluli gyermeket neveld egyediilalld6 munkavallalok foglalkoz-
tatasi helyzetének elemzését, valamint a munkaltatonak az esélyegyenldség biztositasara vonatko-
70 céljait és azok eléréséhez sziikséges eszkozoket.

Az esélyegyenldségi tervek az alabbi esélyegyenldségi teriileteken tiizték ki célul az egyenld ba-
nasmod biztositasat:
1. a csaladbarat munkahelyi koriilmények megteremtésében és erdsitésében,
a nemek kozotti esélykiilonbségek csokkentésében,
az akadalymentesitésben,
a fogyatékkal €16k ¢életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitasaban,
a romak ¢életmindségének és munkaerd-piaci esélyeinek javitdsaban,
mas hatranyos helyzetli csoportok munkapiaci és tarsadalmi esélyeinek javitasaban.

AN

A terveket és a beszdmolokat a képviselO-testiilet fogadja el kétévente. A tervek végrehajtasat
es¢lyegyenlOségi referensek kisérik figyelemmel, 0k készitik el a végrehajtasra vonatkozd besza-
molodkat.
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A Hivatal 1 {6 koztisztviseldje rendelkezik kdzépfoku jelnyelvi tantsitvannyal, aki képes kommu-
nikalni a siketnéma tigyfelekkel. A Hivatal fogyatékkal €16 dolgozokat is foglalkoztat.

A séandorfalvi telephelyén sepriivarrassal, sepriikdtéssel foglalkoz6 ERFO Kd6zhaszni Nonprofit
Kft. elsdsorban megvaltozott munkaképességii személyeket foglalkoztat. A telephelyen 2023. év-
ben 65 f6 dolgozott, ebbdl 32 £6 volt helyi lakos.

Megvaltozott személyek foglalkoztatasat biztositdé munkahelyeken kiviil rehabilitacios akkredita-
cios tanusitvannyal rendelkez6 munkaltatok legkozelebb a megyeszékhelyen, Szegeden talalhatok.

b) Munkavallalast segito lehetoségek

Vérosunkban a megvaltozott munkaképességli személyek munkavallalasat eldsegiti, hogy az aka-
dalymentesités egyre tobb helyen megvalosul akar részlegesen, akar teljes kortien. Célunk, hogy
minél nagyobb mértékli akadalymentesités valosuljon meg a varosban.

Amennyiben a kozintézményekben az akadalymentesités teljes kortien megtorténik, az nem csupan
a szolgaltatasok igénybevételét konnyiti meg, de az intézményekben torténé munkavallalast is.

Ezt a célt szolgéljak példaul a belteriileti ut- és jardaépitések is.

¢) Hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

Telepiilésiinkon nincs informacionk hatranyos megkiilonboztetésrol. A fogyatékos személyek fog-
lalkoztatasa akkor is meghitusulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a munkahe-
lyet, a telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt, ha a tamogatd szolgalattol sem kap segitsé-
get. Ilyen informéciok beszerzése rendkiviil nehéz, hiszen az érintettek nem hozzak a hatranyos
megkiilonboztetést nyilvanossagra, mert ezzel a jovobeni alkalmaztatasi kilatasaik is csokkennek.

Jellemzd, hogy az alacsonyabb mértékli munkaképesség valtozassal é16 mozgaskorlatozott embe-
reket, a munkaerd-piaci szempontbol eldnyos térségekben, a nyilt munkaerd piacon is sziveseben
alkalmazzak, mig a stilyosabb mozgaskorlatozottsaggal ¢16 embereket kizardlag az akkreditalt, de
még inkabb, a sziik befogadd képességgel rendelkezd fejlesztd intézményi foglalkoztatasi rend-
szerben alkalmazzdk. Problémat okoz az alacsony képzési, atképzési lehetdségek szama, valaszté-
ka és szinvonala a foglalkoztatas eldsegitése érdekében, kiilonosen a felndttképzés teriiletén.

d) Az onallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok

A pénzbeli és természetben nyujtott tdmogatasok ¢€s ellatdsok mellett a gondozas €s tdmogatas in-
tézményi lehetdségei, a szocidlis szolgaltatasok is fontos szerepet jatszanak a fogyatékos emberek
ellatasaban.

Séndorfalva Varos Onkorményzata helyi dnkormanyzati rendelete alapjan a Sandorfalvi Egyesitett
Egészségligyi és Szocialis Intézménye Gtjan hazi segitségnytjtassal biztositja a sajat lakokornyeze-
tében az 6nallo életvitel fenntartasa érdekében sziikséges ellatasokat.

A hazi segitségnytjtas keretében a gondozdndk feladata a segitd kapcsolat kialakitasa és fenntarta-
sa, allando kapcsolattartas az ellatott orvosaval, az eldirdsa szerinti gondozasi, apoldsi feladatok
ellatasa, segitségnyujtas a testi, személyi higiénia megtartasaban, kozremiikodés az igénybevevo
haztartasanak vitelében. Segitségnyujtas a csaladi és kiilsé kornyezettel valo kapcsolattartasban,
tajékoztatasa szlikséges szocialis ellatasokrol, ligyintézes segitése.

A Séndorfalvi ,,Remény” Mozgaskorlatozott Egyesiilet kifejezetten a mozgaskorlatozottak érdek-

védelmével, segitésével foglalkozik, illetdleg kulturalis és szabadidés programokat szervez tagjai
szamara.
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7.2. Fogyatékkal €16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A helyi 6nkormanyzatok nem tartjak nyilvan, hogy a pénzbeli illetve a természetbeni ellatasban
részesiilok fogyatékos személyek-e, mert a szocialis raszorultsag az elsddleges.

A fogyatékos személyek jogairdl €s esélyegyenldségiik biztositasardl szolo 1998. évi XXVI. tor-
vény (Fot.) rendelkezik a fogyatékos személyek jogainak, a jogok érvényesitési eszkozeinek meg-
hatarozasarol, tovabba a fogyatékos személyek szdmara nyljtandd komplex rehabilitacid szaba-
lyozéasardl, annak érdekében, hogy a fogyatékos személyek esélyegyenldségét, onallo életvitelét és
a tarsadalmi €letben val6 aktiv részvételét biztositsa.

Az Szt. szabélyozza azokat a pénzbeli (idéskortak jaradéka, egészségkarosodasi és gyermekfel-
iigyeleti timogatas, apolasi dij, telepiilési tamogatés, foglalkoztatast helyettesitd tamogatas, aktiv
koruak ellatasa, stb.), €s természetbeni timogatasokat (koztemetés, kozgyogyellatas, egészségiigyi
szolgéltatas, stb.), amelyek szocialis raszorultsagi alapon nyujthatok.

A 2011. évi CXCI. torvény szabdlyozza a megvaltozott munkaképességli munkavallalok ellatésait:
rehabilitacios jaradék és rokkantsagi ellatas, kivételes rokkantsagi ellatas, stb.

A stlyos mozgaskorlatozott személyek kozlekedési kedvezményeirdl szolé 102/2011.(VI.29.)
Korm. rendelet alapjan az allam személygépkocsi szerzési tdmogatdst nyujt a stilyos mozgaskorla-
tozott, illetve egyéb fogyatékossaggal €16 személy esetén személygépkocsi, motorkerékpar, gépi
meghajtasu kerekesszék szerzéséhez. A mozgéasaban korlatozott személy parkolasi igazolvanyra
jogosult. Mozgéskorlatozott személy részére akadalymentes lakas épitéséhez vagy vasarlasdhoz,
valamint az akadalymentesités tobbletkoltségeire vissza nem téritendd allami tAmogatas nyujthato.

Stulyos fogyatékossag utan adokedvezményt vehetnek igénybe az érintettek.

Az utazasi kedvezmény a belfoldi menetrend szerinti kdzforgalmu kozlekedésben utazdt megilletd
kedvezmény, mely Magyarorszag teriiletén, belfoldi forgalomban vehet6 igénybe.

Magasabb Osszegti csaladi potlék folyosithatdo a tartésan beteg, illetdleg sulyosan fogyatékos
gyermek utan, a 18. életévét betoltott tartdsan beteg, illetve sulyosan fogyatékos személy is, felté-
ve, ha utdna 18. ¢letévének betoltéséig magasabb Osszegl csaladi potlékot folyositottak.
A fogyatékkal €16 felnbttek legnagyobb részének sokszor egyetlen megélhetési forrdsa az altalaban
alacsony 0sszegli rokkantsagi nyugdij, rokkantsagi jaradék, rehabilitacios ellatas, illetve plusz jut-
tatasként a feltételek fennallasa esetén a fogyatékossagi tamogatas.
Sandorfalvan nem muiikodik fogyatékos személyek részére nappali ellatas.

7.3. A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet

gyakorlasahoz valo hozzaférés lehetoségei, akadalymentesités

a) Egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egyiittmiikidése
A legkozelebb Szegeden elérhetd egyéni rehabilitacios tandcsadds a megvaltozott munkaképességii

igyfelek szdmara nyujt segitséget a szdmukra megfelelé munkakor, munkahely, valamint képzés
meghatarozasaban és megtalalasaban.
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b) A telepiilési onkormanyzati tulajdondban lévo kozépiiletek akadalymentesitettsége

Telepiiléslink nagy hangsulyt fektet a fogyatékkal ¢lok kozlekedésének akadalymentesitésére és a
mindennapi élethez sziikséges kdzszolgaltatasok elérése tekintetében az egyenld hozzaférés lehe-
tos€ge megteremtésere.

Ennek érdekében onkormanyzatunk folyamatosan kereste azokat a palyazati forrasokat, melyek
ezek megvalositasat lehetdové tették. A kozszolgaltatist nydjtd intézmények akadalymentesitése
folyamatos.

A Sandorfalvi K6zds Onkormanyzati Hivatal épiiletének akadalymentesitése 2008 decemberében
megvaldsult Eurdpai Uniods palyazati tamogatassal.

Az akadéalymentesités magaba foglalta akadalymentesitett feljaré (rdmpa), akadalymentesitett beja-
rati ajtok, mozgaskorlatozott mellékhelyiség kialakitasat, a vakok és gyengén latok részére specia-
lis vezetszOnyeg és feliratok, a hallaskéarosultak részére indukcids hurok alkalmazasat.

Az alabbi intézmények, teriiletek akadalymentesitettek palyazati forrasok felhasznalasaval:
e Sandorfalvi Miivelddési Haz és Konyvtar épiiletei
- Séndorfalvi Pallavicini Kastély,
- Széchenyi Ifjusagi K6zosségi Kozpont (részben),
- Pet6fi Emlékkonyvtar

e Egyesitett Egészségiigyi €s Szocialis Intézmény épiiletei
- Iddsek Klubja, Védonodi Szolgalat, Bélcsode

e Sandorfalvi Pallavicini buszpalyaudvar

e Ady Endre utca (f6 utca)
Még nem teljesen akadalymentes a Csaladsegitd- és Gyermekjoléti Szolgalat épiilete. A szolgalat
az ¢épiilet emeleti részén talalhato, igy példaul kerekes székkel érkezd iigyfelekhez a szolgélat
munkatarsai lemennek a foldszintre.

A hatalyos jogszabalyoknak megfelelden 1) beruhazas, feltjitas akadalymentesitett kdrnyezet biz-
tositasaval torténik. Ma mar kotelezd, jogszabalyban eldirt az akadalymentesitettség biztositasa,
melynek betartatasa az épitésiigyi hatosag feladata. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben
¢s mas telepiilésfejlesztési dokumentacidokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyti
hozzéaférés szempontrendszere.

¢) Kozszolgaltatasokhoz, kulturdlis és sportprogramokhoz valo hozzdférés lehetéségei, fizikai,
informdcios és kommunikdcios akaddlymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltato épiiletek
akaddalymentesitettsége

A telepiilési onkorményzati intézmények, kozépiiletek akadalymentesitettsége résznél mar kifejtés-
re kertilt, hogy az dnkormanyzat kozépiileteinek akadalymentesitése az elmult 6t év soran megva-
l16sult. Ennek koszonhetden a fogyatékkal éloknek ugyanugy lehetdsége van részt venni a Kastély
¢piiletben megrendezésre keriilo kulturalis esteken, megnézni az altalanos iskolai {innepségeket,
konyveket kdlcsondzni a konyvtarbol, ellatogatni a Szocialis Intézménybe.
Az eléz6 részekben mar utaltunk rd, hogy az Onkormanyzati Hivatal egy koztisztviselje rendel-
kezik jelnyelvi ismeretekkel, igy a siket €s nagyothall6 iigyfelek részére is személyes segitséget
tudunk biztositani a hivatali tigyintézéshez.
Onkormanyzatunk lehetévé teszi a lakossag altal igénybe vehetd elektronikus kapcsolatot, vagyis a
legfontosabb ligyintézéshez sziikséges adatlapok, tirlapok, nyomtatvanyok letolthetdségét.
Az e-kozigazgatas teljes kiépitése folyamatban van. A telepiilésen a helyi kéabeltévé altal megol-
dott a testiileti iilések €16 televizios kozvetitése is, mely nem csak a fogyatékkal élok esélyegyenld-
ségét segiti eld, hanem a kéabelszolgaltatast igénybe vevo lakossag informacidhoz jutasat is.
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A kiilonbozd lako- és szolgaltato épiiletek esetében az Onkormanyzatnak kdzvetlen rahatasa nincs,
de a tapasztalatok alapjan elmondhato, hogy az ujonnan létesiilé intézmények, szolgaltatd épiiletek
esetében a kialakitas soran figyelmet forditanak az akadalymentesitésre.

A varos honlapja akadalymentes verzidban is elérhetd, igy a sziikséges informacié az érintettek
szamara konnyen elérhetd, hozzaférhetd. Kiemelten figyeliink a honlapon 1év6 informaciok frissi-
tésére.

d) Munkahelyek akaddalymentesitettsége

A fentiekben mar kifejtésre keriilt, hogy az Onkormanyzat Hivatala, intézményei és gazdasagi
tarsasaga, tovabba az oktatdsi-nevelési intézmények épiileteinek akadalymentesitése megvalosult.
Az Ujabb épitésti intézményeknél a vonatkozo jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen kotelezd az
akadalymentesités.

Fontos az informacié atadas a folyamatos szemléletformélds érdekében (példaul milyen kedvez-
mények biztositottak megvaltozott munkaképességli munkavallalo foglalkoztatasakor), valamint a
munkavallalok érzékenyitésére annak érdekében, hogy befogaddva és elfogadova valjanak a meg-
valtozott munkaképességli vagy fogyatékos munkavallaloval szemben. Ebben jelentds segitséget
nyUjthat maga a fogyatékos személy is azzal, hogy tisztdban van vele, hogyan kérjen segitséget.
Az érzékenyitéssel elérhetd, hogy a segitd személy is tisztaban legyen vele, hogyan tud jol segite-
ni.

e) Kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége

Telepiilésiinkon nincs helyi tomegkdzlekedés. A kornyezo telepiilésekre valo eljutast a helykozi
buszjaratok biztositjdk. A fogyatékkal €¢lok esetében a kozlekedést, ligyintézést a hazi segitség-
nyujtast végzd gondozok, illetdleg a tanyagondnoki szolgalat munkatarsai segitik.

Sandorfalva varos foutcajat, az Ady Endre utcat eurdpai unios palyazati forrasbol ujitotta fel és
akadalymentesitette Onkormanyzatunk. Mozgassériiltek szamara a belvarosban parkolohelyek,
illetve a kdzponti autobusz palyaudvaron akadalymentes varakozohely kertiltek kialakitasra.

) Fogyatékos személyek szamdra rendelkezésre allo helyi szolgdltatasok (pl. specidlis kiozleke-
dési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Telepiilésiinkon nem miikddik kifejezetten a fogyatékkal €lok nappali ellatasat nyajtd intézmény.
g) Elonyben részesités (hatranykompenzalo juttatisok, szolgaltatasok)

Sandorfalva Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete palyazati rendszer keretein beliil tAmo-
gatdsban részesiti a mozgaskorlatozottak érdekeit képviseld egyesiiletet, timogatast nyujt az olyan
programok megvalodsitasdhoz, melyek célja, hogy az egészséges ¢és a fogyatékkal €16 emberek kap-
csolatot teremtsenek egymassal, tobbet megtudjanak egymas ¢€letérdl, és kdzosen toltsék szabad-
idejliket. Fentiekben részletezetteken til egyéb pozitiv intézkedések, hatranykompenzalo juttata-
sok nem segitik a telepiilésen ¢l6 fogyatékos személyeket.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen
Kifejezetten a fogyatékossaggal ¢él0k sajatos igényeinek kielégitését célzd programok nem miikod-

nek varosunkban. A kiilonb6z6 tarsadalmi szervezetek kezdeményezése révén megvalosuld prog-
ramok helyi lakossaghoz torténd eljuttatdsdban természetesen mindig partner dnkormanyzatunk.
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7.5. A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulo kezdeményezések

E téma kapcsan konkrét adataink nincsenek, de tapasztalataink alapjan feltételezhetjiik, nincs
olyan tarsadalmi probléma, mely varosunkban fokozottabban érintené a fogyatékossaggal €16k
csoportjat.

Nem talalkoztunk olyan esettel az elmult id6szakban, amikor egy fogyatékossaggal €16 személyt
barmilyen atrocitds vagy kiilonos nehézség ért volna helyben, de varosunkban is minden bizonnyal
jelen vannak azok az esetleges problémak, melyekkel barhol mashol is szembesiilhet egy fogyaté-
kossaggal €16 személy.

Ilyen probléma lehet példaul, hogy sokan nem tudjak, miként kozeledjenek egy fogyatékkal €16
személyhez, miként kommunikaljanak, mi a szamukra megfeleld segitségnyujtasi forma, stb. Va-
l6szintisithetd, hogy sok személynek kisebb-nagyobb nehézséget okoz a fogyatékossaggal élokkel
valo tarsas kapcsolat kialakitasa.

Ezért sziikséges a tarsadalmi szemléletformalas, az olyan érzékenyitd programok, melyek elsdsor-
ban gyermekkorban oldhatjak fel eredményesen az esetleges gatlasokat, melyek a fogyatékossag-
gal ¢élokkel valo kapcsolatok létrejottét akadalyozzak.

7.6. Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa

A fogyatékkal él0k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Hidnyosak a rendelkezésre all6 adatok a fogya-
tékkal €16k tarsadalmi esélyegyenldségét érintd,
azt befolyasol¢ teriileten, kiillondsen az egész-
ségligyi és szocialis teriileten a kozszolgaltata-
sok hozzaférhetdsége, igénybevétele tekinteté-
ben.

Az informécios partnerség bovitése arra vonat-
kozdan, hogy a kézszolgaltatasokhoz vald hoz-
zaférés mennyire biztositott a fogyatékkal élok
részére, illetve, hogy mennyire veszik igénybe

azokat, kiilondsen az egészségiigyi és szocialis
tertileten.

Nem teljes korti a fizikai, informécios és kom-
munikacios akadalymentesités teleptilésiinkon,
az akadalymentes kornyezet nem teljes.

A fizikai, informacids és kommunikacios aka-
dalymentesités lehet0ség szerinti folytatasa te-
lepiiléstinkon palyazati forrdsok bevonasaval,
akadalymentes infrastruktura kialakitasa.

Kevés, esetleg téves informaciok a fogyatékos-
saggal €16krol.

Nagyobb foku nyilvanossag biztositasa, szemlé-
letformalas a fogyatékossaggal €l0k vonatkoza-
saban.
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Tobb célcsoportot érinto, telepiilésszintit megallapitasok

Tobb célesoportot érintd, telepiilésszintli megallapitasok

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Ko6zintézmények, dnkorményzati tulajdonu épii- | Energetikai feltjitasi program folytatasa palya-
letek energetikai allapotanak fejlesztése. zati forrasok bevonésaval.

Sziikség lenne egy legalabb 300 6 férdhelyes

1 . 300 f6 féréhelyes rendezvénykozpont kialakita-
rendezvénykdzpontra a programok szinvonalas

megtartasa érdekében. 5.
A Séandorfalvat Szatymazzal 6sszek6to kerék- Sandorfalva-Szatymaz kiilteriileti kerékparat
parut felgjitasra szorul. felujitasa.

A Pallavicini Kastély tetotere felujitasra szorul. | Pallavicini Kastély tetéterének felujitasa.

8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezédések, civil szervezetek és for-profit szereplok tar-
sadalmi felelosségvallalasa

a) a 3—7. pontban szereplo teriileteket érintd civil, egyhazi szolgdltato és érdekvédelmi szerve-
zetek, onszervezodések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellato szervezetek szama kozfelada-
tonként bemutatva, onkéntesek szama, partnerségi megallapodadsok szama)

Az dnkormanyzat a kotelezd és az onként vallalt feladatainak ellatdsa sordn szdmit és épit a civil
szervezetek kozremiikodésére.

Szamos szocialis, koznevelési, gyermekjoléti és egészségligyi teriileten vonja be partnerként fel-
adatainak ellatasara a varosban miikodo civil szervezeteket. Az 6nkormanyzat sajat koltségvetésé-
bl és palyazat Gitjan is tdmogatja a civil szervezeteket.

Sandorfalvan jelenleg miik6do civil szervezetbdl tobb szervezet tevékenysége az esélyegyenldségi
célcsoportokkal is kapcsolatos.

Telepiilésiinkon jelenleg
kozfeladatot ellatd nonprofit szervezet a SOV Sandorfalva Onkormanyzati Vagyonkezelé
Ko6zhaszni Nonprofit Kft.
— kozhasznu jogallast szervezet a Sandorfalvi Altalanos Iskolas Gyermekekért Kozalapitvany
— gyermekek érdekvédelmére az alabbi egyesiiletek, alapitvanyok szervezddtek:
o Csimota Kacaj Egyesiilet
o Dél-alfoldi Hivatasos Neveldsziilok Egyesiilete
o Sandorfalvi Altalanos Iskolas Gyermekekért Kozalapitvany
o Séandorfalvi Gyermekmosoly Egyestilet
o Sandorfalvi Nagycsaladosok Egyesiilete

— mozgaskorlatozottak érdekvédelmére az alabbi egyesiiletek szervezddtek:
o Sandorfalvi ,,Remény” Mozgaskorlatozott Egyesiilet

— nyugdijasok érdekvédelmére az alabbi egyesiilet szervezddott:
o Sandorfalvi Aranykor Egyesiilet
o Sandorfalvi Oszikék Nyugdijas Egyesiilet
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— kulturdlis, varosfejlesztd, varosszépitd tevékenységekre az alabbi egyesiiletek szervezddtek:
o Séandorfalva Varos Fejlodéséért Alapitvany
o Sandorfalvi Citerasok Egyesiilete
o Sandorfalvi Kulturalis Egyesiilet
o Séandorfalvi Varosszépitd és Kornyezetvédd Egyesiilet

— sport- és szabadidd tevékenységre a kovetkezo egyesiiletek szervezddtek:
o Dél-alfoldi Egészséges Eletmodot és Sporttevékenységet Tamogatd Alapitvany
o Déli Farkasok Sport- és Hagyomany6rz6 [jasz Egyesiilet
o Déli Blokk Motoros Egyesiilet
o Séandorfalvi Kiss Matyas Néptanc Egyesiilet
o Sandorfalvi Sport Horgasz Egyestilet
o Sandorfalvi Sélymok fjasz Egyesiilet
o Sandorfalvi Sport Klub Egyestilet
o Sandorfalvi Utanpotlas Kézhaszni Sport Egyesiilet
o Sandorfalvi Vadasztarsasag

— egyeb egyesiiletek:
o Elsé Magyar Veteran Hadi és Gépjarmiitechnikai Egyesiilet
o Fonix Szemléletformald Egyestilet
o Polgardr Egyesiilet Sandorfalva
o Sandorfalva Onkéntes Tiizolté Egyesiilete
o Sandorfalvaért Alapitvany
o Sandorfalvi Civil Szovetség
o Séandorfalvi Ipartestiilet

b) helyi onkormanyzati, nemzetiségi onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasdgi sze-
replok kozotti partnerség bemutatdsa

Sandorfalvan nem miikodik nemzetiségi onkormanyzat. Az egyhazi és civil szerepldkkel onkor-
manyzatunk szorosan egyiittmiikodik.

A Hetednapi Adventista Egyhdz Sandorfalvi Gyiilekezete 2010-ben alakult 20 fovel. A k6zosség
taglétszama mara mar atlépte a 60 fot, de nem ritka, hogy egy istentiszteleten akar 100 személy is
jelen van, igy 0j kozosségi hazat épittettek a Dr. Bod Arpad utcaban. 2023 oktdberében ,,A csodat
keresed? Te Magad vagy a csoda!” cimmel regionalis ifjisagi napot tartottak, mely a feltoltédés-
rol, megerdsitésrdl, inspiraciorol szolt.

Sandorfalva Varos Onkormanyzata sajat koltségvetésébdl, illetve palyazati rendszer keretében,
lehetdségeihez képest, timogatja a civil szervezetek munk4jat, programjait, kezdeményezéseit. Az
érintett egyesiiletek a targyévet kovetd évben elszamolnak a Képviselo-testiilet felé a tdAmogatasi
Osszeg felhasznalasaval.

Az egyesiiletek kozos tevékenységiik 6sszehangoldsara megalapitottak a Sdndorfalvi Civil Szovet-
séget, mely az dnkormanyzattol jelképes dij ellenében hasznalatba kapta a Homokpusztai Rendez-
vényhazat. A Civil Szovetség a csatlakozott valamennyi helyi civil szervezet képviseletét ellathat-
ja, igy a varosi szintli civil ligyekben az 6nkormanyzatnak is legitim partnerei lehetnek.

Ennek kovetkeztében az dnkormanyzat maga is kiemelten erdsiteni kivanja a Sandorfalvi Civil
Szovetség miikodését, €s elvarja, hogy a szovetség mind tevékenységében, mind tagsagi korében
boviiljon, a partnerség elve alapjan vonja be korébe a lehetd legtobb aktivan miikoddé sdndorfalvi
civil szervezetet.
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Az dnkormanyzat a szocialpolitikai feladatok végrehajtasa és végrehajtasanak figyelemmel kiséré-
se érdekében Szocidlpolitikai Kerekasztalt hozott 1étre, amelyet a polgadrmester hiv Ossze évente
egy alkalommal.

¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsuldsokkal valo partnerség, tarsadalmi
felzarkozast segitdé kozos programok bemutatdsa

Az onkormanyzat tagja a Szegedi Kistérség Tobbcélu Tarsulasnak, valamint 3 jogi személyiségii
tarsulasnak. Testvérvarosi kapcsolatot tart fenn a korabban mar emlitett telepiilésekkel.

Az dnkorményzat a varos érdekeit szem el6tt tartva tobb teriileten is egyiittmiikodik a térség tele-
ptléseivel.

d) A nemzetiségi onkormadnyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége
Sandorfalvan nem muikodik nemzetiségi onkorményzat.
e) Civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenloségi tevékenysége

A séndorfalvi civil szervezetek a tevékenységi korilkben meghatarozottak szerint jarnak el miiko-
désiik soran: ellatjak tagsaguk érdekképviseletét, szervezik a tagok informalasat, kulturalis és sza-
badidds tevékenységét. A helyi civil szervezddések jelentds része lat el olyan tevékenységeket,
melyek kapcsolodnak az esélyegyenldségi célcsoportok hatranyainak kompenzaldsdhoz, esély-
egyenlOségiik elomozditasahoz. Ki szeretnénk emelni a mozgaskorlatozott egyesiilet azon torekvé-
sét, hogy az egészséges ¢€s a fogyatékkal ¢é16 emberek részére kdzos programot szerveznek, hogy
fokuszba allitsak a fogyatékkal €16 és az egészséges gyerekek, gyermekes csalddok kapcsolatte-
remtését, kozos szabadidds tevékenységét, informalasat. Az dnkormanyzat anyagi eréforrasokkal
tamogatja az ilyen példamutatd kezdeményezéseket.

) For-profit szereplok részvétele a helyi esélyegyenloségi feladatok ellatasaban

For-profit szereplok foként a foglalkoztatas teriiletén tudnak bekapcsolodni az esélyegyenldség
eldmozditasaval kapcsolatos tevékenységekbe. Az dnkormanyzat szamara fontos a helyi vallalko-
zasok szerepvallalasa, a varos érdekeit figyelembe vevd intézkedéseik megtétele. Torekednek a jo
partneri kapcsolat kialakitdsara, mely eredményeként kozos akarattal tudnak lépéseket tenni az
esélyegyenldség megteremtéséért. A vallalkozasok tamogatdként jelen vannak a varos rendezvé-
nyein, kezdeményezések mell¢ allnak és anyagilag is timogatjak azokat.

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmiikodés egyik eszkdze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmlikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazo-
nositasaban, a problémakra adekvatan valaszol6 intézkedések megfogalmazasaban, 6sszehangola-
saban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve igy az dnkormanyzatok
es¢lyteremto feladatainak ellatasat.
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9. A helyi esélyegyenloségi program nyilvanossaga

Sandorfalva Varos Onkorményzata rendelkezik 6nallé honlappal, a www.sandorfalva.hu oldallal,
melyen a varost érintd informaciok megtalalhatok.

a) a helyzetelemzésben meghatdrozott esélyegyenlioségi problémak kapcsdan érintett nemzeti-
ségi onkormanyzatok, egyéb partnerek (dallami vagy onkormdnyzati intézmények, egyhd-
zak, civil szervezetek, stb.) bevondsdanak eszkozei és eljardasai a HEP elkészitésének folya-
mataba

A HEP elkészitése érdekében tobb partnerszervezetet is megkerestiik adat- és informaciogytjtés,
konzultacio érdekében, bevontuk az egyes esélyegyenldségi célcsoportokat érintd problémak felta-
rasanak folyamataba az érintett intézményeket, szervezeteket.

A program alapjaul szolgalo6 helyzetelemzés, az intézkedési tervek kialakitdsa soran felhasznalasra
kertiltek az onkormanyzat azon helyi rendeletei, helyi beszamolok, programok, koncepcidk, me-
lyek a célcsoportokat érinthetik. A megkiildott adatok és esetleges kiegészitésekre vonatkozo ja-
vaslatok folyamatosan beépitésre keriiltek a programba.

b) Az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgalo eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikodtet-e
HEP Forumot

A Szocialis Kerekasztal tilésének targykorei kozé felvételre keriil az esélyegyenléségi program
végrehajtasaval kapcsolatos konzultacid, ily médon biztosithatjuk a szocialis teriiletet érintd kérdé-
sek atfogd megtargyalasat.

Az dnkormanyzat gondoskodik arrol, hogy a HEP-et minden lakos megismerhesse.

Ennek érdekében az elfogadott HEP kozzétételre kertil Sandorfalva varos honlapjén, igy az érintet-
tek, érdekldddk az esélyegyenldségi folyamatokat, intézkedéseket megismerhetik. Ezzel biztositott
a megvalodsitds folyamatos ellendrzése. A kotelezd feliilvizsgalatok biztositjdk a HEP folyamatos
aktualizalasat, az intézkedések megvaldsulasanak értékelését.

Az esélyegyenldségi feladatok megismerése érdekében a telepiilésiinkon miikodd intézmények
részére megkiildésre kertil a program.

¢) A képviselo-testiileti dontést kivetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatdrozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokdsos modon kozzé teszi, és megkiildi
a TEF esélyegyenloségi mentora részére. A TEF a telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit
kozzéteszi, honlapjan megjelenteti.

A képviseld-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles hata-
rozatot dnkormanyzatunk a helyben szokasos médon kozzé teszi, és megkiildi a TEF esélyegyen-
16ségi mentora részére. A TEF a telepiilései onkorméanyzatok HEP-jeit kdzzéteszi, honlapjan meg-
jelenteti.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése 1.

Kovetkeztetések
Célesoport problémak beazonositasa fejlesztesi lehetoségek meghatarozasa
rovid megnevezeéssel rovid cimmel
Magas a munkanélkiiliség a mélyszegény- | Kozfoglalkoztatas lehetdségek szerinti
ségben €10k kozott, a szegénység egyik biztositasdval munka vilagaba valo
Romak oka ¢és kovetkezménye a tartos munkanél- | atlépés eldsegitése.
€s/vagy kiliség.
mélyszegény-

ségben ¢élok

Alacsony iskolai végzettség esetén kisebb
az értékteremtd munkavégzés lehetdsége.

Alacsony iskolai végzettségiiek részére
érettségi megszerzéséhez lehetdség
biztositasa.

Tovabbra is jelentds a talstulyos gyerme-
kek szama az 4ltalanos iskolas gyerekek

A gyermekek egészséges életmodra
nevelése.

Gyermekek | 1 5 ¢hen (2021/22. tanévben végzett sztiré-
sek alapjan).
Sziikséges a nok egészségvédelmére ira- Eléadasok, programok, sziiréprogra-
nyul6 programok szervezése. mok szervezése, lehetdség szerint éven-
te kétszer.
Nok
A tobb gyermeket, vagy gyermeket Széleskorlibb tajékoztatas nyujtasa az
egyediil neveld csalad esetében magas igénybe vehetd szocialis ellatasokrol.
a leszakadas, a szegénység kockazata.
Fokozott a veszélye a telepiilésen €16 1d6s | Az id6s korosztaly részére programok
korosztaly elszigetel6désének. szervezése, a programokrol szol6 in-
formacio széles korben valo terjesztése
az elszigetelddés veszélyének mérsék-
Iddsek 1ésére.

Az idOsek egészségi allapota gyengébb,
ezért fokozott figyelmet és gyakoribb
egészseégligyi ellatast igényelnek.

Az idOsek egészségi allapota fokozott
orvosi nyomon kovetésének eldsegité-
se.
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A helyzetelemzés megallapitasainak osszegzése I1.

Kovetkeztetések
Célesoport problémak beazonositisa fejleszteési lehetoségek meghatarozasa
rovid megnevezéssel rovid cimmel
Hidnyosak a rendelkezésre all6 adatok a Az informécios partnerség bovitése
fogyatékkal €lok tarsadalmi esélyegyenld- | arra vonatkozdan, hogy a kdzszolgalta-
ségét érintd, azt befolydsolo teriileten, kii- | tdsokhoz valé hozzaférés mennyire
16ndsen az egészségligyi €s szocialis terii- | biztositott a fogyatékkal €10k részére,
leten a kdzszolgaltatasok hozzaférhetdsé- | illetve, hogy mennyire veszik igénybe
ge, igénybevétele tekintetében. azokat, kiilondsen az egészségiigyi €s
szocialis teriileten.
Fogyatékkal
¢lok Nem teljes korti a fizikai, informécios és A fizikai, informacids és kommunika-
kommunikécids akadalymentesités telepli- | cios akadalymentesités lehetdség sze-
1éstinkon, az akadalymentes kornyezet rinti folytatésa telepiiléslinkon palyazati
nem teljes. forrasok bevonasaval, akadalymentes
infrastruktura kialakitasa.
Kevés, esetleg téves informaciok a fogya- | Nagyobb foku nyilvanossag biztositasa,
tékossaggal é10krol. szemléletformalas a fogyatékossaggal
¢16k vonatkozasaban.
Tobb célcsoportot érintd, telepiilésszintii megallapitasok
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Koézintézmények, dnkorményzati tulajdo- et ,
OZINTezZMENYCR, ONKoTmanyza Jf Energetikai feljitasi program folytata-
nu épiiletek energetikai allapotanak fej- A , .
. sa palyazati forrasok bevonasaval.
lesztése.
S R legalabb 300 £ férd
it ség lenne egy legala 0 féro- . 1
portot ernto, ZUKSeE "By '°8 300 f6 féréhelyes rendezvénykozpont
telepiilésszintii helyes rendezvénykodzpontra a programok Kialakitasa
megdllapitds szinvonalas megtartasa érdekében. '

A Sandorfalvat Szatymazzal 6sszekoto
kerékparut feltjjitasra szorul.

Sandorfalva-Szatymaz kiiltertileti ke-
rékparat felyjitasa.

A Pallavicini Kastély tet6tere feltjitasra
szorul.

Pallavicini Kastély tetéterének feltjita-
sa.

114




Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak a kdzosség hasznos €s elismert tagjai.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben €16k tarsadalmi leszakadasdnak folyamatat minden
lehetséges eszkozzel megfékezziik, és eldsegitsiik e csoport felzarkozasat a tobbségi tarsadalom-
hoz, tovabba, hogy ¢életszinvonaluk javulasat a lehetd legnagyobb mértékben eldmozditsuk.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészséges testi-lelki fejlodésének biztositasat. Nevelésiik,
oktatasuk befektetés a jovObe, ezért erre kiemelt figyelmet forditunk. Célunk tovabbé a gyermek-
szam gyarapodasanak eldmozditasa, a gyermekvallalas 0sztonzése, valamint varosunk csaladbarat
jellegének erdsitése.

Folyamatosan odafigyeliink az idések jolétének kérdésére, egészségiigyi €s szocialis helyzetének
alakulasara, fokuszalva a megfeleld életszinvonal fenntartdsdnak elésegitésére, az idéskori elma-
ganyosodas megeldzésére, valamint a szocialis és egészségligyi szolgaltatasok hozzaférhetoségé-
nek biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a ndk esetében a szerepkonfliktusok csokkentését, azaz a munka ¢€s a
csalad OsszeegyeztethetOségének eldsegitését, a csaladbarat intézkedések tamogatasat, valamint a
nokkel szembeni erdszak visszaszoritasat.

Kiilonos figyelmet forditunk a fogyatékkal €16k helyzetének minél mélyebb megismerésére, élet-
mindségének javitasara, tdrsadalmi integraciojuk eldmozditasara, illetve a tobbségi tarsadalom
tagjainak veliik szembeni érzékenyitésére.
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Az intézkedeési teriiletek részletes kifejtése
A tervezett intézkedéseket nem 6nkormanyzatok kozotti egyiittmiikodésben valositjuk meg, ezért a
tablazat ,,.L” sora az intézkedések esetében nem keriilt kitoltésre, nem relevans.

L.1.

Intezkedeés cime:

Kozfoglalkoztatas lehetoségek szerinti biztositasaval munka
vilagaba valo datlépés elosegitése.

Feltart probléma megne-
vezese

Magas a munkanélkiiliség a mélyszegénységben ¢élok kozott, a
szegénység egyik oka és kovetkezménye a tartos munkanélkii-
liség.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Kozfoglalkoztatas lehetdség szerinti biztositasa.
1. Rovidtavon: allaskeresOk bevonasa a kozfoglalkoztatasba.
2. Kozéptavon: munkanélkiiliek szama csokken.
3. Hossztavon: munkabért kapnak foglakoztatast helyettesitd
tamogatas helyett.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal:
koltségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi
Stratégia 2030-hoz és 6sszhangban all annak céljaival.

stratégiakhoz
1. A kozfoglalkoztatas éves tervezésénél annak vizsgalata,
hogy lenne-e igény a kozfoglalkoztatasra az 6nkormanyzat
hivatala, intézményei és gazdasagi tarsasaga részeérol.
Felmérés a kozfoglalkoztatds idétartamara, a foglalkozta-
. . tottak szdmara, munkaidejére tekintettel.
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. A kozfoglalkoztatasi palyazat beadasa a Cs-Cs. Vm. K.
Szegedi Jarasi hivatal Foglalkoztatasi Féosztalyahoz a pa-
lyazati lehetdségek figyelembe vételével (milyen intenzi-
tasu a bértamogatas).

3. A kozfoglalkoztatas végrehajtasa az onkormanyzat és az
onkormanyzati foglalkoztatok részérdl a nyertes palyazat
alapjan kotott hatdsagi szerzédésnek megfelelden.

Az intézkedés feleldse

Sandorfalva Varosi Onkorméanyzat polgarmestere

Az intézkedés megvalo-
sitdsanak hatarideje

1. 2023. decembertdl folyamatosan - kdzfoglalkoztatasi igé-
nyek felmérése, kozfoglalkoztatasi palyazat

2. 2028.12.31. - kozfoglalkoztatds megvalositasa

3. 2028.12.31. - tovabbi kozfoglalkoztatas lehetdség szerinti
tervezése, palyazata és megvalositasa HEP teljes iddsza-
kara.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

1. Kozfoglalkoztatasban résztvevok szama, kozfoglalkoztatas
id6tartama, munkaideje novekszik.

2. A foglalkoztatas helyettesitd tiamogatasban részesiilok ta-
mogatasanak sziinetelése.

3. Bérfizetés torténik foglalkoztatast helyettesitd tamogatas
helyett.

Az intézkedés megvalo-
sitasahoz sziikséges
(human, pénziigyi, tech-
nikai) eréforrasok

Human eréforras - az 6nkormanyzati kozfoglalkoztatasra ter-
vezhetd, fordithatd pénziigyi forrds behatarolt. Nem ismert a
palyazhat6 tdmogatasi 0sszeg, a bérek tamogatas-intenzitasa
¢és egyeb palyazati feltételek.

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatosaga

fenntarthato

116




1.2

Intezkedés cime:

Alacsony iskolai végzettségiiek részére érettségi megszerzeésé-
hez lehetdség biztositasa.

Feltart probléma megne-
vezése

Alacsony iskolai végzettség esetén kisebb az értékteremtd mun-
kavégzés lehetdsége.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Alacsony iskolai végzettségli llaskeresOk elhelyezkedési esé-

lyei nonek.

1. Rovidtavon: bdviilnek az alacsony iskolai végzettségii
allaskeresok allaskeresésre vonatkoz6 ismeretei.

2. Kozéptavon: az alacsony iskolai végzettséggel rendelkezdk
tovabb képezik magukat.

3. Hosszutavon: javulnak az alacsony iskolai végzettségliek el-
helyezkedési esélyei, csokken az allaskeresOk kozti aranyuk.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolddik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zési
Stratégia 2030-hoz és 6sszhangban all annak céljaival.

stratégiakhoz
1. Tajékoztatok lebonyolitdsanak szervezése.
Tevékenységek Eldadasok, tajékoztatok lehetdség szerinti tervezése €s

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

megvalositasa.
3. Tovabbi segitségnytjtas lehetdség szerinti tervezése €s
megvalositasa a HEP teljes id6szakara.

Az intézkedés felelOse

Sandorfalva Varosi Onkorményzat polgarmestere

Az intézkedés megvalo-
sitasanak hatarideje

1. 2028.12.31. - igények felmérése, tajékoztatok szervezése
. 2028.12.31. - t4jékoztatasok megvaldsitasa
3. 2028.12.31. - tovabbi tajékoztatasok lehetdség szerinti ter-
vezése ¢s megvaldsitdsa HEP teljes idészakara.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

1. Az informacids program eredményessége (minél tobb
résztvevo).

2. Boviil az alacsony iskolai végzettségli allaskeresok allaske-
resési ismerete.

3. Csokken az alacsony iskolai végzettségii allaskeresok ara-
nya, képzettséget szereznek.

Az intézkedés megvalo-
sitdsahoz sziikséges
(human, pénziigyi, tech-
nikai) eréforrasok

Human erdforras / anyagi eréforras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatdsaga

Eréforrasok hosszu tava megléte esetén biztosithato.
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IL.1.

Intezkedés cime:

Gyermekek egészséges életmodra nevelése.

Feltart probléma megne-
vezése

Tovabbra is jelentds a tulsulyos gyermekek szama az altalanos
iskolas gyerekek korében (2021/22. tanévben végzett szlirések
alapjan).

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Gyermekkort lakossag egészségi allapotanak javitasa.
1. Rovidtavon: a gyermekkoru lakossag egészséges életmodra
vonatkoz6 ismereteinek bdvitése.
2. Kozéptavon: a gyermekkoru lakossag egészségtudatos
¢letmddra 0sztonzése.
3. Hosszutavon: a gyermekkort lakossag egészségi allapotanak
javitéasa, a tulsulyos gyerekek szamanak csokkenése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcidval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi
Stratégia 2030-hoz és 6sszhangban all annak céljaival.

stratégiakhoz
1. Azegészséges ¢letmddra €s a mozgas, sportolas egészség-
megorz6 szerepére vonatkozo eléadasok szervezése gyere-
Tevékenységek keknek és sziiloknek az Egészséghétre, iskolai tanorara.

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. Telepiilési Egészségterv készitése. A gyermekek szamara a
telepiilésen elérhetd sportolasi lehetdségek ismertetése, nép-
szerUsitése.

3. Elért eredmények hosszl tavu fenntartasa.

Az intézkedés felelOse

Sandorfalva Varosi Onkorméanyzat polgarmestere

Az intézkedés megvalo-
sitasanak hatarideje

1. 2024-t6l folyamatos - Az egészséges €letmddra és a moz-
gas, sportolas egészségmegirzd szerepére vonatkozé eld-
adasok szervezése gyerekeknek és sziiloknek az Egészség-
hétre, iskolai tanorara.

2. 2028.12.31. - A gyermekek szdmara a telepiilésen elérhetd
sportolasi lehetdségek ismertetése, népszeriisitése.

Az intézkedés eredmé-
nyességét méro indika-
tor(ok)

1. A gyerekkort lakossag részvétele a targykorben tartott isko-
lai tan6rakon, Egészséghét programjain (hany f06).

2. A gyerekkort lakossag részvétele a telepiilésen elérhetd
sport, torna, stb. programokon (hany f6).

3. A védono altal végzett egészségligyi sziirések alapjan az
altalanos iskolas gyerekek korében csokken a talstlyos gye-
rekek szama, aranya (hany {6, hany %).

Az intézkedés megvalo-
sitasahoz sziikséges
(humaén, pénziigyi, tech-
nikai) er6forrasok

Human erdforras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthat6saga

Erdforrasok hosszll tdvi megléte esetén biztositott.
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ITL.1.

Intezkedés cime:

Eloadasok, programok, sziiroprogramok szervezése.

Feltart probléma megne-
vezése

Sziikséges a ndk egészségvédelmére iranyuld programok szer-
vezese.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A noket érintd, foglalkoztato kérdések, ndi érdekérvényesités
kérdései megtargyaldsanak minél tobb lehetdség biztositasa, a
feln6tt koru lakossag egészségi allapotanak javitasa.

1. Rovidtavon: a targyban rendezett eldadasokon, programo-
kon valo részvétel.

2. Kozéptavon: szélesedik a célcsoport latokore, javul a tajéko-
zottsaga, tapasztalatok, informaciok cseréje, felndttek
egészségi allapota javul.

3. Hosszutavon: fejlédik a ndk érdekérvényesitési képessége,
javul a feln6tt koru lakossag egészségi allapota.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcidval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi
Stratégia 2030-hoz és 6sszhangban all annak céljaival.

stratégiakhoz
1. Eldadésok tervezése, részvétel feltérképezése.
Eldadasok megtartasa, melyek témaja a ndk érdekképvisele-
. . te, érdekérvényesitése, a ndket foglalkoztatd problémak. Az
Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

ilyen targyu civil kezdeményezések timogatéasa az Onkor-
manyzat részérdl. Az egészséges ¢letmddra €s a mozgas,
sportolas egészségmegdrzd szerepére vonatkozo eléadasok
szervezése az Egészséghétre.

3. Elért eredmények hosszu tava fenntartasa.

Az intézkedés feleldse

Sandorfalva Varosi Onkorméanyzat polgarmestere

Az intézkedés megvalo-
sitdsanak hatarideje

1. 2028.12.31. - Eldadasok tervezése.
2. 2028.12.31. - Eldadasok megtartasa.
3. 2028.12.31. - Minden évben eldadas az Egészséghéten.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

1. A targyban rendezett el6adasokon, programokon val6 rész-
vétel (hany 0)

2. Szélesedik a célcsoport latokore, javul a tajékozottsaga, ta-
pasztalatok, informaciok cseréje A felndtt kort lakossag
részvétele a telepiilésen elérhetd sport, torna, stb. progra-
mokon. (hany f0)

3. Fejlodik a nék érdekérvényesitési képessége, javul az
egészségi allapotuk.

Az intézkedés megvalo-
sitasahoz sziikséges
(humaén, pénziigyi, tech-
nikai) er6forrasok

Human erdforras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthat6saga

Eréforrasok hosszu tava megléte esetén biztositott.
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I11.2.

Intézkedés cime:

Széleskorii tajékoztatas nyujtasa az igénybe vehetd szocidlis
ellatasokrol.

Feltart probléma megne-
vezése

A tobb gyermeket, vagy gyermeket egyediil nevel0 csalad ese-
tében magas a leszakadds, a szegénység kockazata.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Megkonnyiteni a raszorulo csaladok szocialis ellatasok igénybe

vételének lehetdségét.

1. Rovidtavon: béviilnek a raszoruldk ismeretei a szocialis jut-
tatasok vonatkozaséaban.

2. Kozéptavon: a raszoruld csaladok sziikség esetén szocialis
ellatas igénylése altal meg tudjak oldani az azonnali problé-
maikat.

3. Hosszutavon: a raszoruld csaladok anyagi helyzete, ¢letmi-
nbésége javulhat.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcidval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi
Stratégia 2030-hoz és 6sszhangban 4ll annak céljaival.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. Informacidk gytjtése.

2. Az igénybe vehetd szocialis ellatasokrol a sziikséges infor-
macid atadasa az érintett lakosok részére.

3. Elért eredmények hossza tavu fenntartésa.

Az intézkedés felelOse

Sandorfalva Varosi Onkorményzat polgarmestere

Az intézkedés megvalo-
sitasanak hatarideje

—_—

. 2028.12.31. — T4ajékoztatok készitése.

2. 2028.12.31. — T4jékoztatasok tobbféle modon torténd eljut-
tatasa a lakossag részére.

3. 2028.12.31. — Tajékoztatas évente torténd aktualizalasa.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

. Szocidlis ellatast kérdk szama.
. Ugyanazon terlileten szocialis ellatast kérok szdma csokken.

N —

Az intézkedés megvalo-
sitasahoz sziikséges
(humaén, pénziigyi, tech-
nikai) er6forrasok

Human erdforras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthat6saga

Eréforrasok hosszu tava megléte esetén biztositott.
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IV.1.

Intézkedés cime:

Az idos korosztaly részére programok szervezése, a progra-
mokrol sz016 informadcio széles korben valo terjesztése az elszi-
getelodés veszélyének mérséklésére.

Feltart probléma megne-
vezese

Fokozott a veszélye a telepiilésen €16 idds korosztaly elszigete-
18désének.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az idOsek elszigetelodése veszélyének csokkentése.
1. Rovidtavon: programok szervezése az idds korosztaly részére.
2. Kozéptavon: az idések tartalmas id6toltésének biztositasa, az
1d6ések kozosségi €letben valo részvételének segitése, erdsitése.
3. Hosszutavon: az idosek elszigetel6désének veszélye csokken.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcidval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi
Stratégia 2030-hoz, Iddsiigyi Nemzeti Stratégia 2023-2024-hez

stratégiakhoz ¢€s 0sszhangban all azok céljaival.
1. Igények megismerése, felmérése az idések korosztaly koré-
ben.
2. Kulturalis és szabadidds programok szervezése kifejezetten
Tevékenységek az 1d6s korosztaly részére, az Oket érintd, érdekld kérdések-

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

ben. Az idOsek kozosségi életben valo részvételének tamoga-
tasa, az érdekképviseletiiket ellato civil szervezetek tamoga-
tasa az dnkormanyzat lehetdségeire figyelemmel.

3. Elért eredmények hosszu tavu fenntartdsa, az iddsek elszige-
telddésének csokkenése.

Az intézkedés felelOse

Sandorfalva Varosi Onkormanyzat polgarmestere,
Id6stigyi Tanacs képviseldje

Az intézkedés megvalo-
sitdsanak hatarideje

1. 2028.12.31. - Kulturalis és szabadidds programok tervezése.

2. 2028.12.31. - Kulturalis és szabadidds programok szervezése
kifejezetten az idOs korosztaly részére, az dket érintd, érdek-
16 kérdésekben.

3. 2028.12.31. - Az iddsek kozdsségi életben vald részvételé-
nek tamogatasa, az idések érdekképviseletét ellatod civil
szervezetek tamogatéasa a civil szervezetek palydzati rend-
szerének keretében, az onkormanyzat anyagi lehetdségeire
figyelemmel.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

1. A kulturalis és szabadidds programok megvalosulasa, ered-
ményessége (hany fovel).

2. Az idOsek tartalmas id6toltése, az idosek kozosségi életben
val6 részvétele erésodik (n6 az iddsek tagsaga, részvétele a
civil szervezetekben).

3. Az iddsek elszigetelddésének veszélye csokken.

Az intézkedés megvalo-
sitasahoz sziikséges
(humaén, pénziigyi, tech-
nikai) er6forrasok

Human erdforras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthat6saga

Erdforrasok hosszll tdvi megléte esetén biztositott.
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Iv.2.

Intezkedés cime:

Az idosek egészségi dallapota fokozott orvosi nyomon kovetésé-
nek elosegitése.

Feltart probléma megne-
vezése

Az idOsek egészségi allapota gyengébb, ezért fokozott figyelmet
¢és gyakoribb egészségiigyi ellatast igényelnek.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Idések egészségi allapotanak javitasa.
1. Rovidtavon: az id6sebb korosztaly egészséges ¢letmddra
vonatkoz6 ismereteinek bdvitése.
2. Kozéptavon: az id6sodo korosztaly egészségtudatos élet-
modra 0sztonzése.
3. Hossztavon: az idések egészségi allapotanak javitasa.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolddik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030-hoz, Iddsiigyi Nemzeti Stratégia 2023-2024-hez

stratégiakhoz ¢és O0sszhangban all azok céljaival.
1. Eldadasok tervezése, részvétel feltérképezése.
. . 2. Az egészséges ¢életmodra és a mozgas egészségmegdrzd sze-
Tevékenységek & & £as €& gmes

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

repére, szlirdvizsgalatok prevencios eldonyére vonatkozo elo-
adasok szervezése az iddseknek (pl.: Egészséghét keretén
beliil)

3. Elért eredmények hossza tavu fenntartésa.

Az intézkedés felelose

Sandorfalva Varosi Onkorményzat polgarmestere
Iddsiigyi Tanacs képviseldje

Az intézkedés megvalo-
sitdsanak hatarideje

1. 2028.12.31. - az egészséges ¢életmddra és a mozgas egész-
ségmegOrzo szerepére vonatkozo tajékoztatasok, eléadasok
szervezése az idéseknek az Egészséghéten.

2. 2028.12.31. - Szlirévizsgalatok prevencios eldnyére vonat-
koz6 tajékoztatasok, eléadasok, vizsgalatok szervezése az
1d6seknek

3. 2028.12.31. - eldadasok évente torténd szervezése a HEP
teljes id6szaka alatt.

Az intézkedés eredmé-
nyességét méro indika-
tor(ok)

1. Az id6ésebb korosztaly részvétele a targykorben tartott
Egészséghét programjain (hany 0).

2. Az iddsek részvétele a programokon (hany f6).

3. Hosszu tavon: csokken az idOsek korében a betegek szama,
aranya (hany f0).

Az intézkedés megvalo-
sitasahoz sziikséges
(humaén, pénziigyi, tech-
nikai) er6forrasok

Human erdforras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthat6saga

Eréforrasok hosszu tava megléte esetén biztositott.
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V.1.

Intezkedeés cime:

Az informdcios partnerség bovitése arra vonatkozoan, hogy a
kozszolgaltatiasokhoz valo hozzdférés mennyire biztositott a
fogyatékkal élok részére, illetve, hogy mennyire veszik igénybe
azokat, kiilonosen az egészségiigyi és szocidlis teriileten.

Feltart probléma megne-
vezese

Hianyosak a rendelkezésre all6 adatok a fogyatékkal ¢lok tarsa-
dalmi esélyegyenldségét érintd, azt befolyasolo teriileten, kiilo-

nodsen az egészségiigyi €s szocialis teriileten a kdzszolgaltatasok
hozzaférhetdsége, igénybevétele tekintetében.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékkal €16k esélyegyenldségének biztositasa.

1. Rovidtavon: a fogyatékkal élok tarsadalmi esélyegyenldségét
érint6, azt befolyasolo teriileten rendelkezésre alld informaci-
ok bovitése

2. Kozéptavon: informécids partnerség bovitése, mikodtetése a
kozszolgaltatast végzd intézmények, és a fogyatékkal €16k ci-
vil szervezete kozott

3. Hosszatavon: a fogyatékkal é16k kozszolgaltatdsokhoz valo
hozzaférésének biztositasa, a kozszolgaltatasok igénybe véte-
le

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcidval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolodasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolodik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi
Stratégia 2030-hoz, Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

stratégiakhoz 2015-2025-h6z €s 0sszhangban all azok céljaival.
1. Adatgytijtés, informéciok gytijtése a fogyatékkal €lok tarsa-
dalmi esélyegyenldségét érintd, azt befolyadsolo teriileten,
Tevékenységek kiilonosen az egészségiigyi és szocialis teriileten a kdzszol-

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

galtatasok hozzaférhetdsége, igénybevétele tekintetében.

2. Informacids partnerség kialakitasa az intézmények és az ille-
tékes civil szervezet kozott (megbeszélés, értekezlet tartasa,
informaciok egyeztetése).

3. Elért eredmények hosszu tavu fenntartésa.

Az intézkedés felelOse

Sandorfalva Varosi Onkorményzat polgarmestere
Id6stigyi Tanacs képviseldje

Az intézkedés megvalo-
sitasanak hatarideje

1. 2028.12.31. - Adatgytjtés, informaciok gytijtése

2.2028.12.31. - Informacids partnerség kialakitasa az intézmé-
nyek és az illetékes civil szervezet kozott (megbeszélés, ér-
tekezlet tartasa, informaciok egyeztetése).

3. 2028.12.31. - Fogyatékkal €10k részére a kdzszolgaltatasok
hozzéaférésének hatékonyabba tétele.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

. Informaciok rendelkezésre allasa.
. Informacids partnerség miikkodése (megbeszélések szama).
3. Pozitiv visszajelzések az érintettek részérol.

[\ I

Az intézkedés megvalo-
sitdsahoz sziikséges
(human, pénziigyi, tech-
nikai) eréforrasok

Human erdforras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatdsaga

Eréforrasok hosszu tava megléte esetén biztositott.
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V.2.

Intezkedés cime:

A fizikai, informdcios és kommunikdcios akaddalymentesités
lehetiség szerinti folytatdsa telepiilésiinkon pdlyazati forrdasok
bevondsaval, akaddalymentes infrastruktura kialakitdsa.

Feltart probléma megne-
vezese

Nem teljes kort a fizikai, informacios €s kommunikécios aka-
dalymentesités telepiilésiinkon, az akadalymentes kdrnyezet
nem teljes.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékkal €16k esélyegyenldségének biztositasa.
1. Rovidtavon: az akadadlymentesités lehetdség szerinti folyta-
tasa telepiiléstinkon.
2. Kozéptavon: a fogyatékkal €16k hatranyanak mérséklése
3. Hosszutavon: a fogyatékkal €16k ¢letmindségének javitasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban all a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai

A cél kapcsolddik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030-hoz, Orszagos Fogyatékossagiigyi Program

stratégiakhoz 2015-2025-hoz és 6sszhangban all azok céljaival.
1. Az akadalymentesitésre varo teriiletek feltérképezése, vizs-
Tevékenységek galata (pl.: honlap, parkok)

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

2. Palyazati forrasok keresése. Palyazat benyujtasa.
3. Nyertes palyazat és az oner6 rendelkezésre allasa esetén az
akadalymentesités megvalositasa.

Az intézkedés felelOse

Sandorfalva Varosi Onkorményzat polgarmestere
Id6stigyi Tanacs képviseldje

Az intézkedés megvalo-
sitasanak hatarideje

1. 2028.12.31. - Az akadalymentesitésre var¢ teriiletek feltér-
képezése, vizsgalata (pl.: honlap, parkok)

2. 2028.12.31. - Palyazati forrds megléte esetén palyazat be-
nyujtasa.

3. 2028.12.31. - Nyertes palyazat és az onerd rendelkezésre
allasa esetén az akadalymentesités megvalositasa.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

. Akadalymentesités kiterjesztése.

. Fogyatékkal ¢l0k hatranyanak mérséklése.

3. A fogyatékkal élok €életmindségének javulasa, pozitiv vissza-
jelzések.

N —

Az intézkedés megvalo-
sitasahoz sziikséges
(humaén, pénziigyi, tech-
nikai) er6forrasok

Human eréforras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatdsaga

Eréforrasok hosszu tavi megléte esetén biztositott.
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V.3.

Intezkedés cime:

Nagyobb foku nyilvanossag biztositasa, szemléletformadlas a
fogyatékossaggal élok vonatkozdasdaban.

Feltart probléma megne-
vezése

Kevés, esetleg téves informaciok a fogyatékossaggal €16krol.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

A fogyatékkal €16k felé torténd megfeleld segitségnyujtas.

1. Rovidtavon: a fogyatékkal €10k segitségnyujtassal kapcsola-
tos igényeinek felmérése

2. Kozéptavon: a fogyatékkal €16k hatranyanak mérséklése

3. Hosszutavon: a fogyatékkal €16k €letmindségének javitasa

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai dokumen-
tumokkal

A cél 6sszhangban 4ll a helyi stratégiai dokumentumokkal: kolt-
ségvetési koncepcioval, gazdasagi programmal.

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapolitikai
stratégiakhoz

A cél kapcsolddik Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi
Stratégia 2030-hoz, Orszagos Fogyatékossagiigyi Program
2015-2025-hoz és 6sszhangban all azok céljaival.

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

1. A fogyatékkal €16k felé torténd megfeleld segitségnyujtasrol
tajékozodas.

2. Megfeleld segitségnyujtasrol tajékoztatd dsszeallitasa.

3. Tajékoztatasok sziikség szerinti aktualizalasa.

Az intézkedés felelOse

Sandorfalva Varosi Onkorméanyzat polgarmestere
Iddsiigyi Tanacs képviseldje

Az intézkedés megvalo-
sitasanak hatarideje

1. 2028.12.31. — T4jékozodas a megfeleld segitségnytjtasrol
¢érintett szervezetektol.

2. 2028.12.31. — Megfeleld segitségnyujtassal kapcsolatos tajé-
koztatok készitése, sziikség esetén eldadas szervezése.

3. 2028.12.31. — Tajékoztatok, sziikség szerint eléadasok ak-
tualizalasa.

Az intézkedés eredmé-
nyességét mérd indika-
tor(ok)

. Tobb és megfeleld informacioé rendelkezésre allasa.

. Fogyatékkal €16k hatranydnak mérséklése.

3. A fogyatékkal €16k életmindségének javulasa, pozitiv vissza-
jelzések.

N —

Az intézkedés megvalo-
sitasahoz sziikséges
(humaén, pénziigyi, tech-
nikai) er6forrasok

Human er6forras, anyagi eréforras

Az intézkedés eredmé-
nyeinek fenntarthatdsaga

Eréforrasok hosszu tavia megléte esetén biztositott.
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| 2. Osszegzo tablazat - A Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

A B C D E F G H I J K L
Az intéz- Onkor-
< A helyzet- e | Acél kedés manyzatok
g }/Z . A célkiti- .y . . . kozotti
NS elemzés ko- - kapcso- _y Az intézke- | megvaldsi- | Az in- o
N "y : Z€s 08Sz- C o Az intéz- . . : ... | cgyuttmu-
£ | Az intézke- | vetkeztetése- _y . l6dasa _ iy . dés ered- tasdhoz | tézked€s | 1sdasben
) . . . Az intézke- hangja . Az intéz- | Az intéz- | kedés . . . .
@ | déscime, | iben feltart . (. p 0rszagos . . . | ményessé- | sziikséges | eredmé- | megvalosu-
2 : . déssel elérni egyéb kedés kedés | megvalo- A e . 16 intézke.
2 | megnevezé- | esélyegyen- A , . . | szakma- . b gét mérd eroforra- | nyeinek | 10 intézke
o1 o kivant cel stratégiai ... .| tartalma | felelése | sitdsdnak e 11r dés eseté-
A2 se 16ségi prob- politikai r g indika- sok (hu- | fenntart-
N . dokumen- . hatarideje . . ben az
2 léma meg- stratégi- tor(ok) man, hatosaga e
= . tumokkal | e egyuttmu-
- nevezése akhoz pénziigyi, kédés be-
technikai) mutatdsa

0. Telepiilésszintii probléma

1. | Energetikai |Kozintéz- | Korszerli, | Koltségve- |MNTFS Korszerdi, | Sandor- | 2028.12.3 |Korszerlisi- = Human | Fenn- | Nem
felujitasi | menyek, energiataka- | tési kon- 2030 |energia- |falva 1. tett, ener- eroforras, | tarthatd | relevans.
program onkorrngny- rékos épiile- | cepcio, takarékos | Varosi giatakare- anyagi,
folytatasa  zati tulajdo- | tek kialaki- | gazdasagi épiiletek- | Onkor- kos épiile- | pilyazati
palyazati nu epul‘etelf tasa. program kel kiadé- | manyzat tek rendel- er0f01tras.,
forrésqk’ ?nerget,lkal sok csdk- | polgar- lfez’ésre tec"hmk,al
bevonasa- a11ap0tanak kentése. | mestere gllasa az eréforras
val. fejlesztése. igénybe

vevok sza-
mara.

2. 300 f6 fe- | Sziikseg Tobb érdek- |Koltségve- | MNTFS | Legalabb |Sandor- | 2028.12.3 | Legalabb Human |Fenn- |Nem
r6helyes  |lenneegy  |16d6t befo- | tési kon- 2030 | 300 6 falva 1. 300 6 férd- | eréforrds, | tarthaté | relevans.
rendez- legalabb 300 | gado, kor- | cepcio, féréhe- | Varosi helyes, kor- | anyagi,
vénykoz- 6 férdhelyes | szerii ren- gazdasagi lyes ren- | Onkor- szer( épiilet | palyazati
pont kiala- | rendezvény- | dezvény- program dezvény- | manyzat rendelke- eroforras,
kitasa. kozpontraa | kozpont kézpont | polgar- zésre allasa | technikai

programok | kialakitasa. kialakita- | mestere azigénybe | eréforras
szinvonalas sa. vevok sza-

megtartisa mara.

érdekében.
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A B C D E F G H I J K L
Onkor-
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g A helyzet A célkitis- | €] - kedss | | Beeylft
NS elemzés ko- L kapcso- _ Az intézke- | megvaldsi- | Az in- | miikddés-
N ., ) z€s 0SSz- L Az intéz- , b , ,
£ | Az intézke- | vetkeztetése- . . lodasa o . . dés ered- tasdhoz | tézkedés | ben meg-
S . . . Az intézke- hangja . Az intéz- | Az intéz- | kedés . . . . I
@ | déscime, | iben feltart . e p 0rszagos . . .| ményessé- | sziikséges | eredmé- | valosulo
r f . déssel elérni egyeb kedés kedés | megvalo- A e . .
2 | megnevezé- | esélyegyen- . . ., . . | szakma- . b gét mérd er6forra- | nyeinek | intézke-
5] o kivant cél stratégiai ... .| tartalma | felelése | sitasanak e 1 s , 2
A2 se 18ségi prob- politikai ‘e indikéa- sok (hu- | fenntart- | dés eseté-
N ; dokumen- - hatéarideje . . s
3 léma meg- stratégi- tor(ok) man, hatésaga | ben az
= . tumokkal | e ..
— nevezeése akhoz pénzigyi, egylitt-
technikari) miikodés
bemutata-
sa
0. Telepiilésszintii probléma
3. | Séndorfal- |A Sandor- | Sandorfalva- Koltségve- | MNTES | Megfeleld | Sandor- | 2028.12.3 | Kerékpar- Human |Fenn- | Nem
va- falvat Szatymaz | tési kon- 2030 | mindségii |falva 1. utat tobben | er6forrds, |tarthato | relevans.
Szatymaz | Szatymazzal | kgzstti kiil- | cepcid, kerékpar- | Varosi hasznaljak. | anyagi,
kiilteriileti | 0sz-szekotd | teriileti ke- cazdasagi utat tud- | Onkor- palyazati
kerékparat | kerékparat | rékparat program nak hasz- | manyzat eréforras,
feltjitasa. | felujitasra felujitasa. nalni az | polgar- technikai
szorul. ¢érintettek. | mestere erbforras
4, |Pallavicini | A Pallavicini | Pallavicini | Koéltségve- | MNTFS | Megfelelé | Sandor- | 2028.12.3 | T6bb helyi- | Human | Fenn- |Nem
Kastély Kastely teto- | Kastély tetd- | tési kon- 2030 |mindségli | falva 1. ség rendel- eroforrgs, tarthatd | relevans.
tetdterenek | tere feluji- | terének fel- | cepcio, tetétér Varosi kezésre anyagl,
felujitasa. | tasra szorul. | jitasa. gazdasagi kiépités | Onkor- allasa. palyazati
program utan az mé,nyzat er6f01trés.,
épiilet polgar- technikai
tetOterét | mestere er6forras
is lehet
hasznélni.
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Az intéz- Onkor-
< A helyzet- e | Acél kedés minyZaiok
g }/Z . A célkiti- .y . . . kozotti
NS elemzés ko- - kapcso- _y Az intézke- | megvaldsi- | Az in- o
N o . z€s 0Ssz- iy Az intéz- . ey - , | egyuttmu-
£ | Az intézke- | vetkeztetése- y . lodasa . _ . dés ered- tasdhoz | tézkedés | (sdesben
) . . . Az intézke- hangja . Az intéz- | Az intéz- | kedés . . . .
@ | déscime, | iben feltart . (. p 0rszagos . . . | ményessé- | sziikséges | eredmé- | megvalosu-
2 : . déssel elérni egyéb kedés kedés | megvalo- A e . R
2 | megnevezé- | esélyegyen- SR . . . | szakma- . b gét mérd er6forra- | nyeinek | 10 intézke-
51 P kivant cel stratégiai ... . tartalma | felelése | sitdsdnak e qs dés eseté-
A2 se 18ségi prob- politikai r g indika- sok (hu- | fenntart-
) 1éma meg- Sl | e IR tor(ok) méan hatosaga | 061 &2
g o5 tumokkal | * o8 o 82| egyiittmii-
nevezése akhoz penzugyi, kodés be-
technikai) mutatasa
I. A mélyszegénységben €16k és a romak esélyegyenldsége
1. | Kézfoglal- ‘Magasa Kozfoglal- | Koltségve- | MNTFS | A kozfog- | Sandor- | 2028.12.3 |Kozfoglal- | Huméan |Fenn- | Nem
koztatds munkanél- | koztatas tési kon- 2030 | lalkozta- |falva 1. koztatasban | eréforras |tarthatd | relevans.
lehetéségek | Kiliseg a lehe.t(’)s‘eg' cepcio, tas végre- | Varosi résztvevok
szerinti melysze- szerinti biz- gazdasagi hajtasa az | Onkor- szama, k0z-
biztositdsd- | génységben | tositdsa. onkor- manvyzat foglalkozta-
11 1 e program ; Y oo
val munka | €16k kozott, ményzat | polgér- tas iddtar-
vilagaba a szegenyseg €s az On- | mestere tama, no-
valé atlépés | egyik oka ¢s kormany- vekszik.
elésegitése. | kovetkez- zati fog- Az FHT-
ménye a lalkozta- ban részesii-
tartos mgn- 1ok részé- 16k témoga_
kanélkili- rél a tasanak
SCg. nyertes sziinetelése,
palyazat bérfizetés
alapjan torténik
kotott FHT he-
hat6sagi lyett.
szerz0-
désnek
megfele-
16en.
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Az intéz- Onkor-
< A helyzet- e A cél kedés minyzatok
g y . A célkiti- ., , ) kozotti
NS elemzés ko- - kapcso- . .. | Az intézke- | megvalo- | Az in- e
N o . o Z€s 08Sz- T Az intéz- . s - , | egyuttmu-
£ | Az intézke- | vetkeztetése- | Az intéz- . l6dasa _y _y . dés ered- | sitdsdhoz | tézkedés | sdasben
o) L . . . hangja . Az intéz- | Az intéz- | kedés . . Wl s 8 5
@ | déscime, | iben feltart | kedéssel . 0rszagos . . .| ményessé- | sziikséges | eredmé- | megvalosul6
R ; . . ... | egyéb stra- kedés kedés | megvalo- AP I . AR
2 | megnevezé- | esélyegyen- | elérni ki- . szakma- . f s gét mér6 | erdforra- | nyeinek | intézkedés
51 P L tégiai do- ... . tartalma | felelése | sitdsanak e qs esetében az
A2 se 16ségi prob- | vant cél politikai . indika- sok (hu- | fenntart- -DCN €
) léma meg- kumentu- stratégi- RE e tor(ok) man hatosaga | SEyutm-
E = mokkal | > 28 e £8 Ksdés bemu-
- nevezeése akhoz penzigyi, tatésa
technikai)
I. A mélyszegénységben €10k és a romak esélyegyenlésége
Alacsony | Alacsony | Alacsony | Koltségve- | MNTFS |El6add- | Sandor- |2028.12.3 | Az infor- Human | Ergfor- |Nem
iskolai vég- | 1skolai veg- | iskolai tési kon- 2030 | sok, tajé- | falva 1. macios eroforrgs, rasok relevans.
zettséglick | Zetts€g ese- | vegzettse- | cepcio, koztatok | Varosi program anyagl | hosszi
részére tén kisebb az | gliek elhe- cazdasagi lehet8ség | Hnkor- eredmé- erbforrds | ¢4y
érettségi ’ ertektere’mto lyefzke'dem program szermt,l manyzat nyessége. megléte
megszerzé- |munkavég- | esclyei tervezése polgér- Az alacsony esetén
séhez lehe- | z€s leheto- | nonek. €8 MeZVa- | actere iskolai vég- biztosit-
t6ség bizio- | Sge. 16sitasa. zettségli hato.
sitasa. Tovabbi allaskeresék
segitseg- allaskeresé-
nyujtas si ismerete
lehetoség boviil, ara-
szerinti nyuk csok-
tervezése ken, mert
¢s megva- képzettséget
lositasa a szereznek.
HEP tel-
jes 1do-
szakara.
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Az intéz- Onkor-
< A helyzet- e | Acél kedés midnyZaiok
g }Iz . A célkiti- .y - . kozotti
NS elemzés ko- - kapcso- _y Az intézke- | megvaldsi- | Az in- o
N oy : Z€s 08Sz- C o Az intéz- . . : ... | csyuttmu-
2 | Az intézke- | vetkeztetése- y . lodasa . _ . dés ered- tasdhoz | tézkedés | ysdesben
) . . . Az intézke- hangja . Az intéz- | Az intéz- | kedés . . . .
@ | déscime, | iben feltart . e p 0rszagos . . . | ményessé- | sziikséges | eredmé- | megvalosu-
2 : . déssel elérni egyéb kedés kedés | megvalo- A e . 16 intézke.
2 | megnevezé- | esélyegyen- SR . . . | szakma- . b gét mérd er6forra- | nyeinek | 10 intézke
51 A kivant cel stratégiai ... .| tartalma | felelése | sitdsdnak e s dés eseté-
A2 se 18ségi prob- politikai ‘e indikéa- sok (hu- | fenntart-
N . dokumen- . . hatarideje . . . ben az
2 léma meg- stratégi- tor(ok) man, hatosaga e
g . tumokkal | L egyiittmii-
— nevezese akhoz pénzigyi, e o e
technikai) mutatésa
I1. A gyermekek esélyegyenlésége
1. | Gyerekek |Tovabbrais |Gyermekko- |Koltségve- | MNTFS Az egész- | Sandor- |2028.12.3 | A gyerek- Human | Ergfor- |Nem
egészséges | Jelentds a ru lakossag | tési kon- 2030 | séges falva 1. koru lakos- | eréforras, | rasok relevans.
Sletmédra | tulsulyos egészségi cepcio, ¢letmodra | Varosi sag részvé- anyagi | hosszi
nevelése. gyermekek | allapotanak cazdasagi €8 amoz- | Hnkor- tele asport | er6forras | 4yy
s’,Tarlr{a az javitasa. program gals’, SPOT- | manyzat Erogrimq- megléte
alta anos to s polgér- on. A vé- esetén
iskolas gye- egész- mestere d9no altal ) biztosit-
rekek koré- ségmeg- végzett szii- haté.
ben 0rz0 sze- rések alap-
(2021/22. repére jan csokken
tanévben vonatko- a talsulyos
végzett szili- 70 elo- iskolas gye-
rések alap- adasok rekek sza-
jan). szervezeé- ma.
se gyere-
keknek és
sziiloknek
az Egész-
séghéten.
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Az intéz- Onkor-
< A helyzet- e | A Cél kedés manyzatok
g y . A célkiti- ., . . kozotti
NS elemzés ko- - kapcso- _y Az intézke- | megvaldsi- | Az in- o
N . 2 z€s 0ssz- iy Az intéz- . e - , | egyuttmu-
£ | Az intézke- | vetkeztetése- _y . l6dasa _ iy . dés ered- tasdhoz | tézkedés | (sdesben
) . . . Az intézke- hangja . Az intéz- | Az intéz- | kedés . . . .
@ | déscime, | iben feltart . (. p 0rszagos . . . | ményessé- | sziikséges | eredmé- | megvalosu-
2 : . déssel elérni egyéb kedés kedés | megvalo- A e . 16 intézk
2 | megnevezé- | esélyegyen- A , . . | szakma- . b gét mérd er6forra- | nyeinek | 10 intézke-
o L kivant cel stratégiai ... . tartalma | felelése | sitdsdnak e 11r dés eseté-
A2 se 18ségi prob- politikai r g indika- sok (hu- | fenntart-
2 1éma meg- dokumen-| ¢ eoi. hatarideje tor(ok) man, | hatosaga | D on
g 8 tumokkal | * o8 e 82| egyiittmii-
nevezese akhoz pénziigy1, k6dés be-
technikai) mutatésa
IT1. A nok helyzete, esélyegyenlésége
I. | Eldaddasok, |Szikségesa | Andket  |Kgltségve- |MNTFS Eldadd- | Sandor- |2028.12.3 |Azeléadd- = Humdan | Fenn- | Nem
programok, |n6k egész- | érintd, fog- | tési kon- 2030 |soktartd- | falva 1. sokon, eréforras, | tarthatd. | relevéns.
sziiréprog- | $€g- lalkoztatd | cepcio, sa a noket | Varosi programo- anyagi
ramok szer- | védelmére kérdések, cazdasagi foglalkoz- | ®nkor- kon valo eroforras
vezése. iranyulo ndi ’erdek,- | program tE}to ’pro,b- manyzat res’zvetel‘
programok | érvényesités 1émakrol, polgar- Szélesedik a
szervezése. | kérdései az eg€sz- | mestere célcsoport
megtargya- séges latokore,
lasdnak mi- ¢letmad, javul a tajé-
nél tobb a mozgas kozottsaga,
lehetdség egész- tapasztala-
biztositasa, ségmeg- tok, infor-
a felnott 0rz0 sze- maciok,
koru lakos- repére mozgas
sag vonatko- altal egész-
egeészségi 70 elo- ségesebb
allapotanak adasok életmod
javitasa. szervezé- kialakulasa.
se az
Egész-
séghétre.
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Onkor-
manyza-
A cél Az intéz- tok kozot-
g A helyzet- Al | - kedes | Hegyutt-
NS elemzés ko- - l6dasa i Az intézke- | megvaldsi- | Az in- | mikodés-
N . \ z€s 0ssz- , Az intéz- . e 2 z
£ | Az intézke- | vetkeztetése- o . orsza- . L . dés ered- tasahoz | tézkedés | ben meg-
3 L, . , Az intézke- hangja Az intéz- | Az intéz- | kedés . . w1 . .
@ | déscime, | iben feltart . L . gos . . . | ményessé- | sziikséges | eredmé- | valosuld
2 : . déssel elérni | egyéb stra- kedés tart- | kedés | megvalo- A e . .
2 | megnevezé- | esélyegyen- . . s . szak- p S gét mérd er6forra- | nyeinek | intézke-
5] e kivant cél | tégiai do- . alma felelése | sitasanak e s . :
A2 se 18ségi prob- mapoli- e indiké- sok (hu- | fenntart- | dés eseté-
N ; kumentu- o hatéarideje . .
Fé léma meg- mokkal tikai tor(ok) man, hatésaga | ben az
— nevezeése straté- pénziigyi, egylitt-
gidkhoz technikari) miikodés
bemutata-
sa
IT1. A nok helyzete, esélyegyenlésége
2. | Széleskorii | A tobb Megkonnyi- | Kéltségve- | MNTF | Tdjékozta- | Sandor-  2028.12.3 |Ugyanazon =~ Human | Eréfor- | Nem
tajekoztatas | gyermeket, | teni araszo- | tési S 2030 | tok gyljté- | falva 1. terulgtep eroforrgs, rasok relevans.
nyijtisa az | vagy gyer- |rulo csala}- | koncepcid, se, az Varosi szocialis anyagi | hosszi
igénybe m"eket egye- dol’< §zoc1ahs gazdaségi 1geny!?e Onkor- e'l,latasF keé- | erbforras | avy
vehetd szo- | dil nevelo | ellatasok vehetd manyzat rok szama megléte
cidlis elld- c§aléd ese- igé}lybe ye- | program szczci,élis polgér- csokken. esetén
tasokrol. tében magas | telének lehe- ellatasok- | astere biztosit-
a leszakadas, | tOségét. ol a szlik- haté.
a szegény- séges in-
ség kockaza- formaciok
ta. atadas az
érintett
lakosok
részere.

132



A B C D E F G H I J K L
A cél Az intéz- Onkor-
< A helyzet- e | Kapeso- kedés minyzatok
g yzer A célkitii- | aP¢ . . . kozotti
NS elemzés ko- - l16désa _y Az intézke- | megvaldsi- | Az in- e
N "y : Z€s 08Sz- . Az intéz- . . : ... | cgyuttmu-
2 | Az intézke- | vetkeztetése- . . orsza- y . . dés ered- tasdhoz | tézkede€s | sdesben
3 L, . , Az intézke- hangja Az intéz- | Az intéz- | kedés . . w1 . ,
@ | déscime, | iben feltart . L . gos . . . | ményessé- | sziikséges | eredmé- | megvalosu-
2 : . déssel elérni | egyéb stra- kedés tart- | kedés | megvalo- A e . R
2 | megnevezé- | esélyegyen- SR . szak- . s gét mérd er6forra- | nyeinek | 10 intézke-
51 s kivant cél | tégiai do- . alma felelose | sitdsanak s dés eseté-
A2 se 18ségi prob- mapoli- r g indika- sok (hu- | fenntart-
) 1éma meg- kumentu- | o o; IR tor(ok) méan hatosaga | _ °Sn 2
= 8 mokkal . o 821 cgyiittmii-
— nevezese straté- pénziigyi, il (e
giakhoz technikai) mutatasa
IV. Az idések helyzete, esélyegyenlosége
1. |Azidos Fokozotta |Azidések |Koltségve- | MNTF | Kulturalis | Sandor- |2028.12.3 | Kulturalis Human | Eréfor- |Nem
korosztaly —|veszélyea | elszigetels- | tési kon- S 2030 | és szabad- | falva 1. ¢és szabad- eroforrgs, rasok relevans.
reszére teleptilésen | dése veszé- cepcio, 1d6s prog- | Varosi 1d6s prog- anyagl | hog570
programok | €10 1d6s kor- | yének gazdasagi Idés- | ramok Onkor- ramok erbforrds | ¢4y
szervezese, osgtaly ?1" csokkentése. program ligyi s;eryezése ményzat n}egvalésu- megléte
a progra- | szigetelodé- Nemze-  Kifejezet- | polgar- lasa, ered- esetén
m’o.kro’l sz?'— sének. ti Stra- | ten az i(}és mestere, ményessé- biztosit-
lq ’znforrma- tégia kroro’sztaly Idésiigyi ge. hato.
cio széles (2010- | T€SZ€re, az | Tapscq Az id6sek
korben Yalo 2024) |Oketérin- |yenyice tartalmas
terjesztése t0, érdekld 16je idotoltése,
az elszigete- kérdések- az id6sek
lodeés vesze- ben. Az kozosségi
lyének mér- idosek ¢letben valo
séklesere.. kozosségi részvétele
¢letben erésodik.
val6 rész-
vételének
tamogata-
sa.
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A cél Az intéz- Onkor-
< A helyzet- 1. | kapcso- kedés minyzaiok
g }/z - A célkiti- ,p , . ., . kozotti
NS elemzés ko- - l6désa _ Az intézke- | megvaldsi- | Az in- e
N oy : oy Z€s 08Sz- . Az intéz- . = : ... | egyuttmu-
£ | Az intézke- | vetkeztetése- | Az intéz- . orsza- iy . dés ered- tasdhoz | tézkedés | sdesben
o) . . . . hangja o Az intéz- | kedés . . ot . ,
@ | déscime, | iben feltart | kedéssel . gos Az intézke- . . | ményessé- | sziikséges | eredmé- | megvalosu-
A . , . ... |egyéb stra- X kedés | megvalo- A . , . 16 intézk
2 | megnevezé- | esélyegyen- | elérni ki- A szak- | dés tartalma N b gét mérd er6forra- | nyeinek | 10 intézke-
51 P L tégiai do- . felelose | sitdsdnak e dés eseté-
A2 se 16ségi prob- | vant cél mapoli- Y indika- sok (hu- | fenntart-
) 1éma meg- sl N RE e tor(ok) mén hatosaga | _ °Sn &2
g o5 mokkal , o 82 | cgyiittmi-
= nevezése straté- pénziigyi, b e
giakhoz technikai) mutatasa
IV. Az idé6sek helyzete, esélyegyenlésége
2. |Azidések | Azidbsek | Idosek Koltségve- | MNTF | Az egészsé-  Sandor- |2028.12.3 |AzidGsebb | Humin | Ergfor- |Nem
egészségi egeészségi egészségl | tési kon- S 2030 |ges életmod- | falva 1. korosztaly | erdforras, |risok relevans.
dllapotinak | allapota allapotanak | cepcio, ra és a moz- | Varosi részvétele a anyagi | hosszi
fokozott gyengébb, |javitdsa. gazdasagi 1d6s- gas egész- | Onkor- targykorben | er6forras | 4yy
orvosiﬁyo-, ezért foko- program figyi ségmegdrzd | manyzat tart’ott o megléte
mon koveté- | zott figyel- Nemze- | SZETEPETe, | noloar Egeszseghet esetén
sének elé- | met, gyako- ti Stra | SZUrOVIZSZa- | pegtere, programja- biztosit-
segitése. ribb egész- tégia latok pre- Idésiigyi in. haté.
ségiigyi ella- 2010- vencios elo- Tandcs Csokken az
tast igényel- 2024 nyére vo- képvise- 1d6sek kor-
nek. natkozé 6je ¢ben a be-
eléadasok tegek sza-
szervezése ma, aranya.
az iddsek-
nek az
Egészséghé-
ten.
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A cél Az intéz- Onkor-
< A helyzet- 1| Kapcso- kedés minyzaiok
g yzer A célkiti- | ~aP¢ L . . kozotti
NS elemzés ko- - l6désa _ Az intézke- | megvaldsi- | Az in- e
N o . . Z€s 0ssz- , Az intéz- . o 2 , | egyuttmu-
£ | Az intézke- | vetkeztetése- | Az intéz- . orsza- iy . dés ered- tasdhoz | tézkede€s | sdesben
o) . . . . hangja _ Az intéz- | kedés . . ot .
@ | déscime, | iben feltart | kedéssel . gos Az intézke- . . | ményessé- | sziikséges | eredmé- | megvalosu-
2 , ) . ... |egyéb stra- ; kedés | megvalo- A e . 16 intézke.
2 | megnevezé- | esélyegyen- | elérni ki- A szak- | dés tartalma N b gét mérd er6forra- | nyeinek | 10 intézke
51 P L tégiai do- . felelose | sitdsdnak e dés eseté-
A2 se 16ségi prob- | vant cél mapoli- . indika- sok (hu- | fenntart-
) 1éma meg- sl N RE e tor(ok) mén hatosaga | _ °Sn &2
= 8 mokkal . e 82| egyiittmii-
= nevezése straté- pénziigyi, b e
giakhoz technikai) mutatasa
V. Fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlosége
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3. Megvalositas

3.1 A megvalositas elokészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetdi szamara feladatul adja és ellendrzi, a
telepiilésen miikodé nem Oonkormanyzati fenntartast intézmények vezetdit pedig partneri viszony
soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenldségi Programot valositsak meg, illetve tamogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadésat kovetden biztositsdk, hogy az intézményiik miikddését érintd, €s az esélyegyenldség
szempontjabol fontos egyéb kozszolgaltatisokat meghatarozd stratégiai dokumentumokba és
iranymutatasokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenld bandsmodra és esélyegyenldségre
vonatkoz6 azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyi Esélyegyenldségi Programjaban
részletes leirasra keriiltek.

Onkorméanyzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Ter-
vében szerepld vallalasokrol, az dket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii akcidterveket
¢s évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkormanyzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére és
az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba torténd beépitésének
garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelos Forumot hoz 1étre €s mukodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén maradék-
talanul megvalosuljanak.

3.2, A megvalositas folyamata

A tarsadalmi partnerség ¢és egyiittmikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Foérumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmiikodés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazo-
nositasaban, a problémakra adekvatan valaszolo intézkedések megfogalmazéasaban, dsszehangola-
saban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasdban, megkonnyitve igy az dnkormanyzatok
esé¢lyteremtd feladatainak ellatasat.

A HEP Forum feladatai:

- a célcsoportok esélyegyenldségi problémainak a beazonositdsa, a problémakra adekvatan vala-
szolo intézkedések megfogalmazasa, sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalodsitasaban, az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a
HEP IT-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsga-
lata, annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idészakban végrehajtott intézkedések eldse-
gitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges uj beavat-
kozasok meghatarozasa,

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviselO-testiileti dontésre,

- az esélyegyenldséggel 0sszefliggd problémak megvitatasa,

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, dokumentalasa, kommunikalésa.

Az esélyegyenldség fokuszban 1évo célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a terii-
let aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2000 f6 feletti telepiilése-
ken (opcionalis) az adott teriileten kitiizott célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok
vezetdi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (mini-
mum évente) beszamolnak munkéjukrdl az Esélyegyenldségi Forum szamara.



Romak/ mély-
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A HEP Forum miikodése

A Forum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az uj HEP elfogadasa el6tt, de sziikség esetén
ennél gyakrabban tilésezik. A Forum mikodését megfelelden dokumentalja, tiléseirdl jegyzo-
konyv késziil. A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsarol készitett beszamolo elfogada-
séara, vagy atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara. A HEP Foérum egy-egy be-
avatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jelolhet ki tagjai koziil.

A HEP Forum javasolt osszetétele:

Tagok:
— atelepiilés polgarmestere €s jegyzdje,
— Dbeavatkozasi teriiletekhez kapcsolodd onkormanyzati bizottsagok képviseloi,
— helyi jelzérendszeri felelds,

— a HEP intézkedési tervében szereplo intézkedések végrehajtasaért felelds intézmények,
szervezetek képviseldi,

— Szocialpolitikai Kerekasztal képviseloi,
— arendvédelmi és kozbiztonsagi szervezetek képviseloi.

Allandé meghivottak:

— ateleplilés képviseld-testiiletének tagjai,

— az illetékes esélyegyenldségi mentor,

— jéarasi jelzérendszeri tanacsado,

— tankertileti kozpont képviseldje,

— atelepiilésen miikddo - a HEP célcsoportjai kapcsan érintett - civil szervezetek és egyha-
zak képviseldi,

— egyéb meghivottak (jarasi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez €s célcsoportokhoz kapcso-
16d6 szervezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkozasi programok képviseloi).
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3.3. Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenléségi Program megvalosulédsat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, €s ja-
vaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasdra az egyes beavatkozasi teriiletek feleldsei-
nek, illetve a l1étrehozott munkacsoportok beszamolodinak alapjan.

3.4. Nyilvanossag

A program elfogadasat megel6zden, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében
nyilvanos férumot hivunk 6ssze.

A véleményformalas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenldségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordinalo6 HEP Forum elsé iilésének mihamarab-
bi 0sszehivasa.

A nyilvanossag folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program megvaldsitasa-
ban elért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoit, tisztségviseldit, az
intézményeket €s az egyiittmiikodd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseldit.

A HEP Forum altal végzett monitoring vizsgélatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a szemé-
lyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossag biztositdsara az dnkormanyzat hon-
lapja, a helyi média all rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat és
intézményeinek kiilonboz6 rendezvényein, beépitjiik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a
hatranyos helyzetliek tAmogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogato
szakmai ¢és tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa érdekében.

3.5. Kotelezettségek és felelosség
Az esélyegyenldséggel Osszefiiggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:
A Helyi Esélyegyenldségi Program végrehajtasaért az onkormanyzat részérdl a polgarmester felel.

- Az 6 feladata és felelossége a HEP Forum 1étrejottének szervezése, miikodésének sokoldalu ta-
mogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Foérum kozotti kapcsolat biztositasa.
- Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Férum vezetdjével.
- FelelOsségi korébe tartozo, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum bevonasaval és
_ tamogatasaval végzi.
Igy
o felel azért, hogy a telepiilés minden lakoja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenldségi Program.
o figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorméanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.
o tdmogatnia kell, hogy az dnkormdanyzat, illetve intézményeinek vezetéi minden ponton meg-
kapjék a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajtasahoz.
o kotelessége az egyenld banasmod elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges Iépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviseloi €s a telepiilési intézmények vezetdi

- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmodra és esélyegyenldségre vonatkozo jogi eld-
irasokat, biztositsdk a diszkrimindcidmentes intézményi szolgéltatasokat, a befogado €s tolerans
légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenldséggel kapcsolatos ismeretei-
ket bovito képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- feleldsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kdzremiikddjenek annak meg-
valdsitasaban.

- az es¢lyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt iranyitoinak.
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- az Onkormanyzati intézmények vezetdi intézményi akciotervben gondoskodjanak az Esély-
egyenldségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan érvényesiilésé-
rol.

Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egyiittmiikddési kotelezett-
ség alapjan a telepiilési onkormanyzattal kapcsolatban 4ll6 szerepldk ismerjék a HEP-et, annak
megvaldsitdsaban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6. Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheto - feliilvizsgalat
soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil teljesiteni, a HEP Forum megvitat-
ja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervja-
vaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetdk legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani sziikséges, ha megallapitasaiban 1ényeges valtozas kovetke-
zik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozz4 a kitii-
z06tt célok megvalodsitasdhoz.

Az egyenld banasmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelds személy megteszi a
sziikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, €s intézkedik a jogsértés kovetkezményeinek elha-
ritasarol.

4. Elfogadas modja és datuma

I. Sandorfalva Véros Helyi Esélyegyenldségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja megtor-
tént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe beépitet-
tiik.

II. Ezt kdvetéen Sandorfalva Varosi Onkorméanyzat Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi
Programot (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 178/2023.(X1.30.) Kt. hataroza-
taval elfogadta.

I11. Sandorfalva Varosi Onkormanyzat Képviselé-testiilete a Helyi Esélyegyenléségi Programot
2025. évben feliilvizsgalta, a ...../2025.(IX.....) Kt. hatarozataval elfogadta.

Melléklet: képviseld-testiilet elfogad6 hatarozatanak kivonata

Sandorfalva, 2025. szeptember ......

Gajdosné Pataki Zsuzsanna
polgarmester
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